
Klauzula informacyjna dla osób kandydujących na stanowiska dyrektorów i wicedyrektorów kontrolnych 
jednostek organizacyjnych NIK 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1, ze zm.) zwanego 

dalej „RODO”, informujemy, że: 

1. Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest Najwyższa Izba Kontroli z siedzibą przy ul. Filtrowej 57, 

02-056 Warszawa, tel. 22 444 50 00. 

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: tel.22 444 58 19, e-mail: iod@nik.gov.pl, Warszawa 02-056, 

ul. Filtrowa 57. 

3. Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora lub 

wicedyrektora kontrolnej jednostki organizacyjnej NIK na podstawie przepisów art. 221 Kodeksu pracy (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 1465.), art. 67 i art. 69e ust. 2 oraz w związku z art. 69 c ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. 

o Najwyższej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r. poz. 623) oraz art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. b i art. 10 RODO, 

a pozostałe dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie Pani / Pana zgody w związku z art. 6 ust. 1 lit. a 

RODO. Jeżeli w dokumentach są zawarte dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna będzie Pani 

/ Pana wyraźna zgoda na ich przetwarzanie, o której mowa w art. 9 ust. 2 lit. a RODO. 

4. Pani / Pana dane osobowe mogą być udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym na mocy przepisów 

prawa celem wykonania ciążących na Administratorze obowiązków lub podmiotom, którym Administrator 

powierza przetwarzanie danych osobowych w drodze zawartych umów powierzenia przetwarzania danych. 

W przypadku wyłonienia Pani / Pana w konkursie do zatrudnienia i umieszczenia informacji o wynikach 

konkursu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej NIK (BIP NIK), stosownie do art. 69 c ust 2 z dnia 23 grudnia 

1994 r. o Najwyższej Izbie Kontroli, odbiorcą Pani / Pana danych osobowych (imienia i nazwiska) będą osoby 

korzystające z Biuletynu Informacji Publicznej NIK. 

5. Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora lub 

wicedyrektora kontrolnej jednostki organizacyjnej NIK, w tym sprawdzenia i oceny kwalifikacji i kompetencji do 

pracy oraz w celu wyboru odpowiedniej osoby do zatrudnienia na stanowisku określonym w ofercie pracy, 

a następnie w celu archiwizacji dokumentów po przeprowadzeniu konkursu, zgodnie z ustawą z dnia 14 lipca 

1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U z 2020 r., poz. 164). 

6. Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane przez czas niezbędny do przeprowadzenia konkursu, w którym 

bierze Pani / Pan udział oraz do momentu przedawnienia zaistniałych ewentualnych roszczeń, a następnie 

przez okres wynikający z przepisów o archiwizacji. 

7. W związku z przetwarzaniem przez Najwyższą Izbę Kontroli Pani / Pana danych osobowych przysługują Pani 

/ Panu następujące uprawnienia: 

• prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, w przypadku przetwarzania danych na tej podstawie, 

wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej wycofaniem; w przypadku chęci wycofania zgody uprzejmie prosimy o przesłanie 

odpowiedniej informacji, na adres: konkursy@nik.gov.pl, iod@nik.gov.pl lub w formie tradycyjnej na adres 

korespondencyjny administratora wskazany w pkt. 1;  

• prawo dostępu do jego danych oraz otrzymywania ich kopii, stosownie do art. 15 RODO; 

• prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, stosownie do art. 16 RODO; 

• prawo do usunięcia danych, w przypadkach określonych w art. 17 RODO; 

• prawo do ograniczenia przetwarzania, z zastrzeżeniem przypadków wskazanych w art. 18 RODO; 

• prawo do przenoszenia danych, w przypadkach zajścia okoliczności, o których mowa w art. 20 RODO; 

• prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 



8. Podanie Najwyższej Izbie Kontroli Pani / Pana danych osobowych w zakresie wynikającym art. 221 Kodeksu 

pracy oraz w przypadku kandydatów na stanowiska kontrolerów art. 67 i 69e ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 

1994 r. o Najwyższej Izbie Kontroli jest obowiązkowe i niezbędne, aby uczestniczyć w konkursie na stanowisko 

dyrektora lub wicedyrektora kontrolnej jednostki organizacyjnej NIK. Podanie innych danych osobowych jest 

dobrowolne, jednak ich brak może uniemożliwić kontakt i uczestnictwo Pani / Pana w konkursie na stanowisko 

dyrektora lub wicedyrektora kontrolnej jednostki organizacyjnej NIK. 

9. W oparciu o Pani / Pana dane osobowe Administrator nie będzie podejmował wobec Pani / Pana 

zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania. 


