
Załącznik nr 6  do Ogłoszenia 
 

UMOWA 
 (projekt) 

  
W dniu ............................................2018 r., w Warszawie, pomiędzy: 
Skarbem Państwa − Najwyższą Izbą Kontroli, 02–056 Warszawa, ul. Filtrowa 57, (adres korespondencyjny: 

skr. poczt. P-14, 00-950 Warszawa 1), zwaną dalej ZAMAWIAJĄCYM, reprezentowaną przez: 
Panią Agnieszkę Mielżyńską – p.o. Dyrektor Biura Gospodarczego  
a  
 
 
reprezentowanym przez: 
 
 
zwanym dalej „WYKONAWCĄ”, 
 
w wyniku przeprowadzenia, na podstawie art. 138o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, ze zm.) postępowania o udzielenie zamówienia publicznego zawarto 
Umowę o następującej treści: 
 
 

Przedmiot Umowy 
§ 1. 

Przedmiotem Umowy, jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług pocztowych w obrocie 
krajowym i zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doręczania przesyłek pocztowych oraz 
paczek pocztowych, a także zwrotu przesyłek lub paczek niedoręczonych.  

 
Zasady realizacji Umowy 

§ 2. 
1. Świadczenie usług pocztowych odbywać się będzie zgodnie z zasadami określonymi w szczegółowym opisie 

przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy oraz Ofercie Wykonawcy z dnia 
……………….. r. która stanowi załącznik nr 2 do Umowy. Podane w załączniku nr 2 ilości służą jedynie 
orientacyjnemu określeniu wielkości przedmiotu Umowy w skali miesiąca i będą ulegały zmianie w 
zależności od potrzeb Zamawiającego, na co Wykonawca wyraża zgodę i nie będzie dochodził roszczeń z 
tytułu zmian ilościowych i rodzajowych w trakcie realizacji Umowy. 

2. Przedmiot Umowy będzie realizowany na zasadach określonych w niniejszej Umowie oraz w ustawie z dnia 
23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1481, ze zm.), zwanej dalej Prawo pocztowe i 
wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych, obowiązujących przepisów pokrewnych oraz 
międzynarodowych przepisach pocztowych - wiążących Rzeczpospolitą Polską umowach 
międzynarodowych dotyczących świadczenia usług pocztowych oraz wiążących regulaminach Światowego 
Związku Pocztowego. 

Placówka pocztowa 
§ 3. 

1. Do obsługi Zamawiającego zostanie(ą) wyznaczona(e) przez Wykonawcę na terenie Warszawy placówka(i) 
świadczące usługi pocztowe. W dniu podpisania Umowy Wykonawca przedstawił listę adresów tych 
placówek. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego informowania Zamawiającego o każdej zmianie adresu 
placówek, o których mowa w ust. 1. 

 
Obowiązki stron Umowy 

§ 4. 
1. Obowiązki Zamawiającego określa załącznik nr 1 do Umowy. 
2. Obowiązki Wykonawcy określa załącznik nr 1 do Umowy. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest: 



1) wykonywać zlecone czynności z zachowaniem należytej staranności, z uwzględnieniem zawodowego 
charakteru prowadzonej działalności; 

2) obowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego, 
zdobytych przy realizacji zleconych czynności, pod rygorem cywilnej odpowiedzialności za szkodę, jaką 
Zamawiający  poniesie wskutek ujawnienia jego tajemnic służbowych; 

3) poinformować Zamawiającego: 
a) o zawieszeniu albo zakończeniu wykonywania działalności pocztowej, w terminie 3 dni od daty 

zawieszenia albo zakończenia tej działalności, 
b) o złożeniu wniosku o wykreślenie wpisu z rejestru operatorów pocztowych, w terminie 3 dni od daty 

złożenia takiego wniosku, 
c) o wydaniu decyzji przez Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej o zakazie wykonywania 

działalności pocztowej objętej wpisem do rejestru, w terminie 3 dni od daty otrzymania tej decyzji; 
4) przestrzegać zasad przetwarzania i ochrony przetwarzanych danych osobowych - zgodnie z przepisami 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych), dalej : „RODO”. 

 
Czas trwania Umowy 

§ 5. 
Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. na okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2021 r. lub do wyczerpania 
środków finansowych stanowiących maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu wykonania Umowy, o 
którym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, w całym okresie jej obowiązywania, w zależności od tego które z tych zdarzeń 
wystąpi jako pierwsze1. 

 
Wynagrodzenie Wykonawcy 

§ 6. 
1. Maksymalne wynagrodzenie, które może przysługiwać Wykonawcy od Zamawiającego z tytułu sumy 

wszystkich poprawnie dokonanych usług pocztowych składających się na realizację niniejszej Umowy, 
strony określają na kwotę ……………………… zł2. 

2. Wynagrodzenie z tytułu realizacji przedmiotu Umowy ustalane będzie z dołu na podstawie cen 
jednostkowych wskazanych w załączniku nr 2 do Umowy oraz faktycznej ilości przesyłek lub paczek 
nadanych/odebranych w okresie rozliczeniowym od Zamawiającego wynikającej z zestawień, o których 
mowa w ust. 5. W przypadku przesyłek nieujętych w załączniku nr 2 do Umowy, podstawą rozliczeń będą 
ceny z aktualnego cennika usług Wykonawcy opublikowanego na stronie internetowej Wykonawcy. 

3. Strony Umowy ustalają, że okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy. 
4. Płatności za świadczone usługi zostaną dokonane na podstawie faktur VAT wystawianych przez 

Wykonawcę po zakończeniu okresu rozliczeniowego odpowiadającemu miesiącom kalendarzowym. Faktury 
VAT winny być wystawiane w następujący sposób: 

Najwyższa Izba Kontroli 
ul. Filtrowa 57 
02-056 Warszawa 
NIP: 526-10-58-627 

5. Podstawę wystawienia faktury stanowią zestawienia nadanych/odebranych przesyłek z uwzględnieniem ich 
rodzajów i wagi oraz zestawienia innych usług objętych przedmiotem Umowy wraz z podaniem ilości, 
potwierdzone przez przedstawiciela Zamawiającego. 

6. Zapłata należności nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 
21 dni od daty prawidłowo wystawionej faktury, Wykonawca zobowiązuje się wysłać fakturę 

                                                 
1 W przypadku zawarcia Umowy po 01.01.2019 r. niniejszy ustęp otrzyma następującą treść: „Umowa zostaje zawarta na 
czas określony tj. 3 lat od dnia podpisania Umowy lub do wyczerpania środków finansowych stanowiących maksymalne 
wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu wykonania Umowy, o którym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, w całym okresie jej 
obowiązywania, w zależności od tego które z tych zdarzeń wystąpi jako pierwsze.”. 
2 W tym miejscu zostanie wpisana cena oferty lub kwota przeznaczona na sfinansowanie zamówienia – w zależności, która 
kwota jest wyższa.  



Zamawiającemu niezwłocznie, najpóźniej w następnym dniu roboczym po jej wystawieniu przesyłką 
poleconą, priorytetową. 

7. Za dzień zapłaty strony przyjmują dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
8. Z zastrzeżeniem § 10 Umowy, kwota wynagrodzenia brutto, wymieniona w ust. 1, nie podlega zmianie 

i obejmuje wszystkie koszty związane z wykonaniem Umowy przez Wykonawcę. 
 

Kary umowne i odszkodowania 
§ 7 .  

1. Zamawiający obciąży Wykonawcę:  
1) karą umowną w przypadku rozwiązania Umowy bez wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1; 
2) karą umowną za niedotrzymanie przez Wykonawcę zasad poufności, o których mowa w § 12, 

w wysokości 1 000 zł brutto za każdy udokumentowany przypadek naruszenia; 
3) karą umowną za naruszenie obowiązku zatrudnienia pracowników  na podstawie umowy o pracę, 

zgodnie z § 13 Umowy – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek, 
4) karą umowną w przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę zgodnie z żądaniem Zamawiającego, 

o którym mowa w § 13 ust. 4, któregokolwiek z dokumentów tam określonych we wskazanym terminie 
lub nieudzielenia wyjaśnień, o których mowa w § 13 ust. 3 pkt 2 lub uniemożliwienia Zamawiającemu 
przeprowadzenia kontroli, o której mowa w § 13 ust. 3 pkt 3 – w wysokości 500,00 zł (słownie: pięćset) 
za każdy przypadek 

5) odszkodowaniem w przypadku utraty, ubytku, uszkodzenia przesyłki lub paczki bądź niewykonania lub 
nienależytego wykonania przedmiotu Umowy, zgodnie z przepisami Prawa pocztowego. 

2. Zapłata kar umownych nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania na zasadach 
ogólnych. 

3. Zamawiający ma prawo potrącić należności z tytułu kar umownych lub odszkodowania z wynagrodzenia 
przysługującego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. Naliczone przez Zamawiającego kary 
umowne będą wypłacone Zamawiającemu na podstawie noty obciążeniowej na wskazany przez niego 
rachunek. 

 
Odstąpienie od Umowy 

§ 8 .  

1. Zamawiający będzie mógł odstąpić od Umowy, w całości bądź w części, bez wyznaczania terminu 
dodatkowego, gdy: 

1) Wykonawca nie dotrzymuje warunków Umowy, po uprzednim pisemnym wezwaniu Wykonawcy do 
przywrócenia stanu zgodnego z Umową oraz obowiązującymi przepisami w terminie trzech dni od 
otrzymania wezwania; 

2) Wykonawca zakończył wykonywanie działalności gospodarczej lub zaprzestał wykonywanie działalności 
pocztowej; 

3) wobec Wykonawcy została wydana decyzja lub prawomocne orzeczenie sądu o zakazie wykonywania 
działalności pocztowej objętej wpisem do rejestru; 

4)  Wykonawca został wykreślony z rejestru operatorów pocztowych; 

5) został wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy; 

6) w przypadku naruszenia obowiązku zatrudniania, przy realizacji Umowy, na podstawie umowy o pracę 
osób, których wymaganie to dotyczy lub gdy Wykonawca co najmniej dwukrotnie naruszył zasady 
przedkładania wymaganych informacji lub dokumentów w zakresie wykazania spełniania ww. 
wymagania. 

2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy na podstawie ust. 1, Zamawiający nie traci 
uprawnienia do naliczenia kar umownych należnych z innego tytułu. 

3. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy należy złożyć drugiej stronie w formie pisemnej, pod rygorem 
nieważności, w terminie do 30 dni, od dnia kiedy Strona powzięła wiadomość o okolicznościach 
uzasadniających odstąpienie od Umowy z tej przyczyny, ale nie później niż do dnia wykonania Umowy. 



Oświadczenie o odstąpieniu musi zawierać uzasadnienie. Odstąpienie staje się skuteczne z chwilą 
doręczenia drugiej stronie. W przypadku przekazywania oświadczenia za pośrednictwem operatora 
pocztowego, przesyłkę awizowaną dwukrotnie uznaje się za doręczoną. 

 
 

Nadzór nad realizacją Umowy 
§ 9. 

1. Osobami zobowiązanymi do stałego nadzoru nad realizacją niniejszej Umowy są: 
1) Ze strony Zamawiającego: ……………………….., nr tel. ………….., nr faxu …………………, adres e-

mail :……………………………….  
2) Ze strony Wykonawcy: …………………………., nr tel. …………………, nr faxu ……………., adres e-

mail: ……………………………………………….. 
2. Zmiana osób odpowiedzialnych za realizację Umowy, o których mowa w ust. 1, będzie odbywać się poprzez 

zgłoszenie i nie stanowi zmiany Umowy. 
 

Zmiany wynagrodzenia 
§ 10. 

1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa 
w § 6 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z 
następujących okoliczności:  

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług;  

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847, ze zm.);  

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

- na zasadach i w sposób określony w ust. 2 - 10, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę.  

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 
w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi 
Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz 
wyłącznie do części Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.  

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość 
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, 
będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła 
zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 
odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne.  

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 
odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń 
pracowników wykonujących Umowę do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za 
pracę  (odpowiednio do wysokości wynikającej z wysokości aktualnej minimalnej stawki godzinowej), z 
uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych z tego tytułu. Kwota odpowiadająca wzrostowi 
kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących 
Umowę, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją Umowy.  



6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 
odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracowników 
wykonujących Umowę. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do 
części wynagrodzenia pracowników wykonujących Umowę, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 
odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją Umowy.  

7. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z 
wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem 
zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy 
powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 
wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest 
on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te 
mają wpływ na koszty wykonania Umowy w szczególności:  

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników wykonujących 
Umowę, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 
z realizacją Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, 
o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników wykonujących 
Umowę, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 
Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części 
etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją Umowy oraz części 
wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3.  

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest 
on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 7 
dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty 
wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 8.  

10. W terminie 7 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Strona, która otrzymała 
wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o 
którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie albo informację o niezatwierdzeniu wniosku 
wraz z uzasadnieniem. 

 
Zmiany Umowy 

§ 11. 
1. Z zastrzeżeniem § 9 ust. 2 Umowy, wszelkie zmiany Umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej. 
2. Zamawiający przewiduje zmiany w zawartej Umowie, w stosunku do treści oferty, dotyczące przedmiotu 

niniejszej Umowy, w następujących przypadkach: 
1) zmiany cenników Wykonawcy, w trybie przewidzianym ustawą Prawo pocztowe, 
2) w wyniku konieczności wykonania dodatkowych uzgodnień, badań, ekspertyz, analiz; 
3)  zakresie obowiązującej stawki podatku VAT, w przypadku zmian powszechnie obowiązującego prawa w 

tym zakresie; 
4) w przypadku dokonania określonych czynności lub ich zaniechania przez organy administracji 

państwowej, w tym organy administracji rządowej, samorządowej, jak również organów i podmiotów, 
których działalność wymaga wydania jakiejkolwiek decyzji o charakterze administracyjnym w trakcie 
wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy; 

5) zaistnienia Siły Wyższej, rozumianej jako zdarzenia pozostające poza kontrolą każdej ze stron, których 
strony nie mogły przewidzieć ani im zapobiec i które zakłócają lub uniemożliwiają realizację Umowy. 

3. W opisanych w ust. 2 przypadkach zmianie (w tym ograniczeniu) ulec mogą odpowiednio zakres rzeczowy 
przedmiotu zamówienia, cena Umowy brutto, termin wykonania przedmiotu zamówienia, termin płatności, 
zasady rozliczeń (o ile zmiana zasad rozliczeń nie spowoduje konieczności zapłaty Wykonawcy odsetek lub 
wynagrodzenia w większej kwocie), sposób realizacji przedmiotu zamówienia, w tym zmiana materiałów lub 
technologii wykonania zamówienia, 



4. W opisanych w ust. 2 przypadkach dopuszcza się zastąpienie Wykonawcy, nowym wykonawcą (art. 144 ust. 
1 pkt 4 lit. a) ustawy Pzp), jeżeli nowy Wykonawca jest następcą prawnym Wykonawcy lub przejął 
zobowiązania Wykonawcy związane z wykonaniem przedmiotu Umowy, lub odpowiada osobiście lub 
majątkowo za wykonanie Umowy. 

 

Poufność informacji 

§ 12. 
1. Z zastrzeżeniem postanowienia ust. 2, Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w poufności wszelkich 

dotyczących Zamawiającego danych i informacji uzyskanych w jakikolwiek sposób (zamierzony lub 
przypadkowy) w związku z wykonywaniem Umowy, bez względu na sposób i formę ich przekazania, 
nazywanych dalej łącznie "Informacjami Poufnymi". 

2. Obowiązku zachowania poufności, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się do danych i informacji: 
1) dostępnych publicznie; 
2) otrzymanych przez Wykonawcę, zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego, od osoby 

trzeciej bez obowiązku zachowania poufności; 
3) które w momencie ich przekazania przez Zamawiającego były już znane Wykonawcy bez obowiązku 

zachowania poufności; 
4) w stosunku do których Wykonawca uzyskał pisemną zgodę Zamawiającego na ich ujawnienie. 

3. W przypadku, gdy ujawnienie Informacji Poufnych przez Wykonawcę jest wymagane na podstawie 
przepisów prawa powszechnie obowiązującego, Wykonawca poinformuje Zamawiającego o przyczynach i 
zakresie ujawnionych Informacji Poufnych. Poinformowanie takie powinno nastąpić w formie pisemnej lub w 
formie wiadomości wysłanej na adres poczty elektronicznej Zamawiającego, chyba że takie poinformowanie 
Zamawiającego byłoby sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowiązującego. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do: 
1) dołożenia należytych starań w celu zabezpieczenia Informacji Poufnych przed ich utratą, 

zniekształceniem oraz dostępem nieupoważnionych osób trzecich; 
2) niewykorzystywania Informacji Poufnych w celach innych niż wykonanie Umowy. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do poinformowania każdej z osób, przy pomocy których wykonuje Umowę i 
które będą miały dostęp do Informacji Poufnych, o wynikających z Umowy obowiązkach w zakresie 
zachowania poufności, a także do skutecznego zobowiązania i egzekwowania od tych osób obowiązków w 
zakresie zachowania poufności. Za ewentualne naruszenia tych obowiązków przez osoby trzecie 
Wykonawca ponosi odpowiedzialność, jak za własne działania. 

6. W przypadku utraty lub zniekształcenia Informacji Poufnych lub dostępu nieupoważnionej osoby trzeciej do 
Informacji Poufnych, Wykonawca bezzwłocznie podejmie odpowiednie do sytuacji działania ochronne oraz 
poinformuje o sytuacji Zamawiającego. Poinformowanie takie, w formie pisemnej lub w formie wiadomości 
wysłanej na adres poczty elektronicznej Zamawiającego, powinno opisywać okoliczności zdarzenia, zakres i 
skutki utraty, zniekształcenia lub ujawnienia Informacji Poufnych oraz podjęte działania ochronne. 

7. Po wykonaniu Umowy oraz w przypadku rozwiązania Umowy przez którąkolwiek ze Stron, Wykonawca 
bezzwłocznie zwróci Zamawiającemu lub komisyjnie usunie wszelkie Informacje Poufne w sposób 
uniemożliwiający ich przywrócenie. W przypadku komisyjnego usunięcia ww. Informacji, Wykonawca jest 
zobowiązany poinformować Zamawiającego o tym fakcie, bez zbędnej zwłoki. 

8. Ustanowione Umową zasady zachowania poufności Informacji Poufnych, jak również przewidziane w 
Umowie kary umowne z tytułu naruszenia zasad zachowania poufności Informacji Poufnych, obowiązują 
zarówno podczas wykonania Umowy, jak i po jej wygaśnięciu. 

9. Jeżeli w trakcie wykonywania Umowy Zamawiający przekaże Wykonawcy dane osobowe, dane o 
podmiotach gospodarczych, dane finansowo księgowe i kadrowo płacowe to dane te zostaną tak zmienione, 
że niemożliwa będzie ich identyfikacja. Wykonawca zobowiązuje się do niepodejmowania działań mających 
na celu identyfikację osób, których przekazane dane dotyczą. 

10. Jeżeli w trakcie wykonywania Umowy Zamawiający przekaże Wykonawcy dane osobowe to Wykonawca 
zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowiązującym prawem, w szczególności z 
zachowaniem przepisów RODO. Zamawiający w drodze pisemnej Umowy powierzy Wykonawcy 
przetwarzanie danych osobowych. 

 



Pracownicy realizujący zamówienie 

§ 13. 
1. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za nadzór nad zatrudnionym personelem oraz zobowiązany 

jest do wypełnienia wszystkich prawnych zobowiązań związanych z zatrudnieniem wymaganego personelu. 
2. Zamawiający stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamówień publicznych wymaga zatrudniania przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917, ze zm.), w wymiarze czasu pracy adekwatnym do 
powierzanych zadań, osób realizujących przedmiot Umowy w zakresie przyjmowania, przemieszczania i 
doręczania przesyłek pocztowych oraz ich ewentualnych zwrotów, z uwzględnieniem minimalnego 
wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. 2017 r. poz. 847, ze. zm.), przez cały okres realizacji zamówienia.  

3. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności, tj. osób 
realizujących niniejszą Umowę, o których mowa w ust. 2. Zamawiający uprawniony jest w szczególności 
do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania 

ich oceny; 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów; 
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności w trakcie realizacji Umowy: 
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 
zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 
oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 
umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o 
pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy 
lub Podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 
umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 
ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w 
sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO (tj. w 
szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 
powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 
umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 
dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 
przepisami RODO. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 
Pracy. 

6. Wykonawca gwarantuje, że wszystkie osoby zaangażowane w realizację przedmiotu Umowy w imieniu 
Wykonawcy posiadają umiejętności i doświadczenie odpowiednie do zakresu czynności powierzonych tym 
osobom. 

 
 



Przelew wierzytelności 
§ 14. 

Przelew wierzytelności z tytułu Umowy, na zasadach określonych przepisami Kodeksu cywilnego, jest 

dopuszczalny za zgodą Zamawiającego wyrażoną w formie pisemnej. 
 

Postanowienia końcowe 
§15. 

1. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy Wykonawca jest zobowiązany do przestrzegania powszechnie 
obowiązujących przepisów p.poż. oraz bhp. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego i 
osób trzecich za szkody powstałe w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, a będące następstwem 
nieprzestrzegania ww. przepisów. 

2. W związku z wdrożonym w Najwyższej Izbie Kontroli systemem zarządzania środowiskowego 
przedstawiciele Wykonawcy, w przypadku przebywania na terenie siedziby Zamawiającego, zobowiązani są 
do segregacji odpadów komunalnych, oszczędzania energii elektrycznej i wody zgodnie z instrukcją, która 
stanowi załącznik  nr 3 do Umowy. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają przepisy: ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025, ze zm.), Prawa pocztowego oraz inne przepisy 
związane z przedmiotem Umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że przed zawarciem niniejszej Umowy wypełnił obowiązki informacyjne 
przewidziane w pkt XVII.4 Ogłoszenia oraz w art. 13 lub art. 14 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 
(RODO), wobec każdej osoby fizycznej, od której dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio Wykonawca 
pozyskał w celu wpisania jej do treści Umowy jako dane osoby reprezentującej Wykonawcę lub działającej 
w jego imieniu przy realizowaniu Umowy. Wykonawca zobowiązuje się, w przypadku wyznaczenia lub 
wskazania do działania przy wykonywaniu niniejszej Umowy osób innych niż wymienione w jej treści, 
najpóźniej wraz z przekazaniem Zamawiającemu danych osobowych tych osób, zrealizować obowiązki 
informacyjne w trybie art. 13 lub art. 14 RODO oraz określone w pkt XVII.4. Ogłoszenia. 

5. Spory wynikłe ze stosowania niniejszej Umowy będą rozstrzygane przez Sąd Powszechny właściwy dla 
siedziby Zamawiającego. 

6. Niniejszą Umowę sporządzono w czterech egzemplarzach – trzy dla Zamawiającego, jeden dla 
Wykonawcy.  

 
 

Załączniki 
§16. 

Integralną częścią niniejszej Umowy są n/w załączniki: 
 
Załącznik nr 1 - Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia. 
Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy z dnia …………………. 
Załącznik nr 3 - Instrukcja segregacji odpadów, oszczędzania energii elektrycznej i wody. 
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