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Wprowadzenie

I. Wprowadzenie

Gtéwny Inspektor Pracy, jako dysponent Srodkéw czesci 12 — Panstwowa Inspekcja Pracy (PIP),
realizowat dziatalno$¢ nadzorczo-kontrolng przestrzegania prawa pracy, wtym przepiséw izasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw dotyczacych legalnosci zatrudnienia i innej pracy
zarobkowej, w zakresie okre$lonym w ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcii
Pracy’. W 2016 r. PIP realizowata wydatki w uktadzie zadaniowym w ramach funkcji 14 — Rynek pracy
oraz zadania 14.2 — Budowa nowoczesnych stosunkow i warunkow pracy?.

Celem kontroli byta ocena wykonania ustawy budzetowej na rok 20163 w czesci 12 — Panstwowa
Inspekcja Pracy (PIP), w ramach ktorej funkcjonujg: Gtowny Inspektorat Pracy (GIP), 16 Okregowych
Inspektoratdw Pracy (OIP) oraz O$rodek Szkolenia PIP (OS PIP) we Wroctawiu. Najwyzsza Izba
Kontroli przeprowadzita kontrole w: Gtownym Inspektoracie Pracy w Warszawie (GIP), Okregowym
Inspektoracie Pracy w Gdansku (OIP w Gdansku), Okregowym Inspektoracie Pracy w Lublinie
(OIP w Lublinie), Okregowym Inspektoracie Pracy w Poznaniu (OIP w Poznaniu) i Okregowym
Inspektoracie Pracy we Wroctawiu (OIP we Wroctawiu)*.

Zakres kontroli obejmowat:

— wykonanie dochodéw budzetu panstwa, przy czym zgodnie z zatozeniami przyjetymi do kontroli
wykonania budzetu panstwa w 2016 r., kontrola dochodéw budzetowych wtej czeSci zostata
ograniczona do przeprowadzenia analizy poréwnawczej danych ujetych w rocznym sprawozdaniu
budzetowym Rb-27 z wykonania planu dochoddw budzetowych z wynikami roku ubiegtego;

— wykonanie wydatkéw budzetu panstwa;

— prawidtowo$C sporzadzenia rocznych sprawozdan budzetowych za rok 2016 oraz sprawozdan
z a IV kwartat 2016 r. w zakresie operaciji finansowych;

— nadzor i kontrole sprawowane przez dysponenta cze$ci budzetu pafistwa w trybie art. 175 ust. 112
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych5 (dalej ufp).

Zrealizowane w 2016 r. w cze$ci 12 dochody wyniosty 1.620,6 tys. zt, w tym: 10,2 tys. zt (tj. 0,6%)
stanowity dochody zrealizowane przez GIP; 91,2 tys. zt (5,6%) przez OIP w Gdansku; 77,4 tys. zt
(4,8%) przez OIP w Lublinie; 261,8 tys. zt (16,2%) przez OIP w Poznaniu oraz 53,7 tys. zt (3,3%) przez
OIP we Wroctawiu.

Wydatki budzetu panstwa zrealizowano w wysoko$ci 301.742,3 tys. zt, w tym: 35.469,5 tys. zt (11,8%
wydatkéw ogdtem) stanowity wydatki zrealizowane przez GIP; 19.209,6 tys. zt (6,4%) przez OIP
w Gdansku; 11.900,7 tys. zt (3,9%) przez OIP w Lublinie; 23.116,5 tys. zt (7,7%) przez OIP w Poznaniu
oraz 24.092,3 tys. zt (8%) przez OIP we Wroctawiu.

Wydatki w czesci 12 stanowity 0,1% zrealizowanych w 2016 r. wydatkéw budzetu panstwa. W 2016 r.
nie planowano i nie realizowano wydatkéw w ramach budzetu $rodkow europejskich.

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r.
o Najwyzszej Izbie Kontrolis.

1 Dz.U.z2017 r. poz. 786.

2 Na poziomie podzadan wszystkie wydatki byty przypisywane do jednego podzadania 14.2.2 — Nadzér i kontrola
przestrzegania prawa pracy, w ramach ktérego realizowano dwa dziatania: 14.2.2.1 — Dziafalno$¢ nadzorczo-kontrolna
przestrzegania prawa pracy oraz 14.2.2.2 — Dziatalno$¢ prewencyjno-promocyjna dotyczaca bezpieczenstwa pracy
i przestrzegania prawa pracy.

Ustawa budzetowa na rok 2016 z dnia 25 lutego 2016 r. (Dz. U. poz. 278, ze zm.).

Kontrole przeprowadzity odpowiednio Delegatury NIK w: Gdarisku, Lublinie, Poznaniu i Wroctawiu.

Dz. U.z 2016 r. poz. 1870.

Dz. U.z 2017 r. poz. 524.
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Ocena kontrolowanej dziatalnosci

II. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

1. Ocena ogdlna’

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie wykonanie budzetu panstwa w 2016 r. w czesci
12 — Panstwowa Inspekcja Pracy. NIK ocenia pozytywnie realizacje w 2016 r. planu finansowego przez
wszystkie cztery Okregowe Inspektoraty Pracy.

W wyniku kontroli 5,4% zrealizowanych wydatkow w cze$ci 12 budzetu panstwa8 stwierdzono,
Ze zostaty one poniesione z zachowaniem zasad gospodarowania $rodkami publicznymi okre$lonych
wustawie o finansach publicznych i aktach wykonawczych. Nie stwierdzono niecelowego
i niegospodarnego wydatkowania Srodkéw publicznych.

Pozytywng ocene uzasadnia takze fakt, ze w rezultacie wydatkowania srodkow osiggnieto cele
prowadzonej dziatalno$ci zaplanowane w uktadzie zadaniowym wydatkow wczesci 12 budzetu
panstwa. Gtowny Inspektor Pracy rzetelnie, zgodnie z art. 175 ust. 1i 2 ufp, sprawowat nadzér i kontrole
nad wykonywaniem budzetu w czesci 12 — Pafistwowa Inspekcja Pracy.

Kalkulacja oceny ogolnej wykonania budzetu panstwa w czesci 12 — Panstwowa Inspekcja Pracy
przedstawiona zostata w zataczniku 4 do niniejszej informacii.

Najwyzsza Izba Kontroli opiniuje pozytywnie prawidlowo$¢ sporzadzania rocznych/tacznych

sprawozdan za 2016 r. przez dysponenta czesci 12 — Panstwowa Inspekcja Pracy i sprawozdan

jednostkowych Gtéwnego Inspektoratu Pracy oraz OIP w Gdarsku, Lublinie, Poznaniu i we Wroctawiu:

— 0 stanie Srodkéw na rachunkach bankowych panstwowych jednostek budzetowych, z wytaczeniem
izb celnych (Rb-23);

— z wykonania planu dochodéw budzetowych (Rb-27);

— z wykonania planu wydatkéw budzetu panstwa (Rb-28);

— z wykonania planu wydatkéw budzetu panstwa w zakresie programéw realizowanych ze $rodkéw
pochodzacych z budzetu UE oraz niepodlegajacych zwrotowi Srodkdéw z pomocy udzielanej przez
panstwa cztonkowskie EFTA, z wytaczeniem wydatkéw na realizacie Wspélnej Polityki Rolnej
(Rb-28 Programy);

— z wykonania wydatkéw budzetu panstwa oraz budzetu Srodkéw europejskich w uktadzie
zadaniowym (Rb-BZ1);

— w zakresie operacji finansowych za IV kwartat 2016 r., tj. o stanie nalezno$ci oraz wybranych aktywow
finansowych (Rb-N) i zobowigzan wedtug tytutéw dtuznych oraz poreczen i gwarancji (Rb-Z).

Sprawozdania tgczne zostaty sporzadzone przez dysponenta czesci 12 na podstawie sprawozdan
jednostkowych (wtasnych i podlegtych jednostek). Kwoty wykazane w sprawozdaniach jednostkowych
kontrolowanych jednostek (dysponenci Il stopnia) byty zgodne z danymi wynikajacymi z ewidencji
ksiegowej. Przyjety system kontroli zarzadczej zapewniat w sposoéb racjonalny kontrole prawidtowo$ci
sporzadzonych sprawozdan budzetowych, w tym ze $rodkéw z budzetu Unii Europejskiej, sprawozdan
w zakresie operacji finansowych, z uwzglednieniem sprawozdan dysponenta Il stopnia®. Wyzej
wymienione sprawozdania zostaty sporzadzone terminowo i prawidtowo pod wzgledem merytorycznym
i formalno-rachunkowym.

W kontroli wykonania budzetu panstwa w 2016 r. Najwyzsza Izba Kontroli stosuje nastepujace oceny: pozytywna
i negatywna. W przypadku gdy nie zostaty spetnione kryteria ani dla oceny pozytywnej, ani dla oceny negatywnej,
stosuje sie ocene opisowa.

8 Kontrola objefa wydatki na kwote 10.605,7 tys. zt, czyli 29,9% wydatkéw GIP oraz 2.117,9 tys. z}, czyli 11 % wydatkéw
OIP w Gdansku, 1.317,8 tys. zt, czyli 11,1% OIP w Lublinie, 1.743,9 tys. zt, czyli 7,5% wydatkéw OIP w Poznaniu
i 411 tys. zt, czyli 1,7% wydatkéw OIP we Wroctawiu.

9 Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie zaopiniowata roczne sprawozdania budzetowe i sprawozdania w zakresie operacji
finansowych za IV kwartat 2016 r. Okregowych Inspektoratéw Pracy w Gdansku, w Lublinie, w Poznaniu i we Wroctawiu.
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Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Zostaty one sporzadzone terminowo, poprawnie pod wzgledem formalno-rachunkowym oraz na
podstawie danych wynikajacych z ewidencji ksiegowej, stosownie do przepisdéw rozporzadzen Ministra
Finansow w sprawie: sprawozdawczo$ci budzetowej, sprawozdan jednostek sektora finanséw
publicznych w zakresie operacji finansowych, a takze sprawozdawczosci budzetowej w uktadzie
zadaniowym10

Dochody i wydatki Panstwowej Inspekcji Pracy zgodnie z ustawa budzetowg na rok 2016 zrealizowane
zostaty w rozdziale 75101 — Urzedy naczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa
przez 18 jednostek organizacyjnych Panstwowej Inspekcji Pracy (Gtéwny Inspektorat Pracy, szesnascie
Okregowych Inspektoratow Pracy oraz O$rodek Szkolenia PIP we Wroctawiu).

2. Uwagi i wnioski

W wyniku kontroli wykonania w 2016 r. budzetu panstwa w czesci 12 sformutowano dwa wnioski
pokontrolne wobec OIP w Lublinie. Najwyzszej Izbie Kontroli, wniosta o:

1) sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu dochodéw budzetowych isprawozdan o stanie
nalezno$ci oraz wybranych aktywow finansowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2) zidentyfikowanie ryzyka w obszarze prowadzenia ksigg rachunkowych i sporzadzania sprawozdan
oraz ustanowienie odpowiednich mechanizméw kontrolnych w tym zakresie.

Wobec pozostatych jednostek w zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci w realizacji budzetu
Najwyzsza Izba Kontroli nie formutowano wnioskéw pokontrolnych. Zwrécono jednak uwage na:

- problemy w polityce zatrudnieniowej Panstwowej Inspekcji Pracy — rzeczywisty stan zatrudnienia
na koniec 2016 r. (2.650 etatdw) byt nizszy o 96 etatdw od analogicznego stanu na koniec 2015 r.
(2.746 etatéw), mimo iz planowane zatrudnienie w obu latach byto na takim samym poziomie
(2.777 etatéw),

- zanizenie w OIP w Lublinie 0 2,7 tys. zt zalegtoSci netto w rocznym sprawozdaniu z wykonania planu
dochodéw budzetowych (Rb-27) oraz wykazanie tej kwoty w nieprawidtowym uktadzie
przedmiotowym w sprawozdaniu o stanie naleznosci oraz wybranych aktywéw finansowych
za IV kwartat 2016 r. (Rb-N) — skorygowane w trakcie kontroli NIK,

- trzykrotnie wyptacenie w 2016 r. przez OIP we Wroctawiu ekwiwalentu za pranie i uzywanie odziezy
roboczej, podczas gdy zgodnie zregulacjami wewnetrznymi wyptata ta powinna nastepowac
w okresach pétrocznych.

10 Odpowiednio: rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1015, ze zm.); rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan
jednostek sektora finanséw publicznych w zakresie operacii finansowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1773); rozporzadzenie
Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej w uktadzie zadaniowym
(Dz. U. Nr 298 poz. 1766).
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III. Wyniki kontroli wykonania budzetu panstwa

1. Dochody budzetowe

W ustawie budzetowej na rok 2016 dochody budzetowe dla czesci 12 — Panistwowa Inspekcja Pracy
zaplanowano w kwocie 1.974 tys. zk, tj. 0 404 tys. zt (czyli 017%) mniej niz w 2015 r. Zrealizowane
dochody wyniosty 1.620,6 tys. zt i byty nizsze o 17,9% od kwoty planowanej i 0 43,6% od dochoddw
osiggnietych w 2015 r. Nizsza per saldo realizacja dochoddéw w czesci 12 wynikata migdzy innymi
zmniejszych o 509,1 tys. zt dochodéw ujetych w § 0580 — Grzywny iinne kary pieniezne od 0s6b
prawnych i innych jednostek organizacyjnych'! oraz wigkszych o 193,8 tys. zt dochodéw ujetych
w§ 0970 — Wptywy zréznych dochoddéw, w tym miedzy innymi dochody z tytutu podatku VAT
naliczonego przez OS PIP za 2015 r. (74,7 tys. zt) i wpfat od ubezpieczycieli odszkodowan
za zniszczone lub skradzione mienie (66,4 tys. z1).

Na koniec 2016 r., zgodnie ze sprawozdaniem Rb-27 z wykonania planu dochodéw budzetowych,
w czesci 12 wystapity naleznosci pozostate do zaptaty w kwocie 8.860 tys. zt, 0 494,8 tys. zt {j. 0 5,9%
wyzsze niz w koncu roku 2015. Dotyczyty one gtéwnie naleznosci ujetych w § 0580 — Grzywny i inne
kary pieniezne od 0sob prawnych i innych jednostek organizacyjnych (8.718,2 tys. zt) i § 0690 — Wptywy
z roznych opfat (111,4 tys. zt). Byty to gtdwnie nalezno$ci wynikajace z dziatalnosci kontrolnej PIP.
Szczegotowe dane liczbowe dotyczace dochoddw budzetowych w czesci 12 — Panstwowa Inspekcja
Pracy zaprezentowane zostaty w tabeli, stanowigcej zatacznik 1 do niniejszej informacii.

2. Wydatki budzetu parnistwa
Wydatki budzetu panstwa

Plan finansowy wydatkéw PIP i plan rzeczowy zadan realizowany ze $rodkdéw budzetowych na 2016 .,
opracowany zgodnie z §1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
szczegblowego sposobu, trybu itermindw opracowania materiatdbw do projektu ustawy budzetowej
na 2016 r.'2, przewidywat wydatki w kwocie 314.249 tys. zt.

Gtowny Inspektor Pracy, realizujgc uprawnienia dysponenta czesci budzetowej, w 2016 r. dokonat sze$ciu
przeniesien wydatkéw pomiedzy paragrafami klasyfikacji budzetowej na taczng kwote 1.140,2 tys. zt.
Z ustalen kontroli wynika, Ze przeniesienia wydatkéw byly celowe, wynikaly z faktycznych potrzeb
jednostki, byty odpowiednio udokumentowane i uzasadnione, stosownie do art. 171 ustawy o finansach
publicznych.

Zrealizowane w 2016 r. w czesci 12 wydatki wyniosty 301.742,3 tys. zt, tj. 96% planu wydatkéw wedtug
ustawy budzetowej'3. W poréwnaniu do 2015 r., wydatki byty wyzsze o0 4,8%.

Wydatki budzetowe wedtug grup ekonomicznych przedstawiaty sie nastepujaco:
- wydatki biezace jednostek budzetowych — 286.993,2 tys. zt,
- wydatki majatkowe — 12.092,8 tys. z,
- Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych — 2.656,2 tys. zt.
Zobowigzania wedtug stanu na koniec 2016 r. wyniosty 17.274 tys. zt, w tym m.in:
— 13.715 tys. zt dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2016 r.,
— 2.622 tys. zt sktadki na Fundusz Ubezpieczen Spotecznych i Fundusz Pracy od dodatkowego

wynagrodzenia rocznego za 2016 r.,
— TT74 tys. zt z tytutu dostaw materiatow i ustug oraz réznych optat.

"W tym miedzy innymi kar pienieznych naktadanych na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2016 r. poz.1907, ze zm.) oraz egzekucji nalezno$ci z tytutu natozonych kar i grzywien.

12 Dz. U.z2015. poz. 955.

13 Wszystkie wydatki zrealizowano w rozdz. 75101 — ,Urzedy naczelnych organdw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony
panstwa’.
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W 2016 r. w czesci 12 nie wystapity zobowigzania wymagalne.

W dniu 7 listopada 2016 r. Gtéwny Inspektor Pracy, na podstawie art. 177 ust. 1 pkt 3 i ust. 3 pkt 2 ufp
oraz w zwigzku ze ztozonymi przez jednostki podlegte wnioskami, podjat decyzje w sprawie blokowania
planowanych na rok 2016 wydatkéw na tgczng kwote 8.000 tys. zt'4. Najwigkszg kwotowo pozycje
w wysokosci 4.915 tys. zt stanowita blokada dokonana w § 6050 — Wydatki inwestycyjne jednostek
budzetowych. Decyzja o blokadzie podjeta zostata w zwigzku z:

- opodznieniem realizacji zadania inwestycyjnego p.n. ,Wykonanie rob6t budowlanych w nowej
siedzibie OIP w Katowicach” w wysokosci 4.327 tys. zt,

- rezygnacjg z realizacji projektu inwestycyjnego polegajacego na wykonaniu instalacji wentylacji
sanitarnej wraz z rekuperacjq i instalacji klimatyzacji w pomieszczeniach pracy w OIP w Szczecinie
w wysokosci 371,3 tys. zt,

- nadmiarem $rodkdw w wyniku oszczednosci uzyskanych w przeprowadzonych przetargach
w wysokosci 216,7 tys. zt.

Whioski w sprawie blokowania planowanych na 2016 r. wydatkow wpltywaty od 27 pazdziernika
do 7 listopada 2016 r. W wyniku dokonanej blokady plan wydatkéw Panstwowej Inspekcji Pracy nie
zostat zmieniony. W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Szczegotowe dane liczbowe dotyczace wydatkow w czesci 12 - Panstwowa Inspekcja Pracy zawarto
w zatgczniku 2 do niniejszej informacii.

Realizacja wydatkow biezacych jednostek budzetowych

Wydatki biezace w 2016 r., okreslone w planie na kwote 292.747,7 tys. zt, wyniosty 286.993,2 tys. zt,
czyli 98,0 % planu.

Fundusz na wynagrodzenia osobowe oraz pochodne od tych wynagrodzen wedtug planu wydatkéw
miaty wynies¢ 240.288,9 tys. zt. taczne wykonanie funduszu wynagrodzenn osobowych oraz
pochodnych w badanym okresie wyniosto 238.765,5 tys. zt, co stanowito 99,4 % w/w planu.

Pozostate wydatki biezace zaplanowano na kwote 52.458,8 tys. zt, a wydatkowano 48.227,7 tys. zt,
tj. 91,9%.

Plan etatow na rok 2016 przewidywat zatrudnienie 2.777 oséb, tyle samo co w 2015 r. Srodki na
wynagrodzenia zaplanowano w wysoko$ci 189.220,2 tys. zt tj. 0 14.956,6 tys. zt wigcej niz w 2015 r.
Na dodatkowe wynagrodzenie roczne zaplanowano srodki w wysokosci 12.797,8 tys. zt, byto to mniej
0 20,6 tys. zt niz w 2015 r. Przecietne zatrudnienie — w 2016 r. wyniosto 2.566 etatow i w stosunku
do zatrudnienia w 2015 r. byto nizsze o 34 etaty.

Wydatki na wynagrodzenia osobowe w 2016 r. wyniosty 189.210,1 tys. zt (99,9% planu),
a z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym 202.007,9 tys. zt'5. W stosunku do 2015 r. nastapit wzrost
wydatkéw ogotem na wynagrodzenia o kwote 14.998,8 tys. zt. Przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto w 2016 r. wyniosto 6.560 zt i w poréwnaniu do 2015 r. wzrosto 0 567 4, tj. 0 9,5%.

NIK zwrécita uwage na problemy w polityce zatrudnieniowej PIP. Rzeczywisty stan zatrudnienia
na koniec 2016 r. byt nizszy o 96 etatow (2.650 etatow) od analogicznego stanu na koniec 2015 r.
(2.746 etatéw), mimo iz planowane zatrudnienie w obu latach byto na takim samym poziomie
(2.777 etatdw). Gtowny Inspektor Pracy odnoszac sie do kwestii zmniejszajacego sie zatrudnienia

14 W tym: § 4000 - Grupa wydatkéw biezacych jednostki w kwocie 2.080 tys. zt, § 4110 — Sktadki na ubezpieczenia
spoteczne w kwocie 800 tys. zt, § 4120 — Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 185 tys. zt, § 4410 - Podréze stuzbowe
krajowe w kwocie 20 tys. zt i § 6050 — Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych w kwocie 4.915 tys. zt.

15 W trakcie kontroli wykonania budzetu w czesci 12 kontrolg objeto GIP i cztery oddziaty. Wydatki na wynagrodzenia
w kontrolowanych jednostkach wyniosty tacznie 73.429,3 tys. zt'5, w tym: 17.165,5 tys. zt w GIP; 12.763,6 tys. zt w OIP
w Gdansku; 9.947,5 tys. zt w OIP w Lublinie; 15.226,3 tys. zt w OIP w Poznaniu oraz 18.326,4 tys. zt w OIP
we Wroctawiu). Przecietne zatrudnienie, w przeliczeniu na petnozatrudnionych, w 2016 r. wyniosto odpowiednio: 181;
165; 113; 209 oraz 224 osoby. Przecigtne miesieczne wynagrodzenie wynosito odpowiednio: 7.903 zt; 6.448 zt ; 6.217 zt;
6.071 zt oraz 6.811 zt i wzrosto w stosunku do roku poprzedniego o: 12,6%; 9,1%; 9,9%; 7,3% oraz 11,1%.
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w PIP irosngcego funduszu na wynagrodzenia stwierdzit, ze Urzad uwzgledniajac sytuacje na rynku
i coraz trudniejsze mozliwosci pozyskania nowych pracownikéw z odpowiednim wyksztatceniem, musi
mie¢ mozliwos¢ oferowania lepszych warunkdw ptacowych. W ostatnim roku odeszto 135 pracownikéw
w tym na emeryture 60 pracownikow. Urzad na ich miejsce musi pozyska¢ nowych pracownikow. Kazdy
z nowo zatrudnionych musi odby¢ specjalistyczne szkolenie, a osrodek szkoleniowy PIP moze rocznie
przeszkoli¢ od 50 do 70 nowych pracownikow.

Wedtug danych wykazanych w rocznych sprawozdaniach budzetowych Rb-28 z wykonania planu
wydatkéw wszystkich jednostek podlegtych dysponentowi cze$ci 12, w objetych kontrolg NIK
jednostkach nie zostaty przekroczone limity Srodkéw na wynagrodzenia.

Szczegotowe dane liczbowe dotyczace zatrudnienia i wynagrodzen w czesci 12 — Panstwowa Inspekcja
Pracy zawarto w zataczniku 3 do niniejszej informacii.

Realizacja wydatkéw majatkowych

Wydatki majatkowe zrealizowano w kwocie 12.092,8 tys. zt., tj. 64,2% kwoty planowanej. Stanowity one
4% zrealizowanych wydatkow ogotem PIP w kwocie 301.742,3 tys. zt.

Wydatki w § 6050 — Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych, zostaly zrealizowane w kwocie
7.433,4 tys. zt (54,0% planu). Zasadniczg przyczyng niepetnego wykorzystania limitu wydatkéw byto
miedzy innymi: opdznienie realizacji zadania inwestycyjnego p.n. ,Wykonanie robét budowlanych
w nowej siedzibie OIP w Katowicach® oraz rezygnacja z wykonania wentylacji sanitarne
w pomieszczeniach pracy w OIP w Szczecinie'8.

W ramach § 6060 - Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych zrealizowano wydatki na
kwote 4.659,4 tys. zt (92% planu).

Kontrolg objeto zakup lokalu mieszkalnego, przeznaczonego na cele hotelowe dla pracownikow PIP
odbywajacych delegacje stuzbowe, zlokalizowanego przy ul. E. Orzeszkowej w Warszawie, za kwote
828 tys. zt. W projekcie budzetu czesci 12 — Parnistwowa Inspekcja Pracy, zgtoszonym do projektu
ustawy budzetowej na 2016 r. nie zostata wskazana potrzeba tego zakupu. Decyzje o jego realizacji
podjat w dniu 9 listopada 2016 r. Gtowny Inspektor Pracy, po analizie wydatkéw w § 6060 — Wydatki
na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych, przeprowadzonej w zwigzku ze stwierdzonymi
oszczednosciami w kwocie 1.440 tys. zt. Uzyskane w wyniku oszczedno$ci $rodki przeznaczono
na zakup siedmiu samochodow stuzbowych marki Renault (560 tys. zt) oraz mieszkania hotelowego
(880 tys. zt). Z czterech lokalizacji spetniajacych wymagania, po przeprowadzonych negocjacjach
zostato zakupione nowe, 3-pokojowe mieszkanie, w stanie deweloperskim o powierzchni 82,2 m? wraz
Z miejscem postojowym w garazu podziemnym. Zrealizowany wydatek nie przekroczyt wartosci planu
wydatkéw w § 6060. Przed zakupem mieszkania przy ul. Orzeszkowej Gtéwny Inspektorat Pracy
posiadat w swoich zasobach dwa mieszkania hotelowe w Warszawie: przy ul. Ztote] — dwupokojowe
0 powierzchni 35,85 m2 oraz przy ul. Grzeszczyka — trzypokojowe o powierzchni 47,14 m2. Wedtug
stanu na dzien 15 grudnia 2016 r. mieszkania te byly zajmowane przez Gtéwnego Inspektora Pracy
oraz jego zastepce. Z ustalen kontroli ze przy wynajmie tych mieszkan zachowane zostaty warunki
okre$lone w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 12 marca 2002 r. w sprawie warunkow i trybu
obejmowania oraz zwalniania lokali przez osoby zajmujace kierownicze stanowiska panstwowe'’.

Dyrektor Departamentu Budzetu i Finansow GIP wyjasnita, ze uzasadnieniem zakupu mieszkania byto
ograniczenie wydatkéw Urzedu na ustugi hotelowe w Warszawie, w zwigzku z analizg kosztow tych
wydatkéw w latach poprzednich. Mieszkanie zostato zakupione w stanie deweloperskim i w zwigzku
zpowyzszym do czasu wykonania prac wykonczeniowych nie ma mozliwosci jego uzytkowania.
Obecnie dobiegajg korica prace nad dokumentacjg o udzielenie zaméwienia publicznego na wykonanie
prac wykonczeniowych, ktére to zamdwienie musiato byC poprzedzone opracowaniem niezbednej

16 Sprawy ta zostata przedstawiona na str. 8 - podjecie decyzji o blokowaniu planowanych w § 6050 wydatkdw na 2016 r.
17 Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 12 marca 2002 r. w sprawie warunkéw i trybu obejmowania oraz zwalniania lokali
przez osoby zajmujace kierownicze stanowiska panstwowe (Dz. U. Nr 31 poz. 277).
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dokumentacji. Przewidywany termin oddania do uzytku bedzie wynikat z procedur zamdwien
publicznych. Po zakornczeniu prac mieszkanie bedzie spetniato funkcje pierwotnie zatozone przy jego
zakupie, tj. zostanie zrealizowany cel wydatku.

Realizacja wydatkéw na $wiadczenia na rzecz osob fizycznych

Wydatki na $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych wyniosty 2.656,2 tys. zt, tj. 99,3% planu i stanowity
0,9% zrealizowanych wydatkéw ogdtem w czesci 12.

Dominujgcg pozycje stanowity poniesione w § 3020 — Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen,
w kwocie 2.599 tys. zt (97,9% wydatkow w tej grupie i 99,6% planu), ktére obejmowaty miedzy innymi
wyptaty pracownikom ekwiwalentu za uzywanie i pranie odziezy roboczej (2.246,5 tys. zt), refundacje
zakupu okularéw korekcyjnych z tytutu pracy przy monitorze ekranowym (210,4 tys. zt)18.

Badanie préby wydatkéw

Szczegdtowym badaniem objeto realizacje wydatkéw: w kwocie 10.605,7 tys. z4, tj. i 29,9% wydatkow
GIP; 21179 tys. z, tj. 11% wydatkow OIP w Gdansku; 1.317,8 tys. z, tj 11,1% wydatkéw OIP
w Lublinie; 1.743,9 tys. z}, tj 7,5% wydatkdw OIP w Poznaniu i 411 tys. zt, stanowiacej 1,7% wydatkdw
OIP we Wroctawiu, tacznie badaniem objeto kwote 16.196,3 tys. zt co stanowito 5,4% wydatkéw PIP.
Doboru préb wydatkéw dokonano na podstawie wygenerowanych z systemu ksiegowego zapisow
i dowodéw ksiegowych odpowiadajacych pozaptacowym wydatkom budzetowym objetych kontrolg
jednostek PIP. Proby zostaly wylosowane metodg monetarng (MUS'). Badaniem objeto 395
wylosowanych zapisow ksiegowych na taczng kwote 16.196,3 tys. zt, w tym: 22 w kwocie 4.358,8 tys. zt
w grupie wydatkow majatkowych i 373 w kwocie 11.109,4 tys. zt w grupie wydatkéw biezacych
jednostek budzetowych.

W wyniku przeprowadzonych badan stwierdzono, ze wydatkow dokonywano zgodnie zplanem
finansowym, na zakupy i ustugi stuzace realizacji celéw jednostki oraz na podstawie obowigzujgcych
przepisow. W prébie zbadanej pod katem prawidtowosci wyboru trybdéw udzielania zaméwien
publicznych oraz wytgczenia stosowania ustawy Pzp — nie stwierdzono nieprawidtowo$ci.

Zamowienia publiczne

W cze$ci 12 — Panstwowa Inspekcja Pracy w 2016 r. prowadzonych byto 37 postepowan o zamdwienie
publiczne, z ktorych 28 na taczng kwote 8.213,5 tys. zt (z VAT) zakonczyta trzy postepowania nie
zostaty zakonczone i byty kontynuowane w 2017 r., natomiast 6 postepowan zostato uniewaznionych na
podstawie art.93 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych (Pzp)2° poniewaz nie wptyneta zadna
oferta. Do 28 lipca 2016 r. PIP rozpoczeto 17 postepowan natomiast po tej dacie 11 postepowan.

Wszystkie 28 postepowan zakoriczonych w 2016 r. byto przeprowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego.

Po analizie zrealizowanych w 2016 r. w PIP zamdwien publicznych do badania wybrano trzy
zamdwienia 0 najwyzszej warto$ci, przy czym dwa postepowania rozpoczeto przed nowelizacjg ustawy
Pzp, a jedno zamowienie bylo rozpoczete i zrealizowane po 28 lipca 2016 r. W wyniku badania tych
trzech postepowan o udzielenie zaméwien, o tacznej wartosci 2.151 tys. zt (2.795,7 tys. zt z VAT),
nie stwierdzono naruszen przepisdéw ustawy Pzp.

W 2016 r. PIP planowata zrealizowanie za kwote 1.753,1 tys. zt 436 postepowan, o ktérych mowa
w art. 4 Pzp (minimalna wartos¢ szacowanych zakupow to 10 zt, a maksymalna 122.672 zt) — wszystkie
ponizej 30.000 euro?!. Badaniu poddano wydatek na przygotowanie, wykonanie i dostarczenie

18 Pozostate $wiadczenia to: zakupy $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i ochronnej (66,3 tys. zt), odprawy
po$miertne po zmartych pracownikach (31,8 tys. zf).

19 Ang. Monetary Unit Sampling. Metoda polegajaca na doborze elementéw préby z prawdopodobienstwem
proporcjonalnym do ich wartosci.

20 Dz.U.z2016r. poz. 1020.

21 Zgodnie z art. 4 ust. 8 Pzp.
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materiatow promocyjnych dla PIP za kwote 121 tys. zt22. W wyniku analizy postgpowania
nie stwierdzono naruszen przepisdéw prawa.

Efekty rzeczowe prowadzonej dziatalnosci

W 2016 r. — podobnie jak w latach poprzednich — PIP realizowata wydatki w ukfadzie zadaniowym
w ramach funkcji 14 — Rynek pracy oraz zadania 14.2 — Budowa nowoczesnych stosunkéw i warunkéw
pracy.

Na poziomie podzadan wszystkie wydatki byty przypisywane do jednego podzadania 14.2.2 — Nadzor
i kontrola przestrzegania prawa pracy, co oznaczato rezygnacje z dwoch dotychczas wykorzystywanych
podzadan, tj.: 14.2.1 — Elastyczno$¢ i bezpieczenstwo w zatrudnieniu oraz 14.2.3 — Prawna ochrony
pracy oraz bezpieczenstwo i higiena pracy. W nowej procedurze?3 okreslono dwa dziatania: 14.2.2.1
— Dziatalno$¢ nadzorczo-kontrolna przestrzegania prawa pracy oraz 14.2.2.2 - Dziatalno$¢
prewencyjno-promocyjna dotyczgca bezpieczenstwa pracy i przestrzegania prawa pracy.

Zmiana struktury uktadu zadaniowego w PIP od 1 stycznia 2016 r. wynikata z wytycznych Ministerstwa
Finansow przyjetych w ramach prac nad katalogiem funkcji, zadan, podzadan i dziatan w uktadzie
zadaniowym na rok 2016.

Na realizacje zadania 14.2. Budowa nowoczesnych stosunkow i warunkow pracy Panstwowa Inspekcja
Pracy w 2016 r. planowata przeznaczy¢ kwote 314.249 tys. zi?4. Zadanie obejmowato dziatalno$¢
nadzorczo-kontrolng realizowang przez Panstwowg Inspekcje Pracy, ktorej celem byto doprowadzenie
warunkdéw pracy w kontrolowanych podmiotach do zgodnosci z przepisami prawa pracy oraz
dziatalno$¢ informacyjno-promocyjna, a takze programy prewencyjne adresowane do 0séb oraz
podmiotéw zainteresowanych poprawg bezpieczenstwa i warunkdw pracy.

W ramach wyzej wymienionego zadania Panstwowa Inspekcja Pracy nadzorowata i kontrolowata
przestrzeganie przepisow prawa pracy (w tym miedzy innymi przepisow dotyczacych wynagrodzenia
za prace, zatrudniania mtodocianych i 0séb niepetnosprawnych) oraz przepisdw bezpieczenstwa
i higieny pracy. Na ujete w programie dziatania PIP25 zadania nadzorczo-kontrolne sktadajg sie zadania
dtugofalowe i roczne (koordynowane centralnie przez Gtoéwny Inspektorat Pracy) oraz zadania wiasne
okregowych inspektoratdw pracy (podejmowane ze wzgledu na specyfike regionalng). Inspektorzy
pracy wykonujg rowniez zadania state, polegajace miedzy innymi na badaniu zgtoszonych do PIP
wypadkow przy pracy oraz skarg pracownikow.

Do pomiaru stopnia realizacji celu zadania uzyto miernika — Odsetek kontroli zakoriczonych wydaniem

nakazu w zwigzku ze stwierdzonymi naruszeniami przepisow prawa pracy. W 2016 roku zaplanowano

wartos¢ miernika na poziomie 62%, a osiagnigto 64,37%, co oznacza, ze PIP zrealizowata zaktadane

zadania. Monitorowanie osiggniecia celu zadania odbywato sie poprzez analize danych gromadzonych

w systemie informatycznym PIP25. Odchylenie — wzrost warto$ci miernika wynika migdzy innymi z:

- intensyfikacji kontroli w zaktadach o najwyzszej skali zagrozen czynnikami niebezpiecznymi lub
szkodliwymi dla zdrowia 0sob pracujgcych,

— uruchomienia programu kompleksowych kontroli przestrzegania prawa pracy, w tym bhp w matych
i $rednich zaktadach, ktdre nie byly dotychczas kontrolowane przez PIP.

Szczegotowym badaniem objeto oba dziatania zrealizowane w ramach podzadania 14.2.2. — Nadzor
i kontrola przestrzegania prawa pracy, w tym: dziatanie 14.2.2.1 — Dziatalno$¢ nadzorczo-kontrolna

22 Do badania wybrano jeden z 436 zakupdw (postepowarn) za maksymalng kwote.

23 \W dniu 28 grudnia 2015 r. w zwigzku z art. 40 ust. 3 pkt 2, art. 138 ust.5 oraz art. 182 ust. 6 ufp zostata przez Gtéwnego
Inspektora Pracy zatwierdzona w Panstwowej Inspekcji Pracy nowa procedura pn. ,Procedura ewidencji wydatkéw
budzetowych, planu oraz zobowigzan w uktadzie zadaniowym”.

24 Cata zaplanowana kwota wydatkéw PIP w 2016 r.

2 Dokument pn. ,Program dziatania Paristwowej Inspekcji Pracy na lata 2016-2018" zawierajacy zatozenia programowe.

% Baza danych Hobbit, w ktorej rejestrowane sg w trybie cigglym wyniki dziatari nadzorczo-kontrolnych oraz
prewencyjnych i promocyjnych. Dane do systemu wprowadzane sg za pomocg kart wypetnianych przez inspektorow
pracy i zatwierdzanych przez ich przetozonych.
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przestrzegania prawa pracy oraz dziatanie 14.2.2.2 — DziatalnoS¢ prewencyjno-promocyjna dotyczgca
bezpieczenstwa pracy i przestrzegania prawa pracy.

Celem pierwszego dziatania byto wydawanie Srodkéw prawnych po stwierdzeniu naruszen prawa pracy
w kontrolowanych podmiotach. Na realizacjie tego dziatania w budzecie zadaniowym zaplanowano
282.585,3 tys. zl, a wydatkowano 271.679,7 tys. zt. (96,1%). W ramach tego dziatania jako miernik
wskazana zostata liczba wydanych Srodkéw prawnych przypadajacych na jedng kontrole. Na 2016 r.
okreslono miernik w wysoko$ci 7 $rodkéw prawnych na kontrole a wykonano 7,39 (105,6% zaplanowanej
WYysOkoSCi).

Celem drugiego byto zapobieganie zagrozeniom wypadkowym i zawodowym oraz zwiekszanie
$wiadomo$ci prawnej poprzez upowszechnianie wiedzy na temat prawa pracy, zagrozen zawodowych,
sposobdw ich ograniczania i eliminacji oceny ryzyka zawodowego i dobrych praktyk w zakresie
osrodkéw profilaktycznych inaprawczych. Na realizacje tego dziatania w budzecie zadaniowym
zaplanowano 31.663,7 tys. zt, a wydatkowano 30.062,6 tys. zt. — wykonano 94,9% planu. Jako miernik
ustalono odsetek uczestnikow dziatar prewencyjno-promocyjnych PIP do ogdtu zaproszonych. Na 2016 r.
zaplanowano zrealizowanie miernika na poziomie 50%. Ostatecznie zadanie zrealizowano osiggajac
wartos¢ miernika 54,03%.

W ramach nadzoru i monitoringu realizacji plandéw finansowych w uktadzie zadaniowym Gtéwny
Inspektor Pracy?’, dokonywat okresowej analizy realizacji plandw wszystkich jednostek organizacyjnych
PIP. W szczegdlnoSci przeprowadzane byty:

— comiesieczna kontrola prawidtowo$ci ewidencjonowania planu w uktadzie zadaniowym na
podstawie wiasnych decyzji oraz decyzji nadestanych zjednostek podlegtych, kontrola miata
miedzy innymi na celu ustalenie, czy wydatki na kazdym szczeblu budzetu zadaniowego majg
pokrycie w planie w kazdej z jednostek podlegtych,

— kwartalna kontrola stopnia wykonania planu finansowego w uktadzie zadaniowym w jednostkach
organizacyjnych PIP w podziale na wydatki majatkowe i pozostate.

W celu wzmocnienia sprawowanego nadzoru, efektywnosci i skutecznosci realizacji planéw w uktadzie
zadaniowym stosowano ,Karte miernikdw’28, Dodatkowo w GIP prowadzono okresowe (na koniec
poszczegolnych kwartatow) monitorowanie wykonania miernikdw stopnia realizacji celéw na poziomie
jednostek podlegtych (dysponentow lll-go stopnia). Na biezaco przeprowadzana byta takze analiza
przewidywanego wykonania miernikébw z wykonaniem planu wydatkow na poziomie poszczegdinych
dziatan.

3. Sprawozdania
Kontrolg objeto prawidtowo$¢ sporzadzania tacznych sprawozdan za 2016 r. przez dysponenta czesci
12 — Panstwowa Inspekcja Pracy i sprawozdan jednostkowych Gtéwnego Inspektoratu Pracy:

— 0 stanie srodkow na rachunkach bankowych panstwowych jednostek budzetowych, z wytaczeniem
rachunkow izb celnych (Rb-23);

— z wykonania planu dochodéw budzetowych (Rb-27);
— z wykonania planu wydatkéw budzetu panstwa (Rb-28);

— z wykonania planu wydatkéw budzetu panstwa w zakresie programéw realizowanych ze $rodkdéw
pochodzacych z budzetu UE oraz niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielanej przez
panstwa czionkowskie EFTA, z wytaczeniem wydatkow na realizacje Wspdinej Polityki Rolnej
(Rb-28 Programy) — grudzien 2016;

— 0 zatrudnieniu i wynagrodzeniach (Rb-70) — IV kwartat 2016 r.;

27 Zgodnie z art. 175 ust. 112 ufp.
28 Zatgczniki nr 52, 66 i 69 do rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie szczegétowego sposobu,
trybu i termindw opracowania materiatow do projektu ustawy budzetowej na rok 2016 (Dz. U. poz. 955).
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— z wykonania wydatkébw budzetu panstwa oraz budzetu S$rodkdw europejskich w uktadzie
zadaniowym (Rb-BZ1);

— 0 stanie naleznosci oraz wybranych aktywow finansowych (Rb-N) — IV kwartat;
— 0 stanie zobowigzan wedtug tytutdw dtuznych oraz poreczen i gwarancji (Rb-Z) — IV kwartat.

Sprawozdania tgczne zostaty sporzadzone przez dysponenta czesci 12 na podstawie sprawozdan
jednostkowych (wtasnych i podlegtych jednostek). Kwoty wykazane w sprawozdaniach jednostkowych
kontrolowanej jednostki (dysponent trzeciego stopnia) byty zgodne z danymi wynikajacymi z ewidenc;i
ksiegowej. Przyjeta koncepcja systemu kontroli zarzadczej zapewniata w sposéb racjonalny kontrole
prawidtowosci sporzadzonych sprawozdan. Wyzej wymienione sprawozdania zostaty sporzadzone
terminowo i prawidtowo pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym.
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IV. Informacje dodatkowe

Wobec niestwierdzenia nieprawidtowosci w wykonaniu w 2016 r. budzetu panstwa w czesci 12 — Panstwowa
Inspekcja Pracy, NIK nie formutowata wnioskéw pokontrolnych.

Do przekazanego w dniu 29 kwietnia 2016 r. wystapienia pokontrolnego, Gtéwny Inspektor Pracy
nie wniost zastrzezen.

Do przekazanych przez Delegatury NIK wystapien pokontrolnych Panstwowy Inspektorat Pracy
Okregowy Inspektorat Pracy w Gdansku, Panstwowy Inspektorat Pracy Okregowy Inspektorat Pracy
w Lublinie, Panstwowy Inspektorat Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Poznaniu oraz Panstwowy
Inspektorat Pracy Okregowy Inspektorat Pracy we Wroctawiu nie wniesli zastrzezen.
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Zataczniki

Zatacznik 1. Dochody budzetowe w czesci 12 — Paristwowa Inspekcja Pracy

2015 2016 53 54
Lp. Wyszczegolnienie Wykonanie Ustawa?) | Wykonanie ' '
tys. zt %

1 2 3 4 5 6 7
Ogotem, w tym: 28716 1974,0 1620,6 56,4 82,1
dziat 751 - Urzedy naczelnych organéw wiadzy

1. | panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2871,6 1974,0 1620,6
sadownictwa 56,4 82,1
rozdziat 75101 - Urzedy naczelnych organéw wiadzy

11. panstwowej, kontroli i ochrony prawa 28400 19740 16206 571 82,1
111 § 0580 - Qr;ywny i. inne kary pieni(?ine gd os6b 19276 15750 1065.9
prawnych i innych jednostek organizacyjnych 55,3 67,7
1.1.2 | § 0690 - Wptywy z réznych optat 24,0 45,0 261 1088 58,0
§ 0750 - Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
1.1.3 | terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych 110,9 77,0 76,6
do sektora finanséw publicznych oraz innych uméw
0 podobnym charakterze 69.1 99,5
1.1.4 | § 0830 - Wptywy z ustug 2214 132,0 146,6 66,2 1111
§ 0870 - Wptywy ze sprzedazy sktadnikéw
115 | majatkowych 21,2 760 1208|  462| 1589
1.1.6 | § 0920 - Pozostate odsetki 1,3 2,0 -93| 7154| -4650
1.1.7 | § 0970 - Wptywy z réznych dochodow 2932 67,0 193,8 66,1| 2893
1.1.8 | § 1510 - Roznice kursowe 0,5 0,0 0,1 21,3 X
1.2. | rozdziat 75195 - Pozostata dziatalno$¢ 31,7 - - -
1.2.1 | § 0830 - Wptywy z ustug 28,5 - - =
1.2.2 | § 0920 - Pozostate odsetki 0,1 - - -
1.2.3 | § 0970 - Wplywy z réznych dochodow 31 - - -

Dane na podstawie rocznego sprawozdania Rb-27 z wykonania planu dochodéw budzetowych.

Pola oznaczone szarym kolorem tta odnoszg sie do dochodéw zrealizowanych tylko w 2015 roku w ramach rozdziatu 75195 — Pozostata
dziatalno$¢. W 2016 r. wszystkie wydatki zostaty zakwalifikowane do rozdziatu 75101 — Urzedy naczelnych organdw wiadzy panstwowej,
kontroli i ochrony prawa.

1) Ustawa budzetowa na rok 2016 znowelizowana 20 pazdziernika 2016 r.
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Zatacznik 2. Wydatki budzetu paristwa w czesci 12 - Panstwowa Inspekcja Pracy

2015r. 2016r.
to. 1 Lp ; 63 | 64 | 65
dla dia Wyszczegolnienie Wykonanie | Ustawa? S;?;ﬁ;gﬁ Wykonanie ' ' '
2015r. | 2016r.
tys. zt %
1a 1b 2 3 4 5 6 7 8 9
Ogotem, w tym: 288 006,5 | 314 249,0 | 314 249,0 301742,3| 104,8| 96,0 96,0
dziat 751 - Urzedy naczelnych
1. 1. organow wiadzy panstwowej, 288006,5 | 314249,0 | 3142490 | 301742,3| 1048 | 960 96,0
kontroli i ochrony prawa
oraz sadownictwa
rozdziat 75101 - Urzedy naczelnych
1.1. 1.1. organdéw wiadzy panstwowej, 283753,9 | 314249,0 | 314 249,0 301742,3| 106,3| 96,0 96,0
kontroli i ochrony prawa
141, [14.4. |3 3020- Wydatk osobowe nie 12798| 14320| 26099| 25000 2031 1815| 996
zaliczone do wynagrodzen
112 112 § 3030- Rdzne wydatki na rzecz osdb 70 140 114 42| 604! 301 36,9
fizycznych
§ 3040- Nagrody o charakterze
1.1.3. szczegblnym niezaliczone do 52,0 54,0 53,0 X 101,9 98,2
wynagrodzen
144, | $4000- Grupa wydatk6w biezacych 385220 | 37997.2 00| x | 00| 00
jednostki
113, |145 |34010- Wynagrodzenia osobowe 174190,7 | 188552,0 | 1892202 | 189210,3| 108,6 | 1004 | 100,
pracownikow
114, |116. r§0‘;2§2 Dodatkowe wynagrodzenie 128184 | 134660 | 12797,8| 12797.8| 99.8| 950 100,0
1.1.7. § 4090- Honoraria 0,0 12,0 12,0 X X 99,9
115, [1.18 | 34110 - Skiadkina ubezpieczenia 308226 | 345620| 344458 |  332020| 107.7| 961| 964
spoteczne
1.1.6. 1.1.9. § 4120 - Sktadki na Fundusz Pracy 3318,7 3926,0 38252 35555 107,1| 90,6| 93,0
1.1.7. 1.1.10. | §4170 - Wynagrodzenia bezosobowe 726,4 1088,0 817,8 759,2| 104,5| 69,8 92,8
1.1.11. | § 4190- Nagrody konkursowe 476,0 4404 4145 X 87,1 94,1
148 |14.42 | 34210-Zakup materiaiow 75538 00 00| 7280| 957| x | «x
i wyposazenia
1.1.9. 1.1.13. | § 4220 - Zakup $rodkéw zywnoSci 330,3 0,0 0,0 4772 | 1445| x X
§ 4230 - Zakup lekéw, wyrobow i
U610 medycznych i produktéw biobojczych & ] = X
1.1.11. | 1.1.14. | §4260 - Zakup energii 2794,6 0,0 0,0 2802,5| 100,3| x X
1112, [ 1.1.15. | §4270 - Zakup ustug remontowych 1536,9 1828,0 20449 1873,3| 1219 102,5 91,6
1.1.13. | 1.1.16. | §4280 - Zakup ustug zdrowotnych 176,6 0,0 0,0 2032 1150 x X
1114, | 1.1.17. | §4300 - Zakup ustug pozostatych 6474,7 0,0 0,0 8559,1| 132,2 X X
§ 4340 - Zakup ustug remontowo+
-konserwatorskich dotyczacych
1.1.15. [ 1.1.18. obiekiéw zabytkowych bedacych 798,8 0,0 0,0 6394 80,1 | x X
w uzytkowaniu jednostek budzetowych
1116, [1.1.19. |3 4360 - Oplaty z tytulu zakupu usiug 643,1 00 00 7078| 1101| x | «x
telekomunikacyjnych
1447, | 1.1.20, | 34380 - Zakup ushg obejmujacych 232 00 00 240] 1034] x | «x
ttumaczenia
1418, | 1421, | 54390 -Zakup ushg obejmujacych 55,1 00 00 736] 1337] x | «x
wykonanie ekspertyz, analiz i opinii
§ 4400 - Optaty za administrowanie
1.1.19. [ 1.1.22. |iczynsze za budynki, lokale 13681,0 0,0 0,0 13744,2 | 100,5 X X
i pomieszczenia garazowe
1.1.20. |1.1.23. |§4410 - Podréze stuzbowe krajowe 6378,3 5781,0 5466,6 53436| 838| 924| 978
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1421, | 1124, | 4420 - Podrdze shizbowe 1774 2620|2172 1605| 905| 613| 739
zagraniczne

1122, |1.1.25. | $4421 - Podrze shizbowe 20,2 19,0 19,0 126| 622| 662| 662
zagraniczne

1123, |1.1.26, | 34422~ Podroze stuzbowe 03 40 40 00| 00| 00| 00
zagraniczne

1.1.24. | 1.1.27. | §4430 - Rozne optaty i skiadki 393,3 549,0 617,5 552,9 | 140,6 | 100,7 | 89,6

1.1.25. |1.1.28. |§ 4440 - Odpisy na ZFSS 3160,5 3198,0 3161,2 31254 | 989 97,7 989

1.1.26. |1.1.29. | §4480 - Podatek od nieruchomosci 168,9 236,0 210,6 208,6 | 1235| 884 | 99,0

1427, | 1430, | 34510~ Oplaty na rzecz budzetu 22 50 34 20| o17| 396| 582
panstwa

1128, [1.131. | 34520 - Oplaty na rzecz buazetow 1221|1320 1342 1318| 107.9| 998| 982
jednostek samorzadu terytorialnego

1129 1132, ?V‘,‘ASTS)O - Podatek od towaréw i ustug 0.0 50 00 0.0 X 0.0 X

1130, [1.133, | 34540 - Skladki narzecz organizac 38 50 5,0 39| 1032| 74| 174
migdzynarodowych

1.1.31. § 4580 - Pozostate odsetki 24 - 00| x X

1132 §4590 - Kary i odszkoqowgnia 13 i 00| x X
wyptacone na rzecz os6b fizycznych

1133, [1.134, |34610-Koszly postgpowania 207 69,0 49,1 193] 932| 280| 393
sgdowego i prokuratorskiego
§ 4700 - Szkolenia pracownikéw

1.1.34. | 1.1.35. | niebedacych cztonkami korpusu stuzby 1146,5 1240,0 1258,8 1149,3| 100,2| 92,7 91,3
cywilngj

1135, [1.136 |3 6050- Wydatki inwestycyjne 20119| 137610| 13761,0| 74334 3695| 540| 54,0
jednostek budzetowych

1136, |1.1.37. | 50060 Wydatkina zakupy 12907,7| 50650| 50650| 46594 | 361| 920| 920
inwestycyjne jednostek budzetowych

12. ro;dzml 7'5’195 - Pozostata 42526 ) 00| x X
dziatalno$¢
§ 3040 - Nagrody o charakterze

1.2.1. szczegolnym niezliczone 50,0 - - X X
do wynagrodzen

1292 § 4110 - Skfadki na ubezpieczenia 18 i i X X
spoteczne

1.2.3. § 4120 - Sktadki na Fundusz Pracy 0,3 - - X X

1.24. § 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe 192,6 - - X X

1.2.5. § 4190 - Nagrody konkursowe 437,7 - - X X

126 § 4210 - _Zakyp materiatow 399.9 i i X X
i wyposazenia

1.2.7. § 4220 - Zakup $rodkéw zywnosci 17,6 - - X X

1.2.8. § 4300 - Zakup ustug pozostatych 31491 - - X X

129, § 4380 - ngup ustug obejmujacych 39 i i X X
tlumaczenia

Dane na podstawie rocznego sprawozdania Rb-28 z wykonania planu wydatkow budzetu panstwa.

Pola oznaczone szarym kolorem tta odnoszg sie do wydatkéw zrealizowanych tylko w 2015 roku i ich éwczesne zakwalifikowanie do
rozdziatu i paragrafu. W 2016 r. wszystkie wydatki zostaty zakwalifikowane do rozdziatu 75101 - Urzedy naczelnych organéw wiadzy
panstwowej, kontroli i ochrony prawa.

1) Ustawa budzetowa na rok 2016 znowelizowana 20 pazdziernika 2016 r.
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Zalacznik 3. Zatrudnienie i wynagrodzenia w czesci 12 - Pafistwowa Inspekcja Pracy

Wykonanie 2015 . Wykonanie 2016 r.
Przecigtne Przecigtne
prascigine | Wyragro- | WL | PEEETE L winago- | e
Lp. Wyszczegolnienie | zatrudnienie dzenia ynag L dzenia ynag 8:5
wa Rb-70 wa Rb-70 brutto na 1 nienie wa Rb-70 brutto na 1
9 9 petnozatrud- | wg Rb-70 9 petnozatrud-
nionego nionego
Osob" tys. zt z Osob" tys. zt z %
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ogdtem, wg statusu
zatrudnienia?) 2600 187 009 59939 2 566 202 008 6 560,4 109,5
w tym:
dziat 751
- Urzedy naczelnych
1. :ﬁi?@nggja%yntron 2600 | 187009 5993,9 2566 | 202008 6 560,4 109,5

i ochrony prawa
oraz sadownictwa
rozdziat 75101.
- Urzedy naczelnych

1.1. S;%i’:v‘ingﬁfiiymm“ 2600 | 187009 59939 2566 | 202008 6 560,4 109,5
i ochrony prawa,
w tym:
osoby nie objete
g“y’;‘t’ezﬂ';‘zlvym' 2507 | 186497 59844 2564 | 201596 6552,1 109,5
wynagrodzen,
osoby zajmujace
';'t‘;;%"‘v’mf: 3 512 142222 2 412 17 166,7 1207
panstwowe

) W przeliczeniu na petnozatrudnionych.
2 Status zatrudnienia okreslony zostat w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczo$ci
budzetowej.
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Zalacznik 4. Kalkulacja oceny ogélnej w czesci 12 - Panistwowa Inspekcja Pracy

Oceny wykonania budzetu w czesci 12 — Panstwowa Inspekcja Pracy dokonano stosujac kryteria® oparte
na wskaznikach wartosciowych opracowanych przez NIK i opublikowanych w Analizie wykonania budzetu
panstwa i zatozen polityki pienieznej w 2016 r.%0.

Dochody?': 1.620,6 tys. zt

Wydatki (W): 301.742,3 tys. zt

taczna kwota (G) : 301.742,3 tys. zt

Waga wydatkow w tacznej kwocie: Ww =W :G =1,0
Ocena czastkowa wydatkéw: pozytywna (5)

Wynik korcowy Wk: 5x1,0=5,0

Ocena ogdlna: pozytywna

29 http://www.nik.gov.pl/kontrole/standardy-kontroli-nik/

30 Poréwnaj: http://www.nik.gov.pl/kontrole/analiza-budzetu-panstwa/

31 W odniesieniu do czesci 12 budzetu panstwa, w ktorej zgodnie z zatozeniami do kontroli wykonania budzetu parnstwa
w 2016 r. nie byly badane dochody, nie dokonano oceny czastkowej dla dochoddw i przy ustalaniu wartosci G
nie uwzgledniono kwoty dochodow.
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Zalacznik 5. Wykaz jednostek objetych kontrolg

Ocena
Osoba odpowiedzialna za kontrolowang dziatalno$¢ kontrolowanej
Lp. Nazwa jednostki dziatalnosci’
Imie i nazwisko Petniona funkcja

1. Pafistwowa Inspekcja Pracy Qiowny Roman Gedroj¢ Gtowny Inspektor Pracy P
Inspektorat Pracy w Warszawie
Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Agnieszka Kraszewska-

2 Inspektorat Pracy w Gdarisku -Godzigtkowska Okrggowy Inspektor Pracy P
Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy - -

3. Inspektorat Pracy w Lublinie Wiodzimierz Biadun Okregowy Inspektor Pracy P

4, Panstwowa Inspekcja Pracy'Oergowy Stanistawa Zidtkowska Okregowy Inspektor Pracy P
Inspektorat Pracy w Poznaniu

5. Panstwowa Inspekcja Pracy Okrggowy Matgorzata tagocka Okregowy Inspektor Pracy P

Inspektorat Pracy we Wroctawiu

"Uzyty skrot oznacza: P - ocena pozytywna, O — ocena opisowa, N — ocena negatywna
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Zalacznik 6. Wykaz organéw, ktérym przekazano informacje o wynikach

—
o

© © N o g Rk whd =

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej,

Marszatek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej,
Marszatek Senatu Rzeczypospolitej Polskiej,
Prezes Rady Ministréw,

Minister Rozwoju i Finanséw,

Prezes Trybunatu Konstytucyjnego

Rzecznik Praw Obywatelskich

Komisja Finanséw Publicznych Sejmu RP,
Komisja do Spraw Kontroli Paristwowej Sejmu RP,

Gtowny Inspektor Pracy.
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