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|. Dane identyfikacyjne

Specjalny O$rodek Szkolno-Wychowawczy w Nowym Siodle!
Nowe Siodto 73, 58-350 Mieroszdw.

Dorota Btazejowska, Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowym Siodle?, od 1 wrzesnia 2002 r.

1. Przygotowanie Szkoly do zapewnienia odpowiednich warunkéw nauki dla
uczniow z wadg stuchu, w tym m.in. kompetencje pracownikéw Szkoty
umozliwiajgce uczniom z wadg stuchu korzystanie z oferty Szkoty oraz zapewnienie
przez Szkote dostepu do informacji dla niestyszacych i niedostyszacych rodzicow
lub opiekunow ucznidw.

2. Organizacja procesu edukacji uczniow z wadg stuchu, w tym w szczegoino$ci
zapewnienie zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, a takze przygotowania do
egzamindw.

2019-2022 do czasu zakoriczenia kontroli (lata szkolne: 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022), z wykorzystaniem dowoddw dotyczacych zdarzen, jakie nastapity
w okresach wcze$niejszych.

Art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli®

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura we Wroctawiu

Anna Zielinska, inspektor kontroli
nr LWR/55/2022 z 21 lutego 2022 r.

panstwowej, upowaznienie do kontroli

(akta kontroli tom | str. 1, 2, 7-10)

' Dalej: Osrodek lub Szkota.
2 Dalej: Dyrektor Osrodka.
3Dz.U. z 2022 . poz. 623, dalej: ustawa o NIK.
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Il. Ocena ogdlna* kontrolowanej dziatalnosci

Gtuchym i niedostyszacym uczniom Osrodka zapewniono dostep do ksztatcenia
odpowiedniego do ich potrzeb. Stworzono warunki pozwalajace na nauke w Szkole
wszystkim ubiegajacym si¢ 0 przyjecie do niej uczniom z niepetnosprawnoscig
stuchowa. Kadra pedagogiczna w wigkszosci posiadata kwalifikacje wymagane do
pracy z dzieémi gtuchymi i stabostyszacymi oraz umozliwiata im petne korzystanie
z oferty Osrodka, jednak szeSciu nauczycieli nie posiadato wymaganych kwalifikacji
do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych/lekcji z osobami z wadg stuchu. Proces
ksztatcenia byt dostosowany do potrzeb gtuchych i stabostyszacych uczniéw Szkoty
wspierajacych sie w komunikacji Systemem Jezykowo-Migowym. Okreslone
w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego potrzeby uczniow uwzgledniano
w indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych. Przyjete w nich
zatozenia ksztatcenia specjalnego, w tym zajecia rewalidacyjne, podlegaty cyklicznej
ocenie, nie zapewniono jednak uczniom z wadg stuchu mozliwosci petnej realizacji
przewidzianych dla nich zaje¢ rewalidacyjnych. Nauczanie w oddziatach
realizowane byto z zastosowaniem metod i narzedzi adekwatnych do rzeczywistych
potrzeb i mozliwosci dzieci z wadg stuchu. Powyzsze sprzyjato przygotowaniu
ucznidw niestyszacych i stabostyszacych do egzamindw konczacych proces
ksztatcenia w O$rodku.

Nadto w dziatalnoSci kontrolowanej jednostki stwierdzono nieprawidtowosci
polegajace na: [1] braku zamieszczenia na stronie internetowej i w Biuletynie
Informacji Publicznej (dalej: BIP) Szkoly informacji o zakresie jej dziatalno$ci
w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny maszynowo
i nagrania tresci w Polskim Jezyku Migowym; [2] nieodnotowywaniu w arkuszach
organizacyjnych Osrodka zmian liczebno$ci oddziatow szkolnych; [3] przypisaniu do
dwoch oddziatdw zbyt duzej liczby ucznidw; [4] nieujeciu w indywidualnych
programach edukacyjno-terapeutycznych czesci wymaganych tresci.

lIl.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe’ kontrolowanej dziatalnosci

1. Przygotowanie Szkoly do zapewnienia odpowiednich
warunkoéw nauki dla uczniéw z wada stuchu

1.1. Do wchodzacych w sktad O$rodka® Szkoty Podstawowej Specjalnej’ oraz
Branzowej Szkoty | Stopnia Specjalnej® w latach szkolnych 2019/2020, 2020/2021
oraz 2021/2022 przyjeto tacznie 11 ucznidw z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu.
Osrodek dedykowany byt nauce dzieci niestyszacych, stabostyszacych,
stabowidzacych, niewidomych, z niepetnosprawno$cig ruchowg (wtym z afazjg),

4 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogélng jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie
opisowe;j.

5Oceny czastkowe to oceny dziatalno$ci w poszczegolnych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;.

6 Paragraf 1 ust. 3 Statutu Osrodka — uchwata nr 95 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami

Gimnazjalnymi i Branzowej Szkoly Pierwszego Stopnia z Oddziatami Zasadniczej Szkoly Zawodowej

w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Nowym Siodle z dnia 14 listopada 2017 r. ws. opracowania

Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowym Siodle (ze zm.) oraz uchwata nr 120

Rady Pedagogicznej Specjalnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego w Nowym Siodle z dnia 12 grudnia

2019 r. ws. wprowadzenia tekstu jednolitego Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowym

Siodle (ze zm.).

" Dalej: SP lub Szkota Podstawowa.

8 Dalej: SB lub Szkota Branzowa.



z upos$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim, z autyzmem (w tym zespotem
Aspergera) oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymie.
W  okresie objetym kontrolg do OS$rodka przyjeto wszystkich gtuchych
i niedostyszacych ucznidw zgtaszajacych che¢ podjecia w nim nauki.

(akta kontroli tom | str. 4, 6; tom |l str. 1-8)

1.2. W okresie objetym kontrolg skreslono z listy uczniow Szkoty lub przeniesiono
z Osrodka do innych placdwek edukacyjnych tgcznie siedmiu uczniéw (w tym sze$¢
0sob uczeszczajacych do SP i jedng osobe bedacg uczniem SB). Dostepna
w Osrodku dokumentacja nie wskazywata, by przyczyng rezygnacji z nauki
w O$rodku byto niezapewnienie stabostyszacym lub niestyszacym uczniom
warunkow ksztatcenia adekwatnych do ich potrzeb i mozliwosci. Uczniowie i ich
opiekunowie prawni nie zgtaszali zastrzezen w tym zakresie.

(akta kontroli tom | str. 4, 6, 348-350)

1.3. a) Spoérdéd tacznie 46 os6b prowadzacych zajecia z gtuchymi lub
niedostyszacymi uczniami O$rodka (w roku szkolnym 2019/2020 — 35 os6b, w roku
szkolnym 2020/2021 - 40 os6b, w roku szkolnym 2021/2022 - 37 os6b),
29 nauczycieli posiadato wymagane kwalifikacje do nauki/opieki nad dzie¢mi
z niepetosprawnoscig narzadu stuchu®,

tacznie 11 nauczycieli zatrudniano w okresie objetym kontrolg za zgodg
odpowiednio Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty lub Starosty Watbrzyskiego!. W roku
szkolnym 2019/2020 zatrudnione w ten sposob byly tacznie trzy osoby majace
zajecia z niestyszacymi lub niedostyszacymi uczniami'2. W roku szkolnym
2020/2021 uzyskano zgode na zatrudnienie facznie siedmiu 0séb'3, za$§ w roku
szkolnym 2021/2022 — 0$miu 0s6b'4.

Braki w kwalifikacjach os6b zatrudnionych za zgodg Dolno$laskiego Kuratora
Oswiaty lub Starosty Watbrzyskiego dotyczyty wyksztatcenia wyzszego i z zakresu
nauczanego przedmiotu, przygotowania pedagogicznego i surdopedagogicznego.
Dwéch nauczycieli zatrudnionych za zgoda wtasciwego organu w okresie objetym
kontrolg podjeto dziatania w celu uzupetnienia brakujgcych kwalifikacji. Jeden
z nauczycieli wychowawcdw w Internacie uzupetnit wymagane kwalifikacje kofAczac
studia podyplomowe z zakresu surdopedagogiki — rewalidacji ucznidw niestyszacych
i niedostyszacych. Jeden nauczyciel zgodnie ze stanem na 13 kwietnia 2022 r. byt
w trakcie uzupetniania kwalifikacji w tym zakresie. Dwoje innych nauczycieli
Osrodka, wykonujacych w okresie objetym kontrolg inne zadania, uzyskato
dodatkowe kwalifikacje do nauczania przedmiotéw zawodowych.

Pozostatych szesciu pracownikéw Os$rodka zatrudnionych do prowadzenia zajec
z gluchymi i niedostyszacymi uczniami nie legitymowato sie wyksztatceniem
w zakresie surdopedagogiki. Powyzsze byto niezgodne z § 15 ust. 3 w zw. z § 23
oraz z § 15 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia

9 Paragraf 9 Statutu Osrodka.

10 W tym wszyscy wychowawcy oddziatow, w ktdrych uczyli sie uczniowie z wadg stuchu, a takze doradca
zawodowy i pedagog.

" Odpowiednio na podstawie art. 10 ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z2021r. poz. 1762) lub art. 15 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082, ze zm.).

12 Dwoch wychowawcow w Internacie oraz nauczyciel praktycznej nauki zawodu w SB.

8 Trzech wychowawcéw w Internacie, trzech nauczycieli praktycznej nauki zawodu w SB oraz jednego
nauczyciela przedmiotéw zawodowych teoretycznych i bibliotekarza w SB.

14 Pigciu wychowawcdw w Internacie, nauczyciela praktycznej nauki zawodu w SB, nauczyciela przedmiotow
zawodowych teoretycznych i bibliotekarza w SB oraz psychologa.
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2017 r. wsprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli'®, co
zostato opisane w sekcji Stwierdzone nieprawidfowosSci.

W celu pozyskania nauczycieli z petnymi kwalifikacjami O$rodek podejmowat
stosowne dziatania zardbwno we wtasnym zakresie (poprzez rozeznanie rynku), jak
i za posrednictwem Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty, Powiatowego Urzedu Pracy
w Watbrzychu oraz Starosty Watbrzyskiego. Odnoszac sie¢ do przyczyn brakéw
kadrowych w zakresie dotyczacym pracownikéw posiadajgcych wymagane
kwalifikacje Dyrektor O$rodka wskazata na dtugotrwate nieobecnosci'®, wysokie
dodatkowe wymagania zwigzane z pedagogikq specjalng oraz brak zainteresowania
miodych ludzi statg pracq w Osrodku.

(akta kontroli tom Il str. 56-485)

b) W O$rodku zatrudniano kadre o kwalifikacjach i wiedzy stosownej do potrzeb
wskazanych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego uczeszczajgcych
do Osrodka ucznidw z wadg stuchu, a pracownicy swobodnie komunikowali sie
z gluchymi i niedostyszacymi uczniami.

Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu jezyka migowego posiadato ok. 50% kadry SP
iSB oraz ok. 20% wychowawcow w Internacie (sposréd osob pracujgcych
w O$rodku w okresie objetym kontrolg z uczniami z wadg stuchu). Osmiu
pracownikéw O$rodka'!” zrealizowato przedmioty obejmujgce nauke podstaw jezyka
migowego w ramach studiéw podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych z zakresu
surdopedagogiki. W komunikacji z gtuchymi i niedostyszacymi uczniami nauczyciele
Osrodka postugiwali sie Systemem Jezykowo-Migowym!’8,

W ocenie Dyrektor O$rodka brak znajomosci jezyka migowego przez cze$¢ kadry
nie wplyngt na jako$¢ edukacji i wychowania uczniow z wadq stuchu, nie
zidentyfikowano tez potrzeby uzupetnienia kwalifikacji pracownikdéw w tym zakresie.
Chetni pracownicy mogli skorzysta¢ z oferty szkolenia on-line z zakresu jezyka
migowego lub z warsztatow nauki migania organizowanych przez dziatajaca przy
Osrodku Fundacje Pomocy Dzieciom Niestyszacym ,Ustyszeé Swiat’. Zdaniem
Dyrektor O$rodka wychowawcy pracujgcy w grupach wychowawczych w pefni
komunikowali si¢ ze swoimi podopiecznymi. Przez ostatnie lata w Osrodku uczyli sie
gtéwnie uczniowie niedostyszacy, dla ktérych porozumiewanie werbalne byto
podstawowym sposobem komunikacji, a miganie stosowane bylo w celu
wzmocnienia zrozumienia tekstu, polecen, wychwycenia struktur wyrazowych
i koncowek (jako metoda wytacznie wspomagajaca).

Dyrektor O$rodka wyjasnita, iz komunikacja migowa w Os$rodku odbywata sie
w SJM, ktorym postugiwali sie uczniowie i nauczyciele. System ten byt takze
przedmiotem nauczania w ramach zaje¢ rewalidacyjnych. Jak podkreslita Dyrektor
Osrodka, w placéwce stosowano migang odmiane jezyka ojczystego méwionego
(znaki migowe przekazywane byly w szyku gramatycznym jezyka polskiego,
z dodaniem koricowek fleksyjnych za pomocq alfabetu palcowego), gdyz na co
dzien stosowano w Osrodku jezyk migany wraz zréwnoczesnym jezykiem
mowionym. Zgodnie z deklaracjg Dyrektor OSrodka, w okresie objetym kontrolg nie
bytlo ucznidw, ktérzy porozumiewali sie Polskim Jezykiem Migowym,
a zaproponowany w Szkole system nie budzit zastrzezen wsrdd opiekundw.
W Osrodku nie zarejestrowano skarg i wnioskow ztego zakresu, Starosta

5 Dz.U. z 2020 r. poz. 1289. Dalej: rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych kwalifikacji. Norma § 15 ust. 3
wzw. z § 23 dotyczy prowadzenia rewalidacji, za§ § 15 ust. 2 — prowadzenia lekcji z godzin do dyspozycji
dyrektora.

16 Dwoch nauczycieli korzystajacych z urlopdw macierzynskich oraz jedna osoba korzystajaca z urlopu dla
poratowania zdrowia.

17 Okoto 20% pracownikéw SP, SB i Internatu.

'8 Dalej: SIM.



Watbrzyski oraz Dolnoslaski Kurator O$wiaty rowniez nie otrzymali informacji
o problemach w komunikacji migowej z pracownikami Os$rodka gtuchych lub
niedostyszacych uczniow Szkoty.

Nauczyciele petnigcy w okresie objetym kontrolg funkcje opiekuna samorzadu
uczniowskiego oraz nauczyciele obstugujacy biblioteke co do zasady posiadali
przygotowanie surdopedagogiczne'®, opiekunowie samorzadu uczniowskiego
wroku szkolnym 2019/2020 i 2021/2022 oraz bibliotekarz w roku szkolnym
201972020 i2020/2021 posiadali ukoficzony kurs jezyka migowego (SJM). Nie
stwierdzono  jednak ograniczen w  czynnym  uczestnictwie  gtuchych
i niedostyszacych uczniow w dziataniach samorzadu czy korzystaniu z biblioteki.
Pracujacy z gtuchymi i niedostyszacymi uczniami nauczyciele co do zasady nie
posiadali dodatkowych kwalifikacji (ukoriczonych kursow) z zakresu alternatywnych
| wspomagajacych form porozumienia sig, terapii logopedycznej ucznia z wadg
stuchu czy metod pracy zuczniem z zaburzeniami stuchu i jego rodzina.
Podejmowane w okresie objetym kontrolg doskonalenie zawodowe obejmowato
studia podyplomowe?0, kursy kwalifikacyjne?! i szkolenia??, gtéwnie z zakresu
zwigzanego z epidemig i nauczaniem zdalnym, wykorzystywania w edukacji réznych
technik edukacyjnych irozwojowych oraz pracy z uczniami z autyzmem, w tym
Zespotem Aspergera. Z zakresu edukacji ucznidw gtuchych i niedostyszacych
ksztatcenie nauczycieli obejmowato m.in. szkolenie on-line ,rola logopedy
w programie implantéw $limakowych”.

Dyrektor Osrodka wyjasnita, ze wystgpienie na terenie RP epidemii zaburzyto
proces planowania i realizacji przyjetych planéw w zakresie doskonalenia
zawodowego. Wskazata takze, iz jeden z nauczycieli, przewidziany w roku szkolnym
2019/2020 do uzupetnienia kwalifikacji z zakresu surdopedagogiki, zdecydowat sie
ostatecznie na studia podyplomowe zwigzane z edukacjq i rehabilitacjg uczniow ze
spektrum autyzmu. Podnoszenie kwalifikacji z tego zakresu, z uwagi na
rozszerzenie oferty edukacyjnej Osrodka, stato sie dominujaca w placéwce formag
doskonalenia zawodowego. Jednocze$nie Dyrektor Os$rodka zauwazyta, ze
podejmowane przez nauczycieli szkolenia czesto mogty by¢ wykorzystywane do
pracy z osobami z roznymi niepetnosprawnos$ciami.

W okresie objetym kontrolg w Osrodku nie zatrudniano os6b na stanowisku pomocy
nauczyciela, mimo iz uczniami klas I-IV SP byty osoby z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, z ktérych jedna to niepetnosprawno$¢ narzadu stuchu2. Zgodnie za$
z§ 7 ust. 4 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym?4, w klasach I-IV szkét podstawowych specjalnych,
dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi zatrudnia sie dodatkowo pomoc
nauczyciela.

Jak wyjasnita Dyrektor Osrodka, w placowce zatrudniano pracownikéw na
stanowisku pomocy wychowawcy?5, i osoby te wspomagaty réwniez nauczycieli
w godzinach prowadzenia lekcji, jesli zachodzita taka potrzeba. Do zadan tych osob
obejmujacych obowigzki pomocy nauczyciela nalezaty: wspotpraca z nauczycielem

19 Wyjatkiem byt nauczyciel bibliotekarz, zatrudniony za zgodg Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty.

20 Dwie osoby w roku szkolnym 2019/2020, pie¢ oséb w roku szkolnym 2020/2021 oraz siedem osob w roku
szkolnym 2021/2022.

21 Jedna osoba w roku szkolnym 2020/2021.

22 29 0s6b w roku szkolnym 20219/2002, 21 osdb w roku szkolnym 2020/2021 oraz 23 osoby w roku szkolnym
2021/2022 (gtéwnie w formie on-line).

23 \W kazdym roku szkolnym okresu objetego kontrolg byto to dwdch uczniow.

24 Dz. U. 22020 r. poz. 1309; dalej: rozporzadzenie w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia.

25 \Wedtug stanu na dzien 13 kwietnia 2022 r. — trzy osoby.
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w zakresie opieki nad dzieCmi, pomoc w organizowaniu i prowadzeniu pracy
opiekunczo-wychowawczej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci, pomoc
w czynnosciach obstugowych oraz troska o tad i porzadek w klasach. Osoby te nie
byly przydzielone do wykonywania obowigzkow w konkretnych oddziatach
klasowych, a zasady wspdtpracy okreslano w konkretnych sytuacjach wedtug
potrzeb zgtaszanych przez nauczycieli prowadzacych lekcje. Zapisy grafikow pracy
pomocy wychowawcdw na wrzesien 2019 r., 2020 r. i 2021 r. potwierdzity ich
obecnos¢ w wybrane dni w godzinach prowadzenia zajec lekcyjnych. Dyrektor
Osrodka podkreslita takze, ze w oddziatach klas |-V, w ktorych uczyli sie uczniowie
z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, uczylty sie maksymalnie cztery osoby.
Dodata rowniez, iz stanowisko pomocy wychowawcy zostanie formalnie zmienione
na stanowisko pomocy nauczyciela, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

(akta kontroli tom | str. 410; tom Il str. 1-489; tom IV str. 318-320)

c) W okresie objetym kontrolg w Osrodku nie zatrudniano oséb z wadg stuchu,
wspotpracowano jednak z podmiotami zewnetrznymi, podejmujac dziatania na rzecz
dzieci i mtodziezy dotknietej niepetnosprawnoscig narzadu stuchu, w tym jej edukacji
i wychowania. Przy Osrodku dziatata powotana przez pracownikéw Szkoty Fundacja
Pomocy Dzieciom Niestyszacym ,Uslysze¢ Swiat’. Wspétpraca obejmowata m.in.
pozyskiwanie $rodkdw na nagrody dla uczniéw, organizacje szkolnych imprez
| wycieczek oraz zakup pomocy dydaktycznych. Fundacja wspdffinansowata takze
jedng z organizowanych w Szkole innowacji pedagogicznych? oraz zorganizowata
warsztaty dla nauczycieli i rodzicéw, dotyczace zasad stosowania jezyka migowego
| podstawowego  zakresu stownictwa. Wspdipraca z innymi  podmiotami
zewnetrznymi obejmowata natomiast: [1] poradnie laryngologiczng ilekarzy
laryngologdw w zakresie diagnostyki, realizacji skierowan i aktualizacji orzeczen
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego?” (pomocg objeto trzy osoby), [2] Polski Zwigzek
Gtuchych w zakresie obejmujacym projekt aktywizacji edukacyjno-zawodowej oséb
gluchych?8, [3] Wyzszg Szkotq Zarzadzania i Przedsiebiorczosci w Watbrzychu
w zakresie realizacji praktyk studenckich na kierunku surdopedagogika?®.

Przed wprowadzeniem na terenie RP stanu epidemii zwigzanej z zakazeniami
wirusem SARS-CoV-2 uczniowie Szkoty Branzowej odbywali praktyki u pracodawcy
zewnetrznego - Centrum Obstugi  Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych
w Nowym Siodle (Dom Dziecka ,Catharina”). Jak wyjasnita Dyrektor Osrodka,
zuwagi na rygor epidemiczny praktyki przeniesiono do Os$rodka, co w ocenie
wychowankow jest dla nich lepszym rozwigzaniem.

(akta kontroli tom Il str. 284-336; tom III str. 4)

d) Przyjeta w O$rodku organizacja dziatania uwzgledniata potrzebe swobodne;
komunikacji uczniow z wadg stuchu w ramach realizacji zadan innych niz
dydaktyczno-wychowawcze. W trakcie korzystania ze stotowki szkolnej nadzér nad
uczniami sprawowali ich nauczyciele oraz wychowawcy z Internatu. Dyrektor
Osrodka oraz jej Zastepca byli rowniez nauczycielami prowadzacymi lekcje
z uczniami z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu. Osoby te miaty wyksztatcenie
surdopedagogiczne oraz ukonczyty trzystopniowy kurs jezyka miganego dla
nauczycieli. Pracownica obstugujaca sekretariat (starszy specjalista ds. kadrowo-
ksiegowych) ukoniczyta kurs kwalifikacyjny z surdopedagogiki i byta rowniez
wychowawcg w Internacie.

% Metodyczna innowacja pedagogiczna ,Przygody w wyobrazni”, realizowana od pazdziernika 2020 r. do
czerwca 2021 .

21 Pomoc rodzicom ucznidw oraz ich rodzenstwa.

28 Projekt ,Agencja Zatrudnienia Polskiego Zwigazku Gtuchych”. Mimo propozycji, absolwenci Os$rodka w latach
2019-2020 ostatecznie nie wzieli udziatu w projekcie.

29 Praktyki w Osrodku odbyta jedna osoba.



W ocenie Dyrektor O$rodka, uczniowie mieli statg i swobodng mozliwos¢ realizacji
swoich potrzeb w zakresie m.in. obstugi administracyjnej i korzystania ze stotowki
szkolnej.

(akta kontroli tom I str. 12, 13; tom Il str. 285, 291; tom Il str. 465-485)

1.4. Podjete w Osrodku dziatania zmierzaly do zapewnienia gtuchym
i niedostyszacym osobom — na zasadzie rownosci z innymi osobami — dostepu do
informacji i udziatu w procesie ksztatcenia. W praktyce do kontaktéw z gtuchymi
i niedostyszacymi rodzicami uczniéw Szkoty oraz innymi osobami zobowigzani byli
wszyscy pracownicy Osrodka, a w szczegdinoSci wychowawcy klas, pedagog,
rewalidatorzy, nauczyciele, Dyrektor Osrodka i jej Zastepca oraz — w zaleznosci od
tematu — psycholog lub powotany do tego zespdt nauczycieli®0. Pracownicy ci byli
dostepni w godzinach pracy lub w terminach ustalonych indywidualnie. Dyrektor
Osrodka wyznaczata takze pracownikow do realizacji konkretnych zadan
zwigzanych z pomocg uczniom i ich rodzicom (np. wyjazd pedagoga do notariusza
z uczniem z wadg stuchu).

Dyrektor Osrodka wyjasnita, iz w okresie objetym kontrolg w O$rodku nie wystapity
przypadki niestyszacych lub niedostyszacych rodzicow ucznidw, a takze rodzicow
i opiekunéw wymagajacych wsparcia w komunikacji. Do Osrodka nie wptynat takze
zaden wniosek o zapewnienie komunikacji z Osrodkiem w wybranej, wskazanej we
wniosku formie. W O$rodku nie zarejestrowano skarg i wnioskéw z tego zakresu.
Starosta Watbrzyski oraz Dolno$laski Kurator OsSwiaty réwniez nie otrzymali
informacji o problemach w komunikacji z Osrodkiem o0s6b gtuchych lub
niedostyszacych.

Na stronie internetowej oraz w BIP Os$rodka3' udostepniono podstawowe dane
umozliwiajace kontakt listowny i osobisty oraz za posrednictwem poczty
elektronicznej, wiadomosci SMS/MMS i faxu. Mimo braku bezposredniego
wskazania na stronie internetowej i w BIP Osrodka, Szkota posiadata profil na
jednym z portali spoteczno$ciowych3?, co umozliwiato kontakt z OsSrodkiem za
posrednictwem powigzanego komunikatora internetowego w formie wiadomosci
tekstowych, potaczen audio i video oraz poprzez przesytanie zdje¢ i filmow.
W konsekwencji, Osrodek umozliwit nawigzanie przez osoby z wadg stuchu
komunikacji audiowizualnej.

Udostepniane na stronie internetowej Osrodka tresci napisane byty co do zasady
prostymi i krétkimi zdaniami. Dotyczyty organizaciji pracy placéwki oraz zachecaty do
rekrutacji i wskazywaty korzy$ci z uczeszczania do Osrodka i korzystania z Internatu
przez osoby z wadg stuchu. Na stronie internetowej Szkoty zapewniono mozliwos¢
zmiany rozmiaru tekstu oraz wtgczenia wersji strony ze zwiekszonym kontrastem,
poinformowano takze o biezacej mozliwosci skorzystania z pomocy osoby znajgcej
jezyk migowy.

Na stronie internetowej oraz BIP Szkoly umieszczono deklaracje dostepnosci,
w ktorych wskazano na mozliwos¢ zgtoszenia probleméw w zakresie dotyczacym
dostepnosci cyfrowej tych stron oraz ztozenia Zzadan zapewnienia dostepnosci
informacji we wskazanej we wniosku formie. Przedstawiono tez procedure i sposéb
zafatwiania ww. zgtoszen33.

30 W okresie objetym kontrolg w Szkole nie przyjeto formalnych procedur w ww. zakresie.

3 Wedtug stanu na 4 kwietnia 2022 r. (data przeprowadzenia ogledzin strony internetowej i BIP Osrodka).

32 Na stronie internetowej O$rodka zamieszczono link do profilu Osrodka.

33 Komunikatéw tych nie udostepniono w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny
maszynowo ani nagrania tresci w Polskim Jezyku Migowym (dalej: PJM).
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

Strona internetowa Osrodka nie spetniata jednak czesci ustawowych minimainych
wymagan stuzacych zapewnieniu dostepno$ci osobom ze szczegdinymi potrzebami,
Co opisane zostato w sekcji Stwierdzone nieprawidtowoSci.

W okresie objetym kontrolg w Os$rodku nie zainstalowano urzadzen i innych srodkow
technicznych do obstugi osob stabostyszacych, takich jak petle indukcyjne, systemy
FM lub urzadzenia oparte o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie
styszenia. Jak wyjasnita Dyrektor Osrodka, w placowce w poprzednich latach byty
zamontowane petle indukcyjne, jednak przy wspotczesnej technologii
i mozliwo$ciach osdéb niestyszacych (indywidualne urzadzenia takie jak aparaty
cyfrowe i implanty slimakowe dajg mozliwo$¢ wzmocnienia stuchu w kazdej sytuacji)
Osrodek odszedt od stosowania tego typu rozwigzan.

(akta kontroli tom Il str. 276-285, 291-292; tom |Il str. 1-14, 96-100)

W dziafalnosci  kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. Pieciu pracownikow zatrudnionych w Osrodku do prowadzenia zajeé

rewalidacyjnych oraz jeden nauczyciel prowadzacy lekcje w ramach godzin do
dyspozycji dyrektora z gtuchymi i niedostyszacymi uczniami Szkoty nie
posiadali kwalifikacji w zakresie odpowiednim do ww. niepetnosprawnosci,
tj. w zakresie surdopedagogiki. Powyzsze byto niezgodne z § 15 ust. 3 w zw.
2§23 ust. 1 oraz z § 15 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie szczegotowych
kwalifikacji®.
Dyrektor Osrodka wyjasnita, Ze nauczyciele, o ktorych mowa wyzej,
legitymowali sie wyksztatceniem specjalistycznym w zakresie (odpowiednio)
logopedii lub psychologii, a ocena ich kwalifikacji nastapita zgodnie z § 18 i 20
rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych kwalifikacji, odnoszacych sie do tych
specjalnosci. Prowadzone przez te osoby zajecia rewalidacyjne wpisywaty sie
w posiadane przez poszczegoinych pracownikdw wyksztatcenie.

W ocenie NIK kazda osoba, wyznaczona do prowadzenia zajec
rewalidacyjnych lub lekcji z osobami z niepetnosprawnosciami, niezaleznie od
innych funkcji petnionych w placéwce, powinna spetnia¢ wymagania
kwalifikacyjne wynikajace z przepisow prawa.

(akta kontroli tom Il str. 324-329, 339-354, 363-370, 400, 401, 405, 465-485)

2. Na stronie internetowej i w BIP Osrodka nie zamieszczono informacii
0 zakresie jego dziatalnoSci (organizacji; zasadach rekrutacji; ofercie
edukacyjnej, wychowawczej i terapeutycznej; mozliwosci kontaktu ze Szkotg
ijej nauczycielami) w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst
odczytywalny maszynowo ani nagrania tre$ci w PJM (video). Byto to niezgodne
z art. 6 pkt 3 lit. ¢ ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci

3 Zgodnie z § 15 ust. 3w zw. z § 23 ust. 1 kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych, uwzgledniajacych
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych,
w przedszkolach, szkotach i placéwkach, o ktérych mowa w § 3 i § 4, posiada osoba, ktéra ma kwalifikacje
okreslone w § 15 ust. 3, tj.. 1) ukoriczyta studia lub zaktad ksztatcenia nauczycieli, w zakresie odpowiednim do
niepetnosprawnosci uczniéw, na poziomie wymaganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie
szkoty lub rodzaju placowki, o ktorych mowa w § 3-6, lub 2) posiada wyksztatcenie na poziomie wymaganym do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie szkoly lub rodzaju placéwki oraz przygotowanie
pedagogiczne, a ponadto ukonczyta studia podyplomowe, zaktad ksztatcenia nauczycieli lub kurs kwalifikacyjny,
w zakresie odpowiednim do niepetnosprawnos$ci ucznidw.

Zgodnie z § 15 ust. 2 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkotach podstawowych
specjalnych, szkotach ponadpodstawowych specjalnych oraz specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych,
dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnos$ciami niewymienionymi w ust. 1, posiada osoba, ktéra ma kwalifikacje
wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu, danym typie szkoty lub rodzaju placowki,
okreslone w § 3-6, a ponadto ukonczyta studia, zaktad ksztatcenia nauczycieli, studia podyplomowe lub kurs
kwalifikacyjny, w zakresie odpowiednim do niepetnosprawno$ci uczniow.
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OCENA CZASTKOWA

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

osobom ze szczeg6lnymi potrzebamis®, ktdry wskazuje katalog minimalnych
wymagan stuzacych zapewnieniu dostepno$ci osobom ze szczegdinymi
potrzebami.

Dyrektor Osrodka wyjasnita, ze w razie potrzeby osoby zainteresowane
odczytywaniem gtosowym tresci strony internetowej mogg skorzystac z jedne;
z og6inodostepnych  przegladarek internetowych, ktéra posiada funkcje
odczytywania na glos. Nie odniosta sie natomiast do przyczyn braku
zamieszczenia za stronie internetowej Osrodka informacji w formie nagrania
w PJM.

NIK podkresla, iz zapewnienie na stronie internetowej podmiotu publicznego
treSci w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny
maszynowo jest niezalezne od innych dostepnych rozwigzan technicznych.
Ponadto podmiot publiczny jakim jest szkota specjalna, prowadzaca edukacje
dzieci niestyszacych i stabostyszacych, ze szczegdlng rzetelnoScig powinien
zadbac o zapewnienie dostepnos$ci dla gtuchych przynajmniej najwazniejszych
informacji o jej dziatalnosci. Udostepniajac takg informacje trzeba mie¢ na
wzgledzie szczegoine potrzeby osob gtuchych i fakt, ze dla czesci z nich,
jedyng w petni zrozumiatg i najwlasciwszg forma udzielania takich informacii
jest komunikat w PJM.

(akta kontroli tom Il str. 276-283)

Osrodek zapewnit powszechng dostepnos¢ oferty edukacyjnej oraz co do zasady
byt przygotowany do zapewnienia uczniom Szkoty odpowiednich warunkéw nauki.
Przy czym na stronie internetowej Szkoty nie umieszczono informaciji o jej ofercie
w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny maszynowo ani
nagrania treci w PJM, co mogto mie¢ wptyw na dostepno$¢ tych informaciji dla
zainteresowanych osob uzywajacych tego jezyka. Dodatkowo sze$ciu nauczycieli
nie posiadato kwalifikacji w zakresie surdopedagogiki, tj. dziedziny odpowiedniej do
edukacji niestyszacych i niedostyszacych oséb. Komunikacja z osobami z wadg
stuchu, jak i warunki edukacji dzieci z takg wada, nie byly przedmiotem skarg
sktadanych na dziatalno$¢ Szkoty.

2. Organizacja procesu edukacji uczniéw z wada stuchu

2.1. W okresie objetym kontrolg w Szkole Podstawowej nauke pobierato tacznie
55 uczniow. Wedtug stanu na 30 wrzesnia 2019 r. uczniami SP byto 40 oséb,
w tym3¢ dwie osoby niestyszace, 15 o0séb stabostyszacych oraz pieciu uczniéw
z niepetnosprawnosciami - sprzezonymi, w tym niepetnosprawnoscig narzadu
stuchu®”. Na koniec wrze$nia 2020 r. do szkoly tej uczeszczato tacznie 38 ucznidw,
z czego38 dwie osoby niestyszace, 12 osdb stabostyszacych oraz pieciu ucznidw
zZ niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym niepetnosprawnoscig narzadu stuchu.
Zgodnie za$ ze stanem na 30 wrze$nia 2021 r., do Szkoty Podstawowej
uczeszczato tacznie 39 osob, w tym3 czterech ucznidéw niestyszacych, osiem osdb
stabostyszacych oraz czterech uczniow z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi,
w tym niepetnosprawnoscig narzadu stuchu.

W Szkole Branzowej uczyto sie natomiast tgcznie 25 uczniéow. Zgodnie ze stanem
na 30 wrzesnia 2019 r. oraz 30 wrzesnia 2020 r. uczniami SB byto odpowiednio

% Dz.U.z2020r. poz. 1062, ze zm.

36 t gcznie 22 uczniow z wada stuchu, tj. 55% ogotu ucznidw.

37 Wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi, z ktorych jedna to
niepetnosprawnos$¢ narzadu stuchu, byty osobami stabostyszacymi.

38 t gcznie 19 uczniow z wada stuchu, tj. 50% ogotu ucznidw.

39 t gcznie 16 uczniow z wada stuchu, tj. ok. 41% ogotu uczniow.
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18 oraz 19 os6b, w tym*0 trzech uczniéw stabostyszacych oraz 10 uczniéw
zZ niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym niepetnosprawno$écig narzadu stuchu
(jeden uczen niestyszacy idziewieciu uczniow stabostyszacych). Zgodnie za$
ze stanem na 30 wrze$nia 2021 r., do Szkoty Branzowej uczeszczato tgcznie
20 0s6b, w tym#' trzech ucznibw stabostyszacych oraz o$miu ucznidw
zZ niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym niepetnosprawno$cig narzadu stuchu
(jedna osoba niestyszaca i siedem o0sdb stabostyszacych).

taczna liczba niedostyszacych lub gtuchych uczniow O$rodka wynosita zatem
35 uczniow wedtug stanu na 30 wrzesnia 2019 r., 32 osoby wedtug stanu na
30 wrzesnia 2020 r. oraz 27 ucznidw wedtug stanu na 30 wrzesnia 2021 r. W ocenie
Dyrektor O$rodka zmniejszajaca sie liczba uczniow z niepetnosprawnoscig narzadu
stuchu, obserwowana takze w dtuzszej perspektywie czasu, zwigzana byta ze
skutecznoscig badan przesiewowych umozZliwiajacych wczesng diagnostyke
i rewalidacje, a takze z oferowanym wsparciem specjalistow oraz rozwojem
technologii w zakresie mozliwo$ci, jakie dajg aparaty i implanty stuchu.
W konsekwencji, zdaniem Dyrektor Osrodka, coraz wiecej uczniéw z wadg stuchu
podejmowato nauke w szkotach ogdlnodostepnych. Zachodzace w tym zakresie
zmiany byly jedng zprzyczyn rozszerzenia dziatalnosci Osrodka, w ktorym
rozpoczeto edukacje dzieci takze z innymi niepetnosprawno$ciami.

Zaden z niestyszacych i stabostyszacych uczniow Osrodka nie byt w okresie
objetym kontrolg objety nauczaniem indywidualnym.

(akta kontroli tom | str. 4-5, 351-355, 390-394; tom Il str. 337-342)

2.2. a) W roku szkolnym 2019/2020 uczniowie z wadg stuchu uczyli sie poczatkowo
wosmiu, a od 12 listopada 2019 r. w siedmiu zorganizowanych w Szkole
Podstawowej oddziatach (przez caty rok szkolny tacznie zorganizowanych byto
dziewie¢ oddziatdw). W zakresie Szkoty Branzowej, na poczatku roku szkolnego
stabostyszacy i niestyszacy uczniowie Osrodka uczyli sie w dwoch z trzech
oddziatow, zas$ od 12 listopada 2019 r. uczniowie z niepetnosprawno$cig narzadu
stuchu byli uczniami wszystkich trzech oddziatbw zorganizowanych w Szkole
Branzowe;j.

W roku szkolnym 2020/2021 uczniowie z wadg stuchu uczyli sie w sze$ciu
z dziewieciu oddziatow zorganizowanych w Szkole Podstawowej oraz w trzech, a od
30 wrze$nia 2020 r. w czterech oddziatach Szkoty Branzowej*2, za$ w roku
szkolnym 2021/2022 uczniowie z niepetnosprawno$cig narzadu stuchu uczyli sie
W pieciu z dziewieciu oddziatow zorganizowanych w Szkole Podstawowej oraz
w czterech oddziatach Szkoty Branzowej*3.

Liczebnos¢ funkcjonujacych w OSrodku oddziatéw w trakcie poszczegdinych lat
szkolnych ulegata zmianom wynikajacym zardwno z przerwania nauki w O$rodku
przez poszczegoinych uczniow, jak i z przenoszenia ucznidw miedzy oddziatami.
Powyzsze nie bylo w petni odzwierciedlane w zapisach arkuszy organizacyjnych
Osrodka, co zostato opisane w sekcji Stwierdzone nieprawidtowosci.

Liczebno$¢ dwoch oddziatdw, w ktorych uczyli sie stabostyszacy i niestyszacy
uczniowie w roku szkolnym 2019/2020 przekraczata maksymalng liczbe uczniow
okre$long w przepisach prawa*. Powyzsze zostato opisane w sekcji Stwierdzone
nieprawidtowosci.

40 ¢ gcznie 13 ucznidw z wada stuchu, tj. odpowiednio ok. 72% oraz ok. 68% ogdtu uczniéw.

41 gcznie 11 ucznidw z wada stuchu, tj. 55% ogoétu ucznidw.

42 \Wszystkie oddziaty zorganizowane w SB.

43 Wszystkie oddziaty zorganizowane w SB.

44 Paragraf 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkét ipublicznych przedszkoli (Dz.U. poz. 502, ze zm.); dalej: rozporzadzenie
w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.
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Organizujgc oddziaty w poszczegolnych latach szkolnych, Dyrektor Osrodka
podejmowata decyzje o przypisaniu do jednego oddziatu 0séb z réznymi rodzajami
niepetnosprawno$ci. Uczniowie z wadg stuchu (w tym w sprzezeniu zinnymi
niepetnosprawno$ciami4®) taczeni byli z uczniami z potwierdzonym autyzmem,
wtym zespotem Aspergera, a takze z osobami z wadg wzroku,
niepetnosprawnos$cig ruchowg oraz niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim46 (w tym z osobami z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi z ww. zakresu).

Dyrektor O$rodka wyjasnita, ze podczas tworzenia oddziatbw podejmowane byty
dziatania majgce na celu zapewnienie, by utworzony oddziat byt przyjazny dla
wszystkich dzieci, a oprocz analizy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
brano réwniez pod uwage funkcjonowanie dziecka w O$rodku oraz jego zdolnosci
do nauki.

(akta kontroli tom | str. 174-303, 395, 397-406)

b) W okresie objetym kontrolg w O$rodku nie organizowano zaje¢ Swietlicowych,
oktérych  mowa w normach dotyczacych organizacji publicznych — szkot
i przedszkoli*’.

(akta kontroli tom | str. 174-303, 387)

c) Zgodnie z organizacjq zaje¢ rewalidacyjnych okreslonych w arkuszach
organizacyjnych O$rodka, w poszczegdinych oddziatach klasowych organizowano
rozne zajecia, dla uczniow z wadg stuchu obejmujgce miedzy innymi nauke jezyka
miganego (SJM)*; logopedie i komunikacje spoteczng; ksztattowanie kompetencji
emocjonalnych, spotecznych, stownikowo-jezykowych i manualnych (w tym
plastycznych); nauke jezyka angielskiego oraz wszechstronny rozwdj; rozwoj funkcii
poznawczych czy ksztattowanie motoryki; a w starszych klasach réwniez rozwdj
umiejetnosci uczenia sie oraz przygotowanie do funkcjonowania w zyciu dorostym
i aktywno$ci zawodowe;j.

Czas trwania zajeC rewalidacyjnych zorganizowanych w O$rodku w roku szkolnym
2021/2022 byt zréznicowany i wynosit 1549, 30%0, 455! |ub 60 minut. Zajecia
zorganizowane w czasie krétszym niz 60 minut stanowity minimum potowe zaje¢
rewalidacyjnych w 13 z 18 (72%) planow lekcji w roku szkolnym 2021/2022. Zajecia
15-minutowe organizowane byly co do zasady na koniec dnia zajeC, za$ 45-
minutowe — w trakcie dnia pomiedzy lekcjami. Zgodnie za$ z § 10 rozporzadzenia
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét ipublicznych przedszkoli,
godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut, a prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych
w czasie krotszym dopuszcza sig jedynie w uzasadnionych przypadkach.

Dyrektor O$rodka uzasadnita organizacje zaje¢ rewalidacyjnych w powyzszy sposéb
potrzebg dostosowania do plandw lekcji poszczegdlnych uczniow i klas. Podkreslita,
ze system 45-minutowy pozwalat na ptynna realizacje zaréwno zaje¢ lekcyjnych, jak
i rewalidacyjnych  (czeS¢ z  pracownikobw prowadzita zajecia lekcyjne
z poszczegblnych przedmiotow oraz zajecia rewalidacyjne), a organizujac
rewalidacje i lekcje konieczne byto takze uwzglednienie potrzeb, zaréwno uczniow

45 W tym z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim.

46 Np. klasa Il/lll, a nastepnie klasa I/ll oraz klasa IVA, VA i VIIIA SP w roku szkolnym 2019/2020, klasa | i 1A SB
w roku szkolnym 2020/2021, klasa V-VI SP i klasa IlIA SB w roku szkolnym 2021/2022.

47 Rozporzadzenie w sprawie szczegotowej organizacii publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

48 W roku szkolnym 2019/2020 SJM uczyto sie 31 z 35 ucznidéw Osrodka z wadg stuchu, w roku szkolnym
2020/2021 - 29 z 32 ucznidw, za$ w roku szkolnym 2021/2022 — 16 z 27 uczniéw. Odstapiono od nauki jezyka
migowego ucznidw, ktérzy opanowali te umiejetno$¢ na poziomie wystarczajacym do codziennego stosowania.
Cze$¢ z uczniow nie wspierata sie z komunikacji jezykiem migowym (co wynikato z orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego tych uczniéw).

49} gcznie 25 przypadkow.

50  gcznie 25 zajed.

51 { acznie 95 przypadkow.



pozostajacych w Internacie, jak i tych dojezdzajacych do Szkoty. Zdaniem Dyrektor
Osrodka prowadzenie wszystkich zaje¢ rewalidacyjnych w czasie 60 minut znacznie
wydtuzytoby czas pobytu poza domem dojezdzajgcych ucznidw oraz ograniczyto
czas spedzany w grupach w Internacie. Przyjety sposob organizacji rewalidacii
w ocenie Dyrektor O$rodka uwzgledniat ochrone zdrowia i higiene pracy, zdolnosci
psychofizyczne uczniow oraz mozliwosci organizacyjne Szkoty. W konsekwengii,
wiekszo$¢ zajeC rewalidacyjnych organizowanych byta w czasie 45 minut. Zajecia
60-minutowe organizowane byly z reguty wtedy, gdy nastepujace po sobie zajecia
w danej klasie byly zajeciami rewalidacyjnymi lub gdy dany nauczyciel prowadzit
kilka nastepujacych po sobie zajeC rewalidacyjnych (z uwagi na brak zwigzania
godzing lekcyjng). W pozostatych przypadkach zajecia rewalidacyjne trwaty 15-30
minut, jako uzupetnienie do petnej godziny zegarowej rewalidacji. Dyrektor O$rodka
wyjasnita, iz organizacja zaje¢ rewalidacyjnych wedtug powyzszych zasad
stosowana byta przez caty okres objety kontrola.

taczna diugos¢ zaje¢ rewalidacyjnych w poszczegdlnych oddziatach, okreslona
w zatgcznikach do arkuszy organizacyjnych O$rodka, odpowiadata regulacjom § 10
rozporzadzenia w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli. Przy czym godziny rewalidacji okreslone w planach lekc;i
poszczegblnych oddziatbw w okresie tygodniowym nie stanowity sumy -
odpowiednio 12 godzin zegarowych w Szkole Podstawowej i 10 godzin zegarowych
w Szkole Branzowej. Zgodnie z zapisami planow lekcji poszczegdinych oddziatéw
wroku szkolnym 2021/2022, dziewie¢ zaje¢ rewalidacyjnych zaplanowanych
w wymiarze 45 minut odbywato sie takze w wiekszych blokach czasu (45 lub 60
minut) z czestotliwoscig raz na dwa tygodnie, raz na miesigc lub co cztery
tygodnie®2,

Dyrektor O$rodka wyjasnita, ze organizacja zaje¢ w powyzszym zakresie wynikata
z mozliwosci organizacyjnych Szkoty i miata na celu przygotowanie zajeC dla
uczniéw w jednorazowym wymiarze dtuzszym niz 15 minut, a praktyka ta stosowana
byta przez caty okres objety kontrola.

(akta kontroli tom Il str. 337-342; tom IV str. 69-132)

Ogtoszony na terenie RP stan epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem
SARS-CoV-2 nie miat wptywu na organizacje oddziatow, w Osrodku wprowadzano
jednak czasowe zmiany sposobu prowadzenia lekcji i zaje¢ rewalidacyjnych,
co kazdorazowo dotyczyto catego Os$rodka. Organizacja zaje¢ w miejscu
zamieszkania ucznia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢
obowigzywata od 17 marca 2020 r. do korica tego roku szkolnego, od 16 do
29 listopada 2020 r., od 12 do 18 kwietnia 2021 r. oraz od 21 do 30 stycznia 2022 .

Zgodnie z wyjasnieniami Dyrektor Osrodka, podstawg do wprowadzenia zmian
W organizacji pracy byta diagnoza zakresu dostepu do sprzetu komputerowego oraz
Internetu (placowka uzyczyta laptopy dzieciom, ktére nie dysponowaty sprzetem do
nauki zdalnej, do czasu zapewnienia dostepu do Internetu przekazywano tez
materialy w formie tradycyjnej, a nastepnie komunikowano sie telefonicznie).
W ramach tzw. nauczania zdalnego korzystano z r6znych form pracy — umieszczano
materiaty edukacyjne na stronie internetowej OSrodka oraz przesytano je za
posrednictwem poczty e-mail, korzystano takze z komunikatoréw i aplikacii
umozliwiajacych organizacje wirtualnych spotkan i przesytanie plikow, a takze
z mozliwo$ci kontaktu telefonicznego (na stronie internetowej O$rodka udostepniono
numery telefondw nauczycieli). Wychowawcy poszczegéinych klas zbierali
i przekazywali do Dyrektor O$rodka informacje dotyczace warunkéw edukacii

52 Zajecia rewalidacyjne z ksztattowania kompetencji spotecznych, logopedii i komunikacji spotecznej oraz
rozwijania kompetencji jezykowych — jezyk angielski.
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w domu poszczegdlnych uczniow, zgtaszali tez ewentualne problemy techniczne czy
organizacyjne oraz raportowali realizacje prowadzonych zaje€. Przyjeto procedury
dotyczace sposobu dokumentowania zajeC i czynnosci organdéw Os$rodka oraz
nauczania zdalnego i hybrydowego. Jak wyjasnita dodatkowo Dyrektor O$rodka,
nauczyciele uczestniczyli w samodoskonaleniu zawodowym podnoszacym
kompetencje informatyczne, dzigki ktorym sprawniej korzystali z narzedzi
stosowanych w nauczaniu zdalnym.
Czes€ nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych przyjetych w O$rodku
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii wykorzystano w codziennej pracy
Osrodka (np. mozliwo$¢ kontaktu z pracownikami O$rodka za po$rednictwem kont
uczniéow w aplikacji wykorzystywanej do nauki zdalne;j).

(akta kontroli tom | str. 304-347, 351-355, tom Il str. 284-285, 287-296)

2.3. a) Potrzeby, mozliwosci i ograniczenia uczniéw okreSlone w orzeczeniach
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego znalazty odzwierciedlenie w indywidualnych
programach edukacyjno-terapeutycznych (dalej: IPET), z uwzglednieniem
zmieniajgcych  sie  potrzeb  rewalidacyjnych  ucznidw,  wykazanych
w wielospecjalistycznych ~ ocenach ~ poziomu  funkcjonowania  ucznidw
(dalej: WOPFU). Na podstawie analizy zapiséw przedstawionej do kontroli
dokumentacji 30 uczniéw?3 stwierdzono m.in., ze:

[1] Potrzeby uczniow okreslone w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
co do zasady znalazty odzwierciedlenie w indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych. W zwigzku z wprowadzonym nauczaniem zdalnym, dokumentacja
wiekszosci ucznidw poszerzona zostata o dokumenty regulujgce prace z uczniem
w warunkach zdalnej edukacii.

W IPET jednej z uczennic w zakresie informacji na rok szkolny 2019/2020 nie
okreslono przyczyn przedtuzenia etapu ksztatcenia, chociaz wskazano adekwatne
do potrzeb uczennicy tresci nauczania. Dyrektor Osrodka wyjasnita, iz odpowiednie
dokumenty w tym zakresie zostaty sporzadzone, jednak z uwagi na brak takich
wymagan wynikajacych z przepiséw rozporzadzenia w sprawie warunkdw
organizowania ksztatcenia, dokumentacja ta nie zostata dotgczona jako czes¢ IPET.
Jednocze$nie podkreslita, iz nauczyciele znajg dokumentacje uczennicy w tym
zakresie i majg do niej staty dostep.

Kontrola wykazata rowniez, ze cze$¢ dokumentdw sktadajacych sie na IPET
i WOPFU nie zostata jednak jednoznacznie oznaczona co do przedmiotu, dat
sporzadzenia i okresu obowigzywania. Dyrektor O$rodka dokonata sprostowania
niescistosci i brakow w IPET w trakcie kontroli NIK.

Braki czesci wymaganych elementow w IPET opisane zostaty w sekcji dotyczace;
Stwierdzonych nieprawidfowoSci.

[2] Indywidualny proces ksztatcenia uczniow byt rzetelnie i systematycznie
monitorowany, co wynikato m.in. z zapisow WOPFU sporzadzonych w kolejnych
semestrach nauki w O$rodku, pod postacig szczegdtowej diagnozy psychologicznej,
pedagogicznej i logopedyczne;.

[3] W Osrodku podejmowano dziatania w celu wigczenia rodziny i opiekunow
prawnych ucznibw do prac nad IPET i WOPFU, w formie kazdorazowego
pisemnego informowania o planowanej dacie zebrania w tej sprawie.

53 Dokumentacja w zakresie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych i wielospecjalistycznych
ocen poziomu funkcjonowania uczniéw (w tym kontaktéw z rodzicami/opiekunami prawnymi), wybranych
uczniébw Osrodka w okresie objetym kontrolg (wszyscy uczniowie, dla ktérych wada stuchu byta jedyng
niepetnosprawnoscia, oraz wybrani uczniowie z niepetnosprawnosciami sprzezonymi).
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Obowigzek poinformowania rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia o terminie
kazdego spotkania Zespotu ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej®* (do
ktorego zadan nalezato m.in. opracowywanie ww. dokumentow) i mozliwosci
uczestnictwa w tym spotkaniu, uregulowany zostat w wewnetrznej procedurze.
Zgodnie z wyjasnieniami Koordynatora Zespotu PPP, wychowawcy poszczegoinych
oddziatow zobowigzani byli do przekazywania rodzicom uczniow informacji
0 zebraniach tego zespotu, co pos$wiadczane byto stosownym dokumentem
archiwizowanym w teczce ucznia%. Na prosby rodzicow (prawnych opiekunow)
w miare mozliwosci starano sie dopasowywac daty i godziny zebran do ich potrzeb,
a w razie potrzeby spotykano si¢ takze w mniejszym gronie.

(akta kontroli tom IV str. 1-68, 147-223, 320-325)

b) Badanie wybranej do kontroli dokumentacji 30 uczniéw Osrodka oraz programow
rewalidacji i dziennikow rewalidacyjnych ucznidw Szkoty Branzowej w | semestrze
roku szkolnego 2021/2022 wykazato, ze proces ksztatcenia uczniéw z wadq stuchu
realizowany byt w sposob dazacy do uwzgledniania potrzeb i mozliwosci tych
uczniéw. Stosowane formy pomocy, co do zasady uwzgledniaty zalecenia zawarte
w orzeczeniu, odpowiednio je dostosowujac wraz ze zmieniajacymi sie potrzebami
uczniows’.

Organizacje zaje¢ rewalidacyjnych w sposob uniemozliwiajacy uczniom realizacje
przewidzianych dla nich w IPET zaje¢ rewalidacyjnych w petnym wymiarze opisano

.....

Brak zapewnienia uczniom mozliwosci realizacji przedmiotu rewalidacji w sytuacii
nieobecnosci nauczyciela na pigciu lekcjach w Szkole Branzowej w | semestrze roku
szkolnego 2021/2022 opisano w sekcji Stwierdzone nieprawidfowosci niniejszego
wystgpienia pokontrolnego.

(akta kontroli tom IV str. 64-132, 224-315)

Na przyktadzie obserwacji®® przebiegu lekcji jezyka polskiego w klasie VI
z udziatem uczniow z wadg stuchu®, ustalono poprawno$¢ przebiegu procesu
edukacyjnego, realizacje zatozonych celéw, stosowanie dostosowan®® zgodnych
z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Stwierdzono takze dobry kontakt nauczyciela z uczniami, odpowiednig organizacje
przestrzeni w Kklasie oraz dbatos¢ o zrdznicowanie stosowanych pomocy
dydaktycznych.

Odnosnie do kontroli zrozumienia czytanego samodzielnie przez uczniow tekstu
bezposrednio po zapoznaniu sie zjego trescig nauczycielka prowadzaca lekcje
wyjasdnita, ze po samodzielnym przeczytaniu przez ucznibw tekstu
popularnonaukowego, odczytata go na gtos oraz zweryfikowata rozumienie przez

5 Dalej: Zespot PPP.

% Regulamin udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspierania uczniéw i wychowankéw
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Nowym Siodle, ktéry przewidywat takze informowanie
0 przyznanych uczniowi formach pomocy i ich wymiarze.

% Podpis rodzica pod pisemnym zawiadomieniem o zebraniu badZ notatka stuzbowa wychowawcy o pisemnym
przekazaniu zaproszenia na zebranie.

57 Qdstapiono np. od nauki jezyka migowego uczniow, ktorzy opanowali te umiejetno$¢ na poziomie
wystarczajacym do codziennego stosowania. Mimo braku prowadzenia w Os$rodku niektorych zaje¢
rewalidacyjnych pod nazwa wskazang w orzeczeniach (np. zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych), potrzeby
ucznibw w tym zakresie (i szczegblowo opisane w orzeczeniach) uwzglednione zostaly w zajeciach
rewalidacyjnych prowadzonych pod inng nazwa.

% Przeprowadzonej przez, powotang przez NIK, biegla w dziedzinie ksztalcenia uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, z wykorzystaniem techniki komunikowania sie na odlegtos¢.

% Przeprowadzonej 13 kwietnia 2022 r. na drugiej godzinie lekcyjne;j.

60 Polegajacych na indywidualnej pracy nauczyciela wspomagajacego z uczniami z wadg stuchu, w tym korekgji
ich dziatan, ciagtego wyjasniania i udzielania wskazéwek, zapisywaniu peinej tresci rozwigzywanych zadan na
tablicy.
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uczniow zwrotéw dostownych i przeno$nych. Nastepnie uczniowie przystapili do
wypetniania kart pracy, zawierajgcych pytania do tekstu, co stanowito forme
weryfikacji zrozumienia tresci stosowang zaréwno podczas lekcji, jak ina
egzaminach zewnetrznych.

Szkota nie korzystata z adaptacji podrecznikow szkolnych w jezyku migowym (PJM).
Wicedyrektor O$rodka wyjasnita, ze graficzne przedstawienie znakow jezyka
migowego, stosowane w tego typu opracowaniach, nie stanowito zrodta poznania
jezyka migowego dla uczniow Osrodka.

(akta kontroli tom IV str. 64-68, 133-146, 316-317)

2.4. W roku szkolnym 2019/2020 i 2020/2021 do egzaminu ésmoklasisty przystapili
wszyscy uprawnieni do tego uczniowie z wadg stuchu (odpowiednio dwdch i trzech).
W okresie objetym kontrolg nie dochodzito do zwolnieh ucznidéw z przystapienia do
egzaminu 6smoklasisty.

Sredni wynik uczniéw z wada stuchu z egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego
w 2020 r. wkazdej czeSci byt wyzszy od Sredniego wyniku wszystkich uczniow
Osrodka (z jezyka polskiego srednio 21% przy 20,7% dla catej Szkoty, w czesci
matematycznej 23,5% przy $redniej Szkoty wynoszacej 19%, za$ z jezyka obcego
nowozytnegos! 30% przy $redniej dla catej Szkoly wynoszacej 26,7%). Srednie
wyniki z egzaminu przeprowadzonego w 2021 r. ksztattowaty sie za$ nastepujaco:
z jezyka polskiego uczniowie z wadg stuchu uzyskali Sredni wynik 23,7% przy
Sredniej dla catej Szkoty wynoszacej 33,4% (Sredni wynik uczniow z wadg, stuchu
rok do roku wyzszy 02,7 pp, za$ Sredni wynik dla catej Szkoty wzrdst 0 12,7 pp),
Sredni wynik uczniéw z wadg stuchu z matematyki wynoszacy 17,3% przy $Sredniej
dla catej Szkoty 17,6% (Sredni wynik ucznidw z wadg stuchu rok do roku nizszy
06,2 pp, zas sredni wynik dla catej Szkoty nizszy o 1,4 pp), oraz z jezyka obcego
nowozytnego dla uczniow z wadg stuchu Sredni wynik 35% przy Sredniej dla catej
Szkoty 32,2% (Sredni wynik ucznidw z wadg stuchu rok do roku wyzszy o 5 pp, za$
Sredni wynik dla catej Szkoty wyzszy 0 5,5 pp).

Do egzaminu zawodowego, zardwno w czesci teoretycznej jak i praktycznej, w roku
szkolnym 2019/2020 i 2020/2021 przystapili wszyscy uprawnieni uczniowie O$rodka
z wadg stuchu (odpowiednio — trzy i jedna osoba). Sredni wynik procentowy tych
ucznidw ksztattowat sie na poziomie 88,7% w roku szkolnym 2019/2020 i 90%
w roku szkolnym 20202/202162 i byt tozsamy z wynikami catego O$rodka.

Zgodnie z wyjasnieniami Dyrektor Osrodka, uczniowie przystepujacy do egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie korzystali z obecnosci surdopedagoga,
ktéry podczas praktycznej czesci egzaminu odczytywat gtosno uczniom instrukcje
egzaminacyjng oraz tresC polecen. Uczniowie przystepujgcy do egzaminu
porozumiewali si¢ werbalnie, stad tez nie byto potrzeby ttumaczenia instrukcji
i polecen na jezyk migowy.

W latach poprzedzajacych okres objety kontrolg, od roku szkolnego 2009/2010,
tacznie dwdch uczniow zostato zwolnionych z przystgpienia do egzaminu
gimnazjalnego z uwagi na niepetnosprawno$ci sprzezone i stan zdrowia®3, za$
czterech uczniow Szkoty Branzowej zrezygnowato z przystapienia do egzaminu
konczacego etap naukit4,

W ocenie Wicedyrektor Osrodka, ww. sytuacja wynikata miedzy innymi z niecheci
ucznibw do mierzenia sie z dodatkowym wysitkiem umystowym i stresem oraz
trudno$ciami w nauce wynikajacymi z warunkow rodzinnych (uczniami Osrodka byli

61 Jezyk angielski.

62 \Wyniki z czesci teoretycznej i praktycznej na tym samym poziomie.
83 Po jednym uczniu w roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019.

64 Po jednym uczniu w latach szkolnych 2014/2015 - 2017/2018.
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czesto wychowankowie domdéw dziecka, z rodzin niewydolnych wychowawczo
i rozbitych) lub roznic kulturowych warunkujacych nieche¢ do nauki. Wérdd przyczyn
obnizonych wynikéw egzaminéw (oraz przedituzania etapdéw edukacyjnych czy
brakéw klasyfikacji czesci uczniow) Wicedyrektor Osrodka wymienita utrudnienia
w nauce zwigzane z chorobami wspétistniejacymi (w tym niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi i przyjmowanymi przez uczniéw lekami) oraz ksztatceniem w O$rodku
uczniéw, ktorzy rozpoczeli edukacje w innych placéwkach ijako uczniowie klas
starszych kontynuowali nauke w Os$rodku. Wskazata takze, Ze zinformacji
uzyskanych od rodzicow uczniéw Osrodka wynikato, ze w wigkszo$ci przypadkow
wspomaganie dzieci i ich rewalidacja rozpoczely sie dopiero w momencie
rozpoczecia nauki w Osrodku. Uczniowie ci w biezacej pracy radzili sobie
z realizacjg podstawy programowej dzieki prowadzonej rewalidacji i wdrazanym
dostosowaniom w procesie edukacyjnym, podczas egzaminéw nie wykorzystywali
zdobytych umiejetnosci, a w konsekwencji — uzyskane przez uczniéw wyniki
egzamindw nie odzwierciedlaty ich faktycznych umiejetno$ci. Zdaniem Wicedyrektor
Osrodka tlumaczenie polecen na jezyk migowy znacznie ufatwitoby uczniom
rozwigzywanie zadan testowych, gdyz samo wydtuzenie czasu trwania egzaminu,
do czego sprowadzone zostaty utatwienia dla niepetnosprawnych uczniéw, byto
niewystarczajace. Wicedyrektor OSrodka podkreslita takze ktadziony w OSrodku
nacisk na przygotowanie uczniéw do samodzielnego funkcjonowania i petnienia
roznych rél spotecznych po ukonczeniu ksztatcenia.

(akta kontroli tom Il str. 108-278, 377-342)

2.5. Wskazane wyzej Srednie wyniki z egzaminu 6smoklasisty osiggniete przez
uczniow Osrodka w okresie objetym kontrolg byty nizsze od Srednich wynikow
uzyskanych z egzaminu organizowanego w roku szkolnym 2018/2019, gdy $redni
wynik ksztattowat si¢ na poziomie 34% z jezyka polskiego, 50% z matematyki oraz
56% z jezyka obcego nowozytnego®. Do egzaminu w 2019 r. przystapito trzech,
w 2020 r. — dwoch, zas w 2021 r. trzech uczniow.

Odnoszac sie do powyzszej tendencji, Dyrektor O$rodka wskazata na trudno$c¢
w analizie indywidualnych wynikow ucznibw w odniesieniu do Sredniego wyniku
catej Szkoty oraz podkreslita, ze dziatanie takie nie odpowiada standardom
pedagogiki specjalnej. Kazdy z uczniéw posiada swoje indywidualne predyspozycje
i ograniczenia — w niektorych przypadkach sukcesem jest samo podejscie do
egzaminu i pokonanie osobistych trudnosci ucznia.

Wyniki z egzaminéw gimnazjalnych uczniow Osrodka w latach 2010-2019
ksztattowaly sie na réznym poziomie®. Z jezyka polskiego najnizszy $redni wynik
uczniowie z wadg stuchu osiagneli z egzaminu w 2019 r. — 22,8%, za$ najwyzszy —
w 2012 r. (70%); w zakresie historii i wiedzy spotecznej Sredni wynik ksztattowat sie
od 23,5% w 2019 r. do 67,5% w 2012 r.; z matematyki: od 12% w 2019 r. do 67,8%
w 2014 r.; z przedmiotow przyrodniczych: od 23% w 2017 r. do Srednio 57,3%
w2012r.; z jezyka obcego nowozytnego: na poziomie podstawowym od 35%
w 2013 r. do 76,5% w 2014 r. i na poziomie rozszerzonym od 15,7% w 2013 r. do
46% w 2012 .

W zakresie egzaminéw zawodowych, ktére uczniowie O$rodka zdawali od 2013 .57,

Srednie wyniki osiggane w okresie objetym kontrolg byly wyzsze od $rednich
wynikow osigganych przez uczniow we wcze$niejszych latach, kiedy z czeSci

85 Wyniki tozsame dla ucznidéw z wada stuchu i catego Osrodka.

8 Do egzaminu przeprowadzonego w 2018 r. wyniki tozsame dla uczniéw z wadg stuchu i catego O$rodka.
Réznica w $rednich wynikach procentowych z poszczegolnych czesci egzaminu z 2019 r. dla uczniéw z wadg,
stuchu nie wynosita wiecej niz 6 pp.

67 Wyniki tozsame dla uczniéw z wada stuchu i catego Osrodka. W latach 2014 i 2019 uczniowie Osrodka nie
przystepowali do egzaminéw zawodowych.
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pisemnej Sredni wynik procentowy ksztattowat sie na poziomie od 43,8% w 2013 .
do 85% w 2016 r., zas z czesci praktycznej: od 66,4% w 2015 r. do 86,5% w 2018 .

W celu badania skuteczno$ci procesu ksztatcenia powotane w O$rodku zespoty
przedmiotowe analizowaty indywidualnie wyniki egzaminéw zewnetrznych
wszystkich uczniéw Osrodka, skupiajac sie na kwestiach stwarzajacych trudnosci
(analiza jako$ciowa) i wymagajacych szczegdinej uwagi w ramach przygotowywania
uczniow do egzaminéw w kolejnych latach. Dyrektor Osrodka wskazata rowniez na
stosowang w OS$rodku praktyke rozwigzywania arkuszy egzaminacyjnych wraz
z uczniami, co pozwalato uzyska¢ informacje o tym ktére zadania i z jakich
powoddw byty dla uczniéw trudne do rozwigzania. W zakresie analizy iloSciowe;
dokonywano takze poréwnan rezultatéw z wynikami z poprzednich lat.

Zgodnie z wyjasnieniami Dyrektor Osrodka, w celu poprawy skutecznosci procesu
ksztatcenia skupiono sie na organizacji interdyscyplinarnych warsztatow
edukacyjnych o tematyce kulinarnej, historycznej, przyrodniczej, spotecznej
i kulturalnej. Przewidziane dziatania w ramach realizacji ww. warsztatow obejmowaty
wielozmystowe poznanie zagadnien oraz dziatanie w terenie, szczegdlnie
aktywizujace uczniow. Rozwijanie umiejetnosci sprawdzanych na egzaminach
z zakresu jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego ujete byto takze
w organizowanych zajeciach rewalidacyjnych. Elementem podnoszacym poziom
ksztaftcenia byly takze wycieczki zawodowoznawcze i turystyczno-edukacyjne.
Przyjeto réwniez generalne zasady pracy z uczniami i uwzgledniania ich
szczegbinych potrzeb edukacyjnych, obejmujace miedzy innymi nauke korzystania
z materiatéw zrédtowych i wyszukiwania informaciji, rozwijanie logicznego myslenia,
pomoc uczniom w planowaniu i organizacji nauki wtasnej, stosowanie zwigkszonej
loci form sprawdzania wiedzy w celu czestego badania osiggnie¢ uczniow
i analizowania pojawiajacych sie btedow i ich przyczyn, zwigkszanie efektywno$ci
wykorzystania czasu na lekcji (w tym skupienie sie na pracy w grupie i przy tablicy),
nauke technik rozwigzywania zadan, indywidualizacje nauczania.

Wyniki analizy egzaminu désmoklasisty (w tym z wyodrebnieniem uczniéw z wadg
stuchu) przedstawione zostaty w Sprawozdaniach z nadzoru Dyrektora O$rodka
i dziafalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki w roku szkolnym 2019/2020
i 2020/2021. Ujeto w nich zalecenia dla zespotéw przedmiotowych (nauczycieli
lekcji) oraz rewalidatoréw, majgce na celu pokonanie trudno$ci ucznibw w nauce
i osiggniecie wyzszych wynikow z egzamindw zewnetrznych.

Dziatania skierowane na osiggniecie wyzszych wynikow z egzaminéw zawodowych,
wraz ze sposobem realizacji, ujete =zostaty takze w Planach nadzoru
pedagogicznego Dyrektora Osrodka w roku szkolnym 2020/2021 oraz w roku
szkolnym 2021/2022. Dokumenty te uwzgledniaty zidentyfikowane trudnosci, na
jakie trafiali uczniowie zdajacy egzaminy zawodowe w poprzednim roku szkolnym.

Zgodnie z wyjasnieniami Dyrektor Osrodka, Szkota nie dysponowata instrumentami
prawnymi, umozliwiajacymi zbieranie informacji o losach absolwentdw z wadq
stuchu, w tym ich drogi edukacyjnej lub zawodowej. Wszystkie dziatania w tym
zakresie mialy charakter dobrowolnego przekazywania informacji przez
poszczegolne osoby. Pracownicy Osrodka zdobywali informacje o losach
absolwentow z nieformalnych rozméw z bytymi uczniami lub ich rodzinami, zaréwno
w czasie odwiedzin w O$rodku, jak i poprzez media spoteczno$ciowe. Dyrektor
Osrodka wskazata na znane jej losy wszystkich absolwentéw Szkoty Branzowe;
z okresu objetego kontrolg (tacznie pie¢ osob), odnoszac sie do ich ewentualnego
zatrudnienia irél petnionych wdomu. Spo$rdd o$miu absolwentdw Szkoty
Podstawowej pieciu zdecydowato sie na kontynuacje nauki w Osrodku w Szkole
Branzowe;j.



Stwierdzone
nieprawidtowosci

Sformalizowane badanie ankietowe loséw absolwentow O$rodka przeprowadzone
zostato w 2010 r. w czasie | Wielkiego Zjazdu Absolwentéw. Wyniki analizy
informacji uzyskanych od 42 gtuchych i niedostyszacych absolwentow Osrodka z lat
1996-200968 przedstawiono w dokumencie pt. ,Losy absolwentow w $wietle badan
ankietowych bytych wychowankéw SOSW dla Dzieci Niestyszacych”. Opracowanie
zawierato dane dotyczace m.in. dalszych loséw edukacyjnych®®, ewentualnego
zatrudnienia® i rol petnionych w domu’, a takze wnioski mogace usprawni¢ prace
Osrodka. Ankietowani w wiekszosci (33 osoby) stwierdzili, ze OSrodek dobrze
doradzit im w wyborze dalszej sciezki edukacyjnej, jednak trzech ankietowanych Zle
ocenito przygotowanie ich przez O$rodek do wyboru dalszej drogi ksztatcenia’?.
Absolwenci docenili takze poziom nauczania w o$rodku (37 osob potwierdzito
wysoki poziom nauki). Sposrdd ankietowanych w 2010 r. 22 osoby postugiwaty sie
jezykiem migowym i mowg, 16 0sdb — jezykiem migowym i cztery osoby — wytacznie
mowg, (osoby z lekkim lub umiarkowanym niedostuchem). Zdecydowana wigkszos¢
ankietowanych (40 oso6b) uwazato, ze ksztatcenie osob z wadg stuchu powinno
odbywa¢ sie w specjalistycznych placowkach takich jak Osrodek, dwie osoby
wskazaty na szkoty integracyjne.

Znane w Os$rodku informacje w zakresie najczesciej wykonywanego zawodu
uwzglednione zostaty w dziataniach O$rodka, w ktorym od 2011 r. utworzono
Zasadniczg Szkote Zawodowg (nastepnie Szkote Branzowg | Stopnia) ksztatcacy
w zawodzie kucharz.

Dyrektor Osrodka przekazata, ze w czerwcu 2020 r. planowano zorganizowanie
Il Wielkiego Zjazdu Absolwentéw, jednak ze wzgleddw epidemicznych plany zostaty
Czasowo wstrzymane.

(akta kontroli tom Il str. 108-278, 377-342)

W  dziatalnosci  kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. Zmiany liczby ucznibw w poszczegolnych oddziatach OS$rodka w trakcie
poszczegolnych lat szkolnych (pie¢ razy w roku szkolnym 2019/2020 oraz po
trzy razy w latach szkolnych 2020/2021 i 2021/202273) nie byty odzwierciedlane
w zapisach arkuszy organizacyjnych Os$rodka. Przedmiotowe zmiany oraz
organizacja oddziatbw w tym zakresie z dniem 1 wrze$nia danego roku
w sposob inny niz przewidziany w arkuszu nie znajdowata stosownego
odzwierciedlenia w aktualizacjach m.in. tabel gtéwnych, czesci pt. ,orzeczenia
w oddziatach” oraz zatgcznikow ,1, 2 D" lub ,4.2” (liczba uczniow
w poszczegblnych oddziatach).

Dyrektor OSrodka wyjasnita, ze aktualizacja zapisow arkuszy w ww. zakresie
nie byla praktykowana, gdyz wprowadzone zmiany nie wptywaty na liczbe
oddziatow i realizowanych godzin edukacyjnych. Powotfata sie rowniez na
przyktadowy zapis zatozer do sporzadzania arkuszy organizacyjnych szkot
i placowek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Watbrzyski na rok szkolny
2021/202274, zgodnie z ktorym ,w przypadku zmian organizacyjnych w ciagu
roku szkolnego, w szczegolno$ci zmian godzin edukacyjnych, liczby zaje¢

8 Sposrod ankietowanych 25 osob miato znaczne i gtebokie uszkodzenie stuchu, siedem oséb — umiarkowane,
za$ 10 os6b miato lekki niedostuch.

89 Wedtug zebranych danych 39 z 42 ankietowanych kontynuowato nauke w réznego rodzaju szkotach.

70 Zgodnie z udzielonymi informacjami, 15 z ankietowanych nie podjefo zatrudnienia, z czego dziewig¢ osob
kontynuowato w tym czasie nauke. Dwie osoby wskazaly, ze jednoczesnie uczyty sie i pracowaly.

™ Szeéciu z ankietowanych bylo w zwigzku maitzeriskim, w tym czterech matzonkéw miato wade stuchu.
Siedmioro ankietowanych miato dzieci.

72 Czterech ankietowanych nie dokonato oceny w tym zakresie.

73 Do dnia 17 marca 2022 .

4 Uchwalg nr 27/2021 Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia 16 lutego 2021 r.
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rewalidacyjnych, ksztatcenia specjalnego, dyrektor winien sporzadzi¢ stosowny
aneks i przedtozy¢ do zatwierdzenia”.

NIK wskazuje, ze przywotany przez Dyrektor O$rodka przepis zawiera
okreSlenie ,w szczegdlnoSci”, wskazujgce na niewyczerpujacy katalog
przestanek w nim wymienionych. Wzgledy rzetelnoSci natomiast nakazujg
dokonywanie biezacej aktualizacji arkuszy organizacyjnych, poniewaz arkusze
te powinny odzwierciedlaC rzeczywistq liczbe uczniow w poszczegdlnych
oddziatach O$rodka.

(akta kontroli tom | str. 174-303, 397-406)

2. Liczba uczniow w dwéch oddziatach, w ktdrych uczyli sie stabostyszacy
i niestyszacy uczniowie w roku szkolnym 2019/2020 przekraczata maksymaing
liczbe uczniow okre$long w § 6 rozporzadzenia w sprawie szczegbtowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli. Do klasy II-Ill Szkoty
Branzowej przypisanych bylo siedmioro uczniow, w tym dwie osoby
stabostyszace i pie¢ 0s6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktdrych
jedna to niepetnosprawno$¢ narzadu stuchu, a od 12 listopada 2019 r. — trzech
uczniow stabostyszacych i czterech z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
z ktérych jedna to niepetnosprawno$¢ narzadu stuchu. Klasa I-Il Szkoty
Branzowej na poczatku roku szkolnego 2019/2020 do dnia 12 listopada 2019 r.
rowniez liczyta siedmiu uczniow (w tym jeden uczen stabostyszacy i szeS¢ oséb
zZ niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi, z ktérych jedna to niepetnosprawno$¢
narzadu stuchu). Zgodnie zas z ww. normg, maksymalna liczba ucznidw
w oddziale szkoty specjalnej w oddziale dla ucznidw z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci, w tym dla ucznibw  z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi’s oraz uczniow niestyszacych i stabostyszacych wynosi nie wiecej
niz piec.

Dyrektor O$rodka wyjasnita, ze w wyniku btedu, za maksymalng liczbe ucznidéw
w oddziale przyjeta o$miu’s. Powyzsze byto przyczyng zmiany liczby uczniéw
w jednym z oddziatow w listopadzie 2019 r.

(akta kontroli tom | str. 275-303, 397-406)

3. W wybranych do badania szczegdtowego dokumentach IPET?” nie ujeto
elementdw okreSlonych w § 6 rozporzadzenia w sprawie warunkdéw
organizowania ksztatcenia, takich jak:

a) wskazania dostosowan do wymagan edukacyjnych — dotyczy dokumentacii
dwoch uczniow.

Dyrektor Os$rodka wyjasnita, iz powyzsze wynikato z uznania braku
konieczno$ci zaznaczania wszystkich pozycji na karcie dostosowan.

b) metod i form pracy do realizacji na poszczegdlnych przedmiotach w roku
szkolnym 2019/2020 - dotyczy dokumentacji 22 ucznidw, w tym
w przypadku trzech osob informacje te wskazano czeSciowo, poprzez
wskazanie, ze uczen realizuje program catej klasy, a zadaniem nauczycieli
jest dostosowanie programu do potrzeb ucznia.

Dyrektor Osrodka wyjasnita, iz w roku szkolnym 2019/2020 i w latach
wczesniejszych stosowano ogdlne wytyczne dotyczace dostosowania

75 Z wytaczeniem uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
6 Tj. maksymalna liczbe uczniow w oddziale szkoty specjalnej dla uczniow niestyszacych i stabostyszacych.
7 Badaniem objeto dokumentacje 30 uczniow.
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wymagan, w tym metod i form pracy z uczniem. Szczegdtowe informacje
w tym zakresie wprowadzono do IPET w roku szkolnym 2020/202178.

c) okreslenia: [1] adekwatnych dziatari wspierajacych rodzicow ucznia
(zaznaczono jedynie formy kontaktu, bez ich pogtebienia) — dotyczy dwoch
uczniow, [2] odpowiedniego zakresu wspotdziatania z  poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi — dotyczy dwoch
uczniow, [3] odpowiedniego zakresu wspdidziatania z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy — dotyczy trzech uczniow.

Dyrektor O$rodka wyjasnita, iz powyzsze wynikato z niedopatrzenia —
dokumenty przygotowywane byty kilka lat temu, a prowadzone formularze
nie byty modyfikowane.

d) okreslenia odpowiedniego zakresu wspoétdziatania z placowkami
doskonalenia nauczycieli — dotyczy dokumentaciji 28 uczniow.

Dyrektor O$rodka wyjasnita, iz powyzsze wynikato z niedopatrzenia.
Wskazata takze, ze w Osrodku zatozono wskazywanie ww. informacji
w zalezno$ci od potrzeb — w Szkole uznano brak potrzeby, aby omawiane
dane znalazty sie w IPET.

e) zakresu wspotpracy nauczycieli i specjalistbw zrodzicami ucznia
w realizacji zadan — dotyczy dokumentacji trzech ucznidw, przy czym
w przypadku dokumentacji dwoch osdb wskazano na staly kontakt
z rodzicami, bez uszczegdtowienia zakresu wspotpracy.

Dyrektor Osrodka wyjasnita, ze powyzsze wynikato z niedopatrzenia —
dokumenty przygotowywane byly kilka lat temu, a prowadzone formularze
nie byty modyfikowane.

(akta kontroli tom IV str. 1-2, 64-68, 147-223)

4, W roku szkolnym 2021/2022 zorganizowano zajecia rewalidacyjne
w poszczegbinych oddziatach réwnolegle z innymi lekcjami, zajeciami
rewalidacyjnymi  lub innymi zajeciami. W wyniku czego uczniowie
poszczegolnych oddziatdw nie mogli korzysta¢ w petnym wymiarze z czeéci
zajeC rewalidacyjnych przewidzianych dla nich w indywidualnych IPET.
Powyzsze dotyczyto siedmiu ucznidw z wadg stuchu, uczacych sie w tacznie
czterech oddziatach (tacznie 14 przedmiotow rewalidacyjnych).

Dyrektor Osrodka wyjasnita, iz organizacja zaje¢ rewalidacyjnych w powyzszy
sposob wynikata z potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Szkoty — uwzgledniono
0gbing liczbe zaje¢ rewalidacyjnych przeznaczonych dla klasy, a uczniowie
uczestniczyli w zajeciach najcze$ciej rotacyjnie, w poszczegoinych tygodniach,
w jednych lub drugich zajeciach.

NIK wskazuje, ze zadaniem Szkoty jest rzetelne zorganizowanie zaje
rewalidacyjnych w sposdb umozliwiajgcy uczniom petne skorzystanie z zaje¢
przewidzianych dla nich w IPET.

(akta kontroli tom IV str. 64-67, 69-132)

5. W | semestrze roku szkolnego 2021/2022, wobec nieobecnosci nauczycieli
prowadzacych facznie pie¢ zaje¢ rewalidacyjnych, nie zapewniono uczniom
trzech klas Szkoty Branzowej, do ktorych uczeszczato tacznie 15 uczniow
(wtym siedmiu z wadg stuchu), mozliwo$ci realizacji przedmiotu rewalidacji.

8 Dodatkowo, w zakresie braku/niepetnej dokumentacji w roku szkolnym 2021/2022 Dyrektor Osrodka
wyjasnita, iz odpowiednie zastosowanie miata dokumentacja opracowana w poprzednim roku szkolnym, co nie
zostato jednoznacznie udokumentowane. Zadeklarowata takze uzupetnienie powstatych niescistosci.
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OCENA CZASTKOWA

Uwagi

Whioski

W konsekwencji, uczniowie nie mieli mozliwosci zrealizowania zaje¢
rewalidacyjnych w przedmiocie i wymiarze wynikajacym z ich IPET.

Jak wyjasnita Dyrektor Osrodka, w przypadku czterech zaje¢ z logopedii
i komunikacji  spotecznej (prowadzonych w dwdch klasach), podczas
nieobecno$ci nauczyciela nie zorganizowano zastepstw (dwie rewalidacje
odbywalty sie w czasie nauki zdalnej). W jednym przypadku zastepstwo na
zajeciach z logopedii i komunikacji spotecznej objeta nauczycielka jezyka
angielskiego, prowadzaca na co dzien rewalidacje z postugiwania sie tym
jezykiem obcym. Dyrektor Osrodka nie wskazata przyczyn braku zapewnienia
uczniom mozliwosci realizacji rewalidacji zgodnie z planem.

(akta kontroli tom IV str. 64-67, 69-98, 224-315, 322-325)

Realizacja procesu edukacji uczniow z wadg stuchu byta dostosowana do potrzeb
dzieci gtuchych i niedostyszacych. W szczeg6lnosci  zapewniono im
zindywidualizowany proces ksztatcenia, a takze przygotowanie do egzaminow.
Stwierdzono jednak nieprawidtowq organizacje oddziatow w zakresie ich liczebnosci
oraz brak petnego umozliwienia realizacji przewidzianych dla poszczegdlnych
uczniow zaje¢ rewalidacyjnych. Pozostate nieprawidtowosci stwierdzone w obszarze
drugim miaty charakter formalny i nie miaty zasadniczego wptywu na ocene
kontrolowanej jednostki.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowo$ciami, Najwyzsza lIzba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastepujace uwagi
| wnioski:

Najwyzsza Izba Kontroli nie formutuje uwag.

1. Podjecie dziatan na rzecz zapewnienia do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych
zuczniami O$rodka z niepetnosprawno$ciq narzadu stuchu pracownikow
posiadajacych wymagane kwalifikacje w zakresie surdopedagogiki.

2. Dostosowanie strony internetowej i BIP Osrodka do wymagan zwigzanych
z zapewnianiem dostepnosci ich tresci dla 0séb z wadami stuchu.

3. Aktualizowanie arkuszy organizacyjnych w przypadku zmian liczby uczniéw
w poszczegdinych oddziatach Szkoty.

4. Zapewnienie liczby uczniow w poszczegolnych oddziatach O$rodka zgodne;
z wymaganiami przewidzianymi dla uczniow z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi.

5. Dostosowanie zapiséw IPET do wymagan rozporzadzenia w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia.

6. Podjecie dziatan organizacyjnych w celu zapewnienia uczniom mozliwosci
petnej realizacji zaje¢ rewalidacyjnych okreslonych w IPET.
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Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykorzystania uwag

i wykonania wnioskow

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK we Wroctawiu. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystgpienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowac Najwyzszg Izbe Kontroli,
w terminie 21 od otrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wnioskow pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, termin

przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezen w cato$ci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Wroctaw, maja 2022 r.
Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura we Wroctawiu
Kontroler p.o. Dyrektor
Anna Zielinska Marcin Kaliriski

inspektor kontroli panstwowej
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