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|. Dane identyfikacyjne

Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. J. Twardowskiego,
ul. Bielawska 57, 05-520 Konstancin-Jeziorna.

Katarzyna Hampel, Dyrektor, od 1 wrze$nia 2017 r.

1. Zapewnienie warunkéw organizacyjnych sprzyjajacych realizacji zadan przez
nauczycieli, w tym efektywnego wykorzystania czasu pracy.

2. Zapewnienie  warunkOw  sprzyjajgcych  organizacji  zajeC  pozalekcyjnych
w szkole uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow.

Lata szkolne 2018/2019 — 2020/2021 (do czasu zakonczenia kontroli oraz z wykorzystaniem
dowodoéw sporzadzonych przed tym okresem).

art. 2 ust 2. ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli2.

Najwyzsza Izba Kontroli,
Delegatura w Warszawie.

Marta Pietruszewska, starszy inspektor kontroli pafstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LWA/195/2020 z dnia 2 grudnia 2020 r.
(akta kontroli tom |, str.1-2)

Il. Ocena ogélna3 kontrolowanej dziatalnosci

W latach szkolnych 2018/19-2020/21 w Szkole prawidtowo realizowano zadania w zakresie
zapewnienia warunkéw organizacyjnych sprzyjajacych realizacji zadan przez nauczycieli
oraz organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
uczniow.

Warunki i organizacja pracy nauczycieli Szkoly pozwalaly na wiasciwg realizacje
powierzonych im zadan. Infrastruktura i wyposazenie sal lekcyjnych oraz coroczne
przeprowadzanie kontroli bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow
Szkoty zapewnialy realizacje podstawy programowej i przyjetych programéw nauczania.
Przeprowadzanie zaje¢ z uczniami, w tym w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
powierzano nauczycielom posiadajacym wymagane kwalifikacje i przygotowanie zawodowe.
Nauczycielom umozliwiano réwniez korzystanie z form doskonalenia zawodowego.
Wysokos¢ wyptacanych im wynagrodzen zasadniczych i dodatkéw byla zgodna
z obowigzujacymi w tym zakresie uregulowaniami. Mimo iz w okresie objetym kontrolg
oferta zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajgcych zainteresowania zmniejszyta sie to odpowiadata
potrzebom ucznidw. Wymiar tygodniowy i liczebno$¢ grup uczestniczacych w zajeciach
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej byly zgodne z wymogami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach
i placowkach*. Wprowadzone w okresie zagrozenia COVID-19 regulacje wewnetrzne byty
zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie rozporzadzeniami i wytycznymi Ministra Edukacii
Narodowej®, Ministra Zdrowia i Gtdwnego Inspektora Sanitarnego®, a przeprowadzane przez
Dyrektor Szkoty obserwacje dotyczyty zaréwno zajec stacjonarnych, jak i prowadzonych w
sposob zdalny.

Stwierdzone nieprawidtowo$ci dotyczyly niezamieszczenia w Statucie Szkoty informacji
wymaganych w art. 98 ust. 1 pkt 3, 12 i 18 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe’ oraz niezapewnienia w Szkole w latach 2018/19-2019/20 czterem uczniom

' Dalej: Szkota.

2Dz. U. 22020 r. poz. 1200 ze zm., dalej: ustawa o NIK.

3 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene 0gdlng jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie opisowe.
4Dz. U. poz. 532 ze zm.

5 Dalej: MEN.

6 Dalej: GIS.

7Dz.U. 2020 r. poz.910 ze zm., dalej: Prawo o$wiatowe.
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Opis stanu
faktycznego

realizacji czesci zajeC wskazanych w orzeczeniach wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne.

lIl.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe? kontrolowanej dziatalnosci

1. Zapewnienie warunkéw organizacyjnych  sprzyjajacych
realizacji zadan przez nauczycieli

Organem prowadzacym Szkote byta Gmina Konstancin-Jeziorna. W latach szkolnych
2018/19-2020/21 w sktad Szkoly wchodzity: o$mioletnia szkota podstawowa, oddziaty
przedszkolne oraz oddzialy gimnazjalne®,
W kontrolowanych latach w Szkole zmniejszyta sie zaréwno liczba oddziatéw klasowych,
ktéra wynosita odpowiednio: 20, 16 i 15, jak i liczba uczniéw, realizujacych obowigzek
szkolny, ktéra wynosita 395, 295 i 263 dzieci.
Uczniowie klas Il w roku szkolnym 2018/19 z egzaminu gimnazjalnego uzyskali srednik
wynik z: jezyka polskiego na poziomie 59%, z matematyki 37% i z jezyka angielskiego
68%!"", przy $redniej w gminie odpowiednio 72%, 56% i 83%, Sredniej w powiecie 72%, 53%
i 80% oraz $redniej w kraju: 64%, 43% i 68% 2.
Natomiast z egzaminu 6smoklasisty w latach szkolnych 2018/19 i 2019/20 uczniowie Szkoty
uzyskali Sredni wynik:
— z jezyka polskiego na poziomie odpowiednio 62% i 65%, przy $redniej w gminie 70%
i 70%, w powiecie 72% i 67% oraz w kraju 63% i 59%;
— z matematyki na poziomie odpowiednio: 33% i 50%, przy $redniej w gminie 52% i 56%,
w powiecie 56% i 57% oraz w kraju 45% i 46%
— Z jezyka angielskiego na poziomie odpowiednio 61% i 59%, przy $redniej w gminie 74%
i 73%, w powiecie 73% i 69% oraz w kraju 59% i 54%
Ponadto z jezyka rosyjskiego w roku 2019/20 uczniowie Szkoty uzyskali $redni wynik na
poziomie 90%, przy tej samej Sredniej w gminie i powiecie oraz w kraju na poziomie 48%.
(akta kontroli tom | str. 29, 43)
1.1. W roku szkolnym 2020/21 Szkota funkcjonowata na podstawie Statutu obowigzujacego
od 1 stycznia 2020 r.3, ktéry zawierat dane wymagane przepisami art. 98 Prawa
o$wiatowego za wyjatkiem wskazania siedziby organu prowadzacego, organizacji pracowni
szkolnych, trybu wnoszenia przez ucznia zastrzezen od przyznanej nagrody (art. 98 ust. 1
pkt 3, 12 i 18 Prawa o$wiatowego). Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z 20 marca 2020 r.
w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19"%, zasady dotyczace funkcjonowania Szkoly w sytuacji zagrozenia
epidemicznego, w tym m.in. prowadzenia nauczania zdalnego, ustalita Dyrektor Szkoty
w formie zarzadzen.
(akta kontroli tom | str. 36-39, 40, 43, 73, 402)

Od momentu przejscia szk&t na nauczanie zdalne, tj. od 25 marca 2020 r., nauczyciele
Szkoty dokumentowali realizacje zadan w dzienniku elektronicznym w systemie Vulcan,
ktory funkcjonowat w Szkole od roku szkolnego 2015/16'. Dla kazdej klasy utworzono
,Dziennik zaje¢ zdalnych”, w ktérym nauczyciele'® odnotowywali przeprowadzone zajecia

8 Oceny czastkowe to oceny dziatalnosci w poszczegdlnych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa moze by¢
sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;.

9 Do 31 sierpnia 2019 .

10 Ponadto w roku 2018/19 funkcjonowaty dwa, a w latach 2019/20 i 2020/21 po trzy oddziaty przedszkolne.

" Na poziomie podstawowym. Na poziomie rozszerzonym uczniowie uzyskali 53%.

12 Uzyskane w Szkole wyniki byly na ogét nizsze od wynikéw uzyskanych przez uczniow w gminie, jak i w kraju, z wyjatkiem
wynikéw uzyskanych z jezyka angielskiego, z ktérego na poziomie podstawowym uczniowie uzyskali $redni wynik 68%,
a na poziomie rozszerzonym 53% i byty to wyniki rowne $redniemu wynikowi w kraju.

13 Statut stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Pedagogicznej Szkoty nr 7/2017 z 22 listopada 2017 r., zmieniony
uchwatg nr 9/2019/20 z 12 grudnia 2019 r.

14Dz.U. 2020 poz. 493 ze zm.

15 Od roku szkolnego 2012/13 dziennik elektroniczny prowadzony w systemie Vulkan funkcjonowat w Szkole, jako dodatkowa
dokumentacja, a od roku 2015/16 wytgcznie w wersji elektroniczne;j.

16 Rdwniez nauczyciele Swietlicy.
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dydaktyczne. Pozostate zajecia np. kota zainteresowan, zajecia specjalistow, zajecia
indywidualne  prowadzone w ramach zindywidualizowanej $ciezki  ksztatcenia
dokumentowano w dzienniku elektronicznym w module ,,Dziennik zajec innych”.

Sposob dokumentowania realizacji zadan zostat przedstawiony nauczycielom na zebraniu
Rady Pedagogicznej, ktore odbyto sie w formie zdalnej w dniu 23 marca 2020 r. Ustalenia
przestano takze za po$rednictwem odpowiedniego modutu systemu Vulcan.

(akta kontroli tom | str. 85-86, 100, 103-104,109-111, 253-254)

1.2. Do 1 wrzesnia 2020 r. o sposobie i trybie realizacji zada w okresie czasowego
ograniczenia pracy szkot, nauczyciele byli informowani za posrednictwem odpowiedniego
modutu systemu Vulcan i podczas zebrah Rady Pedagogicznej. Dyrektor we wspétpracy
Z nauczycielami ustalita tygodniowy zakres treSci nauczania do zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach oraz na zajeciach przedszkolnych i zajeciach pozalekcyjnych.
Ponadto ustalono m.in., ze: przy modyfikowaniu programu i planowaniu tresci, ktore miaty
by¢ realizowane w danym tygodniu, nauczyciele powinni bra¢é pod uwage zalecenia
dotyczace maksymalnego czasu, jaki dziecko moze spedzi¢ przed komputerem (do 30 min.
dziecko do 7 lat, do 60 min. klasy II-VI. oraz do 90 min. klasy VII-VIIl), koniecznos¢ taczenia
ksztalcenia z uzyciem komputera i bez oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia, co oznaczato,
ze uczniowie wykonywali roznego rodzaju zadania m.in. praca z podrecznikiem, zeszytem
¢wiczen, prace pisemne. Programy nauczania nie byly jednak modyfikowane. Nauczycieli
zobowigzano do informowania ucznidw i rodzicéw o postepach w nauce za posrednictwem
systemu Vulcan. Ocenie podlegaty m.in.: wykonane przez uczniow prace, karty pracy,
¢wiczenia, prace pisemne; zrealizowane przez ucznidw projekty, opracowania, prezentacje,
wypowiedzi, aktywno$¢ w czasie rzeczywistym w sytuacji prowadzenia przez nauczyciela
zajeC on-line; prace sprawdzajace i inne zadania przekazane uczniowi przez nauczyciela.
(akta kontroli tom | str. 86-89, 101, 106, 168-171)

W dniu 21 czerwca 2020 r. Dyrektor ustalifa’. procedure przeprowadzenia egzamindw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci oraz powotata
komisje do przeprowadzenia egzamindw poprawkowych Zarzadzenie okre$lato takze
postepowanie w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciele korzystali w szczegoinosci z materiatow
dostepnych na platformach WSIPnet.pl®® i epodreczniki.pl'®, a takze ze zrodet
rekomendowanych przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty: stron, portali i serwiséw, ktére
znajdowaty sie w poradniku do nauki zdalnej dla nauczycieli opracowanym przez MEN
i Ministerstwo Cyfryzacji oraz Centrum GovTech?, tji. m.in. www.gov.pl/zdalnelekcie;
www.scholaris.pl; www.lektury.gov.pl; www.ore.edu.pl. Uczniom i rodzicom przekazano
informacje o mozliwo$ci konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz dostepnych
formach i terminach tych konsultacji. Nauczyciele prowadzili je z wykorzystaniem systemu
Vulcan, poczty elektronicznej lub telefonicznie. Wszyscy nauczyciele potwierdzili mozliwosé
realizacji programéw nauczania, w formie nauczania zdalnego. Zmodyfikowano jedynie
formy i metody pracy. Uczniowie korzystali z podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych,
wykorzystywanych w nauczaniu stacjonarnym, a dodatkowo nauczyciele zamieszczali
materialy na platformie Google Classroom, ktéra stuzyta do realizacji lekcji. Wszyscy
nauczyciele potwierdzili, stosownym o$wiadczeniem, zrealizowanie podstawy programowej
podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej w dniu 19 czerwca 2020 r.

(akta kontroli tom | str. 90, 104, 111, 194-199)

W roku szkolnym 2020/21 obowigzywaty zasady przygotowania szkoty do realizacji zadan
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ w okresie czasowego
ograniczenia zaje¢ w formie stacjonarnej i wprowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ przyjete

17 Zarzadzeniem Dyrektora nr 9 /2019/20 z 21 czerwca 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedur przeprowadzenia
egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci oraz powotania komisji do
przeprowadzenia egzaminéw poprawkowych.

18 Serwis elektroniczny z materiatami do nauczania dla nauczycieli prowadzony przez Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne
S.A. w Warszawie.

19 Platforma edukacyjna MEN.

20 Miedzyresortowa jednostka powotana przy Prezesie Rady Ministrow.
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przez Dyrektor w dniu z 9 pazdziernika 2020 r.?' Zgodnie z nimi, do 15 pazdziernika 2020 r.
nauczyciele, na wypadek prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym, zgtaszali Dyrektorowi
potrzeby oraz trudno$ci zwigzane z dostepem, poza Szkota, do infrastruktury informatycznej
i Internetu. Dodatkowo zobowigzano wychowawcéw klas do pozyskania od rodzicodw
uczniéw informacji o potrzebach i trudno$ciach w tym zakresie, wystepujacych w domach
uczniéw. Okreslono zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym m.in. dostep do technologii
informacyjno-komunikacyjnych w domenie Szkoty. Ustalono zrodfa i materiaty niezbedne do
realizacji zaje€, z ktdrych uczniowie mogg korzysta¢. Dodatkowo wskazano, ze realizujac
wyznaczone zadania, w pierwszej kolejnoSci uczniowie powinni korzysta¢ z zeszytow,
podrecznikdw i éwiczen, a dopiero w dalszej kolejnosci przy monitorze, tak aby kazdego
dnia tgczny czas pracy przy monitorze na wszystkich lekcjach wynikajgcych
z tygodniowego planu zaje¢ nie przekraczat norm bezpiecznej pracy przy ekranie
ustalonych dla danego wieku. Wprowadzono warunki i tryb ustalania okresowych zakreséw
tresci nauczania zaje¢ obowigzkowych i podawania ich do wiadomo$ci uczniéw i rodzicéw,
w tym zobowigzano nauczycieli do analizy stanu realizacji programu nauczania w danej
klasie/grupie i przestaniu do wicedyrektora szkoty szczegotowego zakresu tresci nauczania
dla klasy/grupy na okres, na jaki planowane jest zawieszenie zajec stacjonarnych w danej
klasie/grupie. Nauczycieli zobowigzano do monitorowania udziatu i aktywnosci uczniow na
zajeciach, wywigzywania si¢ z zadanych prac do samodzielnego wykonania, postepow
i trudno$ci ucznia podczas pracy na zajeciach oraz w pracy samodzielnej, przestrzegania
przez ucznia ustalonych zasad zachowania podczas zaje¢ on-line oraz podczas jego
aktywnosci w grupie.
Podczas zdalnego nauczania nauczyciele korzystali z platformy G Suite??
w szczegolnosci z aplikaciji: Classroom, Meet, Gmail, a takze z ogoinodostepnych platform
komunikacyjnych oraz form i zasobdw wskazanych przez MEN. Do zdalnej realizacji zaje¢
wykorzystywano moduty systemu Vulcan, w tym m.in.. ,Wiadomos$ci” i ,Prace domowe”,
poprzez ktére przekazywano uczniom i rodzicom najwazniejsze informacje organizacyjne;
,Lekcja”, ,Frekwencja”, ,Oceny”, w ktorych ewidencjonowano obecnosci uczniéw na
zajeciach, uzyskane przez nich oceny i uwagi oraz zamieszczano wpisy potwierdzajace
realizacje przyjetych programéw nauczania; ,Dziennik nauczania indywidualnego”, w ktérym
znajdowaly sie informacje dotyczace realizacji zaje¢ indywidualnych; ,Dzienniki zaje¢
innych” do odnotowywania zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
ksztatcenia specjalnego, zaje¢ pozalekcyjnych oraz zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.
Obecno$¢ ucznibw na zajeciach ustalana byla na podstawie ich logowan,
a usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka rodzice przesytali za posrednictwem systemu
Vulcan. Uczniom umozliwiono udziat w konsultacjach z nauczycielem prowadzacym zajecia
wg harmonogramu opublikowanego na stronie internetowej Szkoty. Miaty one forme
korespondencji elektronicznej, kontaktu telefonicznego lub spotkania on-line. Zakres
realizowanych tresci programowych, ocene postepow ucznidw i ich zachowania oraz inne
dane dotyczace realizacji zadan przez nauczycieli dokumentowano dzienniku
elektronicznym w systemie Vulcan, za posrednictwem ktérego opiekunowie ucznidw
odbierali réwniez informacje o postepach, trudnosciach, ocenach i zachowaniu ucznia,
w tym o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych.
Dyrektor wyjasnita, ze w Szkole nie dokonywano modyfikacji programéw nauczania ani
realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego, poniewaz nauczyciele, Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicow nie stwierdzili potrzeb w tym zakresie.

(akta kontroli tom | str. 95-99, 212-213, 208-213, 217-241, 244-248,)

Ponadto Dyrektor w dniu 26 pazdziernik 2020 r.2® wprowadzita procedure przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci w sytuacii
realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, powotata
komisje do przeprowadzenia egzaminéw poprawkowych oraz okreslita sposob

21 Zarzadzenie nr 8/2020/21 Dyrektora Szkoty

2 Obecnie Google Workspace to pakiet oprogramowania, w tym do pracy grupowej oferowany przez firme Google.

2 Zarzadzeniem nr 10/2020/21 w sprawie wprowadzenia procedur przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego i sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci w sytuacii realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ w okresie czasowego ograniczenia zaje¢ w formie stacjonamej i wprowadzenia ksztatcenia na odleglo$¢
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postepowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.
(akta kontroli tom | str. 249-252)

1.3. W okresie objetym kontrolg liczba zatrudnionych w Szkole nauczycieli zmniejszyta sie

0 17% i wg stanu na 30 wrzesnia (w latach 2018/19-2020/21) wynosita odpowiednio: 53, 48

i 44 nauczycieli zatrudnionych na tacznie 48,16; 42,69 i 38,76 etatach?, przy czym liczba

nauczycieli:

— dyplomowanych wynosita odpowiednio: 30, 28 i 26 osob, stanowiac: 57%; 58%; 59%
ogotu zatrudnionych nauczycieli,

— mianowanych odpowiednio: 8, 9 i 6 os6b, stanowigc: 15%, 19% i 14% ogétu
zatrudnionych nauczycieli;

— kontraktowych odpowiednio: 7, 5 i 8 o0séb, stanowigc: 13%; 10%; 18%, ogétu
zatrudnionych nauczycieli

— stazystow odpowiednio: 8, 6 i 4 osoby, stanowigc 15%, 13% i 9%, ogdtu zatrudnionych
nauczycieli

W tym okresie nie zatrudniano nauczycieli bez stopnia awansu.

(akta kontroli tom | str. 256)

Dyrektor wyjasnita, ze zmniejszenie liczby zatrudnionych nauczycieli wynikato m.in. ze
zmniejszenia liczby oddziatow klasowych (z 20 do 15), a w roku 2020/21, zgodnie
z zaleceniem organu prowadzacego, zmniejszono liczbe godzin w $wietlicy. Ponadto
wyjasnita, iz sytuacje szczegolnego obcigzenia nauczycieli nadgodzinami wystepowaty
okresowo, podczas nieobecno$ci innych nauczycieli oraz w sytuacji braku zgtoszenia do
pracy kandydatéw posiadajacych wymagane kwalifikacie (dotyczyty nauczycieli
wspbtorganizujacych ksztatcenie?, nauczyciela przedszkola i nauczyciela jezyka polskiego).

(akta kontroli tom | str. 392-393, tom Il str. 248)

W roku 2018/19% pieciu nauczycieli (9%), ktérzy posiadali kwalifikacje do prowadzenia
zajeC z jezykow polskiego, angielskiego i francuskiego oraz biologii (przyrody), historii,
geografii, fizyki i informatyki, uzyskato zgode Dyrektora na prowadzenie zaje¢ w kilku
szkotach. Realizowali oni w Szkole tygodniowo: 20 godzin jezyka polskiego, 17 godzin
fizyki, 14 godzin geografii, 9 godzin przyrody, 9 godzin jezyka angielskiego, 8 godzin jezyka
francuskiego, 6 godzin biologii, 4 godziny historii i 2 godziny informatyki, co stanowito
odpowiednio: 23%, 94%, 80%, 75%, 12%, 94%, 39%, 15%, 18% tygodniowej liczby godzin
z danego przedmiotu realizowanych w Szkole.

(akta kontroli tom | str. 257-258)

W latach szkolnych 2018/19-2020/21 najwigcej godzin ponadwymiarowych realizowali m.in.
nauczyciele jezykdw polskiego i angielskiego, matematyki oraz nauczyciele
wspotorganizujacy ksztatcenie, a odpowiednio: 10, 11 i 10 nauczycieli nie posiadato petnego
pensum, co stanowito: 19%; 23%; 23% ogdtu zatrudnionych nauczycieli. W okresie 25
marca — 20 listopada 2020 r. liczba doraznych zastepstw wyniosta tacznie 8857, w tym
najwiecej w pazdzierniku i listopadzie, tj. odpowiednio 360,5 i 222,5.

Z powodu pandemii COVID-19 Zaden nauczyciel nie odszedt z pracy, dziewieciu (20%)
nauczycieli w roku 2020/21 przebywato na kwarantannie, a pieciu (11%) na zwolnieniu
lekarskim z powodu COVID-19.

W latach 2018/19-2020/21 wszczeto odpowiednio 26, 37 i 5 postepowan rekrutacyjnych,
z czego 9, 6 i 2 zakonczyto sie zatrudnieniem pracownika. M.in. w roku 2018/19 szes¢
postepowan dotyczylo obsadzenia stanowiska psychologa, pie¢ nauczyciela wychowania
przedszkolnego i cztery nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie; w roku 2019/20

24 W tym, corocznie 10 nauczycieli byto zatrudnionych na niepetny etat. Dane z Systemu Informacji O$wiatowej wg stanu na
30 wrzesnia poszczegdlnych lat szkolnych.

% Nauczyciel zatrudniony w przedszkolu ogélnodostepnym, innej formie wychowania przedszkolnego i szkole
ogdlnodostepnej, w ktérych ksztatceniem specjalnym objeci sg uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespét Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone.

% Brak danych za lata szkolne 2019/20-2020/21. Zgodnie z art. 222 ust 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, ze zm.) wymdg uzyskania pisemnej zgody dyrektora
szkoly, wskazanej jako podstawowe miejsce zatrudnienia, na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy w innej szkole przez nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ obowigzywat w okresie
od 1 wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

27 Dane do 20 listopada 2020 r. W tym 845 godzin w dziale 801 - O$wiata i wychowanie oraz 42 godziny w dziale
854 -Edukacyjna opieka wychowawcza.
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osiem postepowan dotyczyto obsadzenia stanowiska nauczyciela jezyka polskiego, szesé¢
nauczyciela wspdlorganizujacego ksztatcenie i sze$¢ pedagoga szkolnego, a w roku
2020/21 przeprowadzono po dwa postepowania dotyczace zatrudnienia psychologa
i bibliotekarza.
Dyrektor wyjasnita, ze w sytuacji brakow kadrowych wykorzystywano wszelkie mozliwosci
pozyskania pracownikdw, w szczegdlnoci ogtaszajgc nabdr na wolne stanowiska na
stronie Mazowieckiego Kuratora O$wiaty (Mazowiecki Bank Ofert Pracy dla Nauczycieli).
Ponadto informacje o brakach kadrowych przekazywano ustnie organowi prowadzacemu,
rodzicom w czasie zebran Rady Rodzicéw oraz telefonicznie dyrektorom innych szkét.
Kontaktowano sie réwniez z bytymi pracownikami. Mimo panujacej pandemii, nie wystapity
sytuacje, ktére w znacznym stopniu utrudnityby prace Szkoly. Podczas nieobecnosci
nauczycieli organizowano zastepstwa na zajeciach stacjonarnych i prowadzonych on-line.
Sporadycznie wystapity sytuacje odwotania zaje¢ realizowanych zdalnie za posrednictwem
Google Classroom lub zajecia na Google Meet i dotyczylo to sytuacji braku mozliwosci
zapewnienia zastepstwa przez nauczyciela posiadajacego kwalifikacie do prowadzenia
danego przedmiotu. Trudno$ci w zatrudnieniu w roku 2020/21 nauczycieli posiadajgcych
wiasciwe kwalifikacje dotyczyty pracy w bibliotece szkolnej, nauczycieli wspdtorganizujacych
ksztatcenie, nauczyciela jezyka polskiego, specjalisty z zakresu prowadzenia zaje¢
socjoterapeutycznych oraz nauczyciela etyki. Wg Dyrektor zagrozenie wynikajace z COVID-
19 nie zwiekszyto trudnodci z pozyskaniem nauczycieli posiadajacych wymagane
kwalifikacje, ani w zaden spos6b nie miato wptywu na te dziatania.

(akta kontroli tom | str. 260-261, 263-265, 393-394)

Analiza kwalifikacji pieciu (10%) nauczycieli?® zatrudnionych w roku 2020/21 wykazata, ze
posiadali oni kwalifikacje do prowadzenia przydzielonych im zaje¢, zgodnie z § 4 ust. 1 pkt 1
i 2 lit. ¢ rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli?®, a realizowana przez nich liczba
godzin ponadwymiarowych nie przekraczata przewidzianej w art. 42 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela® dopuszczalnej granicy dziewieciu godzin
(1/2 pensum, {j. facznie 27 godzin).

(akta kontroli tom | str. 308)

1.4. Czas pracy nauczycieli realizujgcych zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze
prowadzone bezposrednio z uczniami byt dokumentowany w dziennikach zaje¢, a jego
weryfikacja odbywata sie poprzez kontrole dziennikdéw przeprowadzang przez wicedyrektora
Szkoty.
Analiza dokumentacji zaje¢ prowadzonych przez o$miu nauczycieli zatrudnionych w roku
szkolnym 2019/20 w petnym wymiarze godzin, wykazata, ze mieli oni zaplanowane zajecia
dydaktyczno-wychowawcze w ciggu pieciu dni, tygodniowa liczba zaplanowanych godzin
nauczanych przez nich przedmiotéw byta zgodna z przepisami rozporzadzenia MEN
z 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot3!, a tresci
podstawy programowej zostaty zrealizowane. Dodatkowo szesciu z ww. nauczycieli,
w ramach obowigzkowych godzin dydaktycznych, przydzielono zajecia pozalekcyjne, w tym
m.in. koto geograficzne i koto historyczne, za ktdre byli wynagradzani w ramach pensum.
(akta kontroli tom | str. 192, 326, 354-355, 357-359, 361-363, 365-367,
370-372, 375-377, 380-381, 384-386, 407-415)

Dyrektor wyjasnita, ze zajecia pozalekcyjne byty nauczycielom przydzielane w ramach
pensum, zgodnie z art. 42 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela. Zajecia
pozalekcyjne, kota zainteresowan, tutoring, a takze inne zajecia realizowane w ramach
pensum nauczycieli byty zajeciami dydaktycznymi, prowadzonymi bezpo$rednio z uczniami
i na ich rzecz, a wiec nalezaty do kategorii ujetej w art. 42 ust. 2 pkt 1 ww. ustawy. Ich
wymiar zostat okreslony zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela, a Srodki na realizacje
zaje¢ dodatkowych kazdorazowo byly przyznawane przez organ prowadzacy, w liczbie
ktora zostata zaakceptowana i ujeta w arkuszu organizacji. Ujete w arkuszu organizacyjnym

% Analiza dotyczyta nauczycieli matematyki, biologii, chemii, fizyki, jezyk polski.
29Dz.U.z2020r. poz. 1289

% Dz. U.z2019r. poz. 2215 ze zm., dalej: Karta nauczyciela.

31 Dz.U. 2019 poz. 639 ze zm. dalej rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania.
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zajecia byly pozytywnie zaopiniowane przez zwigzki zawodowe oraz organ nadzorujacy —
Mazowieckie Kuratorium O$wiaty.
(akta kontroli tom Il str. 292-293, 428-429, 432-433, 447)

Burmistrz Gminy Konstancin-Jeziorna wyjasnit, ze zatwierdzat arkusze organizacyjne,
uwzgledniajace zajecia pozalekcyjne na podstawie § 3 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
ramowych planéw nauczania, zgodnie z ktdrym organ prowadzacy, na wniosek dyrektora,
moze przyzna¢ nie wigcej niz trzy godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu w danym roku
szkolnym na: okresowe lub roczne zwigkszenie liczby wybranych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

(akta kontroli tom Il str. 418)

W dniach 12-13 marca 2020 r. w Szkole realizowano zajecia opiekunicze w Swietlicy
szkolnej dla odpowiednio pieciu i dwoch uczniéw. Natomiast od 12 do 25 marca 2020 r
tj. w okresie zawieszenia zaje¢ w Szkole, nauczyciele m.in. przygotowywali materiaty do
dalszej pracy z uczniami, zapoznawali sie funkcjonalnosciami platform edukacyjnych
i prowadzili zajecia w formie zdalne;.
W czasie prowadzenia nauki zdalnej Dyrektor nie dokonywata modyfikacji czasu trwania
lekcji. W okresie od marca do listopada 2020 r. z zaplanowanych acznie 14 350 godzin nie
zrealizowano 111%2. W analogicznym okresie 2019 r. z zaplanowanych tacznie
14 140 godzin nie zrealizowano 18443, W 2020 r. niezrealizowane godziny wynikaty
przede wszystkim z absencji chorobowej nauczycieli i braku mozliwosci przyznania
merytorycznego zastepstwa na lekcji prowadzonej on-line. Natomiast w 2019 r.
niezrealizowane godziny byly przede wszystkim wynikiem prowadzonego w kwietniu strajku
nauczycieli i przeprowadzanych egzamindw.
Od 25 marca 2020 r. do konca roku szkolnego 2019/20 zrealizowano tacznie 7 678 lekcii,
z czego 6223 (81%) polegato na wystaniu materiatbw do samodzielnej pracy ucznia,
a 1455 (19%) stanowity lekcje on-line. W roku szkolnym 2020/21, po ponownym
wprowadzeniu nauczania zdalnego, zrealizowano ogdtem 2 953 lekcji, z czego 670 (23%)
polegato na wystaniu materiatu do samodzielnej pracy ucznia, 2 121 (72%) stanowity lekcje
on-line, a 162 (5%) dotyczyly stacjonarnej opieki Swietlicowej. Zajecia prowadzono przy
wykorzystaniu platformy Classroom.
Srednia frekwencja na lekcjach prowadzonych w trybie zdalnym w roku szkolnym 2020/21
wyniosta 87% i byta na podobnym poziomie, co frekwencja odnotowana w roku 2019/20 (do
12 marca) oraz o 1% nizsza niz frekwencja w roku 2018/19. W okresie od 25 marca 2020 r.
do korica roku szkolnego 2020/21, zgodnie z pkt 9 zaleceh dla dyrektorow szkét
zamieszczonych w publikacji pt. Ksztafcenie na odlegto$c: Poradnik dla szkdf* opracowanej
przez MEN, nauczyciele nie wpisywali uczniom obecno$ci na zajeciach prowadzonych
w formie zdalnej.
Dyrektor wyjasnita, ze mimo dostosowania sie do zalecen MEN, kazdy nauczyciel miat
za zadanie na biezaco monitorowa¢ prace swoich uczniéw, a w przypadku stwierdzenia,
Ze uczen nie uczy sie zdalnie, kontaktowat sie m.in. z rodzicami ucznia.
W roku szkolnym 2020/21 frekwencja na zajeciach on-line pieciu uczniéw wyniosta ponizej
50%. Kazdorazowo Szkota kontaktowata si¢ z rodzicami uczniéw, zaréwno telefonicznie,
jaki i przez dziennik elektroniczny; odbywaty sie spotkania z rodzicami; w przypadku
probleméw technicznych wystepujgcych w domu ucznia proponowano wypozyczenie
laptopa badz zorganizowanie dla ucznia nauki zdalnej na terenie Szkoty.

(akta kontroli tom | str. 309-325, 387, tom Il str. 249, 306-310)

Z wyjasnien Dyrektor wynika, ze najczestszymi trudnoSciami, jakie nauczyciele zgtaszali
podczas realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie zdanej, byty m.in.: trudnosci
z dostepem do dziennika elektronicznego w systemie Vulcan i do poczty domeny, brak
mozliwosci  wysytania zatgcznikow przez system Vulcan, trudnoSci wynikajace
z rozpoznania mozliwosci uzywanej platformy, sporadyczne utraty taczno$ci, braki
sprzetowe u nauczycieli i ucznidw, przecigzenie ogromem biurokracji, nieumiejetno$é
korzystania przez uczniow z nowych technologii (wielu nie potrafito odesta¢ wykonanej

32 Trzy godziny we wrze$niu i 44 godziny w pazdzierniku.

33 Tj.: 1 788 godz. w kwietniu, 12 w maju, pie¢ w czerwcu, dziewie¢ we wrzesniu, 11 w pazdzierniku i 19 w listopadzie.

¥ https://dokumenty.men.gov.pl/Ksztalcenie_na_odleglosc_%E2%80%93_poradnik_dla_szkol.pdf, pkt 9 ,Poinformuj, ze
w dziennikach lekcyjnych nauczyciele nie wpisujg obecnosci uczniéw na zajeciach prowadzonych zdalnie.”
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pracy, odczyta¢ przestanych zadan), problemy techniczne uczniéw (brak dostepu do sieci
Internet, brak, poczty elektronicznej). Trudnosci w pierwszych dniach zamkniecia szkét
wynikaty takze z braku wytycznych z MEN, w jaki sposdb nalezy realizowa¢ zajecia zdalne.
W celu rozwigzania ww. trudno$ci nauczyciele wysytali na adresy poczty elektronicznej
rodzicow materiaty dla uczniéw, instalowali program Avast CleanUp w celu zapobiegniecia
ponownej utraty taczno$ci, samoksztatcili sie¢ w celu rozpoznania mozliwosci uzytkowanej
platformy, tworzyli grupy w aplikacjach Messenger i WhatsApp celem szybkiej komunikacji
z uczniami. Ponadto w zwigzku z brakiem wytycznych ze strony MEN co do prowadzenia
zajeC w trybie zdalnym, nauczyciele wraz z dyrektorem pracowali w zespotach w celu
wypracowania skutecznych form komunikacji z uczniami. Szkota wypozyczata laptopy
zar6wno nauczycielom, jak i uczniom.

(akta kontroli tom | str. 394-395)

1.5. W latach szkolnych 2018/2019-2020/2021 Dyrektor Szkoty nie monitorowata i nie
ewidencjonowata czasu pracy nauczycieli zwigzanego z przygotowaniem do zaje¢
i samoksztatceniem.
Dyrektor wyjasnita, ze zgodnie z art. 42 ust. 7a Karty nauczyciela, rejestrowane i rozliczane
w dziennikach sg zajecia realizowane w ramach pensum, czyli prowadzone bezpo$rednio
z uczniami. Nie rozlicza sie natomiast pozostatych zaje¢ i czynnosci. Ponadto zgodnie
z art. 149 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy3, ewidencje czasu pracy
prowadzi sie¢ do celow wiasciwego ustalania wynagrodzenia pracownika. O etatowym
wymiarze czasu pracy nauczyciela przesadza pensum, dlatego ewidencjonowanie
pozostatego czasu jest bezcelowe. Wedtug Dyrektor, brak zapiséw w Karcie nauczyciela na
temat ewidencjonowania czasu pracy przeznaczonego nha zajecia i czynno$ci zwigzane
z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym nalezy
traktowac jako Swiadomy wybér ustawodawcy, dotyczacy niewprowadzenia ewidenciji czasu
wykonania tej grupy obowigzkow.

(akta kontroli tom Il str. 249-250)

W okresie objetym kontrola, kazdy z zatrudnionych w Szkole nauczycieli® wzigt udziat
w co najmniej jednym szkoleniu badz w szkoleniowym spotkaniu Rady Pedagogicznej,
ktorych przeprowadzono trzy w roku 2018/19 i pie¢ w roku 2019/20. Zaden nauczyciel nie
odmowit udziatu w szkoleniu badz doskonaleniu zgodnym z potrzebami Szkoly, jak réwniez
nie odméwiono nauczycielowi dofinansowania szkolenia zgodnego z potrzebami Szkoty.
W latach 2018-2020 wydatkowano w catosci $rodki finansowe zaplanowane na szkolenie
i doskonalenie zawodowe nauczycieli, tj. odpowiednio 5,8 tys. zt, 29,9 tys. zt, 27,4 tys. zt.
W latach szkolnych 2018/19-2019/20 dofinansowanie do studiow otrzymato dwoch
nauczycieli na taczng kwote 3,0 tys. z, a w roku szkolnym 2020/21 trzech nauczycieli
Ztozyto wnioski o dofinansowanie. Przed rozpoczeciem nauczania zdalnego, podczas
spotkania Rady Pedagogicznej w marcu 2020 r., odbyto sie szkolenie w zakresie
wykorzystania technologii informatycznych do prowadzenia zaje¢ zdalnych. Szkolenie
prowadzita wicedyrektor Szkoty w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
(akta kontroli tom | str. 105, 395, 426-447, tom |l str. 1-33, 38, 252)

1.6. Dyrektor wyjasnita, ze wstepne deklaracie dotyczace realizacji okre$lonych,
dodatkowych zadan, nauczyciele zgtaszali podczas spotkania Rady Pedagogicznej. Po
analizie, podczas kolejnego spotkania Rady, dyrekcja Szkoty przedstawiata propozycje
ewentualnych modyfikacji. Ostatecznie ustalony przydziat dodatkowych obowiazkdw
przedstawiano na spotkaniu Rady Pedagogicznej bezpo$rednio poprzedzajacym
rozpoczecie danego roku szkolnego. Rada kazdorazowo opiniowata powyzszg kwestie,
a dodatkowo w latach szkolnych 2019/20-2020/21, kazdy nauczyciel otrzymywat pisemng
informacje o przydzielonych mu w danym roku szkolnym dodatkowych obowigzkach.

(akta kontroli tom I str. 399, tom Il str. 132, 139-141, 146, 158, 163, 175, 252-253)

Nauczycielom nie zlecano, w sposob udokumentowany, pozostawania w pracy poza
godzinami pracy. Z wyjasnier Dyrektor wynika, Zze w ramach 40-godzinnego tygodnia pracy
nauczyciele nie tylko realizowali zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, lecz
takze wykonywali inne czynno$ci, wynikajace z zadan statutowych Szkoty, np. brali udziat

% Dz. U.z2020 r. poz. 1320, ze zm.
% Nauczyciele zatrudnieni w Szkole przez caty okres objety kontrola.
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w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i w organizowanych przez Szkote uroczystosciach,
imprezach i innych dziataniach, przeprowadzali zebrania/spotkania z rodzicami oraz
sprawdzali prace pisemne uczniow. Realizacja takich zadan statutowych, jak udziat
w zebraniach Rady Pedagogicznej, czy prowadzenie zebran z rodzicami, nalezaly do
obowigzkow nauczyciela.

(akta kontroli tom | str. 398-399)

1.7. W okresie objetym kontrolg w Szkole funkcjonowato pie¢ pracowni przedmiotowych
(biologiczna, chemiczna, fizyczna, plastyczna i komputerowa) oraz dwie sale gimnastyczne.
Dyrektor odwiadczyta m.in., Ze w roku szkolnym 2020/21, ze wzgledu na panujacq sytuacje
epidemiczng i wytyczne GIS, wszystkie lekcje dla kazdego oddziatu klasowego prowadzone
byly w jednej sali, aby ograniczy¢ przemieszczanie si¢ ucznidw. Materiaty dydaktyczne
potrzebne nauczycielom do przeprowadzenia lekcji pobierano z pracowni przedmiotowych
i wykorzystywano w salach, w ktorych dany oddziat klasowy realizowat zajecia.

(akta kontroli tom II str. 354-362, 372-373, 374, 381, 386, 395, 398)

Analiza rozktadu zaje¢ obowigzujacego przed ich zawieszeniem w marcu 2020 r., wykazata,
ze pracownie przedmiotowe byly przypisane nauczycielom prowadzacym zajecia
z przedmiotéw, ktorym te pracownie byly dedykowane. Przeprowadzone w dniu 10 grudnia
2020 r. ogledziny wykazaly, ze wyposazenie pomieszczen do nauki umoZliwiato realizacje
szkolnego zestawu programow nauczania, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacii
Narodowej z 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw niezbednych do
realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
oraz programdw nauczania®, okresSlonym w podstawie programowej, a w pracowni
komputerowej, kazdy uczen miat do dyspozycji osobny komputer z dostepem do internetu.
(akta kontroli tom Il str. 46, 357-364)

1.8. Dyrektor wyjasnita, ze potrzeby nauczycieli w zakresie wyposazenia stanowisk pracy
rozpoznawano, co roku m.in. na podstawie zgtoszeh zawartych w sprawozdaniach
zespotow przedmiotowych, przedstawianych na spotkaniach Rady Pedagogicznej na koniec
pdirocza lub roku szkolnego. Potrzeby nauczycieli spisane podczas spotkan Rady
Pedagogicznej przekazywano nastepnie kierownikowi gospodarczemu. Dodatkowo
nauczyciele mieli mozliwo$¢ i korzystali z indywidualnego zgloszenia zapotrzebowania
(pobrany u ksiegowego i wypetiony przez nauczyciela wniosek3, ktory po akceptacii
Dyrektora sktadano do realizacji u kierownika gospodarczego).

(akta kontroli tom | str. 399-400,403-405)

W Szkole zapewniono nauczycielom warunki do przechowywania materiatdw niezbednych
do realizacji zajg¢. Kazdy z nich miat do dyspozycji szafki zamykane na klucz (w pokoju
nauczycielskim) oraz dwa ogdlnodostepne urzadzenia wielofunkcyjne (kserokopiarki-
drukarki w pokoju nauczycielskim i pomieszczeniu socjalnym), a takze siedem drukarek,
35 rzutnikdw oraz 20 tablic interaktywnych®® (w salach lekcyjnych). W szkole nie
wprowadzono zasad korzystania z papieru do drukarek, drukarek, skaneréw ani limitow
drukowania oraz nie pobierano od nauczycieli optat za wykonane kserokopie. Nauczyciele
mieli mozliwos¢ korzystania ze stanowisk komputerowych w trakcie prowadzenia lekcji oraz
w dni robocze do godziny 16.30, a po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty, takze w soboty.
Wedtug stanu na 30 wrzeSnia 2020 r. Szkota, przy 44 zatrudnionych nauczycielach,
posiadata 83 laptopy (53 od marca 2020 r.). Na potrzeby ksztatcenia na odlegto$¢, w latach
2019/20 i 2020/21 nauczycielom wypozyczono odpowiednio cztery i 11 laptopow. Szkofa
byta podtaczona do Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej, o szybkosci facza 30 Mb/s
(do 12 marca 2020 r.) i 100 Mb/s (po 12 marca 2020 r.). Ponadto nauczyciele mieli dostep
do komercyjnej sieci internetowej (Orange), z ktorej mogli korzysta¢ prowadzac nauczanie
zdalne. Nauczyciele nie zgtaszali uwag co do szybkoSci facza. Nauczyciele mieli
nieograniczony dostep do materiatéw biurowych, w tym do papieru, w sekretariacie szkoty
i pokoju kierownika gospodarczego, a do pomocy dydaktycznych w salach lekcyjnych
i bibliotece szkolnej. W bibliotece szkolnej znajdowaly sie podreczniki niezbedne do

37 Dz.U.z 2011 r. Nr 6, poz. 23.

3 Wniosek nauczyciela wychowania fizycznego, dotyczacy potrzeby zakupu m.in. zakupu pitek do siatkowki, koszykdwki,
szarf.

3 Po 12 marca 2020 r. 21 tablic interaktywnych.



Stwierdzone
nieprawidtowosci

realizacji szkolnego zestawu programéw nauczania. Ponadto serwis WSiPnet.pl umozliwit
nauczycielom dostep do e-podrecznikdw i e-Ewiczen.
Nauczyciele korzystali réwniez ze stotdwki szkolnej oraz pomieszczenia socjalnego
z lodowka, kuchenka mikrofalowa, czajnikiem oraz dostepem do biezacej wody.
Nauczycielom udostepniono réwniez pie¢ sanitariatéw (z tego dwa przystosowane do
potrzeb osob niepetnosprawnych), w ktorych zgodnie z wytycznymi GIS, znajdowaty sie
plakaty z zasadami prawidtowego mycia i dezynfekciji rak.
W zwigzku z sytuacjg epidemiczna, realizujac wytyczne GIS, przy wejsciu do szkoly
umieszczono informacje 0 obowigzku dezynfekowania rak oraz instrukcje uzycia srodka
dezynfekujacego, umieszczono numery telefonow do powiatowej stacji sanitarno-
epidemiologicznej, a pracownikéw zaopatrzono w Srodki ochrony osobistej, w tym
rekawiczki, maseczki ochronne.
Dyrektor wyjasnita, ze w roku 2020/21, w zwigzku z trudno$ciami dwoch ucznidw
z dostepem do internetu, zorganizowano im nauczanie zdalne na terenie Szkoty. Zajecia
byly organizowane do czasu rozwigzania przez rodzicéw tego problemu i zapewnieniu
mozliwosci realizowania nauczania w domu uczniow.

(akta kontroli tom | str. 104,tom |l str. 58, 348-351, 364-368, 400-406)

1.9. Nauczyciele realizowali zdalne nauczanie za posrednictwem platformy Classroom,
aplikacji Google Meet oraz przy uzyciu systemu Vulcan. Nauczycielom nie udostepniono
telefondw stuzbowych w celu realizacji zajg¢ w formie zdalnej. W okresie zdalnego
nauczania, w Szkole nie wystapit przypadek nauczania indywidualnego, w ktorym konieczny
bytby dojazd nauczyciela do ucznia i refundacja kosztow tego dojazdu.
Dyrektor wyjasnita, ze gtdwnym Srodkiem stuzacym do komunikacji z uczniami i rodzicami
byt system Vulcan, w tym dziennik elektroniczny.

(akta kontroli tom Il str. 60, 254)

1.10. Dyrektor wyjasnita, ze po 1 wrzesnia 2020 r. organizacja pracy Szkoty uwzgledniata
wytyczne wydane przez MEN i GIS, a ich realizacja wymagata zmian organizacyjnych
zwigzanych m.in. z prowadzeniem zaje¢ dla danego oddziatu w jednej sali, aby uniknaé
przemieszczania sie uczniow. Nie organizowano wspdlnych uroczystosci ogdinoszkolnych
np. z okazji $lubowania pierwszoklasistow lub dnia patrona. Wszystkie zaplanowane
zadania realizowano w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo uczniéw. Od marca 2020 r.
w Szkole nie organizowano wycieczek, wyjazdéw na tzw. zielone szkoty i wymiany
miedzynarodowej. Ponadto nauczyciele podejmowali si¢ dziatani, ktdre nie byty wczesniej
planowane, jak np. akcja ,Kartka dla medyka”, czy zbieranie produktow dla pracownikdw
stuzby zdrowia.

(akta kontroli tom | str. 397)

1.11. Zgodnie z obowigzkiem wynikajacym z § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczefstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach®®, Dyrektor Szkoly corocznie
dokonywata kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z obiektéw nalezacych do szkoty, dokumentujac je protokotami, w ktérych potwierdzano
gotowo$¢ do rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Protokoty, zgodnie z § 3
ust. 2 ww. rozporzadzenia, przekazywano organowi prowadzacemu.

(akta kontroli tom Il str. 61-78)

1.12. W latach 2018-2020 kontrole warunkéw lokalowych i organizacyjnych w Szkole,
przeprowadzito Kuratorium Os$wiaty w Warszawie*! oraz Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Piasecznie*2. W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidtowos$ci i nie
formutowano zalecen, uwag ani wnioskéow.

(akta kontroli tom |1 str. 86-95)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie, stwierdzono
nieprawidtowos$¢, polegajaca na funkcjonowaniu Szkoty w roku 2020/21 na podstawie
Statutu®3, ktory nie zawierat wskazania siedziby organu prowadzacego, sposobu organizacii

40 Dz. U.z2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.

41 Kontrola przeprowadzona 2 lutego 2018 r. Sygnatura KOG.542.4.2018.EB.

42 Kontrola przeprowadzona 28 maja 2019 r. Sygnatura HDiM.4603.52.2019.

43 Statut stanowigcy zatacznik nr 1 do uchwaly Rady Pedagogicznej Szkoty nr 7/2017 z 22 listopada 2017 r., zmieniony
uchwatg nr 9/2019/20 z 12 grudnia 2019 r.
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pracowni szkolnych, trybu wnoszenia przez uczniow zastrzezen od przyznanej nagrody,
co bylo niezgodne z wymogami okreSlonymi w art. 98 ust. 1 pkt 3, 12 i 18 Prawa
o$wiatowego, a § 33 ust. 6 Statutu okreslat jedynie, ze od przyznanej nagrody uczniowi
przystuguje odwofanie na pisemny wniosek skierowany do Dyrektora Szkoty z prosba o jej
ponowne rozpatrzenie.
W trakcie kontroli Rada Pedagogiczna, w drodze uchwat, uzupetnita zapisy Statutu o adres
siedziby organu prowadzacego* oraz o zapis wskazujgcy, Ze organizacja pracowni
przedmiotowych zawarta jest w regulaminach dostepnych w pracowniach.

(akta kontroli tom | str. 36-40, 43, 73, 402)

Dyrektor wyjasnita, ze w Statucie nie zawarto zapiséw o siedzibie organu prowadzacego
szkofe, poniewaz w tym czasie planowano zmiane jego siedziby, a organizacja pracowni
szkolnych byta opisana w regulaminach poszczegdlnych pracowni. Natomiast ww. forme
zapisu dotyczacego wnoszenia przez ucznia zastrzezen do przyznanej nagrody Rada
Pedagogiczna uznata za wystarczajacq i spetniajgcg wymagania zawarte w art. 98 ust. 1
pkt 18 Prawa o$wiatowego.

(akta kontroli tom | str. 401, tom Il str. 254, 293, 327-328)

NIK zwraca uwage, ze przywotany przepis Prawa o$wiatowego odnosi sie do trybu
wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody, tj. do okre$lenia procedury, ustalenia
kolejnosci i terminu czynno$ci prowadzacych do zatatwienia konkretnej sprawy. Samo
stwierdzenie, ze uczniowi przystuguje odwotanie na pisemny wniosek skierowany do
Dyrektora, nie wypetnia w catosci dyspozyciji art. 98 ust. 1 pkt 18 ww. ustawy.

Kadra pedagogiczna posiadata kwalifikacje umoZliwiajace realizacje zadan Szkoty. Warunki
lokalowe i wyposazenie, w tym sal lekcyjnych, umoZliwiaty bezpieczne i higieniczne
korzystanie z obiektow Szkoly oraz realizacie podstawy programowej i przyjetych
programéw nauczania. Stwierdzona nieprawidtowo$¢ dotyczyta niezamieszczenia
w Statucie Szkoty niektérych informacji wymaganych w art. 98 Prawa o$wiatowego.

2. Zapewnienie warunkoéw sprzyjajacych organizowaniu zajec
pozalekcyjnych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
uczniow

2.1. Potrzeby ucznidéw odnoszace sie do zaje¢ pozalekcyjnych nauczyciele rozpoznawali
w ramach biezacej pracy z nimi, a wnioski w tym zakresie przekazywali m.in. ustnie
w czasie spotkan Rady Pedagogicznej poswieconych analizie sytuacji dydaktyczno-
wychowawczej, w sprawozdaniach z analiz wynikéw egzamindw zewnetrznych i podczas
indywidualnych rozméw z Dyrektorem. Ustaleniu potrzeb ucznidéw stuzyta analiza wynikéw
klasyfikacji przedstawionych podczas klasyfikacyjnych spotkari Rady Pedagogiczne;.
Potrzeby ucznibw omawiano réwniez podczas zebran Rady Rodzicéw i spotkan
wychowawcéw z opiekunami ucznidw. Przydziat godzin na zajecia pozalekcyjne byt
omawiany z nauczycielami, a nastepnie przez nich analizowany i weryfikowany podczas
opiniowania projektu arkusza organizacji na kolejny rok szkolny. Nauczyciele wnioskowali
0 prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych w oparciu 0 rozpoznane potrzeby uczniéw, takze
w trakcie roku szkolnego. W roku 2019/20 wnioskowano do organu prowadzacego o zgode
na prowadzenie dodatkowej godziny zaje¢ przygotowujacych do egzaminu dsmoklasisty
z jezyka polskiego. W wyniku braku takiej zgody, organizacja tych zaje¢ byta niemozliwa.
W roku 2020/21, w zwigzku z zaobserwowanymi potrzebami ucznidéw, na wniosek
wychowawcy klasy, dokonano zmiany w organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, j. jedng godzine
zaje¢ pozalekcyjnych przeznaczong wczesniej na realizacje kotka przyrodniczego
przeznaczono na realizacje zaje¢ przygotowujacych do egzaminu ésmoklasisty z jezyka
polskiego.

(akta kontroli tom Il str. 243-244)
W latach 2018/19-2020/21 prowadzono odpowiednio 11, 10 i 9 rodzajow zaje¢
pozalekcyjnych w tacznym wymiarze tygodniowym odpowiednio 18,95, 18 i 15 godzin,
organizowanych dla ogdtu uczniow w celu rozwoju zainteresowan i zagospodarowania

4 Uchwata Rady Pedagogicznej Szkoty nr 5/2020/2021 z 18 stycznia 2021 r.
45 Uchwata Rady Pedagogicznej Szkoty nr 6/2020/2021 z 4 lutego 2021 r.
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czasu wolnego. W roku 2018/19 prowadzono zajecia két zainteresowan z fizyki, geografii,
matematyki, biologii, chemii, jezyka polskiego i informatyki oraz zajecia kota ,Traper’,
rekreacyjno-sportowe, sportowe, taneczne (samba). Od roku 2019/20 zrezygnowano
z prowadzenia k&t zainteresowan z jezyka polskiego, fizyki, informatyki i rozpoczeto
realizacje zaje¢ kota historycznego i choru szkolnego, a w roku 2020/21 zrezygnowano
z zaje¢ kota chemicznego.

(akta kontroli tom Il str. 96)

Dyrektor wyjasnita, ze z prowadzenia kota zainteresowan z jezyka polskiego zrezygnowano
na rzecz organizacji zaje¢ dodatkowych przygotowujacych uczniow do egzaminu
osmoklasisty z tego przedmiotu. Koto zainteresowan z fizyki, ze wzgledu na potrzeby
uczniéw, byto w praktyce godzing przeznaczong na zajecia przygotowujgce do egzaminu
gimnazjalnego z tego przedmiotu i uczestniczyli w nich wytacznie uczniowie klas |l
gimnazjum. Rezygnacja z prowadzenia kota zainteresowan w latach 2019/20 i 2020/21
wynikata z braku zgtoszenia przez uczniow checi uczestniczenia w takich zajeciach. W roku
2018/19 cheé uczestniczenia w kole z informatyki zgtosito dziewieciu uczniéw, jednak
analiza frekwencji wykazata, ze byli oni czesto nieobecni, uczestniczyli w nich nieregularnie
oraz powtarzaly sie sytuacje, ze na zajeciach nie bylo ani jednego ucznia. W latach
2019/20-2020/21 nie zgloszono potrzeby organizaciji takich zaje¢. Z uwagi na konieczno$é¢
zmniejszenia liczby godzin zaje¢ pozalekcyjnych oraz mate zainteresowanie uczestnictwem
w zajeciach, zrezygnowano z prowadzenia, w biezacym roku szkolnym, kota chemicznego.
(akta kontroli tom 1 str. 244-245)

Analiza dokumentacji 20% zaje¢ pozalekcyjnych* wykazata, ze prowadzili je nauczyciele
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje, a w kazdym roku szkolnym przewidziano do realizacji
jedng godzine zaje¢ tygodniowo. W roku szkolnym 2021/20 koto biologiczne (przyrodnicze)
realizowano do 3 pazdziernika, a zajecia odbywaty sie w soboty, raz w miesigcu po cztery
godziny.
Dyrektor wyjasnita, Zze zajecia w ramach kota przyrodniczego prowadzono w soboty
m.in. w zwigzku z tematyka i specyfikg zaje¢, ktora dotyczyta ,Monitoringu ptactwa wodnego
Konstancina-Jeziorny". Uczniowie poznawali m.in. metody pracy badawczej biologa,
prowadzili obserwacje biologiczne na wybranym terenie, badali jako$¢ wody w rzece
Jeziorce. Ze wzgledu na zbyt krétki dzien obserwacje nie mogty by¢ prowadzone w okresie
jesienno-zimowym po potudniu. Rodzice wyrazili zgode na udziat ucznidw w zajeciach
w ww. terminie. Dodatkowo nauczyciel prowadzacy te zajecia zatrudniony byt w niepetnym
wymiarze godzin i realizowat przydzielone zajgcia w ciggu trzech dni w tygodniu.

(akta kontroli tom Il str. 97, 292)

W latach 2018/19 i 2020/21, w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, realizowano
zajecia dla odpowiednio: 12 uczniéw z orzeczeniem i 61 z opinig poradni psychologiczno-
pedagogicznych, 9 z orzeczeniem i 47 z opinig poradni; 9 z orzeczeniem i 46 z opinig
poradni. W kazdym roku szkolnym, realizujac formy pomocy okre$lone w orzeczeniu badz
opinii, prowadzono zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne,
socjoterapeutyczne, logopedyczne, rewalidacyjne. Nie prowadzono zaje¢ dla uczniéw
szczegdlnie uzdolnionych. Analiza zaje¢ rewalidacyjnych realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wykazata, ze prowadzili je indywidualnie z uczniami
nauczyciele, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje. W okresie nauczania zdalnego zajecia
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego realizowano réwniez w formie zdalne;.
W latach 2018/19-2020/21 Dyrektor wystepowata do organu prowadzacego z wnioskami
0 przyznanie zaje¢ dodatkowych odpowiednio: trzy, szes¢ i pie¢ razy, z czego organ
prowadzacy wyrazit zgode odpowiednio: dwa, piec i cztery razy*.

(akta kontroli tom Il str. 98-100, 245-247)
Analiza spraw 10 uczniéw, posiadajacych orzeczenia badz opinie wydane przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne wykazata, ze w roku 2020/21 w przypadku zaje¢

4% Kota zainteresowan: geograficzne, biologiczne (przyrodnicze), matematyczne realizowane w latach szkolnych 2018/19-
2020/21

47 Informujac Szkote o nieprzyznaniu dodatkowych godzin organ prowadzacy nie podawat przyczyn lub przyktadowo wskazat
na finansowy standard A podziatu subwencji na ucznia z niepetnosprawnos$cia, ktéry przewidywat okreslony poziom
finansowania w tym zakresie..
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rewalidacyjnych, logopedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych, nauczyciela
wspomagaijacego, zaje¢ socjoterapeutycznych Szkota, zapewnita uczniom zalecane formy
pomocy. W roku 2018/19 dwom uczniom nie zapewniono zaje¢ o charakterze
socjoterapeutycznym, a jednej uczennicy nie przydzielono zadnych zaje¢ ujetych
w orzeczeniu z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Natomiast w roku szkolnym 2019/20
jednemu uczniowi nie przyznano zaje¢ rewalidacyjnych. W catym okresie objetym kontrolg
w Szkole nie prowadzono zajec integracji sensorycznej*8, ktére w poszczegélnych latach
objetych kontrolg zalecano odpowiednio: dwom, jednemu, dwém uczniom.
W odniesieniu do nieprowadzenia przez Szkote zaje¢ Sl Dyrektor wyjasnita, ze ten rodzaj
zajeC jest sporadycznie zalecany dla ucznidw Szkoty. Wystepujg lata, w ktorych zaden
uczen nie posiadat wskazania do korzystania z takiej formy pomocy, co oznacza, ze zajecia
takie w ogble nie odbywatyby sie w Szkole. Dlatego rozwazanie utworzenia w Szkole
gabinetu do prowadzenia zaje¢ S| bytoby bezzasadne. Ponadto zajecia takie organizowane
sq w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Piasecznie, ktdra jest rejonowg poradnig dla
ucznidw Szkoty. Prowadzenie bezptatnych tego typu zaje¢ jest jednym z zadan poradni,
jako placéwki wspomagajacej Szkote w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych. Z informacji uzyskanych od rodzicéw wynikato, ze uczniowie korzystali
z tej mozliwosci i byli objeci wskazang formg pomocy.
(akta kontroli tom Il str. 108, 346)

2.2. W latach szkolnych 2018/19-2020/21 Dyrektor przeprowadzita odpowiednio: 34, 22
i sze$¢ planowych obserwacji zaje¢ dydaktycznych, cztery, siedem i jedng obserwacije zaje¢
wychowawczych i opiekunczych, trzy, cztery i trzy obserwacje zaje¢ pozalekcyjnych
i, zgodnie z § 24 rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego®, przedstawiata wnioski ze sprawowanego nadzoru, ktdre dotyczyly
m.in. monitorowania przez nauczycieli realizacji celéw lekcji oraz pozyskiwania przez
nauczycieli informacji zwrotnej od uczniow.

(akta kontroli tom Il str. 131-132, 135, 152)

Dyrektor wyjadnita m.in., ze w roku 2019/20 obserwacje zaje¢ prowadzonych zdalnie
odbywaly sie wylacznie w sytuacii, kiedy zajecia prowadzono w czasie rzeczywistym na
platformie Google Meet. Obserwacje nie byly ujete w rejestrze obserwacji, poniewaz ze
wzgledow technicznych nie byto to mozliwe. Whnioski z obserwaciji przestano nauczycielom
za po$rednictwem systemu Vulcan. Zdalne nauczanie realizowane za posrednictwem
Google Classroom (w takiej formie odbywata sie zdecydowana wigkszo$¢ zaje¢ zdalnych
w roku szkolnym 2019/20) byto kontrolowane przez wicedyrektora na biezaco poprzez
sprawdzanie materiatdbw  dydaktycznych  przesytanych uczniom (nie bylo to
ewidencjonowane). W roku szkolnym 2020/21 odbyly sie obserwacje trzech prowadzonych
zdalnie zaje¢ dydaktycznych oraz dwoch zaje¢ dodatkowych.

(akta kontroli tom Il str. 247)

2.3. W latach szkolnych objetych kontrolg wysoko$¢ wydatkéw ogdtem na wynagrodzenia
nauczycieli wyniosta odpowiednio: 3 030,5 tys. zt; 2 851,2 tys. zt; 997,8 tys. zI%0, w tym za
godziny ponadwymiarowes': 316,0 tys. zt; 221,4 tys. zt, 79,0 tys. z1%2.

Wysokos¢ dodatkdow dla nauczycieli oraz warunki ich przyznawania okre$lat Regulamin
nadany przez organ prowadzacy Szkote t. Gmine Konstancin-Jeziorna®. Badanie
wynagrodzen siedmiu nauczycieli zatrudnionych w Szkole wykazato, ze, w latach objetych
kontrolg, stawki wynagrodzen zasadniczych byly rowne minimalnym stawkom okre$lonym
w rozporzadzeniach MEN z 26 marca 2018 r., 8 lutego 2019 r., 14 sierpnia 2019 r.,
27 sierpnia 2020 r. zmieniajacych rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy®.

48 Dalej: SI.

49Dz.U. 22020 r. poz. 1320.

5 Wedtug stanu na 31 grudnia 2020 r.

51 W latach 2018/2019 i 2019/2020 w kwocie wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe ujete zostaty rowniez wynagrodzenia
za dorazne zastepstwa.

52 Wedtug stanu na 31 grudnia 2020 r.

55 Regulamin okreslajacy niektére zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Konstancin-Jeziora, wprowadzony uchwatg Rady Miejskiej Konstancina-Jeziomy
nr 346/V1/31/2013 z 7 marca 2013 r., zmieniony uchwatg nr 122/VI11/10/2019 z 11 wrze$nia 2019 r.

5 Dz.U.z2018 . poz. 638, 22019 r. poz. 249 ze zm. oraz z 2020 r. poz. 1491.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

OCENA CZASTKOWA

Dodatki motywacyjne, funkcyjne oraz za wystuge lat nie przekraczaly wysokosci
okreslonych w ww. Regulaminie ustalonym przez organ prowadzacy. Zaden z nauczycieli
objetych badaniem kontrolnym nie otrzymywat dodatku za prace w trudnych badz
ucigzliwych warunkach.

(akta kontroli tom Il str. 195-206, 216, 233-239)

Wynagrodzenia wyptacone nauczycielom w okresie prowadzonego przez nich strajku,
ti. za kwiecien 2019 r., zostaty pomniejszone o dni, w ktdrych prowadzono akcje
protestacyjna. Ogdtem, w tym okresie, wyptacono wynagrodzenia w tgcznej wysokosci
251,4 tys. zt, a z uwagi na prowadzony strajk nie wyptacono ogotem 86,1 tys. zt.

Od 12 do 25 marca 2020 r., tj. w okresie zawieszenia funkcjonowania Szkoty, nie potracano
nauczycielom wynagrodzen za ww. okres. Natomiast w okresie zdalnego nauczania,
nauczyciel, ktéry przeprowadzit zajecia zdalne bezposrednio z uczniami w liczbie godzin
przekraczajacej obowigzujgce go pensum, ofrzymywat wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe. Od 12 marca 2020 r. do 30 czerwca 2020 r. wyptacono ogétem
wynagrodzenia w wysokosci 712,1 tys. zt, w tym za godziny ponadwymiarowe 61,5 tys. zt.
(akta kontroli tom Il str. 206, 220)

W dziatalnoéci kontrolowanej jednostki, w przedstawionym wyzej zakresie, stwierdzono
nieprawidtowo$¢, polegajaca na niezapewnieniu w latach szkolnych:
— 2018/19 dwdm uczniom zaje¢ o charakterze socjoterapeutycznym i jednej uczennicy
zadnych zaje¢ okreslonych w orzeczeniu z poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
— 2019/20 jednemu uczniowi zaje¢ rewalidacyjnych, ktore wynikaty z wydanego mu
orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia wskazane w orzeczeniu ww. uczennicy w roku 2018/19 oraz zajecia rewalidacyjne
zalecone ww. uczniowi w roku 2019/20 przyznano i realizowano w Szkole od nastepnych lat
szkolnych.
Dyrektor wyjasnita, ze ww. zajecia socjoterapeutyczne zostaty uwzglednione w arkuszu
organizacyjnym. W zwigzku z brakiem mozliwosci przydzielenia godzin nauczycielowi
pracujgcemu w Szkole, ponawiano ogtoszenia o0 naborze, w ktérym jednak nie zgtosit sie
kandydat, posiadajacy wymagane kwalifikacje. Orzeczenie uczennicy, ktérej nie
przydzielono, wynikajacych z niego zaje¢ w roku 2018/19, wptyneto do Szkoty w drugiej
potowie |l pdtrocza, tuz przed strajkiem nauczycieli, co uniemozliwito zaplanowanie
i rozpoczecie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w tym roku szkolnym. Natomiast
nieprzyznanie w roku szkolnym 2019/20 zaje¢ rewalidacyjnych jednemu uczniowi wynikato
z braku mozliwosci zatrudnienia w tym roku, na dwie godziny tygodniowo nauczyciela
posiadajacego wymagane kwalifikacje.

(akta kontroli tom Il str. 108, 330-331)

Zajecia realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzone bytly
przez kadre posiadajacq odpowiednie kwalifikacje. Czterem uczniom nie zapewniono
realizacji niektorych zaje¢ wskazanych w orzeczeniach z poradni psychologiczno-
pedagogicznych, przy czym w stosunku do dwoch ucznidw zajecia te przeprowadzono
w kolejnych latach szkolnych. Zajecia objete badaniem kontrolnym nie przekroczyty
dopuszczalnej liczby uczestnikébw. Dyrektor przeprowadzata obserwacje zajeé
prowadzonych zaréwno w sposéb stacjonarmy, jak i w sposéb zdalny. Objete sprawdzeniem
wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli byly zgodne ze stawkami okre$lonymi w ww.
rozporzadzeniach MEN zmieniajacych rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkdw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy, a dodatki przyznane nauczycielom byly zgodne z regulaminem wynagradzania
ustalonym przez organ prowadzacy.

IV. Wnhiosek

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowos$cig, Najwyzsza Izba Kontroli, na podstawie art.
53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, wnosi o: aktualizacje i uzupetnienie Statutu Szkoty
o regulacje okreslone w art. 98 ust. 1 pkt 18 Prawa o$wiatowego.



Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykorzystania uwag

i wykonania wnioskéw

V. Pozostale informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, w terminie
21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie do dyrektora Delegatury NIK
w Warszawie. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie
przystuguje do wystapienia pokontrolnego zmienionego zgodnie z treScig uchwaty
w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowa¢ Najwyzsza Izbe Kontroli, w terminie
21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, o sposobie wykorzystania uwag
i wykonania wnioskéw pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach
niepodjecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin przedstawienia
informacji liczy si¢ od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu zastrzezen w cato$ci lub
zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Warszawa, 17 lutego 2021 r.

Najwyzsza Izba Kontroli
Kontroler: Delegatura w Warszawie

Marta Pietruszewska p.0. wicedyrektor

Starszy inspektor kontroli pafistwowej Wojciech Wojciechowski



