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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 23 grudrig4 r. o Najwyszej Izbie
Kontroli', zwanej dalej ,ustaw o NIK”, Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w todzi
skontrolowata AgenejUstug Gwiatowych Grodek Szkolenia Kierowcow ,,OLIMP” Spoétka
Cywilna w Piotrkowie Trybunalskim, zwandalej ,Spoétk”, w zakresie efektywriwi
wykorzystania srodkéw publicznych na szkolenie osOb posza&ygh pracy w latach
2009-2010.

W zwiazku z kontrod, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokolenkroli
podpisanym w dniu 27 stycznia 2011 r. — Najsga Izba Kontroli, stosownie do art. 60
ustawy o NIK, przekazuje Panu niniejsze wpgtnie pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia dziataddSpotki w zakresie szkate
0s6b poszukuapych pracy, zleconych przez Powiatowy itz Pracy w Piotrkowie

Trybunalskim (PUP).

1Dz. U.z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm.

ul. Kilinskiego 210, 93-106 tod
tel.: 42 239 32 00, fax: 42 239 32 90, e-mail: LL@®.gov.pl
Adres do korespondencji: Skr. Poczt. 73; 90-980 £4dd



2

Powyzsza ocerg uzasadniaj nastpujace ustalenia.

1. W badanym okresie Spotka zawarta z PUP 15 umow reeppowadzenie szkale
grupowych i 288 umoéw na szkolenia indywidualne,tarich uczestniczyto 591 oséb
bezrobotnych. hczne wynagrodzenia Spéiki sfinansowane przez PURiosip
683.133 zt.

2. Realizacja programow szkalew zakresie tematyki oraz liczby godzin &aj
teoretycznych i praktycznych odbywatag skgodnie z warunkami umownymi.
W badanych szeiu szkoleniach grupowych aghicto zalazone cele w postaci
ukonczenia szkole i zaliczenia egzamindéw przez rozpoczyegch kursy. Spotka
dysponowata odpowiednimi warunkami lokalowymi i vegazeniem dydaktycznym
do przeprowadzenia poszczegoélnych rodzajéweézajdwie pracownie z 32
stanowiskami komputerowymi oraz dwie sale wykladowgosaone w uradzenia
multimedialne, pozwalage na prowadzenie zgj interaktywnych i prezentacje
audiowizualne). Szkolenia kierowcoéw pojazdowezarowych oraz kierowcow
wozkow jezdniowych odbywaty siprzy wykorzystaniu wtasnego spta i placu
manewrowego. Prowadza zagcia kadra dydaktyczna posiadata odpowiednie
kwalifikacje i dawiadczenie zawodowe, udokumentowane stosownymiodyaini,
swiadectwami i certyfikatami.

3. Sporadzana przez Spdaik dokumentacja szkale byta kompletna i zgodna
z wymaganiami umowy. W prowadzonych dziennikach ¢&ajedukacyjnych
odnotowywano wymiar godzin i tematy z&j oraz obecn& uczestnikow,
potwierdzom ich wlasnymi podpisami. Z przeprowadzonych egz@mwin
I sprawdziandw kacowych sporzdzano stosowne protokoty. Spotka prowadzita te
rejestry wydanych zZaviadcze, swiadectw i dyplomow potwierdzagych ukaiczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji. Wydanie sedadczé i swiadectw potwierdzone
byto podpisami uczestnikéw szkaleSpoétka, po zakiczeniu szkolenia wywzywata
si¢ z obowazku przekazywania do PUP kopii oki@enych w umowach dokumentéw
(protokotu egzaminacyjnego, dziennikaegajlisty obecnéci, swiadectwa ukaczenia
kursu). Rozliczenia zadaszkoleniowych Spétka dokonywata w terminach, fami

I wysokasci okreslonych w umowach.
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Przedstawiajc powysze uwagi i oceny Najwgza Izba Kontroli informujeze
zgodnie z trécia art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni odtyd otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego przystuguje Panu prawo zghlosz@a pimie do
Dyrektora Delegatury NIK w todzi umotywowanych zasten w sprawie uwag i ocen
zawartych w tym wyspieniu.



