NAJWYZSZA 1ZBA KONTROLI
Delegatura w Gdansku

LGD.411.001.04.2018
R/18/001

WYSTAPIENIE
POKONTROLNE

NAJWYZSZA 1ZBA KONTROLI
Delegatura w Gdansku
ul. Waly Jagiellonskie 36, 80-853 Gdarisk
T +48 58 768 36 00, F +48 58 768 36 05
lgd@nik.gov.pl


mailto:Igd@nik.gov.pl

. Dane identyfikacyjne kontroli

Numer i tytut kontroli  R/18/001 Realizacja programu ,Rodzina 500 plus”
Jednostka  Najwyzsza |zba Kontroli

przeprowadzajaca  Delegatura w Gdansku
kontrole

Kontroler  Hanna Rybczyniska, gtowny specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LGD/84/2018 z 20 kwietnia 2018 r.

Jednostka  Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki w  Bydgoszczy, ul. Jagiellonska 3,
kontrolowana  85.001 Bydgoszcz (dalej: ,Urzad")

Kierownik jednostki  Mikotaj Bogdanowicz, Wojewoda Kujawsko-Pomorski (dalej: ,Wojewoda’)
kontrolowanej (dowod: akta kontroli str. 1-2)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Ocena ogélna Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie!, mimo stwierdzonych nieprawidiowosci,

dziatania Wojewody w zakresie realizacji programu ,Rodzina 500 plus”.

Uzasadnienie  Wojewoda, po przejeciu z dniem 1 stycznia 2018 r. od Marszatka Wojewodztwa

oceny ogolnej  Kyjawsko-Pomorskiego (dalej: ,Marszatek Wojewodztwa’), na podstawie ustawy
o zmianie niektorych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia rodzin?, zadania
w zakresie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w obszarze
$wiadczenia wychowawczego®, prawidiowo je realizowat, podejmujac dziatania
majace na celu sukcesywng obstuge sktadanych wnioskow o ustalenie prawa do
$wiadczenia wychowawczego i wydawanie decyzji.

Otrzymane $rodki finansowe* na realizacje ww. zadania Wojewoda wydatkowat
gtéwnie na wynagrodzenia pracownikéw, prace remontowe w celu dostosowania
pomieszczen do pracy, wdrozenie oprogramowania oraz zakup sprzetu
komputerowego, materiatoéw i wyposazenia wykorzystywanych do jego realizacji.

Stwierdzone nieprawidlowosci polegaty na opdznieniach w wydawaniu decyzji
ustalajgcych prawo do $wiadczenia wychowawczego oraz nieinformowaniu stron
0 niezafatwieniu sprawy w terminie.

"Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych
nieprawidtowosci, negatywna.

2 Ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia rodzin (Dz. U. poz.
1428).

3 Wojewoda przejgt rowniez zadanie zwigzane z koordynacjg systemow zabezpieczenia spotecznego
w obszarze $wiadczen rodzinnych.

4 W latach 2017-2018 (do 30 kwietnia).



Opis stanu
faktycznego

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Prawidlowo$¢  weryfikacji wnioskbw o przyznanie $wiadczenia
wychowawczego

1.1. W zwigzku z wejSciem w Zycie ustawy o zmianie niektorych ustaw zwigzanych
z systemami wsparcia rodzin, Wojewoda przejat dotychczasowe zadania Marszatka
Wojewodztwa z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego
w obszarze $wiadczen rodzinnych i $wiadczenia wychowawczego.

Do realizacji ww. zadan Wojewoda utworzyt Wydziat Koordynacji Swiadczens,
Zlokalizowany w Delegaturze Urzedu w Toruniu, do ktérego w my$l § 22
Regulaminu® nalezato m.in. rozpatrywanie spraw dotyczacych oséb uprawnionych
do $wiadczen wychowawczych przebywajacych poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej w paristwie, w ktorym majq zastosowanie przepisy o koordynacji systeméow
zabezpieczenia spotecznego.

Wedlug stanu na dzien 5 stycznia 2018 r. Wojewoda przejat od Marszatka
Wojewodztwa  (przekazujgcym byt Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Toruniu, dalej; ,ROPS”) {acznie 5705 spraw z zakresu $wiadczenia
wychowawczego bedacych w toku oraz niezarejestrowanych?, z tego:
- 2217 spraw w stosunku do ktérych Marszalek Wojewodztwa wszczaf
postepowanie (podjat czynnosci) przed 1 stycznia 2018 r.;
- 3488 spraw w stosunku do ktorych Marszatek Wojewodztwa nie wszcza
postepowania (nie podjat czynnosci) przed 1 stycznia 2018 .

W celu zapewnienia obstugi ww. zadania Wojewoda przejgt od Marszatka
Wojewoddztwa pracownikow ROPS realizujgcych zadania z zakresu koordynacii
systemow zabezpieczenia spotecznego (31 etatow), ktorzy z dniem 1 stycznia
2018 r. stali si¢ pracownikami Urzedu. Dodatkowo z dniem 1 stycznia 2018 r.
utworzono stanowisko Dyrektora Wydziatlu Koordynacji Swiadczen, na ktore
powotano eksperta zatrudnionego w Urzedzie od 1 wrzesnia 2017 r., posiadajacego
pefnomocnictwo® Wojewody do dokonywania czynno$ci zwigzanych z przejeciem
zadan w zakresie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w obszarze
Swiadczen rodzinnych i $wiadczenia wychowawczego.

(dowod: akta kontroli str. 7-32, 256-267, 274)

Ponadto Dyrektor Generalny Urzedu zwrécita sie do Marszatka Wojewodztwa
z proshg o nieodptatne przekazanie na rzecz Skarbu Panstwa (Urzedu) mienia
ruchomego stuzacego realizacji przejmowanych zadan. Na podstawie Uchwaly
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 listopada 2017 r. w sprawie
uzyczenia skfadnikow majatkowych Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Toruniu® (dalej: ,Uchwata”), ktérej wykonanie powierzono Dyrektorowi ROPS,
Delegatura Urzedu w Toruniu otrzymata sktadniki majatkowe o fgcznej wartosci
poczatkowej 280,2 tys. zt, ktorych wykaz stanowit zatacznik do Uchwaty (m.in.
sprzet komputerowy, drukarki, skanery, meble). Zasady korzystania ze sktadnikéw
majatkowych, zgodnie z § 1 ust. 3 Uchwaly, mialy zosta¢ okreslone w umowie.

5 Zarzadzenie nr 323/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 13 pazdziernika 2017 r. zmieniajace
zarzadzenie w sprawie nadania Statutu Kujawsko-Pomorskiemu Urzedowi Wojewodzkiemu w Bydgoszczy.

6 Zarzadzenie nr 401/2017 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 22 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy.

7 Pod koniec 2017 r. nastapito przekazanie spraw zakonczonych.

8Do 31 grudnia 2017 .

9 Nr 45/2026/17.



Z informacji uzyskanej od Dyrektora ROPS'™ wynika, ze do 4 czerwca 2018 r.
przedmiotowa umowa nie zostata zawarta, jej podpisanie bedzie mozliwe
w najblizszych dniach.

(dowdd: akta kontroli str. 179-193, 252-255)

1.2. W okresie od 1 stycznia do 30 kwietnia 2018 r. do Urzedu wptyneto:
- 1256 spraw oraz wystano 437 formularzy wspdlnotowych na potrzeby
ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego wyptacanego w Polsce
(w ww. okresie zatatwiono 816 spraw),
- 1273 sprawy oraz wystano i otrzymano 1734 formularze wspdlnotowe na
potrzeby ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego wyptacanego za
granicg (w ww. okresie zatatwiono 759 spraw).

W ww. okresie Wojewoda wydat tacznie 1214 decyzji w sprawach $wiadczenia
wychowawczego, z tego:

- 1199 decyzji ustalajacych $wiadczenie wychowawcze dla obywateli polskich
(bylty to m.in. decyzje przyznajace prawo do Swiadczenia wychowawczego,
odmowne, uchylajgce, zmieniajace),

- 14 decyzji ustalajacych nienaleznie pobrane $Swiadczenie wychowawcze
(na taczng kwote 35,9 tys. zt),

- jedng decyzje uznaniowg w sprawie sptaty nienaleznie pobranych
Swiadczen.

(dowdd: akta kontroli str. 33-38, 44-45)

1.3. Badanie pieciu postepowan przeprowadzonych przez Urzad w sprawach
dotyczacych ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego zakonczonych
wydaniem decyzji przyznajacych $wiadczenie (na podstawie wnioskow, ktore
wplynely do Urzedu po 5 stycznia 2018 r.) wykazalo, ze w ww. sprawach Urzad
ustalat, czy majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spolecznego oraz okreslat panstwo pierwszefistwa do realizacji $wiadczenia
wychowawczego, zgodnie zasadami okresSlonymi w art. 68 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spofecznego!'. W badanych
sprawach Polska byta panstwem w pierwszej kolejnosci wtasciwym do ustalania
uprawnien do $wiadczen w Polsce. Po dokonaniu niezbednych ustalen, Urzad - na
podstawie zebranej dokumentacji - wydawat decyzje. WysokoS¢ przyznanego
$wiadczenia wychowawczego, okreslona w decyzjach, byta zgodna z przepisami.

Decyzje byly podpisane przez osoby upowaznione, spetniaty wymogi okreslone
w art. 107 kpa'? i zostaty wydane w terminie do 2 miesiecy (dwie decyzje) oraz po
uptywie tego terminu - od 2,5 do 3,5 miesigca (trzy decyzje), liczac od daty wptywu
wniosku do Urzedu, przy czym nie poinformowano wnioskodawcow o niezatatwieniu
sprawy w terminie.

Wszystkie wydane decyzje Urzad przekazat organom witasciwym?3 oraz w czterech
przypadkach (jedna decyzja nie byta jeszcze prawomocna) powiadomit instytucje
innego panstwa cztonkowskiego o swojej decyzji w sprawie wniosku oraz o kwocie
wyptaconych $wiadczen, zgodnie z wymogiem okreSlonym w art. 60 ust. 2

10 W trybie art. 29 ust. 1 pkt 2 lit. f ustawy o NIK.

" Dz. Urz. UE. L. 166 z 30 kwietnia 2009 r.

12 Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257, ze
zm.).

13 Oznacza to: wojta, burmistrza lub prezydenta miasta, wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
ubiegajacej sie o $wiadczenie wychowawcze lub otrzymujgcej Swiadczenie wychowawcze.



Ustalone
nieprawidtowosci

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr987/2009 z dnia 16
wrzesnia 2009 r. dotyczacego wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004
w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego™.

(dowdd: akta kontroli str. 3-6, 272-273, 292-295)

1.4. Wojewoda, zgodnie z § 2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie sprawozdan rzeczowo-
finansowych z wykonywania zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego'®,
sporzadzit za miesiac: styczen, luty, marzec i kwiecien 2018 r. sprawozdania
rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu koordynacji systemow
zabezpieczenia  spotecznego  dotyczacych  Swiadczenia  wychowawczego.
Sprawozdania sporzadzone byly w systemie informatycznym CAS (Centralna
Aplikacja Statystyczna), gdzie Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
udostepniato aktywne druki sprawozdan. Sprawozdanie za kwiecien 2018 r. zostato
sporzadzone na podstawie raportow z systemu informatycznego firmy Sygnity do
obstugi ww. $wiadczen, za$ dane do sprawozdan za styczen, luty i marzec 2018 r.,
jak wyjasnita Dyrektor Wydziatu Koordynacji Swiadczen, zostaly policzone ,recznie”,
na podstawie dokumentaciji, ktéra wplywata do Wydziatu od poczatku 2018 r. i nie
zostata wowczas zarejestrowana w tym systemie, gdyz w tym czasie wprowadzano
dane z ostatnich miesigcy 2017 r.

Ww. sprawozdania Wojewoda przekazat ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny
w terminie okre$lonym w § 2 ust. 3 pkt 2 ww. rozporzadzenia (tj. do 15. dnia
kazdego miesigca).

(dowéd: akta kontroli str. 33-38, 94-138, 275-291)

W dziatalnosci  kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono, ze trzy decyzje'®, ktérymi przyznano Swiadczenie wychowawcze,
sposrod pieciu objetych badaniem, zostaly wydane po uptywie od 2,5 do 3,5
miesigca od daty wptywu wniosku do Urzedu i nie poinformowano wnioskodawcow
0 niezatatwieniu sprawy w terminie.

Powyzsze stanowito naruszenie art. 35 § 3 kpa, zgodnie z ktorym zatatwienie
sprawy wymagajacej postepowania wyjasniajacego powinno nastapic nie pozniej niz
W ciagu miesiaca, a sprawy szczegolnie skomplikowanej - nie pozniej niz w ciagu
dwoch miesiecy od dnia wszczecia postepowania oraz art. 36 § 1 kpa, zgodnie
z ktorym o kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w terminie organ administracji
publicznej jest obowigzany zawiadomi¢ strony, podajac przyczyny zwiloki, wskazujac
nowy termin zatatwienia sprawy oraz pouczajgc o prawie do wniesienia ponaglenia.
Ten sam obowiazek cigzy na organie administracji publicznej rowniez w przypadku
zwloki w zatatwieniu sprawy z przyczyn niezaleznych od organu.

Dyrektor Wydzialu Koordynacji Swiadczen wyjasnita m.in., ze Wojewoda przejat
zadanie z ogromnymi zalegto$ciami, nie tylko niezatatwione sprawy dotyczace
$wiadczen wychowawczych, ale rowniez dotyczace Swiadczen rodzinnych oraz
spraw inicjowanych przez instytucje zagraniczne (tacznie 12231 spraw),
a wplywajace kolejne setki wnioskow uniemozliwiajg pracownikom Wydziatu analize
akt i wydanie decyzji w okre$lonych ustawowo terminach. Skiad zespotu
zajmujacego sie rozpatrywaniem wnioskow oraz prowadzeniem postgpowan

14 Dz. Urz. UE. L. 284 z 30 pazdziernika 2009 r.

15 Dz. U. poz. 1813.

16 Nr 973/SW/18 z 12.04.2018 r. (wptyw wniosku 26.01.2018 r.), 1006/SW/18 z 13.04.2018 r. (wplyw wniosku
10.01.2018r.) i 1216/SW/18 z 07.05.2018 r. (wplyw wniosku 22.01.2018 r.).



Ocena czastkowa

Opis stanu
faktycznego

w odniesieniu do ilosci 0sob, ktore pracowaty u Marszatka Wojewodztwa nie zmienit
sie, nie jest wiec mozliwe dochowanie ustawowych terminéw okreslonych w kpa
w zakresie prowadzonych spraw. Ponadto Dyrektor wyjasnita, ze przyczyng tego
jest rowniez niedostosowany system informatyczny do kompleksowej obstugi
Swiadczen w ramach koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego.
Na powyzsze czynniki pracownicy Wydziatu nie mieli zadnego wptywu.

(dowad: akta kontroli str. 292-301)

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie realizacje przez Wojewode w 2018 r. do
dnia zakonczenia kontroli'” zadan w zakresie weryfikacji wnioskow o ustalenie
prawa do $wiadczenia wychowawczego i wydawania decyzji, mimo stwierdzonych
nieprawidtowosci polegajacych na przypadkach op6znien w wydawaniu decyzji
i nieinformowaniu stron o niezatatwieniu sprawy w terminie

2. Prawidlowos$¢ poniesienia wydatkow w Urzedzie na obstuge programu
»Rodzina 500 plus”

2.1. W 2017 r. Urzad, w celu wdrozenia zadan w zakresie koordynacji systeméw
zabezpieczenia spofecznego, ktore z dniem 1 stycznia 2018 r. mialy by¢ przejete
przez Wojewode, otrzymat Srodki w facznej wysokosci 379,7 tys. zt (100% planu po
zmianach) na dostosowanie pomieszczen biurowych oraz wyposazenie stanowisk
pracy, w tym na zakup serwera oraz migracje danych.

Wojewoda zwigkszyt plan wydatkow budzetowych na 2017 r. w dziale 855 Rodzina

w rozdziale 85502 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego

oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego,

tacznie o kwote 317,2 tys. #, z tego:

- w §4270 o kwote 111,1 tys. zt z przeznaczeniem na dostosowanle pomieszczen
i infrastruktury informatycznej dla 31 stanowisk pracy (decyzja z 11 sierpnia
2017 r.);

- w § 4000 o kwote 108,4 tys. zt z przeznaczeniem na zakup m.in. drukarek,
niszczarek i w § 6060 o faczng kwote 97,7 tys. zt na zakup zestawow
komputerowych wraz z oprogramowaniem (decyzja z 13 pazdziernika 2017 r.
oraz decyzja z 3 listopada 2017 r.).

Ponadto Minister Rozwoju i Finansow, decyzjg z 12 pazdziernika 2017 r.18 zwigkszyt

plan wydatkow budzetowych na 2017 r. w cze$ci 85/04 wojewddztwo kujawsko-

pomorskie z rezerwy celowej budzetu panstwa na rok 2017 (cze$¢ 83, poz. 34)

w dziale 855 Rodzina, w rozdziale 85595 Pozostata dziafalnosc o kwote 62,5 tys. zt

(w§ 4000 - 30,0 tys. ztiw § 6060 — 32,5 tys. zt) z przeznaczeniem na pokrycie

kosztow zwigzanych z zapewnieniem systemu teleinformatycznego do obstugi

koordynacji $wiadczen rodzinnych i $wiadczenia wychowawczego zgodnie

z zapisem art. 31 ust. 1 pkt 1 ustawy o zmianie niektorych ustaw zwigzanych

z systemami wsparcia rodzin.

W ramach otrzymanej kwoty Urzad poniost wydatki w wysokosci 377,7 tys. zt
(co stanowito 99,5% planu po zmianach), z tego:
- 129,5 tys. zt na prace remontowe w Delegaturze Urzedu w Toruniu,

- 1059 tys. zt gtownie na wdrozenie oprogramowania i zakup sprzetu
komputerowego,
- 79,8 tys. zt na zakup materiatéw i wyposazenia,

7Do 7 czerwca 2018 1.
18 Nr MF/FS4.4143.3.658.2017.MF.3564.



- 32,1tys. zt na zakup serwera i macierzy dyskowe;j,
- 30,0 tys. zt na wykonanie ustugi wdrozenia ,Oprogramowania do obstugi
Swiadczen Rodzinnych (SR) i Swiadczen Wychowawczych (SW)",
- 0,4 tys. zt na przeniesienie centralki telefonicznej.
(dowod: akta kontroli str. 33-38, 48, 70-93, 194-251)

Wojewoda - w zwigzku z trwajacymi w 2017 r. pracami nad projektem ustawy
0 zmianie niektérych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia, w tym dotyczacych
wprowadzenia zmian do ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
i przekazaniem z dniem 1 stycznia 2018 r. do wojewodéw zadania zwigzanego
z koordynacjq systemu zabezpieczenia spotecznego, dotychczas realizowanego
przez samorzad wojewddztwa - pismem z 6 lipca 2017 r. zwrdcit sie do Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z prosbg o zabezpieczenie na rok 2018
(w ramach $rodkéw przewidzianych w Ocenie skutkow regulacji) dla czesci 85/04
wojewodztwo  kujawsko-pomorskie  Srodkow  finansowych ~w  wysokoSci
2.882,8 tys. zt. Na ww. kwote sktadaly sie:

- wynagrodzenia pracownikow (1.549,9 tys. zt);
- dodatkowe wynagrodzenie roczne (120,7 tys. z4);
- pochodne od wynagrodzen (304,4 tys. zt);
- odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (36,8 tys. z{);
- pozostate wydatki (m.in. zakup ustug pocztowych, ttumaczen) - 471,2 tys. zt;
- dodatkowe zatrudnienie w iloci 7 etatow (399,8 tys. zi).

Pismem z 18 pazdziemika 2017 r. Ministerstwo Finanséw powiadomito Wojewode
0 przyjeciu przez Rade Ministrow projektu ustawy budzetowej na rok 2018, w ktérym
okreslono wysoko$¢ budzetu przeznaczonego na koordynacje systemow
zabezpieczenia spotecznego w obszarze $wiadczen rodzinnych i $wiadczenia
wychowawczego (2.280,0 tys. zt). Decyzjq z 9 lutego 2018 r.'® Wojewoda ustalit plan
dochodéw i wydatkow budzetu panstwa dla czesci 85/04 — wojewodztwo kujawsko-
pomorskie ujetych w ustawie budzetowej na 2018 r.20 w ten sposéb, ze wydatki
w rozdziale 85595 Pozostata dziatalno$c, rozdysponowat na wydatki biezace
jednostki (ogotem 2.280,0 tys. zt), z tego:

- wynagrodzenia ogotem i sktadki od nich naliczane - 1.999,0 tys. zt,

- pozostate wydatki biezace — 281,0 tys. zt.

Do 30 kwietnia 2018 r. wydatki Urzedu wyniosty 701,6 tys. zt (30,8% planu), z tego:
- 618,6 tys. zt (88,2% ogotu wydatkow) stanowity wynagrodzenia wraz
z pochodnymi,
- 83,0 tys. zt (11,8% ogdtu wydatkow) stanowity wydatki rzeczowe, gtéwnie
ustugi pocztowe (54,0 tys. zt) i ttumaczenia (20,9 tys. zt).
(dowod: akta kontroli str. 48-69)

Wedlug stanu na dzien 30 kwietnia 2018 r. w Wydziale Koordynacji Swiadczen
Urzedu zatrudnionych byto 32 pracownikéw (w tym Dyrektor Wydziatu), przy czym
jeden pracownik przebywat na urlopie bezptatnym, jeden na urlopie rodzicielskim
oraz byly dwa wolne etaty (zostat ogtoszony konkurs). Wszyscy pracownicy
zatrudnieni byli na podstawie umowy o prace i zajmowali sie realizacjq zadan
zwigzanych z koordynacjg systemow zabezpieczenia spotecznego zar6wno
wobszarze $wiadczenia wychowawczego i $wiadczen rodzinnych, z tego

19 Nr WFB.1.3120.1.1.2018.
2 Ustawa budzetowa nr rok 2018 z 11 stycznia 2018 r. (Dz. U. poz. 291).



Ustalone
nieprawidtowosci
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zastrzezen

Obowigzek
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NIK o sposobie
wykonania wniosku

wydawanie decyzji nalezalo do obowigzkéw 20 pracownikéw (w tym dwoch
kierownikow oddziatow).
(dowdd: akta kontroli str. 167-178)

W dziatalnosci Urzedu w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie wydatkowanie przez Wojewode $rodkéw
finansowych przyznanych na obstuge programu ,Rodzina 500 plus”.

IV. Wnioski

Przedstawiajagc powyzsze oceny wynikajgce z ustalen kontroli, Najwyzsza lzba
Kontroli, na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r.
o Najwyzszej Izbie Kontroli2!, wnosi o podjecie dziatan organizacyjnych majacych na
celu wydawanie decyzji w terminach okreslonych w kpa oraz informowanie stron
0 niezatatwieniu sprawy w terminie.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK w Gdarisku.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK prosze o poinformowanie Najwyzszej Izby Kontroli,
w terminie 21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wniosku pokontrolnego oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie¢ od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w cato$ci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Gdansk, dnia Ab czerwca 2018 1.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Gdarisku
Kontroler Dyrektor
DYREKTOR DELEGATURY

. NAJWYZSZEJ IZBY KONTROLI
Hanna Rybczynska w Gdansku

gtéwny specjalista ko\ntroll panstwowej o J&siurska_ (s
[Mb b

21Dz, U. 22017 r. poz. 524, ze zm.
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