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l. Dane identyfikacyjne kontroli

K/13/007/LGD - Realizacja wnioskéw pokontrolnych NIK sformutowanych w wyniku
kontroli nr P/11/073 pt. ,Organizacja i finansowanie ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli”.

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Gdansku.

Agnieszka Solecka, starszy inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr 86467 z 13 maja 2013 r.
(dowod: akta kontroli str. 1-2)

Publiczne Gimnazjum nr 2 w Zukowie (dalej: ,Gimnazjum”).

Mirostawa Zotna, Dyrektor Gimnazjum.
(dowdd: akta kontroli str. 3)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie! sposob realizacji przez Gimnazjum
wnioskéw pokontrolnych sformutowanych przez NIK w wyniku kontroli nr P/11/073
pn. ,Organizacja i finansowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli”
oraz rzetelnos¢ i terminowos¢ informacii o stanie realizacji tych wnioskow.

Pozytywng ocene uzasadnia zrealizowanie wszystkich wnioskow sformutowanych
przez NIK oraz terminowe i rzetelne udzielenie informacji o stanie realizacji wnioskéw
pokontrolnych.

lIl. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Odpowiedz na wystapienie pokontrolne dotyczace
kontroli nr P/11/073

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Gdanisku przeprowadzita w Szkole, w okresie
od 5 do 30 grudnia 2011 r. kontrole organizacji i finansowania ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W zwigzku z kontrola, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokole kontroli
podpisanym w dniu 10 stycznia 2012 r., Najwyzsza Izba Kontroli przekazata
Dyrektorowi Gimnazjum wystapienie pokontrolne2.

Wystapienie, ktore wptyneto do Gimnazjum w dniu 24 stycznia 2012 r., zawierato
nastepujgce wnioski w sprawie usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci:

' Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci,
negatywna.

2z dnia 20.01.2012 r.; znak: LGD-4101-024-08/2011., P/11/073
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Ocena czastkowa

1) aktualizowanie Wieloletniego Planu Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli,
uwzgledniajagc wymagania okreslone w § 6 ust. 1 rozporzadzenia MENIS
z2002r3

2) opracowanie rozwigzania organizacyjnego zapewniajgcego kompletnosc¢,
poprawno$¢ i zgodnoS¢ ze stanem faktycznym danych gromadzonych
w prowadzonej bazie danych Systemu Informacji O$wiatowej, dalej ,SIO”;

3) przyjecie rozwigzan organizacyjnych zapewniajacych wykorzystanie kwalifikacji
zawodowych nauczycieli zdobytych w procesie doskonalenia zawodowego.

(dowdd: akta kontroli str. 4-7)

Dyrektor Gimnazjum poinformowat NIK o sposobie wykonania wnioskow4, ktore

polegaty na:

1) zaktualizowaniu Wieloletniego Planu, a w przypadku zaistnienia jakichkolwiek
zmian bedzie na biezaco aktualizowany,

2) zobowigzaniu  nauczycieli,  zarzadzeniem Dyrektora z  25.01.2012r.
do dostarczania na biezaco zaswiadczen o ukonczonych formach doskonalenia
zawodowego, co ma wptyng¢ na kompletno$¢, poprawnosc¢ i zgodnos¢ ze stanem
faktycznym bazy danych SIO,

3) przeprowadzeniu analiz potrzeb szkoty i na ich podstawie kierowanie nauczycieli
na odpowiednie formy doskonalenia zawodowego.

(dowdd: akta kontroli str. 8)

Pismo z powyzszg informacjg wystane zostato do Delegatury NIK w Gdarisku w dniu
01 lutego 2012 r., tj. w terminie okreSlonym w wystgpieniu pokontrolnym. Byto
to zgodne z art. 62 ustawy o NIK®.

(dowdod: akta kontroli str. 8-9)

Przekazane NIK informacje bylty zgodne ze stanem faktycznym. Ustalenia dotyczace
sposobu wykonania wnioskéw opisano w pkt 2 czeSci lll niniejszego wystagpienia
pokontrolnego.

(dowdd: akta kontroli str. 10-95)

W dziatalno$ci Gimnazjum w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Najwyzsza |zba Kontroli ocenia pozytywnie® rzetelnos¢ i terminowos¢ udzielenia
przez Gimnazjum odpowiedzi na wystapienie pokontrolne przekazane w wyniku
kontroli nr P/11/073.

3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegoéinych wojewoddw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewodéw,
ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U Nr
46 poz. 430)

4 Pismo nr PGN2Z/18/2012 z dnia 01.02.2012 .
5 Ustawa z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. 22012 r., poz. 82 ze zm.), zwana dalej ,ustawg o NIK”".

6 Podobnie jak przy ocenie ogdlnej, Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowa skale ocen czastkowych dotyczacych
dziatalnosci w badanym obszarze: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidiowosci, negatywna.
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Opis stanu
faktycznego

Opis stanu
faktycznego

2. Wykonanie wnioskdw pokontrolnych

2.1. Wniosek pokontrolny o aktualizowanie Wieloletniego Planu
Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli (dalej ,Plan”),
uwzgledniajace wymagania okreslone w § 6 wust. 1
rozporzadzenia MENiS z 2002 r.

Whiosek zostat zrealizowany.

Dyrektor Gimnazjum dokonata aktualizacji Planu poprzez okreslenie planowanych
form indywidualnego doskonalenia w roku szkolnym 2012/2013 dla 29 oséb oraz
planowane formy doskonalenia w szkole w ramach szkolenia dla czlonkow Rady
Pedagogicznej i szkolen w ramach zespotow przedmiotowych — wychowawczych.
(dowdd: akta kontroli str.10-20)

W dziatalno$ci Gimnazjum w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

2.2. Wniosek pokontrolny o opracowanie rozwigzania
organizacyjnego zapewniajacego kompletnos¢, poprawnos¢
i zgodnos¢ ze stanem faktycznym danych gromadzonych
w prowadzonej bazie danych SIO.

Whiosek zostat zrealizowany.

Dyrektor Gimnazjum zarzadzeniem nr 3/2012 z 25.01.2012 r. zobowigzat nauczycieli
do biezacego dostarczania Swiadectw i zadwiadczen z ukonczonych form
doskonalenia zawodowego.

(dowdd: akta kontroli str. 21)

W okresie od 1 lutego 2012 r. do czasu zakonczenia kontroli, zostato ukonczonych
318 form ksztatcenia i doskonalenia zawodowego, z tego: kursy kwalifikacyjne —
dwdch nauczycieli, studia drugiego stopnia - dwoch nauczycieli, studia
podyplomowe umozliwiajace uzyskanie kwalifikacji zawodowych — pieciu nauczycieli,
kursy doskonalace w wymiarze do 20 godzin — 299 nauczycieli (w tym szkolenia rady
pedagogicznej), kursy doskonalgce w wymiarze od 21 do 59 godzin — czterech
nauczycieli, kursy doskonalagce w wymiarze co najmniej 100 godzin - szesciu
nauczycieli.

(dowod: akta kontroli str.22-62)

Nauczyciele przedstawili zadwiadczenia o 150 formach ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego. Zaswiadczenia ze szkolenia: Aspekty prawa w pracy nauczyciela”,
ktdre odbylo sie w dniu 24 kwietnia 2013 r. i szkolenia ,Dokumentacja szkolna,
a odpowiedzialno$¢ nauczyciela — warsztaty”, ktére odbyto si¢ w dniu 24 kwietnia
2013 r., zostaly przez przeprowadzajacego szkolenie, dostarczone do Gimnazjum
wdniu 20 maja 2013 r. Zaswiadczenia ze szkolenia: ,Nowe zagroZenia,
cyberprzemoc-przeciwdziatanie”, ktére odbyto sie¢ w dniu 6 marca 2013 r., zostaty
przez przeprowadzajacego szkolenie, dostarczone do Gimnazjum w dniu 23 maja
2013 r., nie skutkowato to jednak opdznieniami w uzupetnianiu bazy SIO.

(dowdd: akta kontroli str. 63-70, 95)

W bazie SIO na dziert 30 wrzesnia 2012 r. w tabelach N10 i N11 wpisano wszystkie
ukonczone po 01.02.2012 r. formy doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w szkole
w roku 2012/2013, zgodnie z § 9 pkt. 23 rozporzadzenia MEN z 9 sierpnia 2012 r.



Opis stanu
faktycznego

w sprawie szczegdtowego zakresu danych gromadzonych w bazach danych
o$wiatowych, zakresu danych identyfikujacych podmioty prowadzace bazy danych
o$wiatowych, termindw przekazywania danych miedzy bazami danych o$wiatowych
oraz wzorow wydrukow zestawien zbiorczych’.

(dowdd: akta kontroli str.22-63)

W dziatalnoéci Gimnazjum w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

2.3. Wniosek pokontrolny o przyjecie rozwigzan organizacyjnych
zapewniajacych wykorzystanie kwalifikacji zawodowych
nauczycieli zdobytych w  procesie  doskonalenia
zawodowego.

Whiosek zostat zrealizowany.

Z wyjasnien Dyrektora wynika, ze: ,Z poczatkiem roku szkolnego 2012/2013
nauczyciele w okre$lonym terminie podawali swoje propozycje form doskonalenia.
Nastepnie okreslono potrzeby uczniow na podstawie ich obserwacii, opinii z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych i prognoz. Analizy tych dwéch czynnikéw decyduje
o0 zakresie doskonalenia nauczycieli. Coraz wigksza grupa uczniow wymaga zajec
rewalidacyjnych, a tym samym rosnie liczba nauczycieli kierowanych na kursy badz
studia podyplomowe z oligofrenopedagogiki cigagle rosnie. W roku szkolnym
2012/2013 jeden nauczyciel doksztatcat sie z zakresu socjoterapii, ktora jest formg
pomocy adresowang do dzieci i mtodych ludzi w okresie dorastania, borykajacych sie
z problemami osobistymi i trudno$ciami zyciowymi, a w Szkole takich dzieci jest
coraz wigcej. Drugi nauczyciel doksztatca sie z tyflopedagogiki, poniewaz liczba
uczniow majacych problemy ze wzrokiem zwieksza sie. W tym roku szkolnym
w szkole sg dwie osoby wymagajace pomocy tyflopedagoga, a w przysztym roku
beda trzy.
Na podstawie wybranych przez nauczycieli (z przedstawionych przyktadowych
tematéw) zostaty opracowane szkolenia Rad Pedagogicznych: cyberprzemoc, emisja
glosu, ewaluacja wewnetrzna, dokumentacja nauczyciela wychowawcy,
dokumentacja szkolna a odpowiedzialnos¢ nauczyciela. Szkolenia w ramach
zespotow przedmiotowych zostaly umieszczone w planie pracy na rok szkolny
2012/2013: szkolenie z obstugi tablicy interaktywnej, wykorzystanie technologii
komputerowej na lekcjach matematyki.”

(dowod: akta kontroli str. 81-94)

W okresie od 1 lutego 2012 r. do czasu zakoriczenia kontroli dziewigciu nauczycieli
uzyskato kwalifikacje w wyniku ksztatcenia i doksztatcania na studiach wyzszych,
studiach podyplomowych oraz kursach kwalifikacyjnych, z tego:
- dwdch nauczycieli otrzymato po 20 godzin w tygodniu zaje¢ edukacyjnych
do prowadzenia, ktérych uzyskali kwalifikacje,

— dwdch nauczycieli studia ukofczyto w trakcie trwania roku szkolnego 2012/2013,
- dwoch nauczycieli nie jest juz zatrudnionych w Szkole,

- jeden nauczyciel przebywa na urlopie bezptatnym,

- jeden nauczyciel przebywa na urlopie zdrowotnym,

7Dz.U.z2012r,. poz. 957



Ocena czastkowa

Prawo zgfoszenia
zastrzezen

— jeden nauczyciel nie uzyskat przydziatu zaje¢ edukacyjnych do prowadzenia,
ktorych uzyskat kwalifikacje (koszt studiow wyniost 4,2 tys. zl, z czego
dofinansowanie wyniosto 1,4 tys. zt).

(dowdd: akta kontroli str.71-74, 77-80)

Z wyjasnien pani Dyrektor, dotyczacych braku przydziatu zaje¢ dla jednego
z nauczycieli, wynika, ze ,nauczycielka rozpoczeta trzy semestralne studia
podyplomowe w kierunku nauczanie historii w pazdzierniku 2010 r. Studia ukoriczyta
4 lutego 2012 r. W roku szkolnym 2012/2013 nie zostaty przydzielone nauczycielce
godziny z historii, poniewaz inna nauczycielka swietlicy od 1 wrzesnia 2012r.
przebywata na urlopie macierzynskim i nauczycielka otrzymata w ramach zastepstwa
dodatkowe godziny swietlicy.”

(dowdd: akta kontroli str.75-76)

W dziatalno$ci Gimnazjum w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie sposob wykonania wnioskow
pokontrolnych sformutowanych przez NIK w wyniku kontroli nr P/11/073.

IV. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza si¢
do dyrektora Delegatury NIK w Gdarnsku.

Gdansk, 7 czerwca 2013 r.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Gdansku

Kontroler
Agnieszka Solecka
Starszy inspektor k.p.



