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WYSTAPIENIE POKONTROLNE
Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grud®84 r. o Najwyszej Izbie Kontroli
(Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm.), zwatadgj ,ustavg 0 NIK”, Najwyzsza Izba
Kontroli Delegatura w Bydgoszczy skontrolowdtajawsko-Pomorskie Centrum Ksztatce-

nia Nauczycieli we Wioctawky zwane w dalszej téei ,Centrum Edukacji”.

Kontrola objeto gospodarowanigrodkami Zaktadowego Funduszi$wiadcze: Socjalnych
przez Centrum Edukacji w latach 2007-2009

W zwiazku z kontrod, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokdlenkroli podpisanym
w dniu 26 lutego 2010 r., Najugza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy & ,Nirze-

kazuje Panu Dyrektorowi niniejsze wygtenie pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie tworzenie i godarowaniesrodkami finanso-
wymi Zaktadowego Fundusz8wiadczér Socjalnych przez Centrum Edukacji, pomimo

stwierdzonych nieprawidtovéoi.
Formutupc powy:sz ocere NIK wzigta pod uwag nizej wymienione ustalenia kontroli:

1. Regulamin Zaktadowego Fundusgwiadczex Socjalnych Kujawsko-Pomorskiego Cen-
trum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku z dnia 10eo&ca 2005 r., zwany dalej ,Regula-
minem Funduszu”, pomijat forendziatalngci socjalnej wymienionp w art. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduswiadczeér socjalnych (Dz. U. z 1996 r.
nr 70, poz. 335 ze zm.), zwanej dalej ,usfanZFSS”, dotyczca ustugswiadczonych przez

pracodawe na rzecz opieki nad dzimi w ztobkach, przedszkolach oraz innych formach wy-
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chowania przedszkolnego. Rozszerzenie katalogu fimiaalngci socjalnej o wymienione
wiadczenie wprowadzono od dnia 1 stycznia 2009 r.

Ponadto Regulamin Funduszu, wbrew art. 2 pkt lwystaZFSS, ograniczat madiwosé do-
finansowania rénych form wypoczynku do obszaru kraju. Ograniczeéaigniesione zostato-

od dnia 4 czerwca 2008r.

2. Nowelizacji Regulaminu Funduszu oraz Regulaminwzmawania pracownikom Cen-
trum Edukacjisrodkéw Funduszu na cele mieszkaniowe nie uzgadriarmwvizkami zawo-
dowymi, do czego zobowiywat art. 8 ust. 2 ustawy o 5. Zmiany dotyczyly miedzy in-
nymi: powotania nowych cztonkéw Komisji Socjalnejzoréw agwiadczenia o dochodach
rodziny i wnioskow o przyznani@odkow z Funduszu, zasad udzielania pomocy finapgow

w formie payczek na cele mieszkaniowe.

3. Przekazany na konto bankowe odpis podstawowy zactéaes objty kontrob zanizono
tacznie 0 6,6 tys. zi, tj. 0 1,8% kwot wynilgaych z prawidtowego wyliczenia. Przyczyn
niedoboru byto zaniechanie przez Centrum Edukamfodywania z kacem roku korekt za-
planowanych kwot odpisu podstawowego, uwdglajacych faktyczne prze¢ine zatrudnie-
nie. Obowazek ten wynikat z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia B&zania 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.zar& 1 rozporgdzen Ministra Pracy i Poli-
tyki Socjalnej z dnial4 marca 1994 r. i z dnia Yeaa2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przectetnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisa zakladowy fundusgwiadcze
socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 168 ze zm. i DzNJ 43, poz. 349).

Kwota odpisu podstawowego wyliczona i przekazan&ardo bankowe przez Centrum Edu-
kacji wynosita §cznie 364,0 tys. zt, w tym w roku 2007- 108,5 t¥s.w roku 2008 - 120,2
tys. zt i w roku 2009 - 135,3 tys. zt.

4. Ze srodkdw Funduszu pokrywano wydatki Centrum Edukai@i mieszcgce st w kata-
logu celéw socjalnych, okénych w art. 1 ust. 1 i art. 2 pkt 1 ustawy oSB-(wynagrodze-
nia, nagrody jubileuszowe, sktadki PZU)adzna kwota pobranycBrodkéw wyniosta
315,9 tys. zt. Okres od pobrania do zwrotu wynodi2 do 65 dni. Skutkiem byto uszczuple-

nie Funduszu o natee z tego tytutu odsetki w kwocie 301,05 zt.

L Art. 2 pkt 1 ustawy o Z&S zmieniony przez art. 3 ustawy z dnia 6 grudni@820 o zmianie ustawy — Kodeks
pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 283z. 1654).

¢ Na mocy nowelizacji ustawy z dnia 28 marca 200®e. U. Nr 86, poz. 522) obowdujacej od dnia 4 czerw-
ca 2008 .



5. Regulamin przyznawania pracownikom Centrum Edukaojikéw ZFSS na cele miesz-
kaniowe uzaleniat prawo do otrzymania pierwszejgyazki na cele mieszkaniowe od nie-
przerwanego zatrudnienia dkzego ni 1 rok.

Regulaminu ograniczatzeemerytom i rencistom nibwos¢ ubiegania s 0 pazyczki na nie-
ktore cele mieszkaniowe (np. zakup domu, mieszkaméprowadzit dla tej grupy osob
uprawnionych ograniczenie wysak swiadczenia do 50%. Postanowienia te byty niezgodne

z art. 2 pkt 5i art. 8 ust. 1 ustawy 05~

6. Okreslajac zasady i warunki korzystania z ustugwiadczeé finansowanych z Funduszu
nie skorzystat Pan z uprawnielo zwkkszenia odpisu podstawowego o 6,25% prteego
wynagrodzenia miestznego w gospodarce narodowej w roku poprzedninmialbugim pot-
roczu roku poprzedniego, zeli przecettne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwot
wyzszy. Takie rozwizanie stosowat Und Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w odniesienie do oséb niepetnosprawioyah emerytow i rencistow, ktérym

finansowat odpis podstawowy bezpednio z wiasnyckrodkow.

7. Watpliwosci kontroli budzi znacznie mniejsze zrdcowanie kwot pomocy materialnej,
(np. z okazjiswiat Bozego Narodzenia 10 zt poatizy grupami dochodowymi), od mdic
w kwotach dochodéw na jedrosolz pozostajca we wspolnym gospodarstwie domowym
(500 zt pom¢dzy grupami dochodowymi). lddunkcjonowania pomocy socjalnej, wynikaj
ca art. 8 ust. 1 ustawy o BS jest wyrownywanie dysproporcji w dochodach osgotzenie
wptywu przypadkow losowych na poziom egzystencplosiprawnionych do korzystania

z Funduszu.

8. Pozytywnie ocenia gi

- dziatania podejmowane na rzecz kontroli prawidigey wykorzystanigrodkow przyzna-
wanych na cele mieszkaniowe w formiezpczek; beneficjenci tej formy pomocy poprzez
udokumentowanie wydatkow byli zobaaani do rozliczenia otrzymanegwiadczenia;

- stosowanie stosunkowo znacznej liczby progéw ddolwych (6 przedziatébw w 2007 r., a 4
od roku 2008), co stwarzato warunki dostosowani@keisci pomocy do sytuacji materialnej
uprawnionego;

- objecie kontroh wewrgtrzng zagadnié zwigzanych z przestrzeganiem i stosowaniem Regu-

laminu Funduszu.

Zgodnie z art. 10 ustawy o %5 odpowiedzialn& za prawidtowe administrowanie fundu-

szem spoczywa na Panu Dyrektorze.

Przedstawiajc powysze oceny i uwagi, Najwgza lzba Kontroli wnosi o:



1. Dostosowanie regulaminu Funduszu do aktualnie ofxygcych przepisow.

2. Przekazywanie na wyoghrnione konto bankowe Funduszu kwot odpisu podstagow

w wysokaci wynikajacej z prawidtowego wyliczenia.
3. Wydatkowanigsrodkéw Funduszu wytznie na cele okéone ustaw o ZFSS.

Najwyzsza lzba Kontroli Delegatura w Bydgoszczy, na poast art. 62 ust. 1 ustawy
o NIK, oczekuje przedstawienia przez Pana Dyrekwrgerminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykatapia uwag i wykona-
nia wnioskéw, hdz o dziataniach podfych w celu ich realizacji lub przyczynach niepgiia
takich dziata.

Zgodnie z art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminieii od daty otrzymania niniejszego wy-
stapienia pokontrolnego przystuguje Panu Dyrektorovawo zgtoszenia na gnie do Dy-
rektora Delegatury NIK w Bydgoszczy umotywowanydstzzeéen w sprawie ocen, uwag

i wnioskow zawartych w tym wyspieniu.

W razie zgtoszenia zastea#, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin extd-
nia informacji, o ktorym mowa wgj, liczy st od dnia otrzymania ostatecznej uchwa-

ty wiasciwej komisji NIK.



