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WYSTAPIENIE POKONTROLNE
Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudi®9i84 r. o Najwyszej Izbie Kontroli
(Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm.), zwatadg] ,ustaw 0 NIK”, Najwyzsza Izba
Kontroli Delegatura w Bydgoszczy skontrolowata DonPomocy Spotecznej

w Suchosgczku, zwany w dalszej tiei ,Domem”.

Kontrola objgto gospodarowanigrodkami zaktadowego funduszéwiadczeér socjalnych

zwanego dalej ,ZES” przez Dom w latach 2007-20009.

W zwiazku z kontrod, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokdlenkroli podpisanym
w dniu 19 lutego 2010 r., Najugza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy ¢&,NI

przekazuje Panu Dyrektorowi niniejsze vaysénie pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli negatywnie ocenia gospodarowgmieez Dom

srodkami zaktadowego funduszwiadcze socjalnych.
1. Formutupc powyzszy ocerg Najwyzsza lzba Kontroli wzita pod uwag:

« brak uzgodnig Regulaminu ZES z pracownikiem wybranym przez zaodo
reprezentowania jej interesow, tj. niezgodnie z &mist. 2 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zakladowym funduszZwiadczé socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70,
poz. 335 ze zm.) zwanej dalej ,ustaw ZFSS”.

« nieprzekazanie w 2007 r. na rachunelS@Rzwikszenia odpisu podstawowego o

136,85 zt (6,25%) dla osoby niepetnosprawnej wstopmiarkowanym, zgodnie
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z art. 5. ust. 4 ustawy o BB oraz stosownie do wymogu oklenego w § 1 ust. 3

obowizujacego Regulaminu Z&S.

* niedokonanie w 2009 r. naliczenia dla 28 pracowwikbomu wykonujcych
prace przy przewlekle psychicznie choryclkzozyznach, tzw. podwgzonego
wskaznika 50 % przeetnego wynagrodzenia miesznego, zgodnie z art. 5 ust. 3
ustawy o ZBS w zwhzku z art.3 ust.4 i ust.5 ustawy z dnia 19 gru@ti@s r. o
emeryturach pomostowych (Dz. U. Nr 237, poz. 165619 kwot 9.143,79
ztotych.

« wydatkowanie w latach 2007-2009 przez Dorfrodkéw z ZKS
w kwocie 940,00 zt na zakup wiedow lub whzanek w przypadku zgondéw
pracownikéw (emerytéw i rencistéw), niezgodniez. & ust. 1 w zwizku z art. 2
pkt 1 ustawy o ZFS.

Ponadto:

« w latach 2007 -2009 najgksze wydatki z ZES stanowily zwrotne pryczki
mieszkaniowe. Przeznaczono na nigzhie 218.000,00 zt, co w strukturze
wydatkéw stanowito w tych latach odpowiednio 69,17P2,71% i 65,87%. W
zahczniku Nr 1 lkdacym integralp czscia Regulaminu ZBS ustanowiono
przyznawanie poyczek mieszkaniowych w zateosci od kryteridbw socjalnych, w
tym od dochoddéw przypadgych na jednego cztonka rodziny. Komisja Socjalna
przyznawata poyczki wszystkim pracownikom we wnioskowanej wysékp
pomimo ze w 19 przypadkach nie zostaty ztme wymagane dokumenty o
wysokaciach zarobkéw wszystkich cztonkéw rodziny. W [dta2007-2009
budzet przeznaczony na Zaktadowy Fundusz Mieszkaniowykonzystano
odpowiednio w 57,96% ( 58.523, 09 zi), 51,46% (02,69 zi) i 48,28%
(88.246,51 zI). Niewykorzystandgrodki kumulowano na rachunku XB.
Dziatania teswiadcz, ze Zaktadowy Fundus&wiadczér Socjalnych nie byt

efektywnie wykorzystywany.

« kontrola wykazata, ze Komisja Socjalna powotana do przyjmowania i
opiniowania wnioskdw w zakresie podziatfrodkow z ZRKRS faktycznie
samodzielnie i bez akceptacji Pana Dyrektora prayaba wnioskodawcom

swiadczenia, w tym Przewodnigzej Komisji Socjalnej. Zgodnie z art. 10 ustawy



0 ZFSS odpowiedzialng za prawidtowe administrowanie funduszem spoczywata

na Dyrektorze Domu.

« obowizujacy w latach 2007 - 2009 Regulamin &F nie zawierat petnego
katalogu form dziatalnii socjalnej okrélonego w art. 2 pkt 1 ustawy o 8,
m. in. dotycacego: dziatalnéci kulturalno-gwiatowej, sportowo-rekreacyjnej.
Nie dokonano zmiany zapisu o obawijace z dniem 1 stycznia 2009 roku ustugi
na rzecz opieki nad dzimi w wieku przedszkolnym, wprowadzone art. 3 ustawy
Z dnia 6 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy Kodeksyproraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. Nr 237, poz. 1654).

Najwysza lzba Kontroli pozytywnie ocenia @bje opiek socjalm w latach 2007 —

2009 wszystkich bytych pracownikéw Domu (emerytomgncistow).

Przedstawiajc powysze oceny i uwagi, Najwgza lzba Kontroli wnosi o:

1. Podgcie dziata w celu uzupetnienia regulaminu Funduszu o brgleiustawowe zapisy

dotyczce dziatalnéci socjalne;j.

2. Prawidtowe naliczanie odpiséw na Fundusz, w tym glednianie pracownikow
wykonujacych prace w szczegllnych warunkach przy przewlgkdgchicznie chorych

mezczyznach.

3. Wydatkowaniesrodkow Funduszu wytznie na dziatalni@ o charakterze socjalnym,
tj. zgodnie z art. 1 ust. 1 w zyziku z art. 2 pkt 1 ustawy o 5.

4. Racjonalne i efektywne gospodarowanie funduszenszkaniowym.
5. Podgcie dziata zwigkszapcych nadzoér nad dziatalécia powotanej Komisji Socjalne;.

Najwyzsza lzba Kontroli Delegatura w Bydgoszczy, na paast art. 62 ust. 1 ustawy
o NIK, oczekuje przedstawienia przez Pana Dyrekiotarminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykatania uwag

i wykonania wnioskéw, 4z o dziataniach podfych w celu ich realizacji lub przyczynach
niepodgcia takich dziata.

Zgodnie z art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminied@i od daty otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego przystuguje Panu Dyrektorowawn zgtoszenia na fnie do
Dyrektora Delegatury NIK w Bydgoszczy umotywowanydstrzeen w sprawie ocen, uwag

i wnioskow zawartych w tym wyspieniu.



W razie zgloszenia zastea®, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin esdnia
informacji, o ktérym mowa wigej, liczy sk od dnia otrzymania ostatecznej uchwaty

wiasciwej komisji NIK.



