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I. Dane identyfikacyjne

Laboratorium Obrazowania Molekularnego i Rozwoju Technologii Uniwersytetu Medycznego
w Bialymstoku Sp. z 0. 0., ul. Zurawia 71A, 15-540 Bialystok!

Prof. dr hab. Marcin Moniuszko, Prezes Zarzadu LOMIRT od 12 wrzesnia 2016 r.2

W okresie objetym kontrola funkcje Prezesa Zarzadu od 7 paZdziernika 2014 r. do 11 wrzesnia
2016 r. petnit prof. dr hab. Adam Jacek Kretowski

1. Dziatalnos¢ spétki celowe;
2. Efektywnosc¢ funkcjonowania spotki celowej

Lata 2015-2022 uwzglednieniem faktéw i dowoddw sporzadzonych przed i po tym okresie,
jezeli miaty one zwiazek z przedmiotem kontroli

Art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontrol®

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Biatymstoku

1. Beata Palinowska, gtéwny specjalista kontroli paristwowej, upowaznienie do kontroli
nr LBI/17/2023 r. z 18 stycznia 2023 r. i nr LBI/120/2023 z 30 czerwca 2023 r.

2. Krzysztof Bakunowicz, straszy inspektor kontroli paristwowej, upowaznienie do kontroli
nr LBI/19/2023 z 19 stycznia 2023 r. i nr LBI/121/2023 z 30 czerwca 2023 r.
(akta kontroli str. 1-6)

L Dalej; ,LOMIRT" lub ,Spétka”.
2 Dalej: ,Prezes Zarzadu”.
3 Dz.U.z2022r. poz. 623. Dalej: ,ustawa o NIK".
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Il. Ocena ogdlna* kontrolowanej dziatalnosci

Spdtka w latach 2016-2022 uzyskata dodatni wynik finansowy. Podstawowym zadaniem
dziatalnosci Spdtki w okresie objetym kontrola byto udzielanie Swiadczeri zdrowotnych
polegajacych na wykonywaniu bada PET/MR® i MRS, przy czym badania PET/MR stanowity
zaledwie 3,6% (1.576) wszystkich badan wykonanych w latach 2015-2022.
Wysokospecjalistyczny aparat Biograph mMR zakupiony przez Miasto Bialystok za 16.536,1
tys. zt z przeznaczeniem do badari PET/MR byt wykorzystywany gtéwnie do wykonania 42.134
bada MR, w tym na podstawie kontraktu zawartego z Narodowym Funduszem Zdrowia’. W
dziatalnosci LOMIRT stwierdzono nieprawidtowosci polegajace na:

— nieopracowaniu biznesplanu, pomimo wydatkowania 66,4 tys. zt brutto z tytutu
przygotowania materiatéw do tego celu;

— niewskazaniu w regulaminie Spétki cen Swiadczonych ustug medycznych;
— nienaleznym wyptaceniu dwom cztonkom Zarzadu premii o facznej wysokosci 94 tys. zt;

— nieokresleniu w umowie udostepnienia zawartej z Uniwersytetem Medycznym w
Biatymstoku® i obowiazujacej od 30 marca 2021 r. do 29 marca 2027 r. zakresu czasowego
wykorzystania Laboratorium Obrazowania Molekularnego?®;

— nieprzekazaniu za okres od | kwartatu 2016 r. do Il kwartatu 2021 roku (wtacznie)
Wojewodzie Podlaskiemu kwartalnych informacji o sytuacji finansowej Spotki oraz
struktury jej zobowiazan.

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny czastkowe®
kontrolowanej dziatalnosci

1. Dziatalnosé spotki celowej

1.1. Senat UMB uchwata!* z 29 wrze$nia 2014 r. wyrazit zgode na utworzenie celowe] spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscia ze 100% udziatem Uniwersytetu. W oparciu o w/w uchwate
7 pazdziernika 2014 r.*2 utworzono spdtke LOMIRT z siedziba w Biatymstoku w catosci
stanowiaca wtasnos¢ UMB?3. Celem dziatalnosci Spéiki byto: [1] dziatalnos¢ lecznicza
W rozumieniu ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej** oraz realizacja ustug
w zakresie ochrony zdrowia; [2] zapewnienie studentom i doktorantom UMB mozliwosci
ksztatcenia w warunkach klinicznych potaczonych z praktycznym leczeniem pacjentdw;
[3] realizacja zadari badawczych z wykorzystaniem urzadzenia PET/MR zlokalizowanego
na terenie Bialostockiego Parku Naukowo-Technologicznego; [4] komercjalizacja wynikéw
badari naukowych i prac rozwojowych oraz zarzadzanie prawami wlasnosci przemystowe;
uczelni w zakresie jej komercjalizacjit®. (akta kontroli str. 7-16)

Jak wynika z informacji uzyskanej na podstawie art. 29 ust. 2 lit f ustawy o NIK z Biatostockiego
Parku Naukowo-Technologicznego'® oraz z Urzedu Miejskiego w Biatymstoku urzadzenie
diagnostyczne PET/MR skladajace sie z modutu skanera MR oraz modutu skanera PET

4 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogdlng jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie opisowej.

5 Badanie diagnostyczne podczas ktdrego wykonywane jest badanie rezonansu magnetycznego (MR) oraz pozytonowej
tomografii emisyjnej (PET) w wyniku, ktdrego uzyskuje sie tréjwymiarowy obraz z efektem Swiecenia zmian chorobowych.

& Rezonans magnetyczny.

7 Dalej: NFZ".

8 Dalej: ,UMB", ,Uniwersytet” lub ,Uczelnia”. Podmiot posiadajacy w Spéice 100% udziatow.

9 Dalej: ,LOM".

10 Qceny czastkowe to oceny dziatalnosci w poszczegdinych obszarach badari kontrolnych. Ocena czastkowa moze byé
sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe.

11 Uchwata nr 78/2014 przyjeta na podstawie art. 13 ust. 3 i art. 86a Psw oraz art. 6 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. 0 dziafalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 1. poz. 991 ze zm.). Dalej: ustawa o dziatalnosci leczniczej.

12 Akt notarialny repetytorium A numer 2044/2014. Spétka zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym 31 paZdziernika
2014 r. pod nr 0000529548.

13 Kapitat zaktadowy Spétki wynosit 500 tys. zt pokrytych gotéwka. W trakcie dziatalnosci Spéiki nie podwyzszano ustalonego
kapitatu zaktadowego.

14 Dz U.z2023r. poz. 991.

5 Przedmiotem dziatalnosci Spétki byto 27 kodéw Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, m.in.: badania naukowe i prace rozwojowe
w dziedzinie nauk: przyrodniczych, technicznych i biotechnologii (PKD 72.1. i 72.11.); dziatalno$¢ komercyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 89.2.); dziatalnos¢ szpitali (PKD 86.10.Z.); praktyka lekarska ogdlna (PKD 86.21.Z.) i lekarska
specjalistyczna (PKD.86.22.2.).

6 Dalej réwniez: ,BPN-T".



w petni zintegrowanych i umozliwiajace przeprowadzenie jednoczasowych badari PET i MRY
(Biograph mMR) zostato zakupione 19 grudnia 2013 r. przez Miasto Bialystok. Prezydent
Miasta Biategostoku poinformowat: W wyniku aktywnie realizowanej wspdforacy
Biafostockiego Parku Naukowo-Technologicznego ze Srodowiskiem naukowym powstafo
Laboratorium Obrazowania Molekularnego. Potwierdzeniem wspdfpracy sg ztoZzone do BPN-T
przez uczelnie wyzsze listy intencyjne’®. LOM wykonane zostato w ramach budowy przez
Miasto BPN-T i obejmowato zakup, dostawe, instalacje wyposazenia oraz adaptacje
pomieszczenia Laboratorium Obrazowania Medycznego'®. Catkowity koszt realizacji zadania
wyniost 20.994,1 tys. zt brutto, w tym zakup, dostawa i instalacja wyposazenia, szkolenia
—18.380 tys. zt, z tego wartos¢ urzadzenia Biograph mMR — 16.536,1 tys. zt. Odbidr koricowy
nastapit 5 grudnia 2014 r. Zgodnie z opisem zawartym we wniosku Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku do Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci z 15 czerwca 2012 r.
o0 zawarcie aneksu nr 3 do umowy o dofinansowanie projektu dotyczacego budowy BPN-T,
w ramach LOM zaplanowano realizacje prac badawczo-rozwojowych w zakresie obrazowania
medycznego na bazie obrazow medycznych uzyskiwanych skanerem PET/MR.

Po przeprowadzeniu przez BPN-T dwdch konkursow na wynajem pomieszczeri LOM?,
w ktorych ceny ofertowe byly nizsze od ceny wywotawczej okreslonej w ogtoszeniu
0 udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego (ztozono po jednej
ofercie), udzielono zaméwienia LOMIRT w trybie ,z wolnej reki”. Czynsz za wynajem
powierzchni tacznie z optata eksploatacyjna w latach 20152022 wynosit od 39,5 zt za m?
do 43,31 zt za m?,

Z informacji uzyskanej z BPN-T przychody z tytutu wynajmu pomieszczeri LOM?! wynosity
w latach 2015-2022 ogdtem 3.089,9 tys. zt, tj. kolejno 217,6 tys. zt, 329,8 tys. zt, 335,6 tys. zt,
365,6 tys. zt, 375,7 tys. zt, 389,6 tys. zt, 447,6 tys. zti 628,4 tys. zt. (akta kontroli str. 721-724)

Spétka LOMIRT zgodnie z regulaminami organizacyjnymi?? dziatata jako podmiot leczniczy?
pod nazwa NZOZ Bio-skaner PET-MR (do 14 marca 2022 r.) i NZOZ Bioskaner (od 15 marca
2022 r.). Do zadari podmiotu leczniczego nalezato: [1] realizowanie Swiadczert w zakresie
Pracowni Obrazowania Pozytronowej Tomografii Emisyjnej i Rezonansu Magnetycznego
(PET/MR), [2] realizowanie $wiadczen w zakresie Pracowni Rezonansu Magnetycznego oraz
[3] realizowanie $wiadczer w ramach prowadzonych Poradni (od 15 marca 2022 r.). W skfad
podmiotu leczniczego wchodzita Pracownia Obrazowania Pozytronowej Tomografii Emisyjnej
I Rezonansu Magnetycznego oraz Pracownia Rezonansu Magnetycznego, a od 15 marca
2022 r. réwniez Poradnia Medycyny Nuklearnej i Poradnia Onkologiczna.

(akta kontroli str. 19-26, 491-496)

Zgodnie z cennikiem ustug medycznych wprowadzonym regulaminem organizacyjnym
podmiotu leczniczego z 1 kwietnia 2015 r. ceny za badanie MR wynosity od 0,5 tys. zt
do1l2tys. zt, a za badanie PET/MR - 6,5 tys. z. Regulamin organizacyjny podmiotu
leczniczego, obowiazujacy od 15 marca 2022 r. nie zawierat cen badari, co szerzej opisano
w dalszej czesci wystapienia w pkt. 2 sekcji Stwierdzone nieprawidfowosci. Ceny badan byty
zamieszczone na stronie internetowej pracowni Bioskaner i wynosity od 3,2 tys. zt do 12 tys. zi
za badanie PET/MR, od 0,3 tys. ztdo 1,1 tys. zt za badanie PET/CT?* oraz od 0,5 tys. ztdo 1,5
tys. zt badanie MR. (akta kontroli str. 17-26, 264-265)

Analiza stawek dotyczacych realizacji 12 uméw w sprawie wykonania badart MR, PET/MR
i PET/CT w ramach prowadzonych przez Uczelnie projektow badawczych, zawartych
pomiedzy Spdtka i UMB wykazata, Ze ceny badari wynosity:

17 Akwizycje nastepuja w tym samym czasie bez zmiany utozenia pacjenta na palecie t6zka, obstugiwane jedna, wspéina,
konsolg akwizycyjna,

18 Z Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, Uniwersytetu w Biatymstoku i Politechniki Biatostockie.

1 PéZniejsza nazwa: ,Laboratorium Obrazowania Molekularnego”.

2 BPN-T.2501.111.12.2014 i BPN-T.2501.111.14.2014.

2 tacznie podano wszystkie uzyskane w tych latach przychody, w tym.in. z tytutu czynszu i optaty eksploatacyjnej.

2 \W okresie objetym kontrola obowiazywaly regulaminy organizacyjne z 1 kwietnia 2015 r. i z 15 marca 2022 r.

2 \Wpisany w rejestrze podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza prowadzonym przez Wojewode Podlaskiego pod
nr 000000174995.

% Pozytonowa tomografia emisyjna z tomografig komputerowa,
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— MR od 0,6 tys. zt (rezonans magnetyczny mozgu) do 1,7 tys. zt (za badanie jamy
brzuszne));

— PET/MR od 1,9 tys. zt (badanie catego ciata, radioznacznik byt dostarczony przez UMB)
do 6,5 tys. zt (badanie catego ciata, radioznacznik byt wliczony w cene);

— badanie sktadajace sie z badarn PET/MR i PET/CT - 13,8 tys. zt (radioznacznik byt
dostarczony przez UMB). (akta kontroli str. 17-18)

1.2. W latach 2014-2022 zarzad Spdtki stanowili:

— Prezes Zarzadu - prof. dr hab. Adam Jacek Kretowski od 7 paZdziernika 2014 r.
do 11 wrzesnia 2016 r.25, a po tym terminie dr hab. Marcin Moniuszko?;

— cztonkowie zarzadu - dr hab. n. med. Jan Kochanowicz?” i mgr Konrad Raczkowski?®
(od 7 paZzdziernika 2014 r.).

Pierwszy sktad zarzadu Spotki okreslono w akcie zatozycielskim notarialnym z 7 pazdziernika
2014 r. Natomiast zmiany kadrowe dokonane przez Zgromadzenie Wspdinikow w latach
2014-2022 dotyczyly wylacznie stanowiska Prezesa Zarzadu i wynikaly ze zlozonej
7 wrzesnia 2016 r. rezygnacji ze stanowiska Prezesa Zarzadu przez prof. dr. hab. Adama
Jacka Kretowskiego®. W Spdice nie okreslono wymagan, jakie musi spetnia¢ kandydat
na czlonka organu zarzadzajacego o ktérych mowa w art. 22 ustawy z 16 grudnia 2016 r.
0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym?®. Z udzielonych wyjasnier przez Rektora
Uniwersytetu wynika, ze UMB jako jedyny wspdlnik Spétki LOMIRT UMB, w ktdrej wytgcznie
Wrasciciel uprawniony jest do powotania zarzadu, (brak rady nadzorczej), nie byt zobligowany
do podejmowania uchwaly w tym zakresie, a jedynie do podjecia dziatania w tym kierunku.
Wymagane jest, aby czionkowie zarzadu spetniali warunki ustawowe i nie podlegali
wykluczeniu na zasadach okreslonych w art. 22 ustawy [0 zasadach zarzadzania mieniem
paistwowym - dop. NIK]. Z przedstawionych w toku kontroli informacji wynika,
ze Zgromadzenie Wspdlnikéw nie podjelo dziatari w celu ustalenia ww. wymogow.
Jednoczes$nie wynika z nich, ze wszystkie osoby zasiadajace w zarzadzie Spdtki w latach
2014-2023 posiadaty odpowiednie kwalifikacje i kompetencje®!. (akta kontroli str. 7-16, 27-41)

Zwyczajne Zgromadzenie Wspoinikéw LOMIRT przyjeto 1 czerwca 2017 r. uchwate®
W sprawie ksztaftowania sie wynagrodzeri czlonkéw zarzgdu, w ktérej okreslono, ze:

— z czlonkiem zarzadu zawierana jest umowa o prace lub umowa o $Swiadczenie ustug
zarzadzania na czas petnienia funkcji, z obowiazkiem swiadczenia osobistego;

— wynagrodzenie catkowite zarzadu spotki sktada sie z czesci state] stanowiacej
wynagrodzenie miesieczne podstawowe oraz czesci zmiennej stanowiacej wynagrodzenie
uzupetniajace za rok obrotowy Spotki;

— czes¢ zmienna wynagrodzenia cztonka zarzadu uzalezniona jest od realizacji celow
zarzadczych i nie moze przekraczac¢ 40% wynagrodzenia cztonka Zarzadu w poprzednim
roku obrotowym;

— cele zarzadcze moga stanowi¢ w szczegolnosci osiagniecie albo zmiane wielkosci
produkcji albo sprzedazy, wartos¢ przychoddw, w szczegdlnosci ze sprzedazy,
z dziakalno$ci  operacyjnej, z pozostatej dziatalnosci operacyjnej lub finansowej,
zmniejszenie strat, obnizenie kosztéw zarzadu lub kosztéw prowadzonej dziatalnosci.

% Rektor UMB w latach 2016-2020 i 2020-2024.

% Prorektor ds. nauki UMB.

21 Kierownik Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Bioskaner” i kierownik kliniki neurologii w Uniwersyteckim Szpitalu
Klinicznym w Biatymstoku.

% Kanclerzw UMB.

2 Uchwalg nr 2 z 12 wrzesnia 2016 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdinikéw Spétki powotato dr hab. Marcina Moniuszko
na funkcje Prezesa Zarzadu.

% Dz.U.z2023r., poz. 973. Dalej: ustawa o zasadach zarzadzania.

3 [1] Pan Adam J. Kretowski — zatrudniony na Uczelni od 1991 roku, pehiacy funkcje kierownicze w latach 2008-2016
(Prorektor ds. Nauki w UMB); [2] Pan Marcin Moniuszko - zatrudniony na Uczelni od 2004 roku, petniacy funkcje kierownicze
od 2012 roku do chwili obecnej (kierownik Zaktadu Medycyny Regeneracyjnej i Immunoregulacii); [3] Pan Jan Kochanowicz
- zatrudniony na Uczelni od 1995 roku, peniacy funkcje kierownicze w latach 2010-2017 (kierownik Zaktadu Neurologii
Inwazyjnej); [4] Pan Konrad Raczkowski — zatrudniony na Uczelni od 2009 roku, petniacy funkcje kierownicze od 2009 roku
do chwili obecnej (Kanclerz UMB).

%2 Nr4/2017.



Uchwata nie uszczegétawiata celéw zarzadczych, nie zawierata ich wag oraz obiektywnych
i mierzalnych kryteriow ich realizacji i rozliczania. Nie przyjeto rowniez odrebnej uchwaty w tym
zakresie.

W okresie objetym kontrola z cztonkami Zarzadu LOMIRT nie zawierano uméw o prace lub
umow o Swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji oraz nie okreslono kwotowo
i nie wyptacano czesci statej wynagrodzenia. W 2020 i w 2022 roku dwom cztonkom Zarzadu
wyptacono natomiast premie w tacznej wysokosci 94 tys. zt, co szerzej opisano w dalszej
czesci wystapienia w pkt. 3 sekcji Stwierdzone nieprawidfowosci.

(akta kontroli str. 27-41, 266-282)

Od 1 lutego 2019 r. w Spéice zatrudniono koordynatora dziatari operacyjnych Spotkid,
a od 30 kwietnia 2019 r.3* jego stanowisko zmieniono na Dyrektora Zarzadzajacego LOMIRT.
Przedmiotem umowy byt realizacja nastepujacych czynnosci: [1] petnienie funkcii
Koordynatora dziatan operacyjnych Spotki, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do umowy;
[2] zarzadzanie marketingiem i promocja, ktérego celem jest pozyskanie klientéw badari PET,
zgodnie z zakresem zadari wskazanym w zataczniku nr 2 do umowy; [3] wstepna analiza
zasadnosci komercjalizacji wynikéw prac badawczych realizowanych na UMB oraz roli Spotki
w tym procesie. Od 1 lutego 2019 r. do 22 czerwca 2023 r. wstepna analiza zasadnosci
komercjalizacji wynikéw prac badawczych realizowanych na Uniwersytecie oraz roli Spotki
w tym procesie nie zostata przeprowadzona. Prezes Zarzadu wyjasnit, ze Zgodnie z zakresem
zadan Dyrektora Zarzgdzajgcego ma on obowigzek przeprowadzenia wstepnych analiz
zasadnosci komercjalizacji wynikow prac badawczych, o ile z takim wnioskiem zwrdci sie
Zarzad Spotki. Na ten moment w UMB, ani w Spdfce nie wygenerowano nowych technologii,
ktére moglyby zostac poddane procesom komercjalizacji i nie byto w zwigzku z tym
koniecznosci przeprowadzania takich analiz. Jezeli takie wyniki zostang Spéfce przekazane
lub wytworzone przez Spotke zostanie przygotowana odpowiednia analiza przez Dyrektora.
(akta kontroli str. 251-260)

Natomiast kontrola prowadzona na Uniwersytecie wykazata, iz w latach 2015-2022
realizowano, co najmniej 20 projektow badawczych z wykorzystaniem urzadzenia Biograph
mMR polegajacych na wykonywaniu badari PET/MR i MR, a catkowity przychdd Spétki z tego
tytutu wynidst 6.706,9 tys. zt.

Zgodnie z umowa, Swiadczenia ustug:

— od 1 lutego 2019 r. do 1 stycznia 2022 r. wynagrodzenie Dyrektora Zarzadzajacego
sktadato sie z czesci statej z tytutu wykonywania czynnosci administracyjnych oraz czesci
zmiennej, ktdrej wysokos¢ zalezata od liczby zrealizowanych badai PET/MR dla
pacjentéw pozyskanych w wyniku dziatar Dyrektora (prowizja wynosita od 12,5% do 17,5%
w zaleznosci od liczby pozyskanych badan);

— 0d 2 stycznia 2022 r.% — przystugiwato dodatkowe wynagrodzenie roczne w wysokosci 1%
zysku netto wypracowanego przez LOMIRT. (akta kontroli str. 251-260)

W latach 2015-2022 w Spéice prace swiadczyto od 10 do 67 0s6b, w tym 13 0s6b byto réwniez
zatrudnionych w UMB i wykonywato zadania w projektach realizowanych przez Uniwersytet
w ktdrych wykonawca badart PET/MR, MR i PET/CT byta Spétka®.

(akta kontroli str. 266-278)

1.3. Spdtka, w okresie objetym kontrola nie dysponowata hiznesplanem okreslajacym
strategie zmierzajaca, do transferu technologii. Prezes Zarzadu wyjasnit, ze ,(...) giéwnym
celem powotania LOMIRT byfo utworzenie podmiotu leczniczego o statusie przedsiebiorcy,
aby mdgt spehic kryteria podmiotowe warunkéw udziatu w konkursie ogtoszonym przez
BPN-T i ztoZy¢ oferte na wynajem LOM wyposazonego w hybrydowy skaner PET-MRI
Siemens Biograph mMR oraz pracownie izotopowg klasy Il w BPN-T.”

(akta kontroli str. 90-100, 673-720)

3 Umowa Swiadczenia ustug z 1 lutego 2019 r.

3 Aneks nr 1 z 30 kwietnia 2019 r. do umowy $wiadczenia ustug.

% Aneks nr 2 z 2 stycznia 2022 r. do umowy $wiadczenia ustug.

% Badania PET/CT wykonywat podwykonawca, ktérym byta Spétka Cyklosfera. W 2022 roku LOMIRT zostato
wspétudziatowcem Cyklosfery.
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LOMIRT zlecit 13 lipca 2018 r. podmiotowi zewnetrznemu, na podstawie umowy Swiadczenia
ustug doradztwa strategicznego i operacyjnego realizacje:

— ustugi doradczej polegajacej na koordynacji prac analitycznych i koncepcyjnych oraz
wsparciu merytorycznym przy opracowaniu biznesplanu Spétki w horyzoncie czasowym
do 2021 roku w postaci pisemnego opracowania;

— ustugi biezacego wsparcia koordynacji dziatari operacyjnych Spotki w okresie trwania
umowy, obejmujaca w szczegoinosci: poszukiwanie zewnetrznych Zrédet finansowania
dziatars Spotki, w tym ze Srodkow unijnych oraz w ramach umow z klientami indywidualnymi
i instytucjonalnymi, koordynacje operacyjna dziatari zwiazanych z realizacja procedur
medycznych i projekidw naukowo-badawczych prowadzonych przez LOMIRT,
rekomendowanie dziatad niezbednych do podjecia optymalizacji efektéw wspétpracy
z klientami oraz prowadzenia dokumentacji wewnetrznej.

Podmiot przedtozyt wymagane materiaty oraz miesieczne sprawozdania z realizacji umowy,
przy czym biznesplan przez Spotke nie zostat opracowany, co szerzej opisano w dalszej
czesci wystapienia w pkt. 1 sekcji Stwierdzone nieprawidfowosci.  (akta kontroli str. 247-250)

Utworzenie LOMIRT poprzedzono analizami potwierdzajacymi zasadnosc¢ jej powotania
zawartymi w dwdch dokumentach tj. Studium wykonalnosci przedsiewzigcia polegajgcego na
utworzeniu Laboratorium Obrazowania Medycznego na terenie Parku Naukowo-
Technologicznego w Biatymstoku®” oraz Koncepcja projektu: Laboratorium Obrazowania
medycznego w Biatostockim Parku Naukowo Technologicznym3. Z analizy Studium wynika,
ze realizacje przedsiewziecia zaplanowano w nastepujacych etapach:

1) | etap trwajacy do szesciu miesiecy — uruchomienie LOM; powotanie podmiotu w formie
spotki kapitatowej oraz prowadzenie niekomercyjnej dziatalnosci badawczej zwiazane;
z eksploatacja skanera PET/MR.

2) Il etap trwajacy od jednego do dwdch lat — prowadzenie dziatalnosci komercyjnej
(diagnostyka pacjentéw) oraz podjecie wspotpracy z zewnetrznymi podmiotami
prywatnymi, w tym prowadzenie prywatnych badan diagnostycznych oraz zleconych
i zakontraktowanych przez NFZ; poszerzenie dziatalnosci w kolejnych latach o kraje
Europy Pdtnocno-Wschodniej (Litwe, totwe i Biatorus); pozyskiwanie funduszy
europejskich; rozpoczecie ponoszenia kosztéw zakupu radioznacznikdw. Zrealizowana
liczba badart PET/MR miata wynosic¢ 2.200, a przychdd 10.237,5 tys. z+.%;

3) Il etap - osiagniecie pelnej synergii nie pdzniej niz w trzecim roku od momentu
rozpoczecia dziatania; zrealizowana liczba badai PET/MR miata wynosi¢ 7.500,
a przychdd 39.355 tys. z#0. (akta kontroli str. 150-180)

Faktyczna liczba badari PET/MR zrealizowanych w latach 2015-2022 przez LOMIRT wyniosta
tacznie 1.576. Tym samym nie wykonano liczby badan zaktadanych w Studium. Natomiast
liczba badari MR wykonanych na urzadzeniu PET/MR wyniosta 42.134, w tym 34.451
na podstawie umowy z NFZ. Oznacza to, ze zaledwie 3,6% badari wykonywanych za pomoca,
wysokospecjalistycznego urzadzenia diagnostycznego Biograph mMR, zakupionego przez
Miasto Bialystok za kwote 16.536,1 tys. zt stanowity badania PET/MR, a 96,4% badania MR,
w tym realizowane na podstawie umowy 0 udzielanie Swiadczen zdrowotnych podpisanej
zNFZ. (akta kontroli str. 498)

Od 2022 roku Spotka wykonywata tez badania MR w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym#:
w Biatymstoku na aparacie do rezonansu magnetycznego zakupionym przez LOMIRT w 2022
roku. Zrealizowano 2.087 badari na rzecz USK, a przychody z tego tytutu wyniosty 1.142,7 tys.
zt. Catkowity koszt dostosowania i wyposazenia udostepnionych pomieszczeri wynoszacy

3 Autorzy: Tomasz Cichocki; Wojciech Pander; Anna Puchata i Justyna Supifiska (Warszawa-Bialystok 2013). Dalej:
LStudium”.

3% Autorzy: prof. dr hab. med. Adam Kretowski i prof. dr hab. med. Janusz Mysliwiec.

% W pierwszym roku funkcjonowania Spétki: 700 badai PET/MR (przychdd: 3.150,0 tys. z}) oraz w drugim: 1.500 badan
PET/MR (przychdd: 7.087,5 tys. zt).

40 W trzecim roku funkcjonowania Spdtki: 2.000 badat PET/MR (przychéd: 9.920,0 tys. zt), w czwartym roku: 2.500 badari
PET/MR (przychdd: 13.025,0 tys. zt) i w piatym roku: 3.000 badari PET/MR (przychdd: 16.410,0 tys. z1).

4 Dalej: ,USK".
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5.144,2 tys. zt poniosta Spdtka, w tym koszty w wysokosci 4.378 tys. zt za zakup rezonansu
magnetycznego oraz 695,5 tys. zt z tytutu dostosowania pomieszczen.
(akta kontroli str. 385-395, 498-501)

1.4. Zgodnie z aktem zatozycielskim celem Spotki byto: [1] prowadzenie dziatalnosci leczniczej
oraz realizacja ustug w zakresie ochrony zdrowia; [2] zapewnienie studentom i doktorantom
UMB mozliwosci ksztatcenia w warunkach klinicznych potaczonych z praktycznym leczeniem
pacjentow; [3] realizacji zadari badawczych z wykorzystaniem urzadzenia PET/MR
zlokalizowanego na terenie BPN-T; [4] komercjalizacja wynikéw badar naukowych i prac
rozwojowych, zarzadzania prawami wilasnosci przemystowej UMB w zakresie jej
komercjalizacji.
LOMIRT w latach 2015-2022 realizowat trzy pierwsze cele w szczegdlnosci poprzez:
wykonywanie komercyjnych bada PET/MR i MR oraz badai MR w ramach umowy z NFZ
(od1 grudnia 2017 r.); realizacje praktyk studenckich dla studentdw kierunku
Elektrokardiologia, Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu (w zakresie rezonansu
magnetycznego), realizacje zadari badawczych z wykorzystaniem urzadzenia PET/MR
w ramach projektow prowadzonych przez UMB. Nie realizowano celu polegajacego
na komercjalizacji wynikow badai naukowych i prac rozwojowych oraz nie zarzadzano
prawami wlasnosci przemystowej Uniwersytetu (poza podjeciem wspdtpracy z TROPHOGEN
Polska Sp. z 0. 0.). Powodem tego byt brak odpowiednich innowacji na Uczelni
w kontrolowanym okresie, ktére mozna bytoby wdrozyé na rynku.

(akta kontroli str. 7-16, 109-140)

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw przyjeto uchwate? zgodnie z ktdra jego zgody
wymagato w szczegoInosci: [1] rozporzadzanie sktadnikami aktywdw trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci®’; [2] nabycie sktadnikow aktywow
trwatych w rozumieniu ustawy o rachunkowosci o wartosci przekraczajacej 100.000 tys. zt lub
5% sumy aktywdw trwatych w rozumieniu ww. ustawy; [3] objecie albo nabycie akcji innej
spotki o wartosci przekraczajacej 100.000 tys. ztlub 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy
0 rachunkowosci.

Zgromadzenie Wspdlnikéw kazdorazowo wyrazato wymagana, zgode w zakresie czynnosci
dokonywanych przez Zarzad, m.in. na: [1] zawarcie przez Spotke porozumienia o wspdtpracy
z SYNEKTIK S.A., [2] poreczenie przez Spotke do kwoty 2.377,3 tys. zt pozyczki udzielonej
przez mLeasing na rzecz LOM SCAN.

Zgromadzenie WspoInikéw nie podjeto dziatari majacych na celu okreslenia, w drodze uchwaty
walnego zgromadzenia lub w statucie tej spotki, zasad zbywania sktadnikow aktywdw
trwatych. (akta kontroli str. 27-41)

1.5. Spotka podjeta wspétprace z TROPHOGEN Polska Sp. z 0. 0.4, utworzong, 15 lipca
2019 r.%, ktdrej celem byta komercjalizacja wynikéw prac rozwojowych i testéw klinicznych
lekarstwa pod nazwa, handlowa, Trophogen. Cele spotki nie zostaly zrealizowane, a 18 lipca
2022 r. spétke rozwiazano?®, co opisano rowniez w pkt 1.7. Wystapienia pokontrolnego.

(akta kontroli str. 103-105, 109-140)

Odnoszac sie do barier prawno-organizacyjnych negatywnie wptywajacych na efektywnosé
funkcjonowania Spotki, Prezes Zarzadu wyjasnit, ze Oprécz typowych barier dla wszystkich
przedsiebiorstw, jak niestabilnosc prawa naleZy wymienic przede wszystkim kwestie braku
refundacji badan PET/MR przez NFZ, pomimo faktu, iz méwimy o wysoce innowacyjnej
i niezwykle przydatnej dla pacjentéw diagnostyce, ktérej skutecznosc oparta jest na Evidence
Based Medicine, potwierdzona w licznych publikacjach naukowych, ktore wskazujg
na przewage PET/MR nad innymi badaniami diagnostycznymi, w tym nad badaniami PET/CT.

4 Nr5/2017 z 1 czerwca 2017 r. w sprawie okreslenia zadar Zarzadu na podstawie art. 17 ust. 1-4 ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. 0 zasadach zarzadzania mieniem w zakresie wykonywania praw z akcji w spéice, na ktére potrzebna jest zgoda
Walnego Zgromadzenia Wspdlnikéw. Dalej: ,uchwata okreslajaca zadania Zarzadu na ktdre potrzebna jest zgoda ZW".

4 Dz. U.z2023r. poz. 295, ze zm.

#  KRS: 0000801730.

4 Kapitat spétki wynosit 5.000 zt i dzielit sie na 100 réwnych i niepodzielnych udziatéw o wartosci 50 zt kazdy. LOMIRT posiadat
24 udzialy o tacznej wartosci 1,2 tys. zt. Pozostate udzialy posiadato dwdch wspdinikéw po 38 udzialéw o tacznej wartosci
1,9 tys. zt kazdy z nich.

4 Uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Trophogen Polska Sp. z 0.0.
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Starania o wpisanie badania PET/MR do koszyka sSwiadczeni refundowanych przez NFZ
podejmowalo i podejmuje Polskie Towarzystwo Medycyny Nuklearnej, ktérego cztonkami
sg pracownicy UMB i LOMIRT. Niestety do tej pory wysitki te nie przyniosty oczekiwanego
efektu. W zwigzku z tym nadal mozemy wykonywac badania PET/MR wytgcznie w ramach
projektow naukowych lub na zasadach odpfatnosci pobieranej od pacjentow. Uczelnia i Spdtka
dokfadajg wszelkich staran, aby dostarcza¢ kolejnych stworzonych na polskim gruncie
dowoddw naukowych wskazujgcych na wiekszg przydatnosc PET/MR w poréwnaniu z innymi
badaniami, co powinno przyczynic sie do szybszego ujecia tej metody w koszyku Swiadczen
refundowanych przez publicznego pfatnika. /.../ Kolejng bariergq jest brak wysoko
wykwalifikowanych kadr medycznych, z ktorymi boryka sie cafa Polska, w szczegdlnosci w tak
specjalistycznym obszarze jak medycyna nuklearna. Przygotowanie samodzielnego lekarza
specjalisty wymaga, oprdcz ukoriczenia studiow odbycie stazu specjalizacyjnego, czyli okres
ten to co najmniej 10 lat. W efekcie, niedobdr lekarzy utrudnia prowadzenie dziatalnosci
badawczej i naukowey. (akta kontroli str. 120-125, 673-720)

1.6. W okresie objetym kontrola LOMIRT zawart dwie umowy partnerstwa i wspétpracy
z BPN-T w zakresie najmu lokali kompleksu LOM, tj. 29 stycznia 2015r. i 27 listopada 2019 r.

Zgodnie z ww. umowami LOMIRT zobowiazany byt do: [1] prowadzenia dziatalnosci leczniczej
i laboratoryjnej, prowadzenia badani naukowych i prac rozwojowych oraz prowadzenia ustug
badawczych przez caly okres trwania umowy; [2] zawarcia na podstawie art. 89 ust. 4 ustawy
0 dziafalnosci leczniczej umowy z UMB w zakresie udostepnienia pomieszczeri LOM;
[3] wspdipracy obejmujacej m.in. aktywne uczestnictwo i udziat Spétki w programach
opracowanych przez Uniwersytet, udostepnianie uzgodnionych z Uniwersytetem wynikéw
badan, prowadzenie stazy dydaktycznych i naukowych, prowadzenie i udziat w dziatalnosci
dydaktycznej i udziat w przygotowaniu kadry naukowej Uczelni do uzyskania stopni
naukowych.

W umowie z 29 stycznia 2015 r. BPN-T zobowiazat sie do zapewnienia LOMIRT dostepu
do zasobdw informatycznych, w tym powierzchni dyskowych oraz mozliwos¢ archiwizacii
i dostepu do danych, a takze instalacje dostarczonego przez LOMIRT oprogramowania
RIS/PACS.

Rektor wyjasnit: Zgodnie z preambutg w porozumieniu z 10 listopada 2017 r. zostato ono
zawarte w zwigzku z tgczacq strony umowg udostepnienia zawartg 25 lutego 2015 r. /.../
Na mocy tego porozumienia UMB udostepnit Spéfce RIS/PACS na potrzeby realizacji zadan
badawczych w powigzaniu z udzielaniem swiadczeni zdrowotnych.

(akta kontroli str. 383-369, 375, 673-720)

LOMIRT zawart z Uniwersytetem m.in.:

1) Dwie umowy udostepnienia pomieszczei LOM wraz z kompletnym wyposazeniem
oraz petna, infrastruktura medyczna, i techniczna niezbedna do prowadzenia ksztatcenia
w zawodach medycznych a takze do realizacji zadarh badawczych w powiazaniu
z udzielaniem $wiadczeri zdrowotnych. Zgodnie z umowami:

— za korzystanie z LOM Uniwersytet zobowigzany byt do ponoszenia opfaty (2 tys. zt
w pierwszej umowie oraz 3 tys. zt w drugiej umowie), ktora wyczerpywata wszelkie
roszczenia LOMIRT wobec UMB;

— do wykonywania zadari okreslonych umowami Uniwersytet zatrudniat nauczycieli
akademickich, ktorzy uczestniczyli w udzielaniu Swiadczeri zdrowotnych przez LOMIRT
na podstawie odrebnych uméw;

— uzgodniono, ze UMB prowadzié¢ bedzie w udostepnionych pomieszczeniach zajecia
dydaktyczne wynikajace z planu studiéw poszczegoinych kierunkdw;

— pierwsza umowa okreslata zakres czasowy wykorzystania LOM do celéw Uniwersytetu,
a druga nie regulowata tej kwestii, co szerzej opisano w dalszej czesci wystapienia
w pkt. 4 sekciji Stwierdzone nieprawidfowosci. (akta kontroli str. 370-384)

2) Pieé¢ umdw obejmujacych organizacje studenckich praktyk zawodowych.

3) Umowe udostepnienia Spétce pomieszczen w USK na potrzeby prowadzenia zajeé
dydaktycznych i realizacji zada badawczych w powiazaniu z udzielaniem $Swiadczeri
zdrowotnych i promocja zdrowia z wykorzystaniem instalacji nowoczesnego rezonansu
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magnetycznego. Spdtka zobowiazana byta do udostepnienia Uniwersytetowi jednostki
organizacyjnej prowadzacej dziatalno$¢ lecznicza w lokalizacji znajdujacej sie w USK
na potrzeby ksztalcenia przed i podyplomowego w zawodach medycznych oraz realizacii
zadan badawczych w wymiarze nie mniejszym niz 48 godzin miesiecznie.

(akta kontroli str. 385-401)

WSsrdd pracownikdw zatrudnionych w LOMIRT, 13 (w tym Prezes Zarzadu i cztonek zarzadu)
byto réwniez pracownikami Uczelni i realizowato osiem projektdw w zakresie badai PET/MR;
PET/CT i MR, ktérych wykonawca byta Spotka. | tak:

— szesciu pracownikéw byto zatrudnionych w jednostce organizacyjnej UMwB,
tj. Samodzielnej Pracowni Laboratorium Obrazowania Molekularnego utworzonej
w ramach projektu dofinansowanego z Krajowego Naukowego Osrodka Wiodacego*®;

— po jednym pracowniku zatrudnionym w Centrum Badan Klinicznych UMwB?*; Zaktadzie
Medycyny Regeneracyjnej i Immunoregulacji UMB® i Zaktadzie Neurologii Inwazyjnejt;

— po dwdch pracownikdw zatrudnionych w Zaktadzie Medycyny Nuklearnej UMB i Zaktadzie
Radiologii UMB;

— W ramach udziatu w projektach dziewieciu pracownikéw nie otrzymywato z tego tytutu
wynagrodzenia, natomiast w przypadku czterech®? Uniwersytet wyptacit kwote
257,3 tys. zI*,

— otrzymali oni z tytulu zatrudnienia w LOMIRT, w okresie realizacji projektow,
wynagrodzenie w tacznej kwocie 1.124,6 tys. zt, przy czym w ramach realizacji uméw
zawartych z UMB®* wyptacono wynagrodzenie w wysokosci 21,6 tys. zt.

(akta kontroli str. 266-278, 497, 553-598)

Spotka 13 grudnia 2017 r. zawarta umowe z Podlaskim Oddziatlem Wojewddzkim NFZ%
w zakresie udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju ambulatoryjna opieka zdrowotna
(ambulatoryjne $wiadczenia diagnostyczne kosztochtonne) w zakresie wykonywania badari
rezonansu magnetycznego wykonywanych na urzadzeniu Biograph mMR; umowa
obowiazywata od 1 grudnia 2017 r. i byta w kolejnych okresach aneksowana.

(akta kontroli str. 402-465)

1.7. Spétka w latach 2015-2022 nie byta cztonkiem Porozumienia Spdtek Celowych®s, Prezes
Zarzadu wyjasnit, Zze w praktyce LOMIRT UMB Sp. z 0.0. co do zasady, nie odpowiada
za transfer technologii UMB, a dziatalnosc ta jest realizowana przez BTT [Biuro Transferu
Technologii — dop. NIK]. Spétka zostata powotana przede wszystkim do obstugi laboratoriow
w BPN-T i prowadzenia dziatalnosci leczniczej w zakresie realizacji wysoce innowacyjnej
diagnostyki obrazowej, w tym obszarze medycyny nuklearnej /.../. Ponadto, z uwagi
na specyfikacje dziatalnosci naukowej w dziedzinie nauk medycznych, do komercjalizacji
wynikéw badan w zakresie medycyny dochodzi relatywnie rzadko. Struktura Porozumienia

4 W 18 przypadkach, jako wykonawca, w dwdch przypadkach, jako kierownik projektu; po jednym przypadku, jako
wspdtbadacz i koordynator zadania (wystapity przypadki, ze jeden pracownik uczestniczyt w wiecej niz jednym projekcie).
Pracownia wchodzita w sktad Wydziatu Lekarskiego z Oddziatem Stomatologii i Oddziatem Nauczania w Jezyku angielskim
i byta zlokalizowana przy ul. Zurawiej 71A, 15-540 Biaystok.

4% Z tego: jeden pracownik w analizowanym okresie wytacznie byt zatrudniony w Samodzielnej Pracowni Laboratorium
Obrazowania Molekularnego, a w przypadku pozostatych pieciu wykazano réwniez zatrudnienie w: Zaktadzie Radiologii lub
Zaktadzie Medycyny Nuklearne;j.

4 Pracownik zatrudniony réwniez w analizowanym okresie w Klinice Endokrynologii Diabetologii i Choréb Wewnetrznych.

% Pracownik zatrudniony réwniez w analizowanym okresie w Klinice Alergologii.

5t Pracownik zatrudniony réwniez w analizowanym okresie w Klinice Neurologii.

% Realizujacych zadania w ramach projektéw: [1] ,Stworzenie referencyjnego modelu Diagnostyki Personalizowanej Guzéw
Nowotworowych w oparciu 0 analize heterogenicznosci guza z wykorzystaniem biomarkeréw genomowych, transkryptomu
i metabolomu oraz badari obrazowych PET/MRI jako narzedzie do wdrazania i monitorowania terapii zindywidualizowanej”,
akronim: MOBIT; [2] ,Wieloosrodkowa ocena przydatnosci klinicznej innowacyjnego badania PET/MR z wykorzystaniem
radioznacznika 68Ga-PSMA-11"; [3] ,Poszukiwania nowych biomarkeréw choréb cywilizacyjnych przy uzyciu technik
wielkoskalowych i nowatorskich metod obrazowania medycznego”.

5 Kwota obejmuje wynagrodzenie brutto pracownika wraz z narzutem pracodawcy.

% Umdw zlecenie, o prace oraz w zakresie Swiadczenia ustug medycznych.

% Dalej: ,POW NFZ".

% Utworzone 8 stycznia 2014 r. przez 34 uczelniane spétki celowe, powotane dla komercjalizacji wynikéw badari naukowych
prowadzonych w uczelniach i instytutach badawczych - w celu przygotowania schematéw funkcjonowania spétek celowych
(dobre praktyki), okreslenia ich statusu i relacji z kluczowymi podmiotami zwiazanymi z komercjalizacjg, wynikow.
Do Porozumienia moze przystapi¢, kazda spétka celowa oraz uczelnia wyzsza lub instytut badawczy planujace powotanie
spotki celowej. Przyjecie nowego cztonka Porozumienia nastepuje na wniosek zainteresowanego i wymaga uchwaly Rady.
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Spdtek Celowych to potwierdza. Na ponad 30 podmiotdw, tylko 2 spdtki wehodzace w skiad
Porozumienia nalezg do uczelni medycznych. Dlatego tez LOMIRT UMB nie widziat
zasadnosci, przede wszystkim korzysci uczestnictwa w Porozumieniu Spétek Celowych. Jesli
W przysziosci takie korzysci zostang zidentyfikowane, to Spdtka rozwazy udziat w tej
inicjatywie. Jednoczesnie nalezy wskazac, iz wspdfpraca w ramach Porozumienia Spotek
Celowych jest dobrowolna, a zatem nie jest to obowigzek wynikajacy z ustawy. /.../.

(akta kontroli str. 315-325, 673-720)

LOMIRT w badanym okresie, byto zaangazowane kapitatowo w dziatalnos¢ dwach spotek, tj.:
1) LOM SCAN Sp. z 0.0.5" — spétka powstata w wyniku porozumienia zawartego 17 sierpnia

2022 r. pomiedzy LOMIRT a SYNEKTIK S.A. obejmujacego prowadzenie dziatalnosci
z wykorzystaniem istniejacej Spétki pod firma, Cyklosfera Sp. z 0.0., ktéra od 2019 roku
wykonywata badania PET/CT w pracowni w Biatymstoku. | tak:

— Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw wyrazito zgode®® na poreczenie przez
Spdtke do kwoty 2.377,3 tys. zt pozyczki udzielonej na rzecz LOM SCAN na leasing
aparatu PET/CT przez Cyklosfera Sp. z 0. 0., a Zarzad na udzielenie pozyczki
w wysokosci 200 tys. zP°;

— wiadze sprawowat jednoosobowy Zarzad powotany na 5-letnig kadencje w skiad
ktérego wchodzit Dyrektor Zarzadzajacy LOMIRT petniacy funkcje Prezesa Zarzadu
oraz czteroosobowa Rada Nadzorcza, w tym dwoch czionkow zarzadu LOMIRT;

— LOMIRT zawart 2 listopada 2022 r. umowe o S$wiadczenie ustug medycznych
w zakresie badain PET/CT z LOM SCAN w zakresie wykonania ustug medycznych
przez LOMIRT obejmujacych m.in. udostepnienie pracowni przygotowania
radiofarmaceutyku, przyjecie, rozdozowanie i przygotowanie do podania
radiofarmaceutyku, rejestracje pacjentéw i opieke oraz nadzér nad pacjentami przed
i w trakcie badari PET/CT;

— wdniu nabycia Cyklosfera Sp. z 0. 0. nie posiadata umowy z NFZ w zakresie udzielania
Swiadczen medycznych; za 2021 rok uzyskata strate bilansowa netto w wysokosci
591.954,27 zI¥;

— kapitat zakladowy LOM SCAN wynosit na 1 lipca 2022 r. 32,5 tys. zi51; LOMIRT miata
udzialy o tacznej wartosci 17,5 tys. zt (53,8 %)%, nabyte po cenie nominalnej, bez
przeprowadzenia ich wyceny.

Prezes Zarzadu wyjasnit: Przed zakupem udziatow w Cyklosfera Sp. z o. o.
przeprowadzono analize prawng i ekonomiczng celowosci inwestycji. W tym celu
Zaangazowano zewnetrzng Kancelarie Radcow Prawnych. Analiza finansowa
przeprowadzona zostata we wiasnym zakresie przez Dyrektora Zarzadzajgcego i Zarzad
Spdtki. Udzialy w Spdlce zakupiono po wartosci nominalnej, a wiec znacznie ponizej
wartosci ksiegowej. Proces roziozony na kroki zostat tak zabezpieczony, aby finalne
nabycie udzialow i zapfata gldwnej kwoty miata miejsce po zaistnieniu szeregu zdarzen,
w tym konwersji poZyczek oraz pozytywnej opinii w zakresie inwestycji w ramach systemu
IOWISZ%3. Zgodnie z przeprowadzong symulacjg moZliwej rentownosci Spofki, ktora
zostafa uzgodniona z partnerem prywatnym i stanowi zatgcznik do Porozumienia z dnia
17 sierpnia 2022 r. pomiedzy LOMIRT UMB a Synektik S.A., LOM Scan Sp. z 0. 0. powinna
generowac w perspektywie kilku lat 1 min zysku rocznie. W zwigzku z tym, poniesione
naktady byty niewspotmierne do mozliwych do uzyskania efektow. Nalezy podkreslic,
Ze LOMIRT nabyt udziaty w podmiocie, ktéry posiadaf:

— Przygotowane laboratoria na terenie BPN-T, w sgsiedztwie pomieszczeri LOMIRT
do realizacji badari PET/CT, same nakfady na dostosowanie tych laboratoriéw, m.in.
wykonywanie oston na scianach to koszt ok. 1 min zt.

KRS: 0000481802. Dalej: ,LOM SCAN".

Uchwata z 12 grudnia 2022 r.

Uchwata Zarzadu nr 1/10/2022 LOMIRT UMB Sp. z 0. 0. z 3 paZdziernika 2022 r.
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci spétki w 2021 r. sporzadzone 23 maja 2022 r.
Tj. 1.300 udziatéw po 50 zt kazdy.

Tj. 650 udziatéw po 50 zt kazdy.

Instrument Oceny Wnioskdw Inwestycyjnych w Sektorze Zdrowia.
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— Aparat PET/CT, ktdry co prawda byt juz mocno wyeksploatowany i zaktadano w planie
inwestycyjnym jego wymiane, ale pozwalat na prowadzenie dziatalnosci medycznej.

— Zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci PAA% oraz SANEPID.

W efekcie Spdtka, ktdrej udzialy nabyt LOMIRT byfa gotowa do ubiegania sie 0 kontrakt
na realizacje badar PET/CTw ramach umowy z NFZ. Bez nabycia udzialow w Cyklosfera
Sp. z 0.0. niemoZliwym byto rozszerzenie dziatalnosci LOMIRT o ten obszar. Jedynie
porozumienie z dotychczasowym wiascicielem Cyklosfera Sp. z o. o. pozwalafo
na przystapienie do konkursu. Pozyskanie kontraktu pozwala na generowanie przez LOM
SCAN Sp. z 0. 0. zyskow, ktére wielokrotnie przewyzszaja naktady jakie zostaly poniesione
przez LOMIRT. Nawet w przypadku niepowodzenia planow rozwojowych, w tym
niepozyskania wspomnianego kontraktu LOMIRT mogt wykorzystac te infrastrukture
w dalszym rozwoju swojej dziafalnosci np. poprzez instalacie w przygotowanych
laboratoriach aparatu MR lub CT. Sg to pomieszczenia kompletnie przygotowane
do prowadzenia dziatalnosci diagnostycznej, w tym z wykorzystaniem promieniowania.
Nie mniej istotng kwestig jest fakt, iz w interesie LOMIRT bylo i jest, aby w sgsiadujgcych
do pomieszczeri najmowanych przez Spétke byla prowadzona dziatalnosc jaka obecnie
wykonuje LOM SCAN. Jest réwniez w interesie samej Uczelni, ktdra dzieki temu uzyskuje
dostep do kolejnego aparatu, w tym moZliwosci wykonywania badan poréwnawczych
PET/CT vs PET/MR. W efekcie wspdfdziatania obu podmiotow, LOMIRT moze obniza¢
koszty wlasnej dziatalnosci oraz generowac dodatkowe zyski. Korzysci Spofki to:

1) Nizsze koszty utrzymania laboratorium do przygotowania radiofarmaceutykow oraz
pomieszczeri rejestracje (...)

2) Nizsze koszty transportu radioznacznikow, doktadnie redukcja tych kosztéw o pofowe
(...)

3) Uzyskanie dodatkowych przychoddw jakie wynikajg z efektu synergii dwdch pracowni
- PET/MR i PET/CT. (akta kontroli str. 141-228, 673-720)

2) TROPHOGEN Polska Sp. z 0. 0.9 — utworzonej 15 lipca 2019 r.56, ktdrej celem byta
komercjalizacja wynikdw prac rozwojowych i testow klinicznych lekarstwa pod nazwa,
handlowa Trophogen. Cel ten nie zostat zrealizowany, a 18 lipca 2022 r. spotke
rozwiazano®’. Zarzad sktadat sie z dwdch czionkéw, w tym Dyrektor Zarzadzajacy
LOMIRT. Prezes Zarzadu wyjasnit, ze Wspdfpraca z zagranicznymi naukowcami
ostatecznie nie doszia do skutku, ale byta to proba wykorzystania LOMIRT w procesie
komercjalizacji wynikow badari. (akta kontroli str. 109-205, 217-228, 673-720)

1.8. W latach 2014-2022 Spdtka LOMIRT byta kontrolowana trzykrotnie®® przez Paristwowa,
Agencje Atomistyki w zakresie zgodnosci prowadzonej dziatalnosci z przepisami prawa oraz
wydanym zezwoleniem®, siedmiokrotnie przez wiasciwe organy inspekcji sanitarnej pod
wzgledem narazenia na promieniowanie jonizujace oraz przez Wojewode Podlaskiego
w zakresie zgodnosci wykonywanej dziatalnosci z przepisami okreslajacymi  warunki
wykonywania dziatalnosci leczniczej™. Podczas przeprowadzonych kontroli nie stwierdzono
nieprawidlowosci w dziatalno$ci Spotki.

Spdtka LOMIRT od chwili powstania nie byta kontrolowana przez UMwB na podstawie art. 212
§ 1 ustawy z 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych'™.

W okresie od | kwartatu 2016 r. do Il kwartatu 2021 roku (wkacznie) Spdtka nie przekazywata
za pomoca, Systemu Statystyki w Ochronie Zdrowia: kwartalnych informacji o sytuacii
finansowej podmiotu leczniczego (typ: MZ-BFA) oraz struktury zobowiazan w poszczegdlnych

& Paristwowa Agencja Atomistyki.

8  KRS: 0000801730.

8  Kapitat spotki wynosit 5.000 zt i dzielit sie na 100 réwnych i niepodzielnych udziatéw o wartosci 50 zt kazdy. LOMIRT posiadat
24 udzialy o tacznej wartosci 1,2 tys. zt. Pozostale udziaty posiadato dwdch wspdlnikéw po 38 udziatéw o tacznej wartosci
1,9 tys. zt kazdy z nich.

67 Uchwatg Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Trophogen Polska Sp. z o.0.

8 W dniach 23 lipca 2015 r., 28 czerwca 2019 r. i 13 lipca 2021 r.

8 Spdtka posiadata wydane przez Paristwowa, Agencje Atomistyki zezwolenia nr D-19336 z 19 marca 2015 r. oraz D-22486
z 20 sierpnia 2021 r.

0 Art. 111 ust. 1 2 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

™ Dz.U.z2022r. poz. 1467 ze zm.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

podmiotach leczniczych, co szerzej opisano w sekcji Stwierdzone nieprawidtowosci.
Jednoczesnie od IV kwartatu 2021 roku, realizowano natozony obowiazek sprawozdawczy
w zakresie danych dotyczacych sytuacji ekonomiczno-finansowej LOMIRT, przedkiadajac
stosowne sprawozdania Wojewodzie Podlaskiemu do weryfikacii i akceptacii.

(akta kontroli str. 106-107)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1.

Spdtka do 27 czerwca 2023 r. nie opracowata biznesplanu pomimo wydatkowania
66,4 tys.zt brutto z tytulu umowy Swiadczenia ustug doradztwa strategicznego
i operacyjnego zawartej z podmiotem zewnetrznym oraz otrzymania materiatow
wymaganych umowa, co byto dziataniem nierzetelnym. Ww. umowa, zawarta 12 lipca
2018 r. przez LOMIRT reprezentowany przez czionka Zarzadu, obejmowata
m.in. na realizacje ,ustug doradczych polegajacych na koordynacji prac analitycznych
i koncepcyjnych oraz wsparciu merytorycznym przy opracowaniu biznesplanu Spotki
w horyzoncie czasowym do 2021 roku w postaci pisemnego opracowania”. Tym samym
wydatkowanie srodkéw okazato sie dziataniem niecelowym i niegospodarnym.

Prezes Zarzadu wyjasnit, ze /.../ powyzszy zapis /.../ nalezy zrozumiec jako dostarczenie
materiatdw, rekomendacji, opracowan ktdre na potrzeby rozliczenia umowy miaty miec¢
forme pisemna. Intencjg wtadz Spétki byto zaangazowanie profesjonalnego podmiotu,
ktéry ocenitby potencjat rozwojowy LOMIRT i wskazatby ewentualne kierunki rozwoju
w modelu okreslanym potocznie jako biznes plan. Opracowania te stanowily wsparcie
w ustaleniu  potencjalnych kierunkéw rozwoju Spdtki, a dodatkowo w przypadku
koniecznosci pozyskiwania zewnetrznego finansowania mialy stuzy¢ do zebrania
materiatdw na potrzeby instytucji finansujgcej zgodnie z jej wytycznymi w zakresie
opracowania biznesplanu. Wtadze Spotki odstapity od pomystu pozyskania zewnetrznego
finansowania, a co za tym idzie, od sporzgdzenia biznes planu rozumianego jako formalny
dokument ze spisanymi celami, miernikami i zadaniami do wykonania.

(akta kontroli str. 247-250, 673-720)

NIK nie kwestionuje sposobu wykonania umowy przez podmiot zewnetrzny w wyzej
wymienionym zakresie. Wskazuje natomiast, ze wydatkowanie srodkow finansowych
na opracowanie niewykorzystanych nastepnie materiatéw byto dziataniem nierzetelnym.

Regulamin organizacyjny LOMIRT, wbrew wymogom okre$lonym w art. 23 ust. 1
wzw.zart. 24 ust. 1 pkt 12 ustawy o dziatalnosci leczniczej, nie zawierat cen
Swiadczonych ustug medycznych, w tym systemu rabatowania. Zgodnie z przywotanymi
przepisami regulamin organizacyjny ustalony przez kierownika okresla sprawy dotyczace
sposobu i warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych przez podmiot wykonujacy
dziatalno$¢ lecznicza, nieuregulowane w ustawie lub statucie. W regulaminie
organizacyjnym podmiotu wykonujacego dziafalnosc leczniczg okresla sie w szczegolnosci
wysoko$¢ optat za Swiadczenia zdrowotne, ktére moga, by¢, zgodnie z przepisami ustawy
lub przepisami odrebnymi, udzielane za czesciowa, albo catkowita odptatnoscia,

Prezes Zarzadu wyjasnit, ze Cenniki badan komercyjnych PET/MR i MR ustalane
sg na podstawie ceny oferty rynkowej konkurencji oraz kosztow wykonywania
poszczegdinych badan. W przypadku badari PET/MR gtéwnym punktem odniesienia byt
cennik Centrum Onkologii w Bydgoszczy, czyli placowki ktora posiada drugi tego typu
aparat w Polsce oraz koszt radiofarmaceutykéw. W przypadku badari rezonansu
magnetycznego punktem odniesienia jest wycena swiadczen przez Agencje Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji. Cenniki przygotowane sg przez Dyrektora
Zarzadzajgceqo i po uzgodnieniu z Zarzgdem wchodzg w Zycie.

(akta kontroli str. 491-496, 673-720)

NIK zwraca uwage, ze osoba uprawniona do ustalania cen ustug medycznych byt
kierownik podmiotu leczniczego, Spdtka nie dysponowata dokumentem potwierdzajacym
uzgadnianie cennikdw przez Dyrektora Zarzadzajacego z cztonkami zarzadu. Ustalenie
cen $wiadczonych ustug, w tym systemu rabatowania byto istotne w szczegdinosci dla

”

Byt nim cztonek Zarzadu.
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pacjentéw wykonujacych badania komercyjne, podczas ustalania cen ofertowych
sktadanych w postepowaniach o udzielenie zamdwier publicznych oraz miato wptyw
na wysokos¢ wynagrodzenia wyptacanego Dyrektorowi Zarzadzajacemu. Ustalenie cen
ustug medycznych przez osobe kierownika podmiotu leczniczego wyeliminowatoby
mozliwos¢ dowolnego ksztattowania ich poziomu (w tym przyznawanych rabatow).

W latach 2015-2023 (do 31 lipca) cztonkowie Zarzadu Spétki nie posiadali zawartych
umdw o prace (ani umdw cywilnoprawnych) ze Spétka w zwiazku z czym wykonywali swoje
obowiazki bez statej czesci wynagrodzenia. Jednoczesnie w kontrolowanym okresie dwdm
cztonkom zarzadu wyptacono premie o tacznej kwocie brutto 94 tys. zt, w tym w 2020 roku
- 50 tys. zt i w 2022 roku — 44 tys. zt. Zgodnie z zapisami § 3 ust. 1 uchwaly nr 4/2017
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw z 1 czerwca 2017 r. w sprawie ksztattowania
wynagrodzeri cztonkéw Zarzadu cze$¢ zmienna wynagrodzenia cztonkéw zarzadu (w tym
premie) nie moze przekraczac 40% czesci statej ich wynagrodzenia z roku poprzedniego™.
W analizowanym przypadku czionkom Zarzadu nie przystugiwato zadne wynagrodzenie
state w zwiazku z czym kwote 94 tys. zi, jako wynagrodzenie zmienne wyptacono
nienaleznie. Ponadto uchwata nr 4/2017 zawierata tylko ogdlnie okreslone cele zarzadcze,
ale nie okreslata ich wag, ani kryteriéw i sposobu rozliczania tych celéw, co powinno by¢
przedmiotem tej uchwaty w Swietle art. 4 ust. 8 i 9 ustawy o zasadach ksztaftowania
wynagrodzen.

Prezes wyjasnit, ze Wyplaty srodkéw /.../ w postaci nagrod czionkom zarzadu Spotki
nastapity przy odpowiednim zastosowaniu nr 4/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspdinikow z dnia 1 czerwca 2017 r. Zarzad wystepujgc z wnioskiem 0 przyznanie
poszczegdinych nagrdd, a whasciciel spotki podejmujac decyzje o przyznaniu nagrody
uwzglednit, iz ziscily sie réwniez przestanki z ust. 3 § 3 w/iw uchwaly: zatwierdzone zostato
sprawozdanie zarzadu spotki oraz sprawozdanie finansowe za ubiegly rok, cztonkowie
Zarzadu uzyskali absolutoria. Podjecie decyzji o przyznaniu jednorazowej nagrody rocznej
byto tym bardziej uzasadnione, Ze czlonkowie zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia
miesiecznego, a co za tym idzie nie zawarto z nimi uméw. Uwzgledniajac jednak ich naktad
pracy i zaangazowanie, co przetozylo sie na dobre wyniki Spétki, zasadne byto wyptacenie
jednorazowej nagrody. Wprawdzie art. 4 ust. 1 ustawy o zasadach ksztaftowania
wynagrodzeri mowi o wynagrodzeniu zmiennym jako wynagrodzeniu uzupetniajgcym
wynagrodzenie stafe, ale wobec wykonywania obowigzkow przez zarzad bez pobierania
wynagrodzenia w czesci Stafej stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe
zastosowano w tym przypadku odpowiednio przepisy o wynagrodzeniu zmiennym.
W rezultacie:

1) Majac na uwadze przestanki wynikajgce z uchwaly nr 4/2017 Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspdinikéw z dnia 1 czerwca 2017 r., w tym stabilng sytuacje
finansowg Spotki, gdzie na kolejny rok z rzedu zysk netto przekraczat 1 min z,
a ponadto obchodzony w roku 2020 jubileusz 5-lecia dziatalnosci firmy, Zarzad
LOMIRT wystapit w uchwale nr 1/12/2020 o przyznaiu nagrdd /.../ Osobiste
zaangazowanie i wklad pracy cztonkéw Zarzadu w rozwoj firmy, bezposrednio byto
zwigzane z osiagnietymi efektami finansowymi i organizacyjnymi.

2) Zarzad Spditki, majac na uwadze dobre wyniki Spotki, w tym wypetnienie wskaZnikow
z § 3 ust. 2 uchwaly nr 4/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikéw z dnia
Iczerwea 2017 r, a w szczegdlnosci stabilng sytuacje finansowg spotki,
wypracowanie zysku netto za rok 2021 w wysokosci 2,2 min z1, co stanowifo wzrost
0 ponad 50% w stosunku do roku poprzedniego, postanowit wystapi¢ do jedynego
wspalnika z wnioskiem o przyznanie jednorazowe nagrody.

(akta kontroli str. 27-41, 279-282, 673-720)

NIK nie przyjmuje powyzszych wyjasnieri. Po pierwsze zgodnie z § 3 ust. 1 uchwaly
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw z 1 czerwca 2017 r. wyplata wynagrodzenia
zmiennego (premii) moze nastapi¢ w przypadku wyplaty wynagrodzenia statego,

Zgodnie z ustawa art. 4 ust. 5 0 zasadach ksztaftowania wynagrodzeri oséb kierujacych niektorymi spétkami: cze$¢ zmienna
wynagrodzenia - wynagrodzenie uzupetniajace cztonkéw zarzadu nie moze przekracza¢ 50% czeSci statej ich
wynagrodzenia (wynagrodzenia podstawowego miesiecznego) w poprzednim roku obrotowym
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OCENA CZASTKOWA

apo drugie ustawa 0 zasadach ksztaftowania wynagrodzeri w art. 4 ust. 5 okresla,
Ze cze$C zmienna wynagrodzenia czionka organu zarzadzajacego, Stanowiaca
wynagrodzenie uzupelniajace za rok obrotowy spétki, uzalezniona jest od poziomu
realizacji celéw zarzadczych. Wagi celéw zarzadczych, a takze obiektywne i mierzalne
kryteria ich realizacji i rozliczania sa ustalane dla poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
organu zarzadzajacego. W trakcie kontroli nie przedtozono uchwaty Zgromadzenia
Wspdlnikéw dotyczacej przyznania nagrod.

. Umowa udostepnienia zawarta przez Spotke z Uniwersytetem, obowiazujaca od 30 marca

2021 r. do 29 marca 2027 r., nie zawierata zakresu czasowego wykorzystania LOM
do celéw Uniwersytetu pomimo, ze taki wymog wynikat z umowy partnerstwa i wspétpracy
zawartej 27 listopada 2019 r. przez LOMIRT z BPN-T (8§ 3 ust. 24 lit. a). Zgodnie z tym
zapisem umowa udostepnienia powinna zawiera¢ m.in. zakres czasowy wykorzystania
LOM do celdw Uniwersytetu w wymiarze 15 h tygodniowo (przecietnie 60 h miesiecznie)
i 720 h w roku.

Z udzielonych wyjasnien, wynika ze Umowa udostepnienia/.../ zostata zestandaryzowana
ze wszystkimi pozostalymi umowami udostepnienia, zawieranymi przez UMB
Z podmiotami leczniczymi. W Zadnej z takich umow, nie okreslono zakresu czasowego
wykorzystania przez UMB pomieszczeri /.../ UMB bedgc jednym w 100% udziafowcem
LOMIRT zna tresc zapisow umowy partnerstwa i wspotpracy taczacej Spotke z BPN-T i tym
samym zakres czasowy udostepnienia. Zakres ten jest realizowany prze strony umowy
udostepnienia. Mimo braku zapiséw w umowie udostepnienia Spétka realizuje obowigzki
wynikajgce z umowy z BPN-T.  (akta kontroli str. 357-369, 376-384, 673-720, 750-780)

NIK zwraca uwage, ze w ramach studenckich praktyk zawodowych zrealizowano m.in.:
— 0d 20 lipca 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r. 180 godzin, tj. 72 godziny miesiecznie;
— od 20 kwietnia 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r. 540 godzin, tj. 98 godzin miesiecznie;
— od 23 grudnia 2021 r. do 15 wrzesnia 2021 r. 660 godzin, tj. 78 godzin miesiecznie.

Tym samym przekroczono zakres czasowy wykorzystania LOM do celéw Uniwersytetu
okreslony w umowach partnerstwa i wspotpracy zawartej z BPN-T, tj. przecietnie 48 h
miesiecznie.

. Spétka nie przekazata, za okres: od | kwartatu 2016 r. do Il kwartatu 2021 roku (wlacznie)

za pomoca Systemu Statystyki w Ochronie Zdrowia do Wojewody Podlaskiego
kwartalnych informacji o sytuaciji finansowej podmiotu leczniczego (typ: MZ-BFA) oraz
struktury zobowiazari w poszczegdlnych podmiotach leczniczych, co byto niezgodne z art.
23 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia™.

Z udzielonych wyjasnien, wynika ze Spdtka LOMIRT przedkiada przedmiotowe
sprawozdania od IV kwartatu 2021, po zwrdceniu uwagi przez Wasciciela o koniecznosci
sktadania sprawozdan w teleinformatycznym Systemie Statystyki w Ochronie Zdrowia.
Administrator systemu SSOZ po udzieleniu aktywnego dostepu, poinformowal, Ze nie
nalezy uzupetnia¢ wstecznie danych sprawozdawczych, dlatego sprawozdania te nie
figurujg od momentu podjecia przez LOMIRT dziatalnosci leczniczej.

(akta kontroli str. 450-465, 673-720)

Zgodnie z dokumentami uzasadniajacymi utworzenie spétki celowej LOMIRT planowano w
ciagu pierwszych pieciu lat funkcjonowania podmiotu wykonanie 9.700 badari PET/MR,
natomiast realnie wykonano o 8.124 badari mniej, realizujac zaktadane prognozy na poziomie
zaledwie 16,2%. Jednocze$nie gtéwna dziatalnoscia Spdtki w badanym okresie bylo
wykonywanie na wysokospecjalistycznym aparacie Biograph mMR zakupionym za 16.536,1
tys. zt przez Miasto Bialystok badai MR, ktdrych wykonano tacznie 42.134, co stanowito
ponad 96,4% wszystkich zrealizowanych badarn. W dziatalnosci LOMIRT stwierdzono
nieprawidtowosci polegajace na: [1] nieopracowaniu biznesplanu, pomimo wydatkowania
66,4 tys. zt brutto z tytulu umowy $wiadczenia ustug doradztwa strategicznego i operacyjnego
zawartej z podmiotem zewnetrznym obejmujacej przygotowanie materiatéw do tego celu;

Dz. U. z 2022 r. poz. 1555, ze zm.
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[2] nieustaleniu, w regulaminie cen $wiadczonych ustug medycznych, w tym systemu
rabatowania; [3] nienaleznym wyptaceniu dwom cztonkom Zarzadu premii o tacznej wysokosci
94 tys. zt; [4] nieokresleniu w umowie udostepnienia zawartej z UMB zakresu czasowego
wykorzystania LOM; [5] nieprzekazaniu, za okres od | kwartatu 2016 r. do IIl kwartatu 2021
roku (wkacznie) za pomoca, Systemu Statystyki w Ochronie Zdrowia wymaganych sprawozdarn.

2. Efektywnos¢ funkcjonowania spotki celowej

2.1. Spdtka, w 2015 roku, uzyskata ujemny wynik finansowy netto 417,3 tys. zt, ktéry pokryto
z zyskdw przysztych lat™. W latach 2016-2022 uzyskano dodatni wynik finansowy (zysk netto)
wynoszacy kolejno 627,3 tys. zt, 145,1tys. zt, 811,9 tys. zt, 1.759,7 tys. zl, 1.437 tys. z4, 2.199,1
tys. zt i 1.764,3 tys. zt. Zgodnie z uchwatami Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
przyjetymi w latach 2017-2022% kazdorazowo zysk pozostawiono, jako niepodzielony,
do pdZniejszej decyzji”’. (akta kontroli str. 42-102, 503-519)

Koszty catkowite poniesione przez Spétke w latach 2015-2022 wynosity kolejno 572,3 tys. zt,
1.102,7 tys. zt, 1.031,7 tys. zt, 1.418,7 tys. z}, 2.302,8 tys. zt, 3.302,6 tys. zl, 4.224,3 tys. zt
i 6.299,3 tys. zt. Obejmowalty one w szczegdinosci:

— zakup radiofarmaceutykow — koszty wzrosty z 122,3 tys. zt w 2015 roku (stanowity 21,4%
kosztéw ogdtem), do 379,6 tys. zt w 2022 roku (6% kosztow ogétem) oraz kontrastu
do badari MR z 13 tys. zt w 2015 roku (2,3%) do 294,9 tys. zt w 2022 roku (4,7%);

— wynajem pomieszczen — 163,8 tys. zt w 2015 roku i 221,6 tys. zt w 2022 roku (Stanowity
one odpowiednio 28,6% i 3,5% kosztéw ogdtem);

— zuzycie energii elektrycznej — 55,6 tys. zt w 2015 roku i 375,9 tys. zt w 2022 roku
(tj. odpowiednio 9,7% i 6% kosztéw catkowitych);

— wynagrodzenia — wynosity od 117,4 tys. zt w 2015 roku do 1.015,6 tys. zt w 2022 roku
(wtym pracownicy zatrudnieni na podstawie uméw o prace i uméw zlecenie); koszty
wynagrodzeri stanowity odpowiednio 20,5% i 16,1% kosztéw ogétem:;

— ustugi medyczne (pracownicy zatrudnieni na podstawie uméw w zakresie Swiadczenia
ustug zdrowotnych) — z 18,4 tys. zt w 2015 roku do 1.619,7 tys. zt w 2022 roku (kolejno
3,2% i 25,7% kosztow catkowitych).

Od 2020 roku Spotka ponosita tez koszty ustugi serwisowej urzadzenia Biograph mMR.
Wynosity one 425,2 tys. zt w 2020 roku oraz po 498,8 tys. zt w latach 2021-2022.

W latach 2015-2022 Spétka zawarta pie¢c uméw z UMB w zakresie praktyk studenckich
kierunku Elektrokardiologia, Wydziatu Nauk o Zdrowiu, w zakresie rezonansu magnetycznego.
Podstawa rozliczeri pomiedzy LOMIRT a UMB byly w szczegdlnosci sprawozdania z ich
realizacji oraz faktury, a przychody uzyskane z tego tytutu wynosity 67,7 tys. zt i w catoSci
stanowity koszty wynagrodzenia opiekuna praktyk, zatrudnionego w LOMIRT.

(akta kontroli str. 750-780)

Przychody ze sprzedazy ustug w latach 2015-2022 wzrastaty i wynosity kolejno 152,1 tys. zt,
1.828,5 tys. z, 1.152,5 tys. z}, 2.550 tys. zt, 4.263,7 tys. zt, 4.904,4 tys. zt, 6.609 tys. zt
18.224,9tys. zt, jednak byly one nizsze od prognozowanych (w pierwszych pieciu latach
funkcjonowania Spotki) wynoszacych odpowiednio: 3.150,0 tys. zt; 7.087,6 tys. zt; 9.920,0 tys.
74 13.025,0 tys. z+i 16.410,0 tys. zt.

Spdtka w latach 2015-2019 nie prowadzita odrebnej ewidencji przychoddéw z tytutu badari
PET/MR i MR (poza umowami z NFZ). W latach 2020-2022 przychody uzyskane z realizacji
badan wynosity kolejno:

— ztytulu badan PET/MR 368,8 tys. zt, 837,8 tys. zt i 870,4 tys. zt, w tym badania prywatne
stanowity 82,4 %, 90,9% i 858%, a badania realizowane na podstawie umow
z Uniwersytetem 17,6%, 6,5% i 8,9%;

s Uchwata Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw nr 02/03/2016 z 15 czerwca 2016 r.

% Uchwata nr 01/03/2017 z 29 marca 2017 r., nr 01/03/2018 z 29 marca 2018 r., nr 01/03/2019 z 29 marca 2019 r.,
nr 01/03/2020 z 23 marca 2020 r., nr 01/03/2021 z 9 marca 2021 r. i 02/06/2022 z 6 czerwca 2022 r.

1 Zgodnie z art. 6 ust. 11 ustawy o dziafalnosci leczniczej w spéice kapitatowej, w ktérej Skarb Paristwa, jednostka samorzadu
terytorialnego Iub uczelnia medyczna posiada udzialy albo akcje o wartosci nominalnej nie mniejszej niz 51% kapitatu
zaktadowego spétki, a w przypadku prostej spétki akcyjnej — nie mniej niz 51% ogdlnej liczby akcji tej spétki, nie wyptaca sie
dywidendy.
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— z tytulu badari MR realizowanych na aparacie Biograph mMR (w tym z tytutu kontraktu
z NFZ i badan prywatnych) 4.433,5 tys. zt, 5.610,7 tys. zti 6.071,2 tys. zt, w tym badania
realizowane na podstawie umowy z NFZ stanowity 67,6%, 72% i 90%, badania prywatne
18,6%, 15,3% i 17%, badania realizowane na podstawie uméw z Uniwersytetem 13,8%,
13,1%i 4,1%;

— ztytulu badari MR realizowanych od 2022 roku w USK 1.142,7 tys. zt (13,9% przychoddw
ogbtem)

Przychody z tytutu umowy z NFZ w okresie od 1 grudnia 2017 r. do 31 grudnia 2022 r. z tytutu

badan MR realizowanych na aparacie Biograph mMR wynosity kolejno 22,3 tys. zt, 1.193,5 tys.

zt, 3.012,4 tys. z4, 2.995,3 tys. z}, 4.040,9 tys. zt15.469,7 tys. zt. tj. odpowiednio 1,93%; 46,8%;

70,65%; 61,07%; 61,14% i 66,5% przychodéw ogdtem Spatki.

(akta kontroli str. 42-102, 499, 503-519)

2.2. W latach 2015-2022 Spdtka prowadzita dziatania i osiagata przychody z tytutu sprzedazy
ustug medycznych, w tym wykonywania badan PET/MR i MR oraz dziatalnosci dydaktycznej
(praktyk studenckich). Wykonano tacznie 43.710 badan na urzadzeniu Biograph mMR. Liczba
zrealizowanych badari wzrosta ze 181 w 2015 roku do 20.830 w 2022 roku. W latach
2015-2019 Spdtka wykonywata badania z wykorzystaniem radioznacznika 18F-FDG oraz
18F-Cholina, a w latach 2020-2022 réwniez 18F-FET, 18F Florbetaben i 68Ga-PSMA-11.

W latach 2015-2022 Spodtka wykonywata badania PET/MR i MR w ramach 20 projektéw
(14 dotyczyto badann PET/MR) badawczych™ realizowanych przez Uniwersytet, w tym
w ramach uméw udostepnienia’. W przypadku pieciu, koszty radioznacznika (18F-FDG trzy
projekty; 18F—Cholina i 18F-PSMA) byly wliczone w cene badania, w dwdch przypadkach
koszty radioznacznikéw — 18F-PSMA i 68Ga-PSMA-11 pokrywat Uniwersytet w kwocie
odpowiednio 225,5 tys. zt (44 dawki radioznacznika) i 452 tys. zt (250 dawek), natomiast
w siedmiu przypadkach radioznaczniki byty zapewnione przez firme Siemens Healthcare Sp.
z 0.0. W ramach zawartej 16 sierpnia 2016 r. umowy wspotpracy pomiedzy UMB a firma
Siemens® (radioznaczniki byly dostarczane do Spdiki, a o0soba odpowiedzialng
za koordynacje umowy byt pracownik LOMIRT zatrudniony jednoczesnie na Uniwersytecie).
(akta kontroli str. 505-510)

2.3. Spdtka w latach 2015-2022 nie otrzymywata dywidendy ze spétek, w ktdrych dziatalnosé
byta zaangazowana kapitatowo. (akta kontroli str. 42-102, 503-519)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie efektywnos¢ funkcjonowania LOMIRT. Spétka
w latach 2016-2022 uzyskata dodatni wynik finansowy, ktéry wynosit od 145,1 tys. z
do 2.199,1 tys. zt. Uzyskane przychody ze sprzedazy wszystkich ustug (w tym réwniez z tytutu
badant MR) w latach 2016-2022 wyniosty 29.685,1 tys. zt, co stanowito 59,9% planowanych
w ciagu pieciu lat od utworzenia Spétki przychodéw z badan PET/MR.

IV. Wnioski

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, Najwyzsza Izba Kontroli, na podstawie
art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, wnosi o:

1. Ustalenie w regulaminie spdiki jako podmiotu leczniczego cen $wiadczonych ustug
medycznych, w tym systemu rabatowania.

2. Podjecie w porozumieniu z UMwB jako jedynym wspdinikiem dziatan w celu
doprowadzenie do zwrotu wynagrodzen premiowych nienaleznie wyptaconych cztonkom
Zarzadu w wysokosci 94 tys. zt.

3. Renegocjowanie umowy udostepnienia zawartej z UMB w celu okreslenia zakresu
czasowego wykorzystania LOM do celéw Uniwersytetu.

8 Wedtug wykazu sporzadzonego przez Uniwersytet.

™ W ramach tych uméw wykonano 183 badania, ktérych taczny koszt wynosit 171,6 tys. zt (obejmowat koszty materiatdw oraz
radioznacznikéw).

8 Dostawcg radioznacznikéw byt Synektik S.A.
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Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowiazek poinformowania
NIK o sposobie wykonania
whioskow

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK, kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo
zgtoszenia na pismie umotywowanych zastrzezer do wystapienia pokontrolnego, w terminie
21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie do dyrektora Delegatury NIK
w Biatymstoku. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK,
nie przystuguje do wystapienia pokontrolnego zmienionego zgodnie z trescig uchwaly
w sprawie zastrzezeri.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK, nalezy poinformowac Najwyzsza, Izbe Kontroli, w terminie
21 dni od otrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykorzystania uwagi i wykonania
whioskéw pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodijecia tych
dziatar.

W przypadku wniesienia zastrzezeni do wystapienia pokontrolnego, termin przedstawienia
informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu zastrzezen w catosci lub
zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Biatystok, dnia 18 sierpnia 2023 r.

Kontroler: p. 0. DYREKTORA DELEGATURY
Beata Palinowska Najwyzszej Izby Kontroli w Biatymstoku
gtéwny specjalista kontroli paristwowe; Janusz Pawelczyk
................................... OO L A
podpis podpis

Zmian w wystapieniu pokontrolnym dokonat:

p. 0. DYREKTORA DELEGATURY
Najwyzszej Izby Kontroli w Biatymstoku
Janusz Pawelczyk
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