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|. Dane identyfikacyjne

Szpital Wolski im. dr Anny Gostyniskiej Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki
Zdrowotnej, 01-211 Warszawa ul. Kasprzaka 17

Robert Mazur, Dyrektor Szpitala, od dnia 5 marca 2014 r.2
(akta kontroli str. 48-52)

Przyznawanie przez kierownika uprawnionego podmiotu leczniczego dodatkowych
$wiadczen pienieznych w zwiazku z przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, na
podstawie polecer Ministra Zdrowia

Lata 2020-2021 (do 30 wrzeénia) z wykorzystaniem dowodéw sporzadzonych przed
lub po tym okresie

Art. 2 ust 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli®

Najwyzsza |zba Kontroli
Departament Zdrowia

Izabela Podeszfiska, specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr KZD/44/2021 z 22 listopada 2021 r., KZD/14/2022 z 11 marca 2022 .

Tomasz Stawicki, starszy inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr KZD/45/2021 z 22 listopada 2021 r., KZD/13/2022 z 11 marca 2022 r.

(akta kontroli str.1-4)

1 Dalej: Szpital.
2 Dalej: Dyrektor Szpitala.
3Dz, U. 22022 r. poz. 623, dalej: ustawa o NIK.



OCENA OGOLNA

Il. Ocena ogélna* kontrolowanej dziatalnosci

Za okres od listopada 2020 . do maja 2021 r. Dyrektor Szpitala przyznat dodatkowe
Swiadczenia pienigzne® zaréwno personelowi z oddzialéw wyznaczonychs, jak
| niewyznaczonych” na podstawie decyzji Wojewody Mazowieckiego® do zapewnienia
tozek covidowych®. Powyzsze dziatania odpowiadaty zasadom realizacji Polecenia
Ministra Zdrowia z dnia 4 wrze$nia 2020 r.'0 okre$lonym przez Ministerstwo Zdrowia®!
w ,Materiale dla Cztonkéw Trojstronnego Zespotu ds. Ochrony Zdrowia™12. Dyrektor
Szpitala rzetelnie informowat podlegly personel o uprawnieniach do otrzymania
dodatkéw covidowych. Rzetelnie, ustalit rowniez krag oséb uprawnionych do ich
otrzymania. Stwierdzono jednak 25 przypadkow nieprawidlowego ustalenia ich
wysokosci. W 24 przypadkach Szpital nie dokonat proporcjonalnego obnizenia
dodatkow, pomimo $wiadczenia przez personel pracy przez niepetny miesigc. Srodki
finansowe otrzymane od publicznego platnika na wyptate dodatkéw covidowych w
stosunku, do ktorych ujawniono nieprawidtowosci polegajace na niedokonaniu ich
proporcjonalnego obnizenia, wyniosly tacznie 364,6 tys. zt. Natomiast w jednym
przypadku Szpital zanizyt 0 3,2 tys. z kwote wnioskowanego dodatku covidowego,
pomimo braku absencji pracownika w danym miesigcu. Dziatania takie byly niezgodne
z Poleceniem MZ i zawartymi z Narodowym Funduszem Zdrowia'3 umowami.

Zgodnie z Poleceniem MZ w Szpitalu przyznawano i wyplacano dodatki covidowe
zarowno personelowi udzielajgcemu $wiadczen', jak i wykonujgcemu czynnosci
zawodowe' w warunkach bezposredniego kontaktu z pacjentami z podejrzeniem
| zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. Dodatki te byly wyplacane niezwlocznie po
ofrzymaniu na ten cel $rodkéw finansowych z Mazowieckiego Oddziatu
Wojewodzkiego NFZ'6. Na wysokos¢ dodatku nie miat wplywu czas opieki nad
osobami z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. Jedynym
ograniczaniem w tym zakresie bylo udzielenie $wiadczenia zdrowotnego
w bezposrednim kontakcie z pacjentem, o ktorym mowa wyzej, w czasie nie krotszym
niz 15 minut. Pigciu osobom, przyznano dodatek w wysokosci 100% ich
wynagrodzenia, podczas gdy faczny czas udzielenia przez nich $wiadcze na rzecz
pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w danym miesigcu,
przypadajacy na jednego pracownika, nie byt diuzszy niz jedna godzina. t.aczna

# Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogolng, jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie
opisowej,

5 Dalej: dodatek covidowy.

6 Dalej: oddziaty covidowe.

7 Dalej: oddzialy niecovidowe.

8 Decyzja nr WZ-11.967.749.2020 z dnia 28 pazdziernika 2020 r., WZ-11.967.749.2020-1 z dnia 3 listopada 2020 1.,
WZ-11.967.749.2020-2 z dnia 19 listopada 2020 r., WZ-11.967.749.2020-3 z dnia 1 grudnia 2020 r., WZ-
11.967.749.2020-4 z dnia 15 lutego 2021 r., WZ-11.967.749.2020-5 z dnia 24 lutego 2021 r., WZ-11.967.749.2020-6
z dnia 1 kwietnia 2021r.,, decyzja nr WZ-11.967.749.2020-7 z dnia 7 kwietnia 2021 r., decyzja nr WZ-
11.967.749.2020-8 z dnia 23 kwietnia 2021 r., decyzja nr WZ-11.967.749.2020-9 z dnia 7 maja 2021 r., decyzja
nr WZ-11.967.749.2020-10 z dnia 24 maja 2021 1., dalej: decyzje Wojewody.

¥ Lozka przeznaczone do hospitalizacji pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, dalej:
fozka covidowe.

107 dnia 4 wrzesnia 2020 r. zmienionym poleceniem Ministra Zdrowia: z dnia 30 wrzesnia 2020 r.
nr DSZ.0212.307.2020.ASB, z dnia 1 listopada 2020 r. nr DSZ.2245954, z dnia 25 listopada 2020 r.
nr DSZ.0212.499.2020.ASB, z dnia 8 marca 2021 r., nr DSZ.0212.221.2021.JP, z dnia 28 maja 2021 .
nr DSW.730.1.2021.PJ, dalej: Polecenie MZ.

1 Dalej: MZ.

12 Pismo z Ministerstwa Zdrowia z dnia 9 grudnia 2020 r. (znak DSW.662.38.2020.PJ), dalej: ustalenia
Trojstronnego Zespotu,

13 Dalej: NFZ.

14 Dalej: personel medyczny.

15 Dalej: personel niemedyczny.

16 Dalej: MOW NFZ.
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Opis stanu
faktycznego

warto$é przyznanych tym osobom i otrzymanych z MOW NFZ $rodkow finansowych
na wyptate dodatkow covidowych wyniosta 54,4 tys. zt.

IIl. Opis ustalonego stanu faktycznego kontrolowanej
dziatalnosci

Przyznawanie przez kierownika uprawnionego podmiotu
leczniczego dodatkowych swiadczen pienigznych w zwigzku
z przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, na podstawie
polecen Ministra Zdrowia.

1.1 Organizacja udzielania $wiadczen zdrowotnych pacjentom
z podejrzeniem i/lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2

1. Od listopada 2020 r. do wrzesnia 2021 r. Szpital na podstawie 11 decyzji
Wojewody Mazowieckiego'” zostat zobowigzany do zapewnienia:

— od szesciu do 12 tozek pacjentom z podejrzeniem zakazenia wirusem SARS-
CoV-2. W Szpitalu na ten cel poczatkowo wydzielono tézka w dwoch oddziatach,
tj. Szpitalnym Oddziale Ratunkowym'® i Oddziale Geriatryczno-Internistycznym,
a nastepnie tylko w SOR",

— od 31 do 92 tozek pacjentom z potwierdzonym zakazeniem wirusem
SARS-CoV-2 (w tym od trzech do 13 floZzek intensywnej terapii lub
respiratorowych). W Szpitalu na ten cel wydzielono tozka w czterech oddziatach
(oddzialy covidowe): Geriatryczno-Intemistycznym, | Oddziale Chordb
Wewnetrznych i Endokrynologii, Il Oddziale Choréb Wewngtrznych® oraz
Anestezjologii i Intensywnej Terapii. W dwdch oddziatach: Geriatryczno-
Internistycznym i Il Oddziale Chorob Wewnetrznych, 100% t6zek zostalo
przeksztalconych wiozka covidowe, w pozostalych dwoch, tozka covidowe
stanowity od 14% do 86%.

Zgodnie z opublikowanym na stronie MOW NFZ Wykazem podmiotow udzielajgcych
$wiadczerr opieki zdrowotnej, w tym transportu sanitarnego, w zwigzku
z przeciwdziataniem COVID-1921, Szpital do 25 maja 2021 r. zostat zakwalifikowany
do Il poziomu zabezpieczenia COVID-19. Od 26 maja 2021 r. na podstawie decyzji
Wojewody, Szpital zostat zobowiazany do zapewnienia tozek tylko pacjentom
z podejrzeniem zakazenia wirusem SARS-CoV-2.

(akta kontroli str. 488-548)

W okresie od listopada 2020 r. do maja 2021 r. w Szpitalu w ramach [l poziomu
zabezpieczenia  covidowego, zaréwno na oddziafach  covidowych, jak
i niecovidowych, hospitalizowano tgcznie 6570 pacjentow, w tym 1491 pacjentow
(22,7%) z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, z czego 1224
pacjentéw na oddziatach covidowych i 267 na oddziatach niecovidowych. Udziat
pacjentéw z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 na oddziatach
covidowych w ogdlnej liczbie hospitalizowanych na tych oddziatach pacjentow
wyniost 55,7%, za$ w oddziatach niecovidowych 6,1%.

17 Dalej: Wojewoda.

'8 Dalej: SOR.

19 1-18 listopada 2020 r. $wiadczenia udzielane byly w obu komdrkach organizacyjnych, a od 19 listopada 2020 .

tylko w SOR.

2 W || Oddziale Choréb Wewnetrznych, 1ozka dla pacjentow z potwierdzonym zakazeniem wirusem

SARS-CoV-2 wydzielone byly do 23 kwietnia 2021 1.

Ahitps:/lwww.nfz.gov.plibiuletyn-informacii-publicznel-mazowieckiego-ow-nfz/podmioty-udzielajace-swiadczen-
opieki-zdrowotngj-dotyczacej-przeciwdzialania-covid-19/, dalej: wykaz MOW NFZ.
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W okresie, kiedy Szpital nie by zakwalifikowany do Il poziomu zabezpieczenia
(czerwiec-wrzesier 2021 r.) liczba pacjentéw z podejrzeniem i zakazeniem wirusem
SARS-CoV-2 zmniejszyta sie do osmiu22,
Zastegpca Dyrektora ds. Medycznych wyjasnit, ze gtéwna przyczyng spadku liczby
hospitalizowanych pacjentéw z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-Co-2
w okresie od czerwca do wrzesnia 2021 r. byt znaczacy spadek liczby zakazen, co
potwierdzaty codzienne raporty MZ. Dodatkowo, po decyzji Wojewody o zaprzestaniu
petnienia przez Szpital Wolski roli szpitala Il poziomu zabezpieczenia, zdecydowana
wiekszo$¢ pacjentow z zakazeniem SARS-CoV-2 byta kierowana przez Zespoty
Ratownictwa Medycznego do Szpitala Tymczasowego.

(akta kontroli str. 488-551)

Zaréwno na poszczegélnych oddziatach covidowych, jak i niecovidowych najwiecej
pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 hospitalizowano
w grudniu 2020 r. fj. 96 os6b (I Oddziat Chorob Wewnetrznych i Endokrynologii -
oddzial covidowy), 55 oséb (Oddziat Neurologicznym z Oddzialem Udarowy
| Pododdzialem Rehabilitacji Neurologicznej - oddziat niecovidowy).

Najmniej pacjentéw z podejrzeniem izakazeniem wirusem SARS-CoV-2
hospitalizowano na oddziatach covidowych w listopadzie 2020 r. — Oddziat
Anestezjologii i Intensywnej Terapii (cztery osoby), a na oddziatach niecovidowych w
lutym i kwietniu 2021 r. na Oddziale Chirurgii Naczyniowej oraz w maju 2021 r. na
Klinicznym Oddziale Psychiatrycznym, oraz Oddziale Neurologicznym z Oddziatem
Udarowy i Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej (po jednej osobie). W grudniu
2020 . oraz w styczniu, marcu, i maju 2021 r. na Oddziale Chirurgii Naczyniowej nie
hospitalizowano pacjentéw z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2.
(akta kontroli str. 488-551, 563-643, 2070-2090)

W okresie listopad 2020 r. - maj 2021 r. $rednia miesigczna liczba hospitalizowanych
na oddziatach covidowych pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-
CoV-2 wyniosta 44 osoby, a na oddziatach niecovidowych 8 oséb.

(akta kontroli str. 549-551)

W SOR w okresie: listopad 2020 r. - wrzesief 2021 r. przyjeto 14 654 os6b, w tym
1027 z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, co stanowito 7,0% 0gotu
przyjetych w SOR osbb.

(akta kontroli str. 549-551)

Wskaznik przecietnego wykorzystania zek dla oddziatow covidowych, w listopadzie
i grudniu 2020 r. oraz lutym i maju 2021 r., wynosit odpowiednio: 121,6%, 95,7%,
57,4%, 68,2%.

Zastgpca Dyrektora ds. Medycznych wyjasnit, ze: (...) podstawowg przyczyna
osiggnigcia w listopadzie i grudniu 2020 r. wysokiego wskaznika przecietnego
wykorzystania f0zek byt szczyt zachorowan w przebiegu Il fali pandemii. We
wskazanym okresie znaczacy odsetek pacjentéw wymagajacych pilnej hospitalizacji
miafo pozytywny wynik testu potwierdzajacy zakazenie wirusem SARS-CoV-2 {(...).
(akta kontroli str. 563-575, 644-647)

W 2021 r. NFZ przeprowadzit w Szpitalu kontrole dotyczaca: Udzielania $wiadczeri
opieki zdrowotnej zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, pod katem zapewnienia liczby tozek zgodnie z wykazem Wojewody
Mazowieckiego oraz sposobu sprawozdawania iloci wolnych t6zek dla chorych
z COVID-19 w szpitalu Il poziomu?3, W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono

2 Po czterech pacjentow na oddzialach covidowych i niecovidowych.
2 Kontrola przeprowadzona w okresie 18 marca-26 sierpnia 2021 r. Okres objety kontrolg 1,2 oraz 10-16 marca
2021r.
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m.in., 7e w Szpitalu (w wybranych dniach marca 2021 r.) nie zapewniono wymaganej
decyzjg Wojewody liczby 1ozek dla pacjentéw z potwierdzonym zakazeniem SARS-
CoV-2: umieszczono pacjentéw wymagajacych hospitalizacji, ale niezakazonych
wirusem SARS-CoV-2 na f6zkach przeznaczonych zgodnie z decyzjq Wojewody dla
pacjentow z potwierdzonym zakazeniem; przekazywano do Ewidencji tozek COVID-
19 (ELC) stan wolnych t6zek ze statusem ,07, co bylo niezgodne ze stanem
faktycznym, poniewaz Szpital nie zapewnit wymaganej decyzja Wojewody liczby
tozek dla pacjentow z potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2.

(akta kontroli str. 1836-1871)

W okresie listopad 2020 r. wrzesien 2021 r., w Szpitalu w zwigzku ze stwierdzonymi
przypadkami zakazenia wirusem SARS-Co-V-2 wérod pacjentow lub pracownikow,
dwukrotnie czasowo zawieszono udzielanie $wiadczen w Oddziale Neurologicznym z
Oddziatem Udarowym i Pododdziatlem Rehabilitacji Neurologicznej?, o czym Szpital
poinformowat m.in.: Wojewode, podmiot tworzacy, Wojewodzka Stacje Pogotowia
Ratunkowego i Transportu  Sanitarnego oraz  zgodnie  z wymogiem
§ 9 ust. 5 zalgcznika do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 . w
sprawie ogdlnych warunkéw umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowofne/®,
Dyrektora MOW NFZ.

(akta kontroli str. 648-683)

2. W strukturze organizacyjnej Szpitala wyodrebniono SOR i lzbg Przyje¢
Psychiatryczna?’. Szpital nie posiadat laboratorium diagnostycznego. Wykonanie
testow w kierunku wykrycia wirusa SARS-CoV-2 odbywalo sie na podstawie zlecenia
do laboratoriow wskazanych w wykazie MOW NFZ.

(akta kontroli str. 53-131, 684-724)

3. W Szpitalu, w celu zapewnienia zarowno personelowi, jak i pacjentom
bezpieczenstwa podczas udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej, opracowano
i udostepniono pracownikom poprzez zamieszczenie w intranecie?®: procedur,
instrukeji, wytycznych oraz filmow instruktazowych nagrywanych przez pracownikow
Szpitala, majacych na celu zapobieganie szerzeniu sig¢ zakazen SARS-CoV-2.
Dodatkowo zamieszczono rekomendacje i wytyczne w tym zakresie m.in. z. MZ,
Glownego Inspektoratu Sanitamego, Polskiego Towarzystwa Epidemiologow
i Lekarzy Chordb Zakaznych, Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji?®.

(akta kontroli str. 724-871)

4. Dyrektor Szpitala okreslit zasady przyznawania dodatku covidowego personelowi
medycznemu. Pierwsze wytyczne zostaly zawarte w pismach®, kierowanych do
ordynatoréw, pielegniarek oddziatowych oraz kierownikow komorek organizacyjnych.
Personel oddziatéw zaréwno covidowych, jak i niecovidowych zostat zobowigzany do
przekazania Oéwiadczenia osoby uczestniczacej w udzielaniu — $wiadczen
zdrowotnych i majgcej bezposredni kontakt z pacjentami z podejrzeniem lub
zakazeniem wirusem SARS-CoV-2%1. Dodatkowo personel oddziatdw niecovidowych
zostat zobowigzany do sktadania dokumentu potwierdzajacego uczestnictwo w
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w bezposrednim kontakcie z pacjentami

2 ELC - modut w ramach systemu UW umozliwiajacy rezerwacje i $ledzenie dostepnodci tozek szpitalnych
przeznaczonych dla pacjentéw chorych na COVID-19.

% Czasowe zawieszenie udzielania $wiadczen w okresach: 15-22 grudnia 2020 r. i11-25 stycznia 2021 r.

2Dz, U, z2022r. poz. 787, ze zm.

2 Dalej: IPP.

28 Dokumenty zamieszczanie w zaktadce: ,COVID-19 INFORMACJE".

28 Artykuty zamieszczane byly od 17 marca 2020 1.

30 Pisma z 24 listopada 2020 r.

31 Dalej: O$wiadczenie.



podejrzanymi lub zakaZonymi wirusem SARS-CoV-232. Wypetnione Karty
udzielanych $wiadczen, byly podpisywane zaréwno przez pracownika, jak i
bezposredniego przetozonego. W oddziatach covidowych nie bylo wymagane
Zlozenie Karty udzielanych $wiadczen. Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze ztozenie ww.
kart nie bylo wymagane w oddziatach wskazanych w decyzjach Wojewody, w ktérych
istniata konieczno$¢ hospitalizacji pacjentow z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2.

W grudniu 2020 r. zamieszczono w intranecie umowy zawarte z NFZ na wyplate
dodatku covid. Poinformowano pracownikow, Ze w przypadku uczestnictwa przez
nich w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych w bezposrednim kontakcie z pacjentami
podejrzanymi lub zakazonymi wirusem SARS-CoV-2 bedzie wyptacany na ich rzecz
miesigczny dodatek covidowy. Wysokos¢ dodatku bedzie wynosita 100%
wynagrodzenia pracownika, nie wigcej jednak niz 15 tys. z+. W przypadku $wiadczenia
przez pracownikow pracy przez niepetny miesiac, dodatek covidowy bedzie podlegat
proporcjonalnemu obnizeniu. Od stycznia 2021 r., wprowadzono weryfikacje Kart
udzielanych $wiadczen, zdefiniowano incydentalnosci kontaktu, jako udzielenie
Swiadczenia zdrowotnego w bezposrednim kontakcie z pacjentem z podejrzeniem
| zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w czasie nie krotszym niz 15 minut
oraz zmodyfikowano Karty udzielanych $wiadczen?.

(akta kontroli str. 873-1032, 1032-1071)

Zasady wyptacania dodatku covidowego osobom zatrudnionym na podstawie umow
cywilnoprawnych zostaty ujete w zawartych z tymi osobami porozumieniach do umaow.
Szpital zawart tacznie 93 porozumienia.

(akta kontroli str. 1032-1071)

Dyrektor Szpitala nie upublicznit przed przyznaniem jednorazowych dodatkow
covidowych personelowi niemedycznemu zasad ich przyznania. Wyjasénit, ze (...) byfo
to spowodowane bardzo krétkim czasem na realizacje uméw z NFZ w tym zakresie
(umowy zostaty zawarte 14 czerwca 2021 r. z terminem wykonania do 15 czerwca
2021 1.), nie bylo wiec czasu na szczegélowe pisemne informowanie wszystkich
uprawnionych. W Szpitalu, 16 czerwca 2021 r. w intranecie zamieszczono informacije
dotyczace przyznania jednorazowego $wiadczenia dodatkowego personelowi
niemedycznemu34 oraz wskazano grupy zawodowe, ktorym dodatek zostat
przyznany.

(akta kontroli str. 873-878,1032-1071, 1031-1032)

1.2 Informacje o wysokosci tacznej kwoty niezbednej do
zapewnienia Swiadczen dodatkowych przekazywane przez
kierownika uprawnionego podmiotu leczniczego oddziatowi
wojewodzkiemu Narodowego Funduszu Zdrowia

5. Szpital za okres listopad 2020 r. — maj 2021 r. wyptacat dodatki covidowe na
podstawie czterech uméw zawartych z NFZ, w tym:

— dwoch dotyczacych comiesiecznego wypfacania dodatku  covidowego
przyznanego osobom wykonujgcym zawdd medyczny w rozumieniu art. 2 ust.1
pkt 2 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci leczniczefs, ktore uczestniczyty
w udzielaniu $wiadczer zdrowotnych i mialy bezpo$redni kontakt z pacjentami

% Karta udzielanych $wiadczefi zdrowotnych przez personel medyczny majacy kontakt z pacjentami
z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. Dalej: Karta udzielanych $wiadczen.

33 Wprowadzono dodatkowa dang; rodzaj udzielonego éwiadczenia.

* Poinformowano personel, Ze dodatek zostanie przyznany osobom, ktére spetnig facznie warunki: w okresie
listopad 2020 r. — maj 2021 r. wykonywaly obowigzki zawodowe w warunkach bezposredniego kontaktu
z pacjentem podejrzanym i zakazonym wirusem SARS-CoV-2.

%Dz U.z2022 . poz. 633, ze zm. Dalej: ustawa o dziatalnosei leczniczey.
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z podejrzeniem lub zakazeniem wirusem SARS-CoV-2% oraz osobom, ktore
udzielaly $wiadczen w jednostkach systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego?,

—  dwoch dotyczacych jednorazowego dodatku covid, przyznanego osobom innym
niz osoby wykonujace zawod medyczny w rozumieniu art. 2 ust.1 pkt 2 ustawy
o dziatalnosci leczniczej, ktore w okresie od 1 listopada 2020 r. do 31 maja 2021
r. wykonywaly w Szpitalu® czynno$ci zawodowe w warunkach bezposredniego
kontaktu z pacjentami z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w
wymiarze, co najmniej 21 dni oraz w jednostkach systemu Panstwowego
Ratownictwa Medycznego®.

(akta kontroli str. 1519-1597)

6. Na podstawie zawartych z NFZ umow, Szpital byt zobowigzany do
przekazywania w postaci elektronicznej do MOW NFZ informacji o wysokosci tacznej
kwoty niezbednej do zapewnienia dodatkow covidowych osobom uprawnionym do ich
otrzymania®, oraz informacji obejmujacych m.in.: imie, nazwisko, numer Pesel,
numer prawa wykonywania zawodu, (dot. pracownikéw medycznych, jesli
posiadaja)*!, rodzaj stanowiska/wykonywanej czynnosci zawodowej (dot.
pracownikéw niemedycznych). W przypadku umow Szpital Medyczny i SOR
Medyczny powyzsze informacije Szpital miat przekazywa¢ raz w miesiacu, w terminie
do 10 dnia kazdego miesigca, a w przypadku uméw Szpital Niemedyczny i SOR
Niemedyczny do 15 czerwca 2021 r., odrebnie dla kazdego rodzaju umow.

Szpital terminowo przekazat do MOW NFZ pierwotne rozliczenia umow: Szpital
Niemedyczny i SOR Niemedyczny, za$ pierwotne rozliczenia uméw: Szpital Medyczny
i SOR Medyczny nastepowato w terminie od 21 do 54 dni po zakorczeniu okresu
rozliczeniowego.
Dyrektor Szpitala wyjasnit, Ze (...) na podstawie ustalenia Trojstronnego Zespotu uznano,
7e termin do 10 dnia nastepnego miesiaca ma charakter instrukcyjny. (...) byfo to bardzo
istotne dla Szpitala, poniewaz zgodnie z obowigzujacym w Szpitalu Regulaminem
Pracy,(...) zmienne skfadniki wynagrodzenia (...) pfatne byly do 10 dnia nastgpnego
miesigca®?.(...) faktury kontraktowe (...) platne wciggu 14dni od dnia otrzymania
prawidfowo wystawionego dokumentu finansowego. W zwigzku z tym dochowanie
terminu 10 dnia miesiaca byloby niemoZliwe {...).

(akta kontroli str. 1064-1213, 1519-1735)

7. Od listopada 2020 r. do wrzesnia 2021 r.43 Szpital wnioskowat do MOW NFZ
o $rodki finansowe na wyptate dodatkow covidowych na taczng kwote 26 343 tys. i,
w tym: 25 335,5 tys. zt (96,2%) dla personelu medycznego oraz 1 007,5 tys. zt (3,8%)

3 Umowa nr 19/personel covid/2020 zawarta 20 pazdzierika 2020 r. obowiazujaca do 31 maja 2021 r., do ktorej
zawarto dwa aneksy (zmiana wysokosci dodatku, doprecyzowanie okresu obowigzywania umowy) dalej: Umowa
Szpital Medyczny.

37 Umowa nr 19/personel covid/RTM-SOR/IP/2020 zawarta 20 listopada 2020 r. obowigzujaca do 31 maja 2021,
do ktorej zawarto aneks dotyczacy okresu obowiazywania umowy, dalej: Umowa SOR Medyczny.

3 Umowa nr 19/personel covid/niemedyczny/2021 zawarta 14 czerwca 2021 r., do ktorej zawarto aneks dotyczacy
uszczegdlowienia sposobu przekazywania danych, dalej: Umowa Szpital Niemedyczny.

3¢ Umowa nr 19/personel covid/RTM-SOR/IP/iniemedyczny/2021 zawarta 14 czerwca 2021 r,, do kidrej zawarto
aneks dotyczagy, uszczegdtowienia sposobu przekazywania danych, dalej: Umowa SOR Niemedyczny.

% Zgodnie z umowami, kwota miata uwzglednia¢ pozostajace po stronie pracodawcy koszty skladek na
ubezpieczenie spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Emerytur Pomostowych.

4 MOW NFZ przekazat do Szpitala 12 listopada 2020 r., a nastepnie zmodyfikowat 17 grudnia 2020 r. wzér tabeli
zawierajacej dane: nazwisko, imig, PESEL, zawdd medyczny, nr prawa wykonywania zawodu, forma zatrudnienia,
wynagrodzenie na dzie udostepnienia informacji, liczba dni nieobecnosci, wyliczona kwota 100% wynagrodzenia
jednak nie wigcej niz 15000 zi, ZUS pracodawcy, razem kwota brutto z ZUS pracodawcy.

42§ 53 ust 2it. b Regulaminu Pracy Szpitala Wolskiego, wprowadzonego Zarzadzeniem Wewnetrznym nr 47/2004
Dyrektora Szpitala Wolskiego z dnia 22 czerwca 2004 r., ze zm.

43 Wg stanu na 31 pazdziernika 2021 r.



dla personelu niemedycznego. Szpital na wyplate dodatkowych $wiadczer otrzymat
z MOW NFZ $rodki we wnioskowanej wysokosci.

(akta kontroli str. 1364-1374)
O dodatki covidowe dla personelu medycznego wnioskowano za:

— 2020 r. (listopad, grudzie) o 7731,1 tys. zt (4. 30,5% kwoty ogotem®) gdzie
hospitalizowano 859 pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-245,
Swiadczen w tym okresie udzielito odpowiednio 521, 535 osob,

— 2021 r. (styczen — maj) o 176044 tys. Zt (tj. 69,5 % kwoty ogdlem?s). Gdzie
hospitalizowano tacznie 1645 pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem SARS-
CoV-2. Swiadczen udzielito w tym okresie od 501 (styczen) do 409 (maj) osab.

W okresie listopad 2020 r. - maj 2021 r. liczba personelu medycznego na jedno 6zko
covidowe*” wynosita od frzech do czterech osob.

Liczba zgtoszonego personelu oddzialow covidowych wynosita od dwéch do trzech
0sob na jedno tozko covidowe?®, z czego w listopadzie 2020 r. trzy osoby na jedno tozko
i w pozostatych okresach po dwie osoby na f6zko covidowe. Na oddziatach
niecovidowych, $rednia liczba personelu medycznego zgloszona do wyptaty dodatku
covidowego na pacjenta z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-2 wyniosta od 1,3
osoby w grudniu 2020 r. na Oddziale Neurologicznym z Pododdziatlem Rehabilitacii
Neurologicznej iOddziatem Udarowym gdzie hospitalizowano 55 pacjentow
z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-2 do 32 oséb w maju 2021 r. na Klinicznym
Oddziale Psychiatrycznym gdzie hospitalizowano jednego pacjenta z podejrzeniem
i zakazeniem SARS-CoV-2.

Srednio najwiecej 0séb personelu medycznego zgtoszonego do wyptaty dodatku
covidowego z oddzialéw niecovidowych, na jednego pacjenta z podejrzeniem
i zakazeniem SARS-CoV-2 przypadato na Klinicznym Oddziale Psychiatrycznym — 11,9
osoby (od 10,7 w listopadzie 2020 r. do 32 osdb w maju 2021 r.), najmniej natomiast na
Oddziale Neurologicznym z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej i Oddziatem
Udarowym 1,9 osoby (od 1,3 osoby w grudniu 2020 r. do 15 0séb w maju 2021 r.)#°,

Poziom wskaznikow udziatu personelu lekarskiego Oddziatu Neurologicznego
z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej i Oddziatem Udarowym oraz personelu
medycznego Klinicznego Oddzialu Psychiatrycznego wynikat z udzielania przez nich
Swiadczen na tych oddziatach, a takze z udzielania konsultacji pacjentom
z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-2 w innych jednostkach organizacyjnych
Szpitala, oraz w przypadku Klinicznego Oddziatu Psychiatrycznego na IPP.

Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa Szpitala wyjasnit, ze: hospitalizacja pacjentow z dodatnim
wynikiem na obecnos¢ wirusa SARS-CoV-2 na oddziatach: Neurologicznym
z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej i Oddziatem Udarowym oraz Klinicznym
Psychiatrycznym wynikata z potrzeby pilnego leczenia schorzern podstawowych,
a zakazenie wirusem SARS-CoV-2 wykryto w trakcie hospitalizacji pacjentow
w oddziale. Oczekiwanie na wynik badania w kierunku zakazenia SARS-CoV-2 bez
podjecia specjalistycznego leczenia mogtoby pogorszy¢ stan zdrowia chorych. Decyzje
0 przyjeciu ihospitalizacji podejmowali lekarze dyzumi SOR w porozumieniu

“ Dotyczacej personelu medycznego za okres listopad 2020 r. — maj 2021 r. (stan na 31 pazdziernika 2021 r.).
4 Dodatkowo za pazdziernik 2020 r. Szpital wnioskowat i otrzymat z MOW NFZ 146,3 tys. zt z tytutu udzielenia
$wiadczen zdrowotnych dla 122 pacjentéw z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-2 przez 193 osoby personelu
medycznego zarowno z oddziatéw szpitalnych oraz SOR.

“ Dotyczacej personelu medycznego za okres listopad 2020 . - maj 2021 r. (stan na dzien 31 pazdziernika 2021
r.).

47 Liczac przy maksymalnej liczbie tozek dla pacjentow z pocejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2
w miesigcu.

“8 Liczac wy najwiekszej liczby loZzek w miesiacu.

#9 Badanie objefo okresy: listopad i grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r.
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7 lekarzami w oddziatach. Kierowali sie oni wskazaniami medycznymi itroskg

0 poprawe stanu zdrowia pacjenta.
(akta kontroli. 1364-1374, 1436-1446, 1482, 1491-1492)

W czerweu 2021 r. Szpital wnioskowat o wyplate jednorazowego dodatkowego
swiadczenia dla 171 0séb personelu niemedycznego na taczng kwote 1007,5 tys. zi,
ztego:
— 3049 tys. 7t (30,3%) dla 51 0sob personelu (29,8%) z oddziatow covidowych,
— 4481 tys. zt (44,5%) dla 75 0sob personelu (43,9%) z oddziatow niecovidowych,
— 254 51ys. 7t (25,2%) dla 45 osob personelu na SOR (26,3%).

(akta kontroli. 1481)

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze:(...) pracownicy medyczni dzieleni byli na oddzialy
covidowe, niecovidowe i SOR na podstawie komérki organizacyjnej, z ktorej
pochodza, a nie na podstawie komérki organizacyjnej, w ktérej realizowali udziefanie
$wiadczen zdrowotnych. (...) Osoby wykonujgce prace w réznych jednostkach
organizacyjnych, jako SZPITAL przypisani byli do oddziatow niecovidowych. Do
rozliczania w MOW NFZ pracownicy (zaréwno medyczni, jak i personel niemedyczny)
byli dzieleni na podstawie zawartych uméw zgodnie z jednostkg pochodzenia na SOR
i oddziaty. (...) Do MOW NFZ Szpital Wolski nie dzielit personelu na oddziafy covidowe
i niecovidowe, gdyz nie bylo to ani wymagane (tabela ze wzorem naliczenia dodatku
nie przewidywata informacji o jednostce pochodzenia — oddziale pracownika) ale
réwniez stalo w sprzecznosci z uzyskanymi z Ministerstwa Zdrowia interpretacjami,
ktére wskazywaty Szpital Wolski jako podmiot Il poziomu zabezpieczenia
covidowego, a nie jego poszczegbine oddzialy (...). Podjecie przez Szpital Wolski
jednorazowej proby przypisania personelu do dodatku covidowego zgodnie z
miejscem realizacji Swiadczeri w SOR lub w oddziafach zostafo zakonczone
paralizem kadrowo-pfacowym, w zwigzku, z czym, z tego pomystu zrezygnowano.”
(akta kontroli nr. 2024-2028)

8. Szpital za okresy rozliczeniowe od listopada 2020 r. do wrzesnia 2021 r. ziozyt do
MOW NFZ tacznies® 14 korekt do wykazéw osob uczestniczacych w udzielaniu
$wiadczen zdrowotnych i majacych bezposredni kontakt z pacjentem z podejrzeniem
i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, z czego:

— dla personelu medycznego facznie 11 korekt na kwote (per saldo) 331,7 tys. zI%7,
co odpowiadato 1,3% facznej wartosci $rodkow finansowych wnioskowanych
pierwotnie dla personelu medycznego za ten okres (25 003,6 tys. zt), kiorymi m.in.
zwigkszano liczbe 0sob uprawnionych do otrzymania dodatku covidowego za dany
okres od 0,8%52 do 46,7%53;

— dla personelu niemedycznego tacznie trzy korekty na kwote (per saldo) 144,1 tys.
7t, co odpowiadato 16,7% facznej wartosci srodkdw finansowych wnioskowanych
pierwotnie (863,4 tys. z!) dla tego personelu.

Pierwotne wykazy osob uczestniczacych w udzielaniu $wiadczen dla pracownikow
medycznych ztozone byty do MOW NFZ od 21 dni (listopad 2020 r.) do 54 dni (grudzien
2020 1. i styczen 2021 r.), natomiast korekty do wykazow pierwotnych od 81 (maj 2021

50 Stan na dzien 31 pazdziernika 2021 r.

5 W tym: korekta wykazu za maj 2021 r. (ztozona 20 sierpnia 2021 r.) dotyczaca zmniejszenia pierwotnie
wnioskowanej kwoty dodatkowego $wiadczenia o 433,6 tys. zt z uwagi na wylaczenie Szpitala od dnia 26 maja
2021 r. z |l poziomu zabezpieczenia covidowego.

52 Korekta za kwiecien 2021 r. z 20 sierpnia 2021 r. dotyczaca oddziatéw szpitalnych, gdzie zwiekszono liczbg
0s6b o trzy przy 372 wykazanych w pierwotnym wykazie.

53 Korekta za listopad 2020 r. z 25 maja 2021 r. dotyczaca SOR, gdzie zwigkszono liczbe oséb o 35 przy 75
wykazanych w pierwotnych wykazie W dwach korektach tj: za kwiecien 2021 r. ztozonej w dniu 20 sierpnia 2021 r.
dotyczacej pracownikow SOR oraz za maj 2021 . ztozonej 20 sierpnia 2021 r. dotyczace] pracownikow oddziatow
szpitalnych, Szpital korygowat jedynie wykazane pierwotnie kwoty wnioskowanych dodatkowych $wiadczen.
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r.) do 195 dni (grudzien 2020 r.) liczac do nastepnego dnia po zakorczeniu okresu,
ktorego dotyczyty. Wykazy pierwotne dla pracownikow niemedycznych ziozono 15
czerwca 2021 r., za$ korekty do wykazéw dla tych pracownikéw Szpital zlozyt od 41 do
129 dni od dnia ztozenia wykazéw pierwotnych.

Za listopad, grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r. Szpital zlozyt po jednej korekcie
wykazu za kazdy z ww. miesiecy w zakresie Umowy Szpital Medyczny oraz po jednej
korekcie wykazu za listopad i grudzien 2020 r. w zakresie Umowy SOR Medyczny54.
Korekty do Umowy Szpital Medyczny dotyczyty zwigkszenia za listopad, grudzien 2020
r, oraz luty 2021 r. od szesciu do 33 oséb zgtoszonych do wyptaty dodatku covidowego
na taczng kwote 3534 tys. zt. Za maj 2021 r. korekta dotyczyla zmniejszenie
wnioskowanej kwoty dodatku covidowego o 4336 tys. zt, tj. proporcjonalinego
rozliczenia wysokosci wnioskowanych kwot dodatkow w zwigzku z decyzja Wojewody
0 zakonczeniu z dniem 25 maja 2021 r. petnienia przez Szpital roli Il poziomu
zabezpieczenia covidowego. Korekty do Umowy SOR Medyczny dotyczyly
zwigkszenia od frzech do 35 0s6b zgloszonych do wyplaty dodatku covidowego na
faczng kwote 240,3 tys. zt. Powodem zlozenia korekt bylo m.in. opdznienie przekazania
Szpitalowi informacji o osobach i ich wynagrodzeniach przez podwykonawcow Szpitala,
nieujecie w wykazach pierwotnych wszystkich skfadnikéw wynagrodzen oraz zwiekszenie
liczby osdb ubiegajacych sie o dodatkowe $wiadczenie.

(akta kontroli str. 1364-1374,1436-1446)

9. Na wyplate dodatkow covidowych za listopad i grudzien 2020 r. oraz luty i maj
2021 r. Szpital wnioskowat do MOW NFZ o $rodki finansowe w tacznej wysokoéci
14 064,2 tys. zt, z tego:

— 108849 tys. t (77,4%) dla personelu medycznego realizujgcego $wiadczenia
opieki zdrowotnej w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem | zwalczaniem
COVID-19, w tym: w oddziatach covidowych 4 9556 tys. zt, (w listopadzie,
grudniu 2020 r. i lutym 2021 r. zgtoszono po 180 osob, a w maju 2021 r. 137
0sbb) w oddziatach niecovidowych 5 283,5 tys. zi, (zgtoszono odpowiednio: 199,
209, 153, 140 osob) oraz w pozostatych komérkach organizacyjnych Szpitalass
645,8 tys. z, (zgtoszono odpowiednio: 32, 33, 31, 17 0sdb),

— 3179,3 tys. zt (22,6%) dla personelu udzielajgcego $wiadczen zdrowotnych
w SOR (w grudniu 2020 r. i lutym 2021 r. zgtoszono po 113 0séb, a listopadzie
2020 r. i maju 2021 r. odpowiednio: 110, 115 0sob).

Pismem z dnia 8 grudnia 2020 r. Szpital otrzymat z MZ pisemng informacje, z ktrej
wynikato, ze wyptata dodatku covidowego mogla by¢ realizowana na rzecz oséb
wykonujacych zawod medyczny udzielajacych $wiadczen na innych oddziatach, niz
wskazano w decyzji Wojewody, przy spelnieniu wymogu uczestnictwa przez tg osobe
W udzielaniu  $wiadczern w bezposrednim kontakcie z pacjentami z podejrzeniem
| zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, a Szpital, w tym okresie byt Szpitalem Il poziomu
zabezpieczenia covidowego.

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze Polecenie MZ i otrzymane z MZ interpretacje nie
wskazywaty na ograniczenie mozliwosci wyptaty $wiadczenia jedynie personelowi
oddziatow, w ktérych decyzjg Wojewody zostaty wskazane f6zka covidowe. Zgodnie
z powyzszym personel otrzymywat dodatek covidowy, nie na podstawie wykonywania
swiadczen w oddziatach gdzie byly wskazane 16zka zgodnie z decyzjg Wojewody, ale
na podstawie spetniania warunku pracy i wykonywania $wiadczen w bezposrednim

5 Wg stanu na dzien 31 pazdziernika 2021 .

% Osoby badz komorki organizacyjne, w ktorych udzielano $wiadczer pacjentom z podejrzeniem zakazenia
i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 zaréwno na rzecz oddziatow covidowych jak i niecovidowych tj.: diagnostyka
obrazowa i endoskopowa, lekarze stazyéci nieprzypisani do oddzialow w zwigzku z realizacjg stazu
podyplomowego w réznych jednostkach organizacyjnych Szpitala, Osrodek diagnostyki i terapii
wewnafrznaczyniowej.
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kontakcie z pacjentem z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w Szpitalu
Il poziomu zabezpieczenia.
(akta kontroli str. 2031-2117)

Dziatania Dyrektora Szpitala odpowiadaly stanowisku MZ, zawartym w ,Materiale dla
Czlonkow Tréjstronnego Zespotu ds. Ochrony Zdrowia” z 9 grudnia 2020 r.%,
w ktorym okreslono m.in., ze Polecenie nie wprowadza ograniczenia kregu osob
uprawnionych do $wiadczenia dodatkowego tylko do personelu zatrudnionego na
oddziatach objetych decyzjg Wojewody o uznaniu danego podmiotu leczniczego za
szpital || poziomu zabezpieczenia.

Do wyptaty dodatku covidowego za listopad, grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r.
zgtaszano miesigcznie od 409 (maj 2021 r) do 535 (grudzien 2020 r.) osdb
wykonujacych zawod medyczny, w tym m.in.:

— lekarzy - od 146 do 171 os6b miesigcznie. Laczna kwota przyznanych dodatkow
wyniosta 6898,3 tys. z, (co odpowiadalo 49,0% wartosci otrzymanych
z MOW NFZ $rodkow finansowych za wybrane miesiace). Lekarzom przyznano
dodatki covidowe®” w kwocie od 0,50 tys. zt do 15 tys. zt. Maksymalng kwote
dodatku (15 tys. zi) wyptacono w 156 przypadkach;

— pielegniarek/pielegniarzy - od 191 do 267 osob miesigcznie. Laczna kwota
przyznanych dodatkow wyniosta 5 624,9 tys. zt (co odpowiadato 40,0% wartosci
otrzymanych zMOW NFZ érodkéw finansowych za wybrane miesiace).
Pielegniarkom/pielegniarzom przyznano dodatki covidowe®® w kwocie od 74 zt do
15 tys. z+. Maksymalng kwote dodatku (15 tys. zf) wyptacono w jednym przypadku;

— ratownikéw medycznych - od 34 do 39 osob miesiecznie. taczna kwota
przyznanych dodatkéw wyniosta 778,0 tys. zt (co odpowiadato 5,5% wartosci
otrzymanych zMOW NFZ $rodkéw finansowych za wybrane miesigce).
Ratownikom medycznym przyznano dodatki covidowe® w kwocie od 0,4 tys. zt do
7,60 tys. zt.

(akta kontroli str. 2031-2117)

Analiza przedstawionych w toku kontroli wykazéw personelu Szpitala, ktorym
przyznano dodatki covidowe za ww. wybrane miesigce wykazata, ze:

1. w przypadku pieciu 0sobS0, udzielajgcych $wiadczen opieki zdrowotnej na
podstawie wiecej niz jednego stosunku prawnego lub jednego stosunku
prawnego realizowanego w dwdch réznych miejscach udzielania $wiadczen,
wnioskowano do MOW NFZ i otrzymano w poszczegdinych miesigcach po dwa
na kazda z tych osob, dodatki covidowe. taczna miesieczna warto$¢ dodatku
covidowego przypadajaca na jedng osobe wynosita od 5,3 tys. zt do 12,1 tys. zt.

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze jedyny limit, jaki natozylo MZ, dotyczy ograniczenia

dodatku covidowego do wysokosci 15 tys. zt w ramach jednego podmiotu. Fakt
bezposredniego udzielania $wiadczen na rzecz oséb zakazonych wirusem SARS-
CoV-2 nie moze, zatem zosta¢ ograniczony do jednego miejsca udzielania Swiadczen
lub do jednej umowy.

(akta kontroli str. 2070-2117)

2. w 25 przypadkach Szpital bfednie ustalit wysokos¢ dodatku covidowego
(Szczegotowy opis w Sekcji stwierdzonych nieprawidfowosci).

(akta kontroli str. 2031-2063, 2070-2117)

8 Pismo z dnia 9 grudnia 2020 r., znak DSW.682.38.2020.PJ.

57 Bez kosztow pracodawcy.

% Bez kosztow pracodawcy.

59 Bez kosztow pracodawcy.

8 Jednego lekarza, dwach ratownikow medycznych i dwéch ratownikow medycznych/pielegniarzy.
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Za listopad i grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r., Szpital w ramach Umowy SOR
Medyczny, nie wykazywal do MOW NFZ personelu medycznego z innych komorek
organizacyjnych Szpitala, ktérzy udzielali $wiadczer pacjentom w SOR.

(akta kontroli str. 2024-2027, 2070-2090)

Analiza udostepnionej przez Szpital dokumentacjié!, dla wybranej proby 40 0sob8?
personelu medycznego z oddzialow niecovidowych, wykazata, ze wszystkie 0soby
uczestniczyty w udzielaniu $wiadczer zdrowotnych i mialy bezposredni kontakt
z pacjentami z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 na oddziatach
niecovidowych oraz w przypadku o$miu lekarzy (53,3% w badanej probie lekarzy)
dodatkowo w ramach konsultacji na oddziatach covidowych, SOR lub IPP. Pozostali
lekarze oraz pielegniarki, fizjoterapeuci i opiekunowie medyczni udzielali $wiadczen
lub brali udziat przy udzielaniu $wiadczen wylacznie na oddziatach niecovidowych.

Najdiuzszy taczny deklarowany w danym miesigcu czas kontaktu personelu

medycznego z pacjentami z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2,

w przypadku:

— lekarzy wyniost 34 godziny, a najkrotszy wyniost 40 minut, wysokosé ich
dodatkow covid wyniosta odpowiednio: 14,9 tys. zt 13,1 tys. i,

— pielegniarek najdtuzszy czas wyniést 72 godziny, a najkrétszy 50 minut (dot,
dwoch pielegniarek), wysokos¢ ich dodatkéw covid wyniosta odpowiednio:
9,8 tys. zl, 6,9 tys. zI, 8,9 tys. z,

— fizjoterapeutow najdiuzszy czas wyniost 16 godziny, a najkrétszy 2 godziny
| 35 minut, wysoko$¢ ich dodatkow covid wyniosta odpowiednio: 5,3 tys. zi,
5,5 tys. zi,

— opiekunow medycznych najdiuzszy czas wyniost 60 godzin, a najkrotszy
2 godziny i 30 minut, wysoko¢ ich dodatkow covid wyniosta odpowiednio
6,9 tys. zt, 5,2 tys. zt.

(akta kontroli str. 1872-1907, 1918-2027, 2070-2090, 2101-2117, 2125-2129)

W badanej prébie, w pieciu przypadkach taczny czas udzielenia $wiadczen na rzecz
pacjentow z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w danym miesigcu
przez poszczegdlne osoby, nie byt dluzszy niz jedna godzina. taczna wartosé
dodatku covid przyznana tym osobom i otrzymana z MOW NFZ wyniosta 54,4 tys. zI.
Powyzsze dotyczylo trzech lekarzy, z czego dwoch udzielito $wiadczer w oddziale
niecovidowym, w czasie odpowiednio: 40 minut, jedna godzina oraz jeden lekarz
udzielit konsultacji na SOR w czasie 45 minut, wysokoé¢ ich dodatku wyniosta
odpowiednio: 13,1 tys. zt, 14,1 tys. zt, 11,5 tys. I, i dwoch pielegniarek, ktore udzielity
Swiadczen w czasie 50 minut kazda, wysokos¢ ich dodatkéw wyniosta odpowiednio:
8.9 tys. zI, 6,8, tys. zt.

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze (...) zgodnie z opracowanymi w Szpitalu zasadami
weryfikacji udzielania $wiadczen, (...) aby mozna bylo wykazac¢ Swiadczenie do
ofrzymania dodatku covid, fo czas jednorazowego udzielenia $wiadczenia
w bezposrednim kontakcie z pacjentem nie mogt by¢ krétszy niz 15 min i wszystkie
osoby spetnity ten wymdg {(...).

(akta kontroli str. 1872-1907, 1918-2027, 2101-2117, 2125-2129)

81 Listy obecnoéci, grafiki pracy, umowy o prace, rachunki, faktury, Karty udzielanych $wiadczen oraz Wykazu
pacjentéw COVID za okres listopad 2020 r. - wrzesien 2021 r. (dalej: Wykaz pacjentow Covid).

62 Badanie dotyczyto dokumentacji za listopad i grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r. dla: 17 pielegniarek,
16 lekarzy, pigciu opiekunow medycznych, trzech fizjoterapeutaw.

13



Analiza udostepnionej przez Szpital dokumentacji®®, dla wybranej proby 41 0s6bs4
personelu niemedycznego (w tym m.n.. 12 sekretarek medycznych®®, dwoch
kapelanwss, jednego pracownika socjalnegof”) wykonujacych czynnosci zawodowe
na oddziatach niecovidowych wykazata, ze:

— na dzieh zgloszenia pracownikow do MOW NFZ, osoby te byty zatrudnione
w Szpitalu, badz wykonywaly czynnosci zawodowe na podstawie
obowigzujacych uméw cywilnoprawnych,

— w okresie listopad 2020 r. — maj 2021 r. wszystkie osoby uczestniczyty
w wykonywaniu czynnosci zawodowych w bezposrednim kontakcie z pacjentem
z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w wymiarze, co najmniej 21
dniss,

— éredni  zadeklarowany czas wykonywania czynnosci  zawodowych
w bezposérednim kontakcie z pacjentami z podejrzeniem i zakazeniem wirusem
SARS-CoV-2 wynidst 53 dni,

—  maksymalng liczbe dni wykonywania czynnoéci zawodowych w bezposrednim
kontakcie z pacjentami z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2
zadeklarowata sekretarka medyczna (134 dni),

—  minimalna liczbe dni uprawniajacg do otrzymania dodatku covid zadeklarowaty
cztery osoby (dwoch sanitariuszy, i po jednym pracowniku socjalnym i sekretarce
medycznej).

(akta kontroli str. 1908-1917, 2168-2194)

Wszystkie sekretarki medyczne zostaty zgtoszone do MOW NFZ 26 lipca 2021 r. tj. w
drugim zgtoszeniu dot. pracownikéw niemedycznych.

Pismem z 23 czerwca 2021 r. Szpital otrzymal z MZ informacig, ze w gronie uprawnionych
do otrzymania dodatku covidowego sa rowniez sekretarki medyczne obsiugujgce
pacjentow  z podejrzeniem izakazeniem SARS-Co-V-2 w  zakresie CzynnoSci
administracyjnych zwiazanych z przyjeciem do oddziatu, wypisem w bezposrednim
kontakcie z pacjentem, pod warunkiem, Ze podmiot leczniczy byt szpitalem I poziomu
zabezpieczenia.

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze sekretarki medyczne zostaty zgloszone dopiero po
otrzymaniu z MZ interpretacji o mozliwosci ich zgtoszenia do NFZ.
(akta kontroli str. 1073-1217,1828-1831, 2031-2063, 2168-2194)

10. Na podstawie analizy dokumentacii finansowo-ksiggowej i kadrowej, z proby 60
pracownikéwé?, ujetych w wykazach osob zgloszonych do MOW NFZ o przyznanie
dodatku covidowego personelowi medycznemu, ktéry uczestniczyt w udzielaniu

83 Listy obecnosci, grafiki pracy, umowy o prace lub umowy cywilnoprawne, o$wiadczenia pracownikow oraz
Wykaz pacjentow Covid.

64 Badanie dotyczylo dokumentacji: 22 sanitariuszy, 12 sekretarek medycznych, czterech salowych, dwéch
kapelanow i jednego pracownika socjalnego.

8 Do zakresow obowizzkow pracownika nalezalo m.in.. sprawdzanie uprawien pacientow do $wiadczen
zdrowotnych, wydawanie pacjentom dokumentacji medycznej, za$wiadczen, wynikow badan, rejestracja
pacjentow przyjmowanych do oddziatu, zakladanie dokumentacji medycznej i zbieranie niezbednych dokumentow.
8 Do zakresdw obowiazkow pracownika nalezato m.in.: posluga duszpasterska wobec pacjentow na kezde
wezwanie, indywiduaine spotkania z chorymi, sprawowanie sakramentu pojednania i pokuty, namaszczenie
chorych.

67 Do zakresow obowiazkéw pracownika nalezato m.in.: zbieranie wywiadow z pacjentami, udzielanie wsparcia
psychicznego i socjalnego.

8 7 uwzglednieniem przelicznika godzinowego.

8 Probg objeto 60 0s6b personelu medycznego z pigeiu oddziatéw niecovidowych t: Odziat Kardiologiczny
z Pododdziatem Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego (KAR), Odziat Neurologiczny w tym Odzial Udarowy
i Pododdziat Rehabilitacii Neurologicznej (NEU), Kliniczny Odziat Psychiatryczny (KOP), Oddziat Chirurgii
Naczyniowe] (CHN), Odziat Chirurgii Ogdinej i Onkologicznej z Czgécig Urazowa (CHO), po 15 pracownikow za
kazdy z badanych okreséw: listopad i grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r. W badanej probie 55 pracownikow
zatrudnionych bylo na podstawie uméw o prace (91,7%) oraz pigciu na podstawie kontraktu (8,3%). Z badane;
proby, 40 pracownikéw (66,7% proby) nie wykazato absencji w pracy w badanych okresach za$ 20 pracownikow
(33,3% proby) w badanych okresach przebywato na urlopach iflub zwolnigniach lekarskich.
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Swiadczen zdrowotnych pacjentom z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-
CoV-2, w zakresie prawidlowosci wyliczenia wnioskowanego dodatku covidowego,
ustalono, ze:

— w40 przypadkach (66,7% badanej proby) personel medyczny, udzielat $wiadczen
zdrowotnych pacjentom z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2
przez peten okres (miesiac), kidrego analiza dotyczyla. Zgodnie z pkt 3 lit. b -
zatacznika do Polecenia MZ, kwoty wnioskowanego do MOW NFZ dodatku
covidowego byly rowne 100% wynagrodzenia poszczegdinych pracownikéw oraz
nie wyzsze niz 15 tys. z1.,

— w19 przypadkach (31,6%) wysoko$¢ wnioskowanego dla personelu medycznego
dodatku  covidovego udzielajacego  $wiadczen  zdrowotnych  pacjentom
z podejrzeniem i zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 przez niepetny miesigc,
obnizono proporcjonalnie, uwzgledniajac czas absencji spowodowany urlopem
wypoczynkowym, szkoleniowym, zwolnieniem lekarskim?,

— W jednym przypadku (1,7%) Szpital przyznat pracownikowi dodatek covidowy
w pefnej wysokosci (15 tys. zt) w przypadku, gdy jego siedmiodniowej absencji™,
co zostalo ujete w punkcie 9 niniejszego wystapienia pokontrolnego.

We wszystkich badanych przypadkach za maj 2021 r. dodatkowe $wiadczenia

pomnigjszono proporcjonalnie o warto$¢ $wiadczen za szes¢ dni kalendarzowych

. 26-31 maja 2021 r. ;. za okres, kiedy Szpital zgodnie z decyzjg Wojewody72 przestat

by¢ szpitalem Il poziomu zabezpieczenia’s.

(akta kontroli str.: 1355-1363, 1447-1458, 1476-1487, 1514-1516)

Szpital w 57 na 60 badanych przypadkow™ (95%) dokonywat wyptaty dodatkowych
Swiadczen dla personelu medycznego najpdzniej w terminie trzech dni roboczych od
dnia otrzymania $rodkéw z MOW NFZ lub zloZenia przez pracownikdw (dwa
przypadki) faktur bedgcych podstawa do rozliczenia. W trzech przypadkach (5%
badanej proby) wyptate dodatkowych $wiadczen dokonano odpowiednio cztery,
osiem i 12 dni po ztozeniu przez pracownikéw?® faktur bedacych podstawg rozliczenia.
W' umowach zawartych z NFZ7® w zakresie przekazywania dodatkowych
wynagrodzen nie okreslono termindw ich przekazania uprawnionym pracownikom.
(akta kontroli str. 1459-1475, 1483-1487, 1512)

11. Wartos¢ wykonanych $wiadczen dla umowy o udzielanie $wiadczeri opieki
zdrowotnej leczenie szpitalne - Swiadczenia podstawowego szpitalnego systemu
zabezpieczenia Swiadczeri opieki zdrowotnej (PSZ)"7 w miesigcach: listopad,
grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r. wyniosta odpowiednio: 2 990,3 tys. z}, 3 002,0
tys. zi, 3187,6 tys. zt, 3783,6 tys. z. Poziom realizacji umowy byl najnizszy w
listopadzie 2020 . (65,7%), a najwyzszy w maju 2021 r. (76,7%), w pozostalych
miesiacach wynidst: za grudzien 70,6% i za luty 73,5%8. Dla tych samych miesiecy

70 W tym, w siedmiu przypadkach spowodowanych zwolnieniem lekarskim, 10 przypadkach spowodowanych urlopem
wypoczynkowym/szkoleniowym oraz dwoch przypadkach spowodowanych urlopem wypoczynkowym i zwolnieniem
lekarskim.

7' W tym: zwolnienie lekarskie - cztery dni, urlop wypoczynkowy - trzy dni (luty 2021 r).

72 7 dnia 24 maja 2021 r. nr WZ-11.967.749.2020-10.

7 Szpital 4 sierpnia 2021 r. otrzymat z MOW NFZ informacje, ze wniosek w sprawie personelu oddziatow
szpitalnych moze dotyczy¢ tylko okresu, kiedy byt umieszczony w wykazie szpitali COVID Il poziomu
zabezpieczenia, tj. do 25 maja 2021 .

74 Prébg objeto losowo wybrang dokumentacje dotyczaca wyptaty dodatkowego $wiadczenia dla personelu
medycznego (wg stanu na dzied 31 pazdziernika 2021 r.) dla 60 pracownikéw Szpitala za okresy listopad
i grudzien 2020 r. oraz luty i maj 2021 r.

75 Zatrudnionych na podstawie kontraktow.

76 Umowy: SOR medyczny, Szpital medyczny, SOR niemedyczny, Szpital niemedyczny.

7 Umowa nr 07R-1-00028-03-08-2017-2021, zawarta z MOW NFZ, dalej: umowa PSZ.

78 Poziom realizacji umowy ustalony na dzief 9 luty 2022 1. W Szpitalu w zwiazku z tym, ze dane byly nadpisywane
nie jest mozliwe odiworzenie historii przestanych do NFZ danych.
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Stwierdzone
nieprawidlowosci

w roku poprzedzajacym epidemig Covid-19 (. w 2019 1) wyniost: od 92,8% (listopad)
do 104,7% (maj).
Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze nizszy poziom realizacji umowy PSZ we wskazanych
miesigcach byt zwiazany z realizacjg przez Szpital decyzji Wojewody polegajacej na
zamianie t6zek w danym oddziale na f6zka covidowe. Na poziom realizacji umow
mialy réwniez wptyw: nizsza zgtaszalno$¢ pacjentow na leczenie planowe, absencja
chorobowa personelu, realizacja $wiadczen w podwyzszonym rezimie sanitarnym.
(akta kontroli str. 1736-1827)

Warto$¢ wykonanych $wiadczen dla zakresu geriatria-hospitalizacja’™ realizowanego
w ramach umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie
szpitalne — oddziaty szpitaine®® w listopadzie 2020 r. wyniosta 11 280,00 zt (6,0%
wykonania w stosunku do kwoty miesiecznego planu zakresu) w pozostatych
wybranych ww. miesigcach, $wiadczenia w tym zakresie nie byly udzielane. Poziom
realizacji ww. zakresu dla tych samych miesiecy w roku poprzedzajgcym epidemie
Covid-19 (tj. w 2019 .) wyniost od 141,9% (listopad), do 154,4% (grudzien).
Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze niski poziom realizacji ww. zakresu wynikat z tego, ze
w Oddziale Internistyczno-Geriatrycznym ze wzgledu na uwarunkowania i strukture
pomieszczen, udzielane byty w tym okresie, jedynie $wiadczenia dla pacjentow
z potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2 w ramach innego rodzaju umowy®!.
(akta kontroli str. 1736-1827)

12. W ocenie Dyrektora Szpitala dodatek covidowy (...) rozbudzily oczekiwania
personelu medycznego, co do procesu podwyzkowego, niezaleznego od sytuacji
covidowsj. Réwniez takie oczekiwania zaobserwowane zostaty wérod personelu,
ktory byt nieuprawniony do otrzymania dodatkéw . np. w poradniach czy oddziatach
dziennych, gdzie réwniez personel medyczny udzielat Swiadczen pacjentom
zakazonym wirusem SARS-CoV-2, czy tez wérod personelu administracji, ktory
technicznie musiat obstuzyé i wspomdc dziafanie oddziatow covidowych. Biezqcq
trudnoscig w funkcjonowaniu Szpitala okazato sie rowniez samo obsfuzenie wypfaty
dodatku covidowego, gdyz brak jednoznacznych interpretacji i przeniesienie
odpowiedzialnosci  na  kierownikow  szpitali  spowodowalo  konieczno$c
wielopfaszczyznowego  zabezpieczania sig  zarzadzajgcych przed  biedami
w decyzjach odnosnie wypfaty (np. wielokrotne wystepowanie o inferpretacje
przepisow i zapisow umow czy tez koniecznosé wprowadzania wewngtrznych zasad
wypfaty dodatku) (...).

(akta kontroli str. 1828-1831)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono

nastepujace nieprawidtowosci:

1. W 22 przypadkach Szpital przyznat lekarzom® dodatek covidowy
w maksymalnej wysokoéci (15 tys. zf) nie dokonujgc jego proporcjonalnego
obnizenia pomimo $wiadczenia przez te osoby pracy przez niepetny miesigc,
w tym:

— w10 przypadkach®® przyznat lekarzom za listopad, grudzien 2020 r. oraz
luty 2021 r. dodatek covidowy w maksymalnej wysokosci, pomimo ich
nieobecnosci w pracy wynoszacej od jednego do 14,01 dnia.

9 Kod zakresu 03.4060.030.02.

8 Umowa nr 07R-1-00028-03-01-2018-2021.

81 Umowa nr 07R-1-00028-19-01-2020 - Zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.
82 Zafrudnionych na podstawie umowy o prace.

8 W tym: jednemu lekarzowi za trzy miesiace, jednemu za dwa miesiage i pieciu za jeden miesiag.
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— 10 lekarzom przyznat za maj 2021 r., dodatek covidowy w maksymalnej
wysokosci, pomimo iz zgodnie z decyzja Wojewody®, Szpital od 26 maja
2021 r. nie byt wyznaczony do realizacji $wiadczer na rzecz pacjentow
z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-2 i nie pehnit juz roli Il poziomu
zabezpieczenia covidowego.

— dwom lekarzom przyznat za maj 2021 r., dodatek covidowy w maksymalnej
wysokosci, pomimo ich nieobecnosci w pracy wynoszacej od trzech do
czterech dni, a ponadto zgodnie z decyzja Wojewodyss, Szpital od 26 maja
2021 r. nie byt wyznaczony do realizacji $wiadczen na rzecz pacjentow
z podejrzeniem i zakazeniem SARS-CoV-2 i nie peit juz roli Il poziomu
zabezpieczenia covidowego.

tacza warto$¢ przyznanych i otrzymanych z MOW NFZ dla ww. 0s6b $rodkow
finansowych na dodatek covidowy (z kosztami pracodawcy) wyniosta 351,9 tys. z!.

(akta kontroli str. 494-545, 2029-2117)

Zgodnie z ustaleniami Trojstronnego Zespotu, maksymalna kwota dodatku
covidowego nie mogta by¢ wyzsza niz 15 tys. z. W dalszej czesci dokumentu
wskazano, Ze zgodnie z punktem 3 lit. b zatacznika do Polecenia MZ w przypadku
Swiadczenia pracy przez osoby uprawnione do $wiadczenia dodatkowego przez
niepeiny miesigc, $wiadczenie dodatkowe za ten miesigc podlegaé powinno
proporcjonalnemu obnizeniu.

Stosownie do tredci § 1 ust. 5 Umowy Szpital Medyczny i Umowy SOR Medyczny,
w przypadku Swiadczenia przez osoby pracy przez niepetny miesiac ich dodatkowe
swiadczenie pieniezne podlegaé powinno proporcjonalnemu obnizeniu.

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze dodatkowe $wiadczenia wyptacane byty do limitu 15 tys.
zt zgodnie z poleceniem MZ oraz zgodnie z ustaleniami posiedzenia Trojstronnego
Zespotu ds. Ochrony Zdrowia z dnia 9 grudnia 2020 .

(akta kontroli str. 494-545, 2029-2117)

W Szpitalu wysokos¢ dodatku covidowego ustalano w nastepujacy sposab:
wynagrodzenie miesieczne w przypadku urlopéw bylo dzielone na dni robocze
wdanym miesigcu, a woprzypadku zwolnien na 30 dni kalendarzowych
| pomniejszane o uzyskang warto$¢ absencji z danego miesiaca. Otrzymang wartos¢
przyrownywano do limitu 15 tys. zt. W przypadku, gdy w ten sposéb obliczona kwota
byla wyzsza niz 15 tys. zI, to wynagrodzenie bylo ograniczone do wysokosci 15 tys. z,

(akta kontroli str. 1514-1516)

W ocenie NIK stanowisko Dyrektora Szpitala nie byto prawidtowe. W pierwszej czesci
pkt. 3 lit. b Polecenia MZ okreslono maksymalng wysokos¢ ,dodatkowego
Swiadczenia”. Natomiast w drugiej czesci wskazano, jak nalezy obliczaé ,dodatkowe
Swiadczenie” w sytuacji, gdy dana osoba nie $wiadczyta pracy przez peiny miesiac.
Zatem w Poleceniu MZ jest mowa o ,dodatkowym $wiadczeniu®. Przyjaé wiec nalezy,
ze chodzi o Swiadczenie juz obliczone, ktérego maksymalna wysoko$¢ mogta wyniesé
15 tys. zt. Dopiero od tej kwoty nalezalo dokonaé jego proporcjonalnego obnizenia w
sytuacii, gdy osoba $wiadczyta prace przez niepetny miesiac.

2. W jednym przypadku Szpital zanizyt kwote przyznanego za listopad 2020 r.
pielegniarce z Oddziatu Chirurgii Ogdlnej i Onkologicznej z czescig urazowa,
dodatku covidowego. Wysoko$¢ przyznanego dodatku wyniosta ponizej 100%
wynagrodzenia pielggniarki, pomimo braku absencji w danym miesiacu.

% Decyzja z dnia 24 maja 2021 1. (znak: WZ-11.967.749.2020-10),
% Decyzja z dnia 24 maja 2021 . (znak: WZ-11.967.749.2020-10).
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Whioski

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Naliczony przez Szpital i otrzymany z MOW NFZ dodatek covidowy (z kosztami
pracodawcy) wyniost 4,5 tys. zt w przypadku, gdy powinien wynie$¢ 7,7 tys. z,
(réznica 3,2 tys. zt).

Dyrektor Szpitala wyjasnit, ze bledna kwota wysokosci dodatku wynikata z btedu

rachunkowego.
(akta kontroli str. 2070-2117)

Zgodnie z § 1 ust. 5 Umowy Szpital Medyczny oraz dyspozycji pkt. 3 lit. b zatacznika
do Polecenia MZ wysokos¢ $wiadczenia dodatkowego powinna by¢ réwna 100 %
wynagrodzenia danej osoby.

3. W dwach przypadkach Szpital zawyzyt kwote przyznanego za listopad 2020 .
(dotyczy lekarza z SOR) i luty 2021 r. (dotyczy ratownika medycznego z SOR)
dodatku covidowego. Dodatek covidowy nie zostat pomniejszony, pomimo iz
pracownicy $wiadczyli prace w Szpitalu przez niepetny miesiac, poniewaz
rozpoczeli jg w trakcie jego trwania.

Whnioskowana i otrzymana z MOW NFZ kwota na wyptate dodatku covid wyniosta

12,7 tys. zt, w przypadku, gdy powinna wynies¢ 7,8 tys. zt (roznica 4,9 tys. zl).

Dyrektor Szpitala wyjasnit, Ze Sekcja Plac na dzien rozliczenia dodatku nie miata

wiedzy o nowym zatrudnieniu tych osob.

(akta kontroli str. 2070-2117)

Zgodnie z § 1 ust. 5 Umowy SOR Medyczny, oraz dyspozycji pkt. 3 it. b zatacznika
do polecenia MZ (zmienionego m.in. 1 listopada 2020 r.) wysoko$¢ Swiadczenia
dodatkowego powinna by¢ rowna 100 % wynagrodzenia danej osoby oraz nie wyzsza
niz 15 000 zI, w przypadku $wiadczenia pracy przez niepeiny miesigc, $wiadczenie
dodatkowe za ten miesiac podlega¢ powinno proporcjonalnemu obnizeniu.

IV. Wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, Najwyzsza Izba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastgpujace wnioski:

1. Dokonaé wyptaty srodkéw finansowych, w naleznej kwocie, na rzecz
pielegniarki, ktorej wyptacono zanizong wysoko$¢ dodatku covidowego.

2. Dokona¢ prawidiowego ustalenia wysokosci przyznanych za okres od listopada
2020 r. do maja 2021 r. dodatkow covidowych uwzgledniajac proporcjonalne ich
obnizenie w przypadku $wiadczenia przez osoby pracy w Szpitalu przez niepetny
miesigc.

3. Dokona¢ zwrotu do MOW NFZ érodkéw finansowych otrzymanych na wypfate
dodatkow covidowych, kiére zostaly przekazane personelowi w zawyzonej
wysokosci, w zwigzku z niedokonaniem przez Szpital proporcjonalnego
obnizenia dodatku, wynikajacego ze $wiadczenia przez personel pracy przez
niepeiny miesiac.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostalo sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dia
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sig
do dyrektora Departamentu Zdrowia Najwyzszej Izby Kontroli. Prawo zglaszania
zastrzezen, zgodnie z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystapienia
pokontrolnego zmienionego zgodnie z treécig uchwaty w sprawie zastrzezen.
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Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykonania wnioskow

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowa¢ Najwyzsza Izbe Kontroli,
w terminie 21 dni od otrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wnioskéw pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziafan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w calosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Warszawa, 30 maja 2022 r.

Najwyzsza Izba Kontroli
Kontrolerzy Departament Zdrowia
Izabela Podeszfinska I
spec}alista k,p, ....................................................
podpis

Tomasz Stawicki
starszy inspektor k.p.
I

Zmian w wystapieniu pokontrolnym dokanat:
Marcin Stolarczyk
p.o. Dyrektora Departamentu Zdrowia

e M
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